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Nazwa ocenianego kierunku studiéow: CHEMIA OGOLNA
1. Poziom/y studiéw: studia |l stopnia
2. Forma/y studiéw: studia stacjonarne/ studia niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?

Lp. Dyscyplina* Procentowy udziat dyscyplin
1. nauki chemiczne 78% [d. wiodaca]
inzynieria chemiczna 22%
RAZEM 100 %

*Zarzqdzenie Rektora nr 39/2026 z dnia 30 wrzesnia 2026 r. w sprawie przyporzgdkowania kierunkéw studiow prowadzonych w Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych do dyscyplin naukowych dla cykli ksztatcenia uruchamianych od r/a 2026/2027

W przypadku przyporzgdkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie
wraz z okreSleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
nauki chemiczne 164 78

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny

liczba %

1. inzynieria chemiczna 46 22

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[JTAK L[ NIE

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Kierunkowe efekty uczenia sie wtasciwe dla studiow | stopnia na kierunku Chemia ogdina — profil praktyczny, przyjete Uchwatg Senatu
Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych nr 8/2026 z dnia 30 czerwca 2026 r. w sprawie uchwalenia programu

studiéw na studiach pierwszego stopnia na kierunku chemia ogélna rozpoczynajqcych sie od roku akademickiego 2026/2027

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE WIEDZY

Absolwent, ktory ukorczyt studia:

posiada zaawansowang wiedze z zakresu nauk chemicznych oraz zagadnien

KK1P_WO01 inzynierskich zwigzanych z projektowaniem, realizacjg i nadzorowaniem proceséw
laboratoryjnych oraz technologicznych
rozumie zaleznosci pomiedzy wiedzg teoretyczng z zakresu nauk chemicznych a jej
KK1P_W02 praktycznym wykorzystaniem w dziatalnosci laboratoryjnej, badawczej oraz
przemystowej
KK1P WO3 ma pogtebiong wiedze w zakresie gtdwnych dziatéw chemii, niezbedng do wykonywania
- eksperymentow i analiz chemicznych
KK1P_Wo04 zna wiasciwosci pierwiastkdw oraz ich podstawowych zwigzkédw chemicznych
zna podstawowe grupy zwigzkow chemicznych, surowcoéw i substancji
KK1P_WO05 wykorzystywanych w procesie produkcji wyrobdéw o okreslonych wtasciwosciach
uzytkowych oraz metody ich pozyskiwania
zna i wyjasnia podstawy teoretyczne oraz mechanizmy reakcji chemicznych
KK1P_WO06 wykorzystywanych w syntezie zwigzkéw organicznych i nieorganicznych, a takze rozumie
wptyw warunkéw prowadzenia procesu na wtasciwosci otrzymywanych produktéw
KK1P_W07 zna i definiuje elementarne pojecia z zakresu fizyki, umozliwiajgce zrozumienie zjawisk i

proceséw fizycznych
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KK1P_WO08 ma elementarng wiedze z zakresu biochemicznych przemian substancji chemicznych
KK1P_WO09 zna i definiuje podstawowe pojecia wtasciwe dla mikrobiologii i toksykologii
posiada wiedze matematyczng w zakresie niezbednym w procesie ksztatcenia na
KK1P_W10 . . .
- kierunku chemia ogdlna
posiada wiedze pozwalajgca na ilosciowy opis, modelowanie i analize reakcji, przemian
KK1P_W11 oraz procesdw chemicznych z wykorzystaniem metod matematycznych, statystycznych i
narzedzi obliczeniowych
zna zasady planowania eksperymentu chemicznego i prawidtowej weryfikacji
KKIP W12 wiarygodnosci uzyskanych wynikéw, rowniez przy wykorzystaniu specjalistycznego
- oprogramowania komputerowego oraz pogtebionej wiedzy z zakresu analizy
matematycznej
KKIP W13 zna zasa{dy dziafénia aparatury kontrolno-pomiarowej, jak i innej wykorzystywanej w
- przemysle chemicznym
ma pogtebiong wiedze o metodach analitycznych wykorzystywanych w procesie analizy
KK1P_W14 jakosci i bezpieczenstwa zwigzkdw chemicznych, surowcéw, potproduktow, jak i
gotowych produktow
rozumie znaczenie metod sensorycznych i organoleptycznych w ocenie jakosci
KK1P_W15 surowcéw, potproduktow i produktdw oraz zna ograniczenia tych metod w praktyce
laboratoryjnej i przemystowej
KKIP_W16 ma elementarng wiedze z zakresu technologii i inzynierii chemicznej wiasciwej dla

poszczegdlnych gatezi przemystu
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KK1P_W17

zna zasady projektowania, modernizacji i doskonalenia procesdw technologicznych oraz
rozumie wptyw parametrow procesowych na jakos¢ produktu, bezpieczenstwo pracy,
efektywnos¢ ekonomiczng i oddziatywanie na sSrodowisko

KK1P_W18

zna zasady zarzgdzania procesami i jakoscig na wszystkich etapach dziatalnosci
przedsiebiorstw chemicznych

KK1P_W19

zna zwigzki chemiczne majgce zastosowanie w procesie produkcji produktéw o
okreslonych wtasciwosciach uzytkowych oraz dostrzega konieczno$¢ podejmowania
dziatan interwencyjnych skupiajacych sie na minimalizowaniu ich szkodliwego dziatania
oraz innych czynnikéw zewnetrznych

KK1P_W20

ma wiedze z zakresu bezpieczenstwa procesdow wytwarzania, przetwarzania i
przechowywania w przemysle chemicznym

KK1P_W21

ma usystematyzowang wiedze w zakresie zarzgdzania chemikaliami oraz innymi
substancjami niebezpiecznymi, jak réwniez odpadami i Sciekami generowanymi w
procesie produkcji

KK1P_W22

zna i wyjasnia zasady zielonej chemii oraz zrdwnowazonego rozwoju, rozumiejac ich
znaczenie dla ograniczania negatywnego wptywu dziatalnosci chemicznej na sSrodowisko
i racjonalnego wykorzystania zasobdw naturalnych

KK1P_W23

zna i rozumie fundamentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji zwigzane z
funkcjonowaniem przemystu chemicznego

KK1P_W24

zna i rozumie aspekty prawne, etyczne i ekonomiczne w funkcjonowaniu
przedsiebiorstw chemicznych oraz laboratoriow badawczych, w tym réwniez zasady
tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci

KK1P_W25

ma wiedze o spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych
skutkach dziatalnosci inzynierskiej, uwzgledniajgc przy tym zasady z zakresu ochrony
wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego
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zna przepisy i zasady z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz podstawowe zasady

KK1P_W26 ..
ergonomii
KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI
Absolwent, ktory ukonczyt studia:
KK1P UO1 potrafi wykorzystywac posiadang wiedze do formutowania i rozwigzywania ztozonych i
- nietypowych problemdéw zwigzanych ze studiowanym kierunkiem studiéw
potrafi postugiwac sie specjalistycznym stownictwem witasciwym dla dyscyplin
KK1P_U02 naukowych, do ktdérych zostat przyporzadkowany kierunek studidw, a takze prowadzic¢
debate w obszarze chemii ogdlnej
KK1P UO03 posiada zdolnos¢ abstrakcyjnego myslenia niezbedng do zrozumienia przemian,
- procesow i reakcji chemicznych
KK1P U04 potrafi w praktyce zastosowac¢ wiedze z pokrewnych dziedzin nauki i dyscyplin
- naukowych we wspotpracy z zespotem interdyscyplinarnych ekspertéw
potrafi samodzielnie planowaé, tworzy¢ i realizowaé procedury laboratoryjne wtasciwe
KK1P_UO05 T
- dla chemii ogdlnej
potrafi planowac i przeprowadzad eksperymenty chemiczne, analizowad i interpretowac
KK1P_U06 uzyskane wyniki oraz opracowywac dokumentacje i raporty zgodnie z wymaganiami
naukowymi, laboratoryjnymi i branzowymi
posiada umiejetno$é wtasciwego doboru metod, technik i narzedzi niezbednych do
KK1P_U07

wyjasnienia procesow, przemian i reakcji chemicznych
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KK1P_U08

potrafi stosowaé¢ modele matematyczne do opisu, analizy oraz prognozowania przebiegu
proceséw i przemian chemicznych

KK1P_U09

stosuje elementarne metody statystyczne do opisu proceséw, reakcji i przemian
chemicznych, a takze analizy uzyskanych danych eksperymentalnych

KK1P_U10

potrafi wykorzystywac specjalistyczne oprogramowanie do analizy danych,
modelowania proceséw, walidacji wynikdw badan oraz dokumentowania przebiegu prac
laboratoryjnych i technologicznych

KK1P_U11

samodzielnie rozwigzuje problemy o charakterze ilosciowym i jakosciowym poprzez
projektowanie eksperymentéw, wykonywanie badan oraz formutowanie uzasadnionych
wyjasnien teoretycznych

KK1P_U12

dokumentuje opracowanie problemu z zakresu wybranych zagadnien wtasciwych dla
nauk chemicznych

KK1P_U13

posiada umiejetno$é postugiwania sie aparaturg i sprzetem laboratoryjnym, a takze
maszynami i narzedziami wykorzystywanymi w procesie produkcji, a takze badania i
oceny jakosci surowcéw i gotowych produktéw

KK1P_U14

dokonuje analizy ilosciowej i jakosciowej zwigzkdw chemicznych, surowcéw/ substancji,
potproduktéw, gotowych produktdéw przy zastosowaniu znanych mu procedur
analitycznych

KK1P_U15

prawidtowo ocenia jako$¢ i bezpieczernstwo zwigzkéw chemicznych, surowcow/
substancji, pétproduktow i gotowych produktéw oraz na podstawie wyciggnietych
whioskéw opracowuje szczegétowy raport

KK1P_U16

stosuje odpowiednig procedure przygotowania prébki surowca lub produktu do badan,
w celu rozwigzania okreslonego problemu zwigzanego z produkcjg i kontrolg jakosci
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KK1P_U17

przewiduje wptyw cech fizykochemicznych oraz potencjalnie wystepujgcych interakc;ji
podczas produkcji, dystrybucji i przechowywania, na jakos¢, trwatosé i bezpieczenstwo
produktu

KK1P_U18

stosuje zasady dobrej praktyki laboratoryjnej i produkcyjnej oraz wdraza dziatania
ograniczajgce ryzyko wystgpienia zagrozen dla ludzi, mienia i Srodowiska

KK1P_U19

posiada umiejetnos$¢ pracy z przepisami i normami polskimi oraz miedzynarodowymi,
odnoszgcymi sie do produkcji, dystrybucji i przechowywania chemikaliow

KK1P_U20

identyfikuje, analizuje i ocenia zagrozenia wynikajgce ze stosowania substancji i
mieszanin chemicznych oraz dobiera dziatania ograniczajace ich negatywny wptyw na
zdrowie cztowieka i srodowisko

KK1P_U21

potrafi dokonywac krytycznej analizy informacji dotyczgcych osiggnie¢ nauk
chemicznych prezentowanych w literaturze naukowej, branzowej oraz srodkach
przekazu, a nastepnie formutowac i uzasadnia¢ wtasne wnioski

KK1P_U22

wykazuje sie zdolnosciami organizacyjnymi pracy wtasnej oraz zespotu

KK1P_U23

wykonuje swojg prace w sposdb bezpieczny, zgodny z zasadami BHP oraz wewnetrznymi
regulacjami i procedurami zaktadu pracy

KK1P_U24

potrafi pozyskiwac informacje z literatury branzowej, publikacji naukowych oraz baz
danych i innych wtasciwie dobranych Zzrédet (m.in. ustaw, norm i innych regulacji
prawnych); posiada zdolno$¢ integrowania zdobytej wiedzy, interpretowania
dostepnych danych, ich krytycznej oceny oraz przedstawienia wnioskéw w formie
raportu

KK1P_U25

potrafi zastosowac w praktyce rézne metody pozyskiwania danych, ktére poddaje
analizie i krytycznej ocenie pod katem ich przydatnosci do realizacji zadan zawodowych
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umie postugiwac sie jezykiem (w formie ustnej i pisemnej) nowozytnym na poziomie
Sredniozaawansowanym (B2), w tym: stosowac specjalistyczne stownictwo (zwigzane z

KK1P_U26
- kierunkiem studidow) oraz strategie komunikacyjne niezbedne w sprawnym
funkcjonowaniu w srodowisku pracy
KK1P_U27 potrafi samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate zycie

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE W ZAKRESIE KOMPETENCJI SPOtECZNYCH

Absolwent, ktory ukonczyt studia:

zna ograniczenia wtasnej wiedzy, dostrzega koniecznos¢ ciggtego rewidowania swojej

KK1P_KO01
- wiedzy, $ledzenia nowinek technicznych i aktualnosci branzowych
dokonuje krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz jej znaczenia dla rozwigzywania
KK1P_K02 problemoéw poznawczych i praktycznych, a w przypadku pojawiajgcych sie trudnosci
potrafi sie zwrdci¢ o opinie do ekspertéw
jest gotow do formutowania, prezentowania i merytorycznego uzasadniania opinii
KK1P_KO03 dotyczacych zagadnien zwigzanych z naukami chemicznymi oraz ich zastosowaniami
praktycznymi
KK1P K04 jest gotow do swiadomego planowania wtasnego rozwoju zawodowego, podnoszenia
- kwalifikacji oraz budowania kompetencji zwiekszajacych jego aktywnosc na rynku pracy
KK1P KOS jest gotdw do podejmowania dziatan przedsiebiorczych oraz inicjowania przedsiewzieé
- zwigzanych z dziatalnoscig laboratoryjng, badawczg i przemystowa
jest gotow do odpowiedzialnej wspoétpracy w zespole, respektowania zasad etycznych
KK1P_K06

oraz realizacji wspdlnych celdw organizacyjnych i zawodowych
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jest gotow do systematycznej realizacji powierzonych zadan oraz dtugoterminowych

KK1P_K07
- projektow wymagajgcych odpowiedzialnosci, wytrwatosci i konsekwencji dziatania

ma $wiadomosc¢ znaczenia pozatechnicznych aspektow dziatalnosci inzynierskiej, w

KK1P_KO08 szczegblnosci jej wptywu na zdrowie cztowieka, Srodowisko naturalne oraz rozwdj
spoteczno-gospodarczy

KK1P_KO09 potrafi inicjowac dziatania na rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego
jest gotow do przestrzegania zasad etyki zawodowej, rozwijania wtasnego dorobku

KK1P_K10 zawodowego oraz dostosowywania sposobu dziatania do zmieniajgcych sie

uwarunkowan spotecznych, gospodarczych i technologicznych

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl

10




Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Sebastian Grzyb

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

dr n. chem., rektor

Mateusz Gemba

dr n. rol., prorektor ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki

Patrycja Gerasik-Marciniak

mgr, pefnomocnik rektora ds. studenckich i organizacyjnych

Angelika Muchowicz

dr hab. n. med. i n. o zdr., petnomocnik rektora ds. nauki

Iwona Wachol

mgr, dyrektor uczelni

Matgorzata Zielkowska-Okulanis

mgr, kierownik ds. ksztatcenia i rozwoju, petnomocnik rektora ds. OzN

Ewa Lesniewska

mgr, koordynator rektoratu

Katarzyna Mikulska

mgr, koordynator ds. krajowych i miedzynarodowych projektéow rozwojowych

Tomasz Witkowski

mgr, koordynator obstugi procesu ksztatcenia

Michat Gembura

koordynator planowania zajec i obcigzen dydaktycznych

Agnieszka Cholewiak-Janusz

dr n. chem., koordynator laboratoriéw i pracowni dydaktycznych w obszarze chemii i
chemii ogdlnej

Marta Majszyk-Swiatek

dr n. rol., koordynator laboratoriéw i pracowni dydaktycznych w obszarze chemii
kosmetycznej, technologii kosmetyku oraz receptury kosmetycznej

Julia Rychlewska

przewodniczgca samorzadu studentéw
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Prezentacja uczelni

Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych jest niepubliczng uczelnig wyzszg
utworzong w 2003 roku, wpisang do ewidencji uczelni niepublicznych pod numerem 284. Ponad
dwudziestoletnia historia uczelni obejmuje konsekwentne poszerzanie zakresu dziatalnosci
dydaktycznej, rozwdj kadry akademickiej i administracyjnej, rozbudowe specjalistycznej infrastruktury
oraz doskonalenie systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia. Od 2007 roku uczelnia rozwija
Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, obejmujgcy wszystkie prowadzone kierunki
i formy ksztatcenia.

Istotnym etapem rozwoju instytucjonalnego byta zmiana nazwy z Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie na Warszawskg Akademie Medyczno-Techniczng Nauk Stosowanych. Zmiana ta nie miata
wytacznie charakteru wizerunkowego, lecz stanowita konsekwencje ewolucji profilu uczelni, rozwoju
jej potencjatu oraz rozszerzenia obszaréw prowadzonego ksztatcenia. Obecna nazwa odzwierciedla
model uczelni integrujacej nauki medyczne i nauki o zdrowiu z naukami technicznymi, chemicznymi
oraz ksztatceniem inzynierskim. Podkresla réwniez praktyczny charakter dziatalnosci Akademii i jej
ukierunkowanie na przygotowanie specjalistéw dla systemu ochrony zdrowia oraz przemystu. Uczelnia
tworzy tym samym srodowisko tgczace kompetencje medyczne, technologiczne, analityczne
i jako$ciowe.

Misjg Akademii jest ksztatcenie oraz profilowanie karier zawodowych studentéw z uwzglednieniem
potrzeb rozwoju gospodarczego, spotecznego i kulturowego. Proces ksztatcenia opiera sie na
nowoczesnych metodach dydaktycznych, wtasnych salach, laboratoriach i pracowniach
specjalistycznych, a takze na infrastrukturze oraz doswiadczeniu przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Waznym elementem dziatalnosci uczelni pozostaje tgczenie wiedzy akademickiej
z praktyka zawodowg oraz systematyczne dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Strategia rozwoju uczelni na lata 2023-2028 koncentruje sie na czterech zasadniczych obszarach:
jakosci i rozwoju ksztatcenia, wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, doskonaleniu
zarzadzania oraz rozwoju kapitatu ludzkiego. Jej zatozeniem jest budowanie pozycji Akademii
wyrdzniajgcej sie doskonatoscig dydaktyczng, nowoczesnym zapleczem dydaktycznym i badawczym,
transferem wiedzy pomiedzy naukg a biznesem oraz zdolnoscia do ksztatcenia wysoko
wykwalifikowanych specjalistéw odpowiadajgcych na potrzeby krajowego i miedzynarodowego rynku
pracy.

Akademia rozwija strategiczne partnerstwa z przedsiebiorstwami, instytucjami ochrony zdrowia,
administracjg publiczng oraz innymi podmiotami uczestniczagcymi w procesie ksztatcenia
i doskonalenia jego jakosci. Réwnolegle inwestuje w rozwdj infrastruktury dydaktycznej,
laboratoryjnej,  badawczej i  symulacyjnej, cyfryzacje = proceséw  administracyjnych,
umiedzynarodowienie oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych aktywnosci naukowej, zawodowej
i spotecznej studentéw oraz pracownikéw. Strategia zaktada takze budowanie rozpoznawalnosci
i prestizu uczelni, rozwdj dziatalnosci eksperckiej oraz wzmacnianie jej roli jako partnera dla otoczenia
spoteczno-gospodarczego.
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Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych rozwija sie zatem jako
wyspecjalizowana uczelnia o profilu praktycznym, ktérej toisamo$¢ opiera sie na
interdyscyplinarnosci, jakosci ksztatcenia, wspotpracy z praktyka zawodowgq oraz odpowiedzialnosci
za przygotowanie absolwentéw do funkcjonowania w nowoczesnej gospodarce i systemie ochrony
zdrowia.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 14



Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych to uczelnia oparta na lokalnym rynku
i jego potrzebach. Ma swojg uznang pozycje bazujgcg na sprawnym systemie dydaktycznym
poddawanym ustawicznej ewaluacji. Rdznorodne kierunki ksztatcenia konsekwentnie realizowane
w ramach studiéw | i Il stopnia, umozliwiajg elastyczne reagowanie na potrzeby zmieniajacego sie
otoczenia.

Relacje z pracodawcami oraz systematyczna analiza potrzeb kandydatéw na studia umozliwia uczelni
dtugoletni, nieprzerwany rozwdj. U podstaw misji uczelni jest: ksztatcenie oraz profilowanie karier
zawodowych studentow poprzez realizacje programoéw studiow uwzgledniajgcych potrzeby rozwoju
gospodarczego, spotecznego oraz kulturowego, ktérg to mysl realizuje poprzez tworzone
i prowadzone programy ksztatcenia odpowiadajgce nowoczesnej koncepcji ksztatcenia, zaktadajacej
lepsze dostosowanie oferty edukacyjnej do oczekiwan interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych
uczelni.

Nieprzerwany rozwéj WAMTNS pozwala na elastyczne dostosowywanie uczelni do zmieniajgcych sie
uwarunkowan ekonomicznych, technologicznych czy naukowych, stad tez szczegdlng misjg uczelni jest
wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy okreslaniu i realizacji jej zadan w oparciu o
filozofie Total Quality Management. Kierunek chemia ogdlna realizuje cel zwigzany z rozszerzaniem
oferty edukacyjnej o kierunki posiadajgce potencjat rozwojowy i odpowiadajace na potrzeby rynku.
Koncepcja ksztatcenia zostata oparta na zatozeniu, ze wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane podczas studidw powinny pozostawac w $cistym zwigzku z potrzebami wtasciwymi dla nauk
chemicznych oraz inzynierii chemicznej.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna realizowana jest w oparciu o efekty uczenia sie
uchwalone przez Senat Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych uchwatg
nr 8/2026 z dnia 30 czerwca 2026 r. i zaktada, ze wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
zdobywane podczas studiow pierwszego stopnia s powigzane z potrzebami spoteczno-
gospodarczymi, ktére sg wtasciwe dla nauk chemicznych, a takze inzynierii chemicznej. Koncepcja
ksztatcenia okreslona dla niniejszego kierunku wprost wpisuje sie w wyzej wskazang Misje uczelni i
koresponduje z zatozeniami Strategii Rozwoju Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych w najwazniejszych jej punktach, tj.

Cel strategiczny | - KSZTALCENIE

Ksztatcenie na kierunku chemia ogdlna wpisuje sie w Cel strategiczny | — KSZTAXCENIE, ktorego istotg
jest prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej na wysokim poziomie, budowanie dydaktycznego prestizu
uczelni oraz dostosowywanie oferty do zmieniajacych sie potrzeb otoczenia. Zwigzek kierunku ze
Strategig nie ogranicza sie przy tym do samego faktu rozszerzenia oferty edukacyjnej. Znajduje
odzwierciedlenie przede wszystkim w sposobie zaprojektowania i systematycznego doskonalenia
programu studidw, jego praktycznym profilu, rozbudowanym ksztatceniu laboratoryjnym i
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inzynierskim, angazowaniu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rozwijaniu
infrastruktury i kompetencji kadry.

Uruchomienie kierunku chemia ogdlna realizowato réwnoczesnie cel strategiczny nr 1.1 dotyczacy
rozszerzania oferty edukacyjnej o kierunki posiadajgce potencjat rozwojowy. Zgodnie z celami
operacyjnymi poprzedzone zostato analizg potrzeb rynku, tendencji spoteczno-gospodarczych oraz
uwarunkowan prawnych. Obecnie realizacja tego celu znajduje kontynuacje przede wszystkim w
systematycznym monitorowaniu i doskonaleniu programu studiéw.

Cel strategiczny Il - WSPOtPRACA Z OTOCZENIEM SPOLECZNO-GOSPODARCZYM

Ukierunkowanie na wspoéfprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a tym samym wdrazanie i
upowszechnianie dobrych praktyk tej wspodtpracy pozwalajagcych na wymiane wiedzy
i innowacji pomiedzy naukg, a biznesem. Jako uczelnia prowadzgca ksztatcenie o profilu praktycznym,
Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych projektuje i doskonali proces
ksztatcenia w $cistym powigzaniu z potrzebami rynku pracy oraz oczekiwaniami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Uczelnia przyjeta model ciggtego doskonalenia oferty edukacyjnej, polegajacy na
systematycznej aktualizacji programéw studiéw zgodnie z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz zmianami zachodzgacymi na rynku pracy, co sprzyja podnoszeniu jakosSci
ksztatcenia i zwiekszaniu zatrudnialnosci absolwentéw.

Ksztatcenie na kierunku chemia ogdlna realizowane jest zgodnie z zatozeniami profilu praktycznego
poprzez dominujgcy udziat zaje¢ ukierunkowanych na rozwijanie umiejetnosci zawodowych. Program
obejmuje liczne zajecia laboratoryjne, warsztatowe i projektowe, podczas ktdrych studenci
samodzielnie wykonujg analizy chemiczne, prowadzg eksperymenty, interpretujg wyniki badan,
opracowujg dokumentacje laboratoryjng oraz rozwigzujg rzeczywiste problemy technologiczne i
jakosciowe.

Istotnym elementem procesu ksztatcenia sg praktyki zawodowe realizowane w przedsiebiorstwach i
laboratoriach, umozliwiajgce osigganie efektéw uczenia sie w rzeczywistym srodowisku pracy.
Program przewiduje rowniez realizacje projektu inzynierskiego, ktérego tematyka odnosi sie do
praktycznych zagadnien wystepujgcych w dziatalnosci laboratoriow oraz przedsiebiorstw sektora
chemicznego.

Cel strategiczny lll - ZARZADZENIE UCZELNIA

Wszystkie uczelnie funkcjonujg na dynamicznie zmieniajgcym sie  rynku. Wymusza
to ustawiczng analize rynku szkolnictwa wyzszego i jego otoczenia. Jest to zwigzane nie tylko
z obserwacja srodowiska prawnego i jego uwarunkowan, ale takze otoczenia ekonomicznego, czy tez
spotecznego. Elastyczno$s¢ moze okazac¢ sie jedng z przewag Warszawskiej Akademii Medyczno-
Technicznej Nauk Stosowanych. W odniesieniu do kierunku chemia ogdlna zdolnos¢ adaptacyjna
uczelni przejawia sie przede wszystkim w systematycznym dostosowywaniu programu studiow do
zmian zachodzacych w naukach chemicznych, technologii, regulacjach prawnych i potrzebach rynku
pracy. Wyrazem tej elastycznosci sg m.in. kolejne modyfikacje programu studiow.
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Bezsprzecznie zatem ksztatcenie na kierunku chemia ogdlna wpisuje sie w cele strategiczne, gdyz w
swoich podstawowych zamierzeniach kierunek ten prowadzony w Scistej korelacji
z interesariuszami, a ponadto bedacy odpowiedzia na ich potrzeby w zakresie ksztatcenia
specjalistdw oraz zmierzajgcy do wzrostu pozycji uczelni w skali lokalnej i regionalnej, daje mozliwos¢
przygotowania kadr niezbednych do rozwoju i edukacji spoteczenstwa oraz poprawy jakosci zycia i
zdrowia mieszkancéw, na co uczelnia w swojej strategii rozwoju kfadzie nacisk.

Wyznaczone w strategii cele obejmujg kluczowe dla uczelni wyzej obszary dziatalnosci w taki sposob,
aby Uczelnia mogta sprosta¢ zewnetrznym wyzwaniom rozwojowym, przy mozliwie najpetniejszym
wykorzystaniu posiadanego potencjatu i przy petnej Swiadomosci ryzyk
i zagrozen powodowanych ciggtymi zmianami w gospodarce w skali lokalnej, regionalnej
i ogélnokrajowej, co wprost koresponduje z niniejszym kierunkiem ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia odpowiada wprost oczekiwaniom formutowanym przez branze chemiczng, a
zatem odwotuje sie do problematyki proceséw, technologii, produktéw wytwarzanych przez
podmioty funkcjonujace w sektorze chemicznym oraz do ich wzajemnych powiazan. Efekty uczenia
sie obejmujg wykonywanie zadan zawodowych z zakresu projektowania produktéw chemicznych,
analityki chemicznej, optymalizacji procesowej, planowania i realizowania procesu produkcji
produktéw chemicznych z uwzglednieniem takich aspektow jak: jakos¢ i kontrola jakosci,
bezpieczenstwo, ochrona srodowiska.

Kierunek chemia ogdlna stanowi odpowiedz na rosngce zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistow
posiadajgcych zaréwno gruntowne przygotowanie chemiczne, jak i praktyczne umiejetnosci
wykonywania badan laboratoryjnych, prowadzenia proceséw technologicznych oraz zapewniania
jakosci produktéw i proceséw. Dynamiczny rozwdj przemystu chemicznego, kosmetycznego,
farmaceutycznego, spozywczego, materiatowego oraz sektora badan i rozwoju, powoduje wzrost
zapotrzebowania na absolwentéw przygotowanych do pracy w nowoczesnych laboratoriach oraz
przedsiebiorstwach wykorzystujgcych zaawansowane technologie chemiczne.

Program studidw zostat opracowany z uwzglednieniem aktualnych kierunkdéw rozwoju gospodarki,
obejmujacych cyfryzacje laboratoridw, automatyzacje proceséw badawczych i produkcyjnych, rozwaj
technologii przyjaznych $rodowisku, gospodarki o obiegu zamknietym oraz wdrazanie systeméw
zarzadzania jakoscig zgodnych z wymaganiami krajowych i miedzynarodowych standardéw.

Ogolne cele ksztatcenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna koncentruje sie na przekazaniu kompleksowej
wiedzy w zakresie gtéwnych dziatéw chemii, niezbednej do wykonywania eksperymentéw i analiz
chemicznych, a takze na wyposazeniu absolwenta w umiejetnosci praktyczne i wtasciwe kompetencje
spoteczne pozwalajgce na podjecie przez niego skoordynowanych dziatan w zakresie zarzgdzania
procesami i realizacji zadan inzynierskich w przemysle chemicznym.

Podstawowym celem ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna jest wyksztatcenie wysoko
wykwalifikowanych specjalistow, ktérzy dzieki szerokiej wiedzy interdyscyplinarnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem wiedzy z zakresu nauk chemicznych oraz inzynierii chemicznej, bedg konkurencyjng i
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pozadang kadrg spetniajgcg sie we wszystkich obszarach zainteresowania wspdtczesnej chemii.
Program studidw ktadzie nacisk na przekazanie kompleksowej wiedzy i umiejetnosci, ktére pozwola
absolwentowi zrozumie¢ i podejmowaé w pracy zawodowej aktywnos$¢ z zakresu doboru metod,
technik i narzedzi niezbednych do wyjasnienia proceséw, przemian i reakcji chemicznych, a co wiecej
pozwolg mu wdrozy¢ dziatania stuzgce wydajnosci, optymalizacji organizacji sektora, a takze
podmiotéw realizujgcych zadania w tym obszarze.

Ksztatcenie na kierunku chemia ogdlna dostarcza gruntownej wiedzy o zwigzkach chemicznych,
surowcach i substancjach wykorzystywanych w procesie produkcji wyrobow o okreslonych
wtasciwosciach uzytkowych oraz metodach ich pozyskiwania, a co wazine pozwala wyksztatcic
umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemdw inzynierskich dotyczacych bezpieczenstwa
procesow wytwarzania, przetwarzania i przechowywania w przemysle chemicznym oraz umiejetnosci
postugiwania sie aparaturg i sprzetem laboratoryjnym, co ostatecznie przygotowuje absolwenta do
podjecia wspdtpracy w podmiotach dziatajgcych w branzy chemicznej lub podejmujgcych sie aspektow
zwigzanych z polska chemia.

Cele ksztatcenia:

1. Przygotowanie absolwenta do pracy zawodowej poprzez wyposazenie go w kompetencje
umozliwiajgce podjecie zadan zawodowych na stanowiskach: chemik, laborant, kontroler
jakosci w podmiotach kontrolno-nadzorczych, w przemysle wytwarzajagcym zywnosc,
produkty kosmetyczne, w tym produkty fast-moving consumer goods, w tym przygotowanie
absolwenta do objecia funkcji wykonawczych w projektach badawczo — rozwojowych
dotyczacych problematyki z zakresu nauk chemicznych oraz inzynierii chemicznej.

2. Realizacja programu studiow pozwala studentowi na:

a) pogtebienie wiedzy z zakresu z dyscyplin, do ktérych zostat przyporzagdkowany kierunek;

b) poznanie witasciwosci pierwiastkbw oraz ich podstawowych zwigzkéw chemicznych,
a takze grup zwigzkéw chemicznych, surowcéw i substancji wykorzystywanych w procesie
produkcji wyrobow o okreslonych wtasciwosciach uzytkowych oraz metody ich
pozyskiwania;

¢) poznanie metody syntezy zwigzkdw organicznych i nieorganicznych;

d) nabycie wiedzy o modelowaniu reakcji, przemianach i procesach chemicznych;

e) zrozumienie zjawisk i proceséw fizykochemicznych i biochemicznych;

f) zaplanowanie eksperymentu chemicznego i prawidtowg weryfikacje uzyskanych wynikéw

g) stosowanie sprzetu laboratoryjnego i aparatury kontrolno-pomiarowej oraz innej
wykorzystywanej w laboratoriach i przemysle chemicznym;

h) nabycie pogtebionej wiedzy o metodach analitycznych wykorzystywanych w procesie
analizy jakosci i bezpieczenstwa surowcow, pétproduktdw, jak i gotowych produktow;

i) poznanie zasad doskonalenia istniejgcych, badz tworzenia nowych rozwigzan na réznych
etapach procesu technologicznego oraz zasad zarzgdzania procesami i jakoscig;

i) wyksztatcenie umiejetnosci wtasciwego doboru metod, technik i narzedzi niezbednych do
wyjasnienia procesdw, przemian i reakcji chemicznych, stosowania metod statystycznych
oraz stosowania specjalistycznego oprogramowania uzytkowego wspomagajgcego ten
zakres podejmowanych czynnosci.

Celem studiow jest takze nabycie przez studenta umiejetnosci postugiwania sie jezykiem (w formie
ustnej i pisemnej) nowozytnym na poziomie sSredniozaawansowanym (B2), w tym: stosowania
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specjalistycznego stownictwa (zwigzanego z kierunkiem studiéw) oraz kompetencji spotecznych w
zakresie formutowania i przedstawiania opinii na temat rozwoju i osiggnie¢ w obszarze chemii ogdlnej,
a takze inicjowania dziatan na rzecz Srodowiska spotecznego i interesu publicznego.

Kierunek chemia ogdina zostat zaprojektowany jako studia inzynierskie o profilu praktycznym, ktdrych
celem jest przygotowanie absolwentéw do wykonywania ztozonych zadan zawodowych w
laboratoriach badawczych i przemystowych oraz w przedsiebiorstwach wykorzystujacych procesy
chemiczne i technologie analityczne. Program studiéw tgczy klasyczne podstawy nauk chemicznych z
zagadnieniami inzynierii chemicznej, nowoczesne]j analityki, technologii produkcji oraz zarzadzania
jakoscig, zapewniajac studentom kompleksowe przygotowanie do pracy w dynamicznie rozwijajgcym
sie sektorze gospodarki.

Cecha wyrdzniajaca kierunek jest wysoki udziat zaje¢ ukierunkowanych na rozwijanie umiejetnosci
praktycznych. Studenci zdobywajg doswiadczenie poprzez wykonywanie eksperymentéw
laboratoryjnych, prowadzenie analiz chemicznych, projektowanie proceséw technologicznych,
interpretacje wynikéw badan, opracowywanie dokumentacji laboratoryjnej oraz rozwigzywanie
rzeczywistych problemédw technologicznych i jakosciowych wystepujacych w dziatalnosci
przedsiebiorstw. Istotnym elementem programu s3 rowniez zajecia warsztatowe, seminaria
specjalistyczne oraz projekt inzynierski, ktérych celem jest rozwijanie samodzielnosci, umiejetnosci
analitycznego myslenia oraz rozwigzywania problemdéw zawodowych.

Program studidw uwzglednia aktualne kierunki rozwoju przemystu chemicznego i laboratoridw
badawczych, obejmujgce cyfryzacje proceséw laboratoryjnych, wykorzystanie narzedzi
informatycznych i metod analizy danych, rozwdj technologii przyjaznych srodowisku, wdrazanie
systemOw zarzadzania jakoscig oraz zwiekszanie wymagan dotyczacych bezpieczerstwa proceséw
technologicznych. Dzieki temu absolwent uzyskuje kompetencje odpowiadajgce wspdtczesnym
potrzebom rynku pracy oraz oczekiwaniom pracodawcéw.

Istotnym wyrdznikiem programu jest szeroka oferta modutéw do wyboru, umozliwiajgca studentowi
ukierunkowanie wtasnej sciezki rozwoju zgodnie z planowang aktywnosciag zawodowg. Moduty
fakultatywne odnoszg sie do najbardziej perspektywicznych obszaréw wspodtczesnej chemii,
obejmujgcych m.in. chemie srodowiska, chemie kosmetyczng, chemie spozywcza, chemie zwigzkdéw
naturalnych, materiaty i tworzywa, toksykologie, metody walidacji oraz nowoczesne technologie
pomiarowe, czy nanomateriaty i nanotechnologie. Na kierunku chemia ogdlna nie wyodrebniono
formalnych specjalnosci ani specjalizacji. Indywidualizacja Sciezki ksztatcenia odbywa sie poprzez
wyboér modutéw fakultatywnych, umozliwiajgcych studentom rozwijanie kompetencji w wybranych
obszarach zastosowan chemii, zgodnie z ich zainteresowaniami oraz planowang aktywnoscig
zawodowg. Przyjete rozwigzanie pozwala zachowa¢ ogdlnochemiczny charakter kierunku, a
jednoczes$nie umozliwia studentom poszerzenie wiedzy i umiejetnosci.

Integralnym elementem procesu ksztatcenia sg szeSciomiesieczne praktyki zawodowe realizowane w
podmiotach prowadzgcych dziatalnos¢ laboratoryjng, badawczg, produkcyjng oraz kontrolng. Praktyki
umozliwiajg studentom wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci w rzeczywistych warunkach
pracy oraz osiggniecie efektéw uczenia sie bezposrednio w Srodowisku spoteczno-gospodarczym.
Koncepcja ksztatcenia zaktada sScistg wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na etapie
realizacji procesu dydaktycznego, organizacji praktyk zawodowych, przygotowywania projektow
inzynierskich oraz doskonalenia programu studiéw. Pozwala to na biezgce dostosowywanie tresci
ksztatcenia do zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy oraz rozwoju technologicznego branzy
chemicznej. Przyjete rozwigzania programowe sprawiajg, ze kierunek chemia ogdlna odpowiada
zarébwno wymaganiom wspodtczesnego rynku pracy, jak i potrzebom przedsiebiorstw poszukujacych
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specjalistow posiadajgcych kompetencje praktyczne, umiejetnos¢ pracy laboratoryjnej, znajomosc
procesow technologicznych oraz przygotowanie do funkcjonowania w nowoczesnym Srodowisku
przemystowym i badawczo-rozwojowym.

Uczelnia decydujac sie na uruchomienie studiéw | stopnia na kierunku chemia ogdina kierowata sie
wprost na zapotrzebowanie ksztatcenia, wynikajgce z konkretnych danych statystycznych, rynkowych,
a takze tendencji rozwoju spofeczno-gospodarczego. Przemyst chemiczny nalezy do sektoréw
o istotnym znaczeniu dla krajowej gospodarki, pozostajgc jednoczesnie silnie powigzanym z innymi
obszarami dziatalnosci, w tym przemystem farmaceutycznym, kosmetycznym, spozywczym,
materiatowym, budowlanym i motoryzacyjnym. Jego rozwdj wptywa zatem nie tylko na kondycje
przedsiebiorstw bezposrednio zwigzanych z produkcjg chemikaliow i wyrobéw chemicznych, lecz
rowniez na funkcjonowanie wielu gatezi gospodarki wykorzystujgcych surowce, technologie i
rozwigzania chemiczne.

W ostatnich latach sektor chemiczny podlega intensywnym przemianom technologicznym,
Srodowiskowym i regulacyjnym. Rosng wymagania dotyczgce jakosci i bezpieczenistwa produktow,
ograniczania negatywnego wptywu proceséw produkcyjnych na srodowisko, stosowania materiatéw
biodegradowalnych, racjonalnego wykorzystywania surowcdéw oraz wdrazania rozwigzan zgodnych z
zatozeniami zielonej chemii i gospodarki o obiegu zamknietym. Jednoczesnie wzrasta swiadomosc
konsumentéw, ktdérzy coraz czesciej analizujg sktad produktéw i oczekujg rozwigzan bezpiecznych,
funkcjonalnych i przyjaznych srodowisku. Zjawiska te wymuszajg na przedsiebiorstwach rozwijanie
nowych technologii, metod badawczych, systemoéw kontroli jakosci i procedur bezpieczenstwa.

Dynamiczny rozwdj branzy przektada sie na zapotrzebowanie na wysoko wykwalifikowane kadry
posiadajgce jednoczesnie wiedze chemiczng, umiejetnosci laboratoryjne i kompetencje inzynierskie.
Pracodawcy oczekuja specjalistdw zdolnych do prowadzenia analiz jakosciowych i ilosciowych, obstugi
aparatury laboratoryjnej i kontrolno-pomiarowej, interpretowania wynikéw, walidowania metod,
nadzorowania procesow technologicznych oraz zapewniania jakosci i bezpieczenstwa produktow.
Szczegblnego znaczenia nabierajg rowniez kompetencje zwigzane z cyfryzacjg laboratoridw, analizg
danych, automatyzacjg proceséow, ochrong srodowiska oraz stosowaniem krajowych i
miedzynarodowych norm i regulacji.

Uczelnia uwzglednita takze fakt, ze postep technologiczny prowadzi do szybkiej dezaktualizacji czesci
wiedzy i wymaga od pracownikow systematycznego podnoszenia kwalifikacji. Koncepcja ksztatcenia
na kierunku chemia ogdlna zostata zatem przygotowana nie tylko jako odpowiedZ na potrzebe
ksztatcenia nowych kadr, lecz rowniez jako mozliwos¢ rozwoju kompetencji oséb juz funkcjonujgcych
w sektorze chemicznym, ktére chcg uzupetni¢ przygotowanie zawodowe o kwalifikacje inzynierskie.
Przyjeta koncepcja odpowiada na potrzeby przedsiebiorstw dziatajagcych w obszarze produkcji
chemicznej, przetwérstwa, analityki, kontroli jakosci, badan i rozwoju oraz bezpieczenstwa produktow.
Jej praktyczny charakter znajduje odzwierciedlenie w znacznym udziale zaje¢ laboratoryjnych,
warsztatowych i projektowych, a takze w obowigzkowych praktykach zawodowych, umozliwiajacych
studentom osigganie efektéw uczenia sie bezposrednio w rzeczywistym srodowisku pracy.

Kierunkowe efekty uczenia sie zostaty ukierunkowane na rozwijanie kompetencji istotnych dla
wspotczesnego przemystu chemicznego, w tym planowania i realizacji eksperymentéw, wykonywania
analiz chemicznych, postugiwania sie aparaturg, oceny jakosci i bezpieczerstwa surowcéw oraz
produktow, stosowania zasad dobrej praktyki laboratoryjnej i produkcyjnej, rozwigzywania
probleméw technologicznych oraz uwzgledniania sSrodowiskowych i spotecznych skutkéw dziatalnosci
inzynierskiej. Odpowiadajg one potrzebom wskazywanym przez przedstawicieli sektora i pozostajg
spojne z profilem praktycznym studiéw oraz przewidywanymi obszarami zatrudnienia absolwentdow.
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Aktualnos¢ przyjetej koncepcji ksztatcenia potwierdzajg rowniez wyniki najnowszych badan rynku
pracy. Z raportu ManpowerGroup , Niedobdr talentéow 2025” wynika, ze 59% polskich pracodawcéw
deklaruje trudnosci w pozyskaniu pracownikéw posiadajagcych odpowiednie kompetencje,
natomiast w skali globalnej problem ten dotyczy 74% przedsiebiorstw. Wsréd najbardziej deficytowych
kompetencji pracodawcy wskazujg przede wszystkim kompetencje inzynierskie, ktére nalezg do
najtrudniejszych do pozyskania na rynku pracy. Oznacza to, ze mimo niewielkiej poprawy wskaznikow
w stosunku do poprzednich lat, niedobdr specjalistéw posiadajgcych przygotowanie inzynierskie nadal
stanowi jedno z najwazniejszych wyzwan wspdtczesnego rynku pracy.

Zjawisko to znajduje odzwierciedlenie réwniez w sektorze chemicznym, ktéry — ze wzgledu na
postepujgcg automatyzacje procesdw technologicznych, rozwdj nowoczesnej analityki
instrumentalnej, cyfryzacje laboratoridw, rosngce wymagania w zakresie zarzgdzania jakosScig oraz
wdrazanie rozwigzan zgodnych z zasadami zréwnowazonego rozwoju — poszukuje specjalistéw
posiadajgcych zaréwno gruntowng wiedze chemiczng, jak i kompetencje inzynierskie umozliwiajgce
projektowanie, prowadzenie i optymalizacje proceséw technologicznych oraz rozwigzywanie
ztozonych problemdw wystepujacych w dziatalnosci laboratoryjnej i przemystowe;j.

Wyniki badan potwierdzajg zasadnos¢ prowadzenia ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna o profilu
praktycznym. Program studiow zostat zaprojektowany w sposéb umozliwiajgcy osiggniecie efektow
uczenia sie odpowiadajgcych wspétczesnym oczekiwaniom pracodawcdw, obejmujgcych wiedze
chemiczng, umiejetnosci laboratoryjne, kompetencje analityczne oraz kompetencje inzynierskie
niezbedne do funkcjonowania w nowoczesnym sektorze chemicznym.

W zakresie osiggniecia zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz rynku pracy, w tym zapetnienia luk kompetencyjnych, o ktérych mowa powyzej,
Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych realizuje wdrozong w roku 2011
polityke jakosci ksztatcenia realizowang za pomocg Wewnetrznego System Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. Celem nadrzednym systemu jest monitorowanie i ulepszanie jakosci prowadzonego
ksztatcenia, a dalej jego nieustanne doskonalenie, co wpisuje sie w realizacje Strategii Uczelni — cel
strategiczny nr 3.1 — Dostosowanie organizacji i struktury do zmieniajgcych sie zadar i obranych celow.
W proces przygotowania, a nastepnie weryfikacji koncepcji ksztatcenia dla kierunku chemia ogdina
wtaczeni zostali interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni w celu sformutowania pozadanych
oczekiwan — zasobu wiedzy, umiejetnosci teoretycznych i praktycznych oraz kompetencji spotecznych
wzgledem przysztych absolwentéow chemii ogdinej.

Regularne modyfikacje programu studidow sg odzwierciedleniem jego skutecznosci oraz zdolnosci
reagowania na zmiany zachodzace na rynku pracy i w otoczeniu spoteczno-gospodarczym. Proces
doskonalenia programu studiéw na kierunku chemia ogdlna opiera sie o formalne i nieformalne
metody jego monitorowania, w ktérych udziat zawsze biorg interesariusze:

- wewnetrzni, tj. kadra badawczo-dydaktyczna/dydaktyczna, studenci oraz organy kolegialne, tj.
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia i Rada Programowa;

- zewnetrzni, tj. pracodawcy bedacy cztonkami Rady Spoteczno-Gospodarczej przy dziedzinie nauk
Scistych i przyrodniczych [wczesniej Rady Pracodawcéw], podmioty zajmujace sie problematyka
przemystu chemicznego niedziatajgce w ramach wspomnianej Rady, a dalej absolwenci
[monitorowanie karier zawodowych absolwentéw, w ramach ktérej Uczelnia prowadzi analize
zgodnosci zaktadanych efektdéw uczenia sie z potrzebami wspodiczesnego rynku pracy], ktorzy
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wypowiadajg sie na temat umiejetnosci i kompetencji szczegdlnie przydatnych z punktu widzenia
pracodawcéw oraz pracownikéw wchodzacych na rynek pracy [szczegoty patrz Kryterium nr 6.].

Szczegblng uwage w tym aspekcie poswieca sie Radzie Spoteczno-Gospodarczej przy dziedzinie nauk
Scistych i przyrodniczych funkcjonujgcej przy Uczelni, ktéra wprost odpowiada za charakter tego rynku,
a co wiecej zna jego specyfike. Uznano, ze program studidw musi by¢ szczegdlnie dopasowany
do wymagan przemystu chemicznego, tak by przyszty absolwent kierunku chemia ogdlna mogt w petni
samodzielnie wykonywaé wyuczony zawdd. Co wiecej, state udoskonalanie ksztatcenia
odpowiadajgcego potrzebom otoczenia spoteczno-gospodarczego, a w tym zmieniajagcym sie
uwarunkowaniom prawnym i gospodarczym jest realizacja zapisow §5 Polityki wspotpracy
Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, ktéra w tym wfasnie punkcie stanowi, ze |[...]

1. Gféwnym celem obszaru wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie
ksztattowania koncepcji i programu studiow jest przygotowanie i wdroZenie ksztatcenia
przydatnego do zatrudnienia absolwentow, w tym ksztatcenia otwartego na rynek pracy i jego
zapotrzebowanie.

2. Ksztaftowanie koncepcji odbywa sie zawsze przy udziale przedstawicieli srodowiska spoteczno-
gospodarczego poprzez prowadzone konsultacje i spotkania robocze stuzqce zebraniu informacji,
rekomendacji czy uwag waznych dla okreslenia efektéow uczenia sie, tj. wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, korespondujgcych z wymaganiami danego sektora gospodarki oraz
ksztattowania struktury kwalifikacji rowniez w odniesieniu do potrzeb spotecznych.

3. Kazdy program studidw realizowany w uczelni ktadzie nacisk na praktyczne aspekty ksztatcenia,
ktore wprost zwiekszq konkurencyjnosc na rynku pracy, a takze utatwia wejscie na rynek pracy dzieki
przyjetym rozwigzaniom pozwalajgcym studentowi zapoznac sie ze srodowiskiem zawodowym
poprzez:

a) angazowanie do prowadzenia modutéow (przedmiotéw) oséb z otoczenia spoteczno-
gospodarczego;

b) organizacje wizyt studyjnych;

c) prowadzenie wybranych zaje¢ praktycznych poza uczelnig, w srodowisku branzowym
pracodawcow.

4. Programy studiow dla kazdego kierunku i poziomu podlegajg okresowej konsultacji
Z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Nalezy podkresli¢, ze obecnie niemal kazda gataz gospodarki wykorzystujgca procesy chemiczne mierzy
sie z niedoborem wysoko wykwalifikowanych specjalistow posiadajgcych zaréwno wiedze z zakresu
nauk chemicznych, jak i kompetencje inzynierskie. Problem ten dotyczy przede wszystkim przemystu
chemicznego, farmaceutycznego, kosmetycznego, spozywczego, materiatowego oraz laboratoriéw
badawczych, analitycznych i kontrolnych. Deficyt kadr wynika nie tylko z dynamicznego rozwoju
technologii i rosngcych wymagan jakosciowych oraz regulacyjnych, ale réwniez z zapotrzebowania na
absolwentéw posiadajgcych praktyczne przygotowanie do wykonywania zadan zawodowych w
nowoczesnym srodowisku laboratoryjnym i przemystowym.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia ogdina zostata opracowana jako odpowiedz na te potrzeby.
Program studiéw o profilu praktycznym integruje wiedze z zakresu nauk chemicznych i inzynierii
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chemicznej z rozwijaniem kompetencji inzynierskich, umozliwiajgcych samodzielne wykonywanie

zadan zawodowych w laboratoriach, jednostkach badawczo-rozwojowych oraz przedsiebiorstwach
wykorzystujgcych procesy chemiczne. Zaktadane efekty uczenia sie przygotowujg absolwenta w
szczegdlnosci do:

planowania, prowadzenia i dokumentowania eksperymentéw chemicznych;

wykonywania analiz jako$ciowych i ilosciowych surowcow, poétproduktow oraz produktow z
wykorzystaniem metod klasycznych i instrumentalnych;

doboru metod badawczych, aparatury kontrolno-pomiarowej oraz parametréw procesow
technologicznych;

interpretowania, analizowania i krytycznej oceny wynikdw badan oraz formutowania
wnioskow;

projektowania, monitorowania i optymalizacji proceséw technologicznych z uwzglednieniem
wymagan jakosciowych, bezpieczenstwa i ochrony srodowiska;

opracowywania i prowadzenia dokumentacji laboratoryjnej, technologicznej oraz jakosciowej
zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami prawnymi i normatywnymi;

gospodarowania wyposazeniem laboratoryjnym oraz nadzorowania jego prawidtowej
eksploatacji i wzorcowania;

uczestniczenia w opracowywaniu, walidacji i wdrazaniu metod analitycznych oraz procedur
badawczych;

prowadzenia dziatan zwigzanych z kontrolg jakosci surowcéw, proceséw technologicznych i
produktow koncowych;

realizacji zadan zwigzanych z funkcjonowaniem systeméw zarzadzania jakoscig, w tym
przygotowywania, aktualizacji i doskonalenia dokumentacji jakoSciowej;

identyfikowania zagrozen zwigzanych z procesami chemicznymi oraz stosowania zasad
bezpieczenstwa pracy, ochrony srodowiska i zréwnowazonego rozwoju;

wspotuczestniczenia w projektach badawczo-rozwojowych oraz procesach wdrazania nowych
produktéw i technologii.

Tak zdefiniowane efekty uczenia sie pozostajg w bezposrednim zwigzku z oczekiwaniami pracodawcéw
reprezentujgcych sektor chemiczny oraz z zakresem kompetencji wymaganych od wspdtczesnych

inzynierow chemikéw. Jednoczesnie odpowiadajg zatozeniom profilu praktycznego studiow, ktérego
celem jest przygotowanie absolwentéw do samodzielnego funkcjonowania w rzeczywistym
Srodowisku laboratoryjnym, produkcyjnym i badawczo-rozwojowym.

Powyzsze zakresy zadan formutowane przez rynek pracy majg swoje odzwierciedlenie w kierunkowych

efektach uczenia sie dla kierunku chemia ogdlna, m.in.:

przygotowywanie dokumentacji niezbednej w procesie produkcji zgodnie z wymaganiami
prawnymi (m.in. KK1P_W24, KK1P_U06, KK1P_U12, KK1P_U19, KK1P_U24, KK1P_K10);
dobdr maszyn, narzedzi oraz parametrdow do procesu produkcji (m.in. KK1P_W13, KK1P_W16,
KK1P_W17, KK1P_U07, KK1P_U13, KK1P_U17);
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* gospodarowanie wyposazeniem pomiarowym i catg infrastrukturg laboratoryjng, produkcyjng
(m.in. KK1P_W13, KK1P_W18, KK1P_U13, KK1P_U18, KK1P_U22, KK1P_K06);
* prowadzenie dziatan w zakresie optymalizacji proceséw oraz wdrazanie skutecznych

rozwigzan w celu utrzymania jakosci procesdw na najwyzszym poziomie (m.in. KK1P_W17,
KK1P_W18, KK1P_U10, KK1P_U11, KK1P_U15, KK1P_U17, KK1P_KO05);

* uczestnictwo w pracach wdrozenia nowych wyrobdw do produkcji (m.in. KK1P_W16,
KK1P_W17, KK1P_W24, KK1P_U01, KK1P_U11, KK1P_KO05, KK1P_K06);

* opracowywanie i wdrazanie nowych metod analitycznych zgodnie z wymaganiami
(KK1P_W12, KK1P_W14, KK1P_U05, KK1P_U06, KK1P_U07, KK1P_U10, KK1P_U25);

* pobieranie prébek, wykonywanie analiz chemicznych Iub fizykochemicznych (m.in.
KK1P_W14, KK1P_U06, KK1P_U13, KK1P_U14, KK1P_U16);

* przeprowadzenie analiz jakosciowych i ilosciowych surowcéw i wyrobow gotowych (m.in.
KK1P_W14, KK1P_U14, KK1P_U15, KK1P_U16);

* analizowanie i weryfikowanie wynikéw prowadzonych badan jakosciowych i ilosciowych (m.in.
KK1P_W12, KK1P_U06, KK1P_U09, KK1P_U10, KK1P_U15, KK1P_U25);

* kontrola jakosci proceséw i udziat w audytach jakosciowych (m.in. KK1P_W18, KK1P_W24,
KK1P_U15, KK1P_U18, KK1P_U19, KK1P_K10);

* planowanie i wykonywanie eksperymentéw (m.in. KK1P_W12, KK1P_U05, KK1P_UO06,
KK1P_U11).

Ponadto Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych wspétpracuje scisle
z PTChem, SiTPChem, Instytutami Sieci Badawczej tukasiewicz: Instytutem Chemii Przemystowej,
Instytutem Przemystu Organicznego, Instytutem Ciezkiej Syntezy Organicznej Blachownia (obecnie
Instytut Chemii Surowcéw Odnawialnych), Instytutem Urzgdzen Ekstrakcyjnych Sp. z o. o., cztonkiem
europejskiej sieci laboratoriow badawczych firmg GBA POLSKA Sp. z o0.0.,a wiec jest blisko
problematyki i zainteresowan polskiej chemii, a takze potrzeb i oczekiwan tego sektora rowniez w
zakresie poszukiwanych kompetencji wsréd kadr rekrutowanych przez przemyst chemiczny, co
niewatpliwie pozwala ksztattowac efekty uczenia sie jako odpowiedZ na wyartykutowane potrzeby
zaréowno branzy chemicznej, jak i ostatecznych ich odbiorow czyli konsumentéw.

Priorytetowym czynnikiem staje sie zatem proces ksztatcenia zaréwno inzynierow dla sektora
chemicznego, jak réwniez specjalistow realizujgcych oczekiwania spoteczno-gospodarcze. Przyjeta
koncepcja ksztatcenia, a co za tym idzie profil praktyczny studiéw | stopnia na kierunku chemia ogdlna
jest podyktowany rozwojem zainteresowan wspodiczesnej chemii w aspekcie spotecznym,
ekonomicznym, a takze gospodarczym réwniez w odniesieniu do innych sektoréw gospodarki, stgd
program obejmuje umiejetnosci i kompetencje inzyniera przysztosci jak: zdolnos$¢ kreatywnego
myslenia, komunikatywnosé¢, umiejetnos¢ pracy w zespole oraz nawigzywania relacji, ktore zostaty
zdefiniowane podczas Europejskiego Kongresu Gospodarczego i wprost zaadaptowane do koncepcji
ksztatcenia.

Efekty uczenia sie odwotujg sie do problematyki produktéw wytwarzanych przez podmioty
funkcjonujgce w przemysle chemicznym, do proceséw pracy realizowanych w tej branzy oraz do ich
wzajemnych powigzan. Efekty uczenia sie obejmujg wykonywanie zadan zawodowych z zakresu
projektowania produktow chemicznych, analityki chemicznej, optymalizacji procesowej, planowania
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i realizowania procesu produkcji produktow chemicznych z uwzglednieniem takich aspektow jak:
jakosé, bezpieczenstwo, ochrona Srodowiska.

Przedstawione powigzanie zadan zawodowych z kierunkowymi efektami uczenia sie potwierdza, ze ich
konstrukcja zostata oparta na analizie potrzeb rynku pracy, rekomendacjach przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz oczekiwaniach pracodawcéw wobec kandydatéw do pracy w sektorze
chemicznym, laboratoryjnym i przemystowym. Efekty te odpowiadajg kompetencjom wymaganym na
stanowiskach zwigzanych z prowadzeniem badan laboratoryjnych, kontrolg jakosci, analityka
chemiczng, nadzorowaniem proceséw technologicznych, dziatalnoscig badawczo-rozwojowg oraz
zarzgdzaniem jakoscia. Ich zakres pozostaje spdjny z kwalifikacjami i umiejetnosciami poszukiwanymi
przez pracodawcéw, co potwierdza analiza ofert zatrudnienia publikowanych dla absolwentéw
kierunkéw chemicznych i inzynierskich.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg jednoczesnie wspdtczesne oczekiwania spoteczne zwigzane z
projektowaniem, wytwarzaniem i oceng jakosci produktéw bezpiecznych dla zdrowia cztowieka i
Srodowiska oraz zgodnych z wymaganiami zréwnowazonego rozwoju. Istotnym elementem koncepcji
ksztatcenia jest rozwijanie praktycznych umiejetnosci laboratoryjnych i inzynierskich, kompetencji
analitycznych, umiejetnosci postugiwania sie specjalistyczng aparaturg i narzedziami informatycznymi,
znajomosci jezyka obcego na poziomie umozliwiajgcym funkcjonowanie w miedzynarodowym
srodowisku zawodowym oraz kompetencji spotecznych niezbednych do odpowiedzialnego
wykonywania zawodu, pracy zespotowej i uczenia sie przez cate zycie. Tak zaprojektowane efekty
uczenia sie odpowiadajg na zidentyfikowang luke kompetencyjng pomiedzy oczekiwaniami
wspotczesnego rynku pracy a kompetencjami absolwentéw, przygotowujgc ich zaréwno do podjecia
zatrudnienia, jak i do kontynuowania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia oraz dalszego rozwoju
zawodowego.

Sylwetka absolwenta

Absolwent po ukoriczeniu studiéw pierwszego stopnia na kierunku chemia ogdlna uzyskuje tytut
inzyniera i posiada kompetencje inzynierskie, a takze umiejetnosci postugiwania sie pogtebiong wiedzg
w zakresie dyscyplin naukowych, do ktdrych przyporzagdkowany zostat kierunek studiow ze
szczegdlnym uwzglednieniem wiedzy z zakresu nauk chemicznych oraz inzynierii chemiczne;j.

Po ukonczeniu studiow absolwent potrdfi:

* stosowac przepisy prawa w podmiotach dziatajgcych w sektorze chemicznym ze szczegdlnym
uwzglednieniem przepiséw i norm odnoszgcych sie produkcji, dystrybucji i przechowywania
chemikaliow;

* rozwigzywac¢ problemy o charakterze iloSciowym i jakoSciowym poprzez wykonanie
wtasciwych eksperymentdéw chemicznych lub objasnien teoretycznych;

» dokona¢ analizy ilosciowej i jakoSciowej surowcdéw/ substanciji, potproduktow, gotowych
produktow;

* ocenic jakos¢ i bezpieczenstwo surowcdw/ substancji, pétproduktéw i gotowych produktéw;

* postugiwac sie aparaturg laboratoryjng, a takze urzadzeniami, aparaturg i narzedziami
wykorzystywanymi w procesie produkcji;
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* samodzielnie przygotowac probki surowca lub produkty do badan analitycznych, w celu
rozwigzania okreslonego problemu zwigzanego z produkcjg i kontrolg jakosci;

* ocenia¢ oddziatywanie na srodowisko i niwelowaé szkodliwe dziatanie zwigzkdw chemicznych
majacych zastosowanie w procesie produkcyjnym;

* dokonac krytycznej analizy danych dotyczgcych osiggnieé¢ w dziedzinie chemii ogdlne;j.

Ponadto absolwent potrafi rozwigzywaé problemy zawodowe w aspekcie inzynierskim, posiada
umiejetnosci: komunikowania sie z otoczeniem w miejscu pracy, sprawnego postugiwania sie
réznorakimi narzedziami, a takze technikami informatycznymi w celu pozyskiwania danych. Potrafi
samodzielnie podja¢ i prowadzi¢ dziatalnos$é gospodarczg, wykazujac sie zdolnosciami organizacyjnymi
pracy wtasnej oraz zespotu. W zakresie kontynuacji studiéw absolwent jest przygotowany do podjecia
studiéw Il stopnia oraz do samodzielnego doskonalenia i uzupetniania nabytej wiedzy i umiejetnosci.

Absolwent posiada przygotowanie umozliwiajgce podjecie pracy w laboratoriach badawczych,
kontrolnych i diagnostycznych, przedsiebiorstwach przemystu chemicznego, kosmetycznego,
farmaceutycznego, spozywczego oraz materiatowego, a takze w jednostkach badawczo-rozwojowych,
laboratoriach Srodowiskowych i instytucjach zajmujgcych sie oceng jakosci oraz bezpieczenstwa
produktéow. Jest przygotowany do wykonywania zadan zwigzanych z prowadzeniem badan
laboratoryjnych, kontrolg jakosci, walidacjg metod analitycznych, opracowywaniem dokumentacji
jakosciowej, nadzorowaniem proceséw technologicznych oraz uczestniczeniem w pracach zespotow
odpowiedzialnych za rozwéj nowych produktéw i technologii.

Analizujgc zwigzek koncepcji ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej i gospodarczej
wiasciwej dla ocenianego kierunku studiéow, jej zwigzku z sylwetka absolwenta oraz
przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentdéw, nalezy stwierdzic, ze realizacja celéw ksztatcenia
zawartych w koncepcji ksztatcenia pozwala na to, aby absolwent studiéw na kierunku chemia ogdlna
byt merytorycznie oraz praktycznie przygotowany do wykonywania zawodu. Podsumowujgc zwigzek
ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej realizowany jest poprzez nastepujace
aktywnosci:

« stala wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, obejmujgcg partnerstwa,
porozumienia i listy intencyjne zawarte z organizacjami branzowymi, instytutami badawczymi
oraz przedsiebiorstwami reprezentujgcymi sektor chemiczny, analityczny, laboratoryjny,
materiatowy, kosmetyczny i produkcyjny, m.in. z Polskim Towarzystwem Chemicznym,
Stowarzyszeniem Inzynierdw i Technikéw Przemystu Chemicznego, Siecia Badawcza
tukasiewicz — Instytutem Chemii Przemystowej, Instytutem Chemii Surowcéw Odnawialnych,
Instytutem Przemystu Organicznego, a takze przedsiebiorstwami i laboratoriami takimi jak
SGS, GBA Group, Alchem, 12 Analytical Polska, C.H. Erbsléh Polska, Pollena Aroma, Miraculum
S.A., MPS International, CosMedChem, MG Evolution czy Provital;

« funkcjonowanie Rady Spoteczno-Gospodarczej dla dziedziny nauk scistych i przyrodniczych,
skupiajgcej przedstawicieli przemystu, laboratoriéw badawczych, instytutéw naukowych oraz
organizacji branzowych, ktdrej zadaniem jest opiniowanie kierunkéw rozwoju programu
studiéw, efektéw uczenia sie oraz dostosowywanie procesu ksztatcenia do aktualnych potrzeb
rynku pracy;
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udziat Uczelni w konsorcjach i partnerstwach naukowo-biznesowych, umozliwiajgcych
realizacje  wspdlnych przedsiewzie¢ badawczo-rozwojowych, wdrozeniowych oraz
edukacyjnych z udziatem przedsiebiorstw i instytutéw badawczych reprezentujacych sektor
chemiczny;

organizacje oraz wspotorganizacje konferencji naukowych i branzowych, poswieconych
wspotczesnym  wyzwaniom nauk chemicznych, technologii chemicznej, analityki oraz
przemystu chemicznego, w tym cyklicznych konferencji Chemia dla Urody, udziat w
Miedzynarodowej Konferencji Przemystu Chemii Gospodarczej, PCI Days, HPCI Conference
oraz licznych seminariach naukowo-technicznych organizowanych wspdlnie z partnerami
branzowymi;

aktywng dziatalnos¢ naukowa kadry, obejmujgcg udziat w krajowych i miedzynarodowych
konferencjach naukowych, prezentacje wynikéw badan, publikowanie artykutéw w
czasopismach naukowych oraz realizacje projektéw badawczych we wspotpracy z krajowymi i
zagranicznymi uczelniami oraz instytutami badawczymi, m.in. z Politechnikg Warszawska,
Uniwersytetem Mikotaja Kopernika, Uniwersytetem Marii Curie-Sktodowskiej, Uniwersytetem
Adama Mickiewicza, Uniwersytetem Morskim w Gdyni oraz Politechnikg Lwowska;

realizacje dziatan popularyzujacych nauke oraz edukacje chemiczng, skierowanych do
uczniow szkét ponadpodstawowych, nauczycieli oraz spotecznosci lokalnej, poprzez
organizacje warsztatow laboratoryjnych, wyktadéw, konkurséw, olimpiad oraz wydarzen
popularyzujacych nauki chemiczne, takich jak Ogélnopolski konkurs Czuje chemie, Swiatowy
Dzied Chemika, Swiatowy Dzied Zdrowia, Ursynowski Festiwal Nauki oraz wspétprace ze
szkotami patronackimi;

aktywnos¢ ekspercka i medialng, obejmujgcg publikacje w specjalistycznych czasopismach i
portalach branzowych, udziat przedstawicieli Uczelni w audycjach radiowych oraz debatach
eksperckich dotyczacych bezpieczeistwa chemicznego, jakosci produktéw, ochrony
Srodowiska i rozwoju nowoczesnych technologii chemicznych;

udziat przedstawicieli wtadz Uczelni w gremiach eksperckich i opiniodawczych, w tym m.in.
w Polskim Towarzystwie Chemicznym, Sektorowej Radzie ds. Kompetencji Sektora
Chemicznego, Radzie Naukowej tukasiewicz — Instytutu Chemii Przemystowej, Radzie
Interesariuszy Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz Polskim Komitecie Normalizacyjnym,
co umozliwia biezagce monitorowanie zmian zachodzgcych w gospodarce, przemysle oraz
systemie kwalifikacji i ich uwzglednianie w doskonaleniu programu studiow.

Przedstawione dziatania majg charakter ciggly i systemowy oraz stanowig istotny element
doskonalenia koncepcji ksztatcenia. Zapewniajg one staty transfer wiedzy pomiedzy srodowiskiem
akademickim a praktyka gospodarczg, umozliwiajg biezgcy identyfikacje potrzeb rynku pracy oraz
pozwalajg na aktualizacje programu studiéw zgodnie z rozwojem nauk chemicznych, technologii
chemicznych i oczekiwaniami pracodawcdéw, wzmacniajgc praktyczny profil ksztatcenia na kierunku
chemia ogdlina [szerzej patrz kryterium 6].

Do cech wyrézniajacych koncepcje ksztatcenia na ocenianym kierunku naleza:

silny wymiar praktyczny studiow;
interdyscyplinarnos$¢ kierunku — dyscyplina wiodgca i uzupetniajaca;
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¢ uwzglednienie aktualnych trendéw rozwoju w dyscyplinach nauki, do ktdrych
przyporzadkowany jest oceniany kierunek;

e program studidw stworzony przy wspdtpracy i w procesie konsultacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym;

e logiczne i spdjne powigzanie programu studiow ze strategig WAMTNS i celami ksztatcenia;

e wysoka liczba godzin bezposredniego kontaktu studentéw z prowadzacymi zajecia;

e realizacja praktycznych modutdw przy wspdtpracy z pracodawcami przemystu chemicznego;

e prowadzenie prac inzynierskich na zlecenie przemystu, bgdz wprost przy udziale pracodawcéw
jako opiekunéw pracy dyplomowej m.in.: promotor prac dyplomowych - dr inz. Magda Kondej
— przedstawiciel otoczenia spoteczno-gospodarczego - specjalista ds. proceséw
biotechnologicznych w firmie Celon Pharma [szerzej patrz kryterium 6].

W procesie opracowywania koncepcji ksztatcenia oraz programu studiéw na kierunku chemia ogdina
wykorzystano analize programéw studiéw realizowanych przez uznane uczelnie europejskie
prowadzgce ksztatcenie w obszarze nauk chemicznych oraz technologii chemicznej. Celem analizy byto
zidentyfikowanie wspodtczesnych trenddw w ksztatceniu chemikéw oraz okreslenie kompetenciji, ktore
sg obecnie oczekiwane od absolwentéw przez europejski sektor przemystu chemicznego, laboratoria
badawcze i jednostki badawczo-rozwojowe.

Analizie poddano m.in. programy studiow prowadzone przez:
1. University of Pisa (Wtochy) — Chemical Engineering;
2. University of Turin (Wtochy) — Bachelor's Degree in Chemistry and Chemical Technologies;
3. University of Porto (Portugalia) — Bachelor in Chemical Engineering/First Degree in Chemical
Engineering;
Complutense University of Madrid (Hiszpania) — Chemical Engineering Degree;
University of Bucharest (Rumunia) — Bachelor in Chemistry;
University of Maribor (Stowenia) — Chemistry and Chemical Engineering;

N o vk

University of Rouen Normandy (Francja) — Bachelor (Licence) in Chemistry - Faculty of Science
and Technology;

8. Tomas Bata University in Zlin (Republika Czeska) — Food Chemistry and Analysis i Materials
Engineering.

Przeprowadzona analiza wykazata duzg zbieznos$¢ wspdtczesnych europejskich programdw ksztatcenia
chemikéw. We wszystkich analizowanych uczelniach podstawe programu stanowi pogtebione
przygotowanie z zakresu chemii ogdlnej, nieorganicznej, organicznej, analitycznej i fizycznej,
uzupetnione o rozwijanie umiejetnosci laboratoryjnych, znajomos¢ instrumentalnych metod analizy
chemicznej, technologii chemicznej oraz projektowania i prowadzenia eksperymentéw. Jednoczesnie
zauwazalnym trendem jest wzmacnianie kompetencji zwigzanych z inzynierig procesowg, kontrolg
jakosci, bezpieczenstwem chemicznym, ochrong s$rodowiska, zréwnowazonym rozwojem oraz
wykorzystaniem technologii cyfrowych i metod analizy danych w pracy laboratoryjnej i przemystowej.
Whioski z przeprowadzonej analizy zostaty wykorzystane przy opracowaniu programu studiéw na
kierunku chemia ogdina. Znalazty one odzwierciedlenie zaréwno w konstrukcji kierunkowych efektow
uczenia sie, jak i doborze modutdw ksztatcenia. Program obejmuje klasyczne przedmioty wtasciwe dla
nauk chemicznych, tj.: chemia ogdlna i nieorganiczna, chemia organiczna, chemia analityczna, chemia
fizyczna, technologia chemiczna, metody chromatograficzne, metody spektroskopowe, czy synteza i
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preparatyka organiczna, a jednoczesnie uwzglednia zagadnienia odpowiadajgce wspodtczesnym
kierunkom rozwoju nauk chemicznych i przemystu, m.in. technologie informacyjne i sztuczng
inteligencje w chemii, analize danych w laboratorium chemicznym, modelowanie i projektowanie
procesow technologicznych, cyfrowe zarzadzanie laboratorium, zielong chemie, nanomateriaty i
nanotechnologie oraz systemy zarzadzania jakoscig w laboratoriach.

Analiza wzorcéw miedzynarodowych potwierdzita réwniez zasadnos¢ przyjetego profilu praktycznego
studiéw. Podobnie jak w analizowanych programach zagranicznych, istotny nacisk potozono na
rozwijanie umiejetnosci praktycznych poprzez zajecia laboratoryjne, projektowe i warsztatowe,
realizacje praktyk zawodowych oraz przygotowanie projektu inzynierskiego odnoszgcego sie do
rzeczywistych problemdéw technologicznych i analitycznych. Dzieki temu program studiéw pozostaje
zgodny z aktualnymi europejskimi trendami ksztatcenia chemikéw, a jednoczesnie odpowiada
potrzebom krajowego rynku pracy oraz oczekiwaniom pracodawcéw reprezentujacych sektor
chemiczny, farmaceutyczny, kosmetyczny, spozywczy, materiatowy i badawczo-rozwojowy.

Istotnym elementem koncepcji ksztatcenia jest proces umiedzynarodowienia realizowany poprzez
wdrozong polityke internacjonalizacji przyjetg w WAMTNS [szerzej w kryterium 7].

Ponadto doskonalenie koncepcji ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna odbywa sie w oparciu o
systematyczng analize krajowych i miedzynarodowych dokumentéw strategicznych, raportéw
dotyczacych rozwoju przemystu chemicznego oraz opracowan odnoszgcych sie do potrzeb rynku pracy
i jakosci ksztatcenia w szkolnictwie wyzszym. Pozwala to na biezgce dostosowywanie programu
studiéw do zmian technologicznych, regulacyjnych i spoteczno-gospodarczych oraz zapewnienie
zgodnosci efektdw uczenia sie z oczekiwaniami pracodawcdéw i wspotczesnymi trendami rozwoju nauk
chemicznych.

Przy doskonaleniu programu studiéw wykorzystywane sg w szczegdlnosci:

e Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2030, wskazujgca rozwdj
nowoczesnego przemystu oraz wzmacnianie potencjatu innowacyjnego gospodarki;

* Polska Izba Przemystu Chemicznego (PIPC), w tym raporty dotyczgce kondycji i perspektyw
rozwoju polskiego przemystu chemicznego oraz opracowania dotyczgce wyzwan kadrowych i
transformacji sektora;

e Sektorowa Rada ds. Kompetencji — Sektor Chemiczny, opracowujgca analizy dotyczace
zapotrzebowania na kompetencje i kwalifikacje w przemysle chemicznym;

e raporty Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci,
Barometru Zawodoéw oraz ManpowerGroup, dotyczace sytuacji na rynku pracy i
zapotrzebowania na specjalistow z kompetencjami inzynierskimi;

+ dokumenty i opracowania Cefic — European Chemical Industry Council, prezentujgce kierunki
rozwoju europejskiego przemystu chemicznego, w tym transformacje cyfrowg, zréwnowazony
rozwdj oraz gospodarke o obiegu zamknietym;

« Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG
2015);

e Tuning Educational Structures in Europe, stanowigce punkt odniesienia przy projektowaniu
efektdw uczenia sie oraz kompetencji absolwentéw.
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W procesie doskonalenia programu studidw uwzgledniane sg réwniez wyniki konsultacji z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci przedsiebiorstw sektora
chemicznego, laboratoridw badawczych i analitycznych oraz jednostek badawczo-rozwojowych
wspotpracujgcych z uczelnia. Pozwala to na systematyczne aktualizowanie tresci programowych oraz
efektdw uczenia sie zgodnie z rozwojem nauk chemicznych, inzynierii chemicznej, nowoczesnych
technologii laboratoryjnych, wymagan jakosciowych i regulacyjnych oraz oczekiwaniami rynku pracy.

Zatozona koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna pozostaje w $cistym zwigzku ze specyfikg
wspotczesnego przemystu chemicznego oraz dziatalnosci laboratoryjnej, badawczo-rozwojowej i
technologicznej. Odpowiada ona potrzebom przedsiebiorstw i instytucji funkcjonujgcych w obszarze
produkcji chemicznej, farmaceutycznej, kosmetycznej, spozywczej, materiatowej oraz laboratoridow
badawczych, analitycznych i kontrolnych. Z tego wzgledu kierunkowe efekty uczenia sie zostaty
powigzane przede wszystkim z naukami chemicznymi, stanowigcymi dyscypline wiodaca, oraz
inzynieria chemiczng, ktéra uzupetnia koncepcje ksztatcenia o zagadnienia zwigzane z
projektowaniem, realizacjg i optymalizacjg proceséw technologicznych oraz rozwijaniem kompetencji
inzynierskich.

Tres¢ kierunkowych efektdw uczenia sie zostata dostosowana do charakterystyki studidw pierwszego
stopnia, odpowiadajgcych 6. poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz praktycznego profilu studiéw.
Oznacza to, ze efekty uczenia sie obejmujg zaawansowang wiedze z zakresu nauk chemicznych i
inzynierii chemicznej, umiejetnos¢ praktycznego wykorzystywania metod badawczych, analitycznych i
technologicznych oraz kompetencje spoteczne niezbedne do odpowiedzialnego wykonywania zadan
zawodowych w laboratoriach i przedsiebiorstwach sektora chemicznego. Szczegdlny nacisk potozono
na rozwijanie umiejetnosci praktycznych zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem eksperymentow,
wykonywaniem analiz jakosciowych i iloSciowych, obstugg aparatury laboratoryjnej i kontrolno-
pomiarowej, projektowaniem oraz monitorowaniem proceséw technologicznych, oceng jakosci i
bezpieczenstwa produktéw, stosowaniem zasad dobrej praktyki laboratoryjnej i produkcyjnej, a takze
wykorzystywaniem narzedzi cyfrowych wspomagajgcych prace wspdtczesnych laboratoridw.

Rozwiniecie kierunkowych efektéw uczenia sie na poziomie poszczegblnych zaje¢ zostato
przedstawione w sylabusach, w ktdorych okresSlono szczegétowe efekty uczenia sie, metody ich
osiggania oraz sposoby weryfikacji. Do kluczowych kierunkowych efektéw uczenia sie nalezy zaliczy¢
w szczegdblnosci:

e« w zakresie wiedzy: efekty odnoszace sie do zaawansowanej wiedzy z zakresu nauk
chemicznych oraz inzynierii chemicznej, obejmujacej gtéwne dziaty chemii, projektowanie i
nadzorowanie procesow laboratoryjnych oraz technologicznych, planowanie eksperymentéw
chemicznych, nowoczesne metody analityczne, aparature kontrolno-pomiarowa,
modelowanie procesdw chemicznych, technologie chemiczne, zarzadzanie jakoscia,
bezpieczenstwo proceséw, zielong chemie oraz aspekty prawne, Srodowiskowe i ekonomiczne
dziatalnosci chemicznej (m.in. KK1P_WO01, KK1P_W03, KK1P_W11, KK1P_W12, KK1P_W13,
KK1P_W17, KK1P_W18, KK1P_W20, KK1P_W22, KK1P_W24);

« w zakresie umiejetnosci: efekty zwigzane z samodzielnym planowaniem i wykonywaniem
eksperymentéw chemicznych, doborem metod badawczych, prowadzeniem analiz
jakosciowych i ilosciowych, obstugg nowoczesnej aparatury laboratoryjnej i procesowej,
interpretacja wynikdbw badan, analizg danych, dokumentowaniem przebiegu badan,
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stosowaniem metod walidacji, modelowaniem proceséw chemicznych, oceng jakosci i
bezpieczenstwa produktdw oraz organizacja pracy wtasnej i zespotu zgodnie z zasadami dobrej
praktyki laboratoryjnej i bezpieczenstwa pracy (m.in. KK1P_U05, KK1P_U06, KK1P_U10,
KK1P_U13, KK1P_U14, KK1P_U15, KK1P_U18, KK1P_U20, KK1P_U22, KK1P_U25);

« w zakresie kompetencji spotecznych: efekty odnoszace sie do gotowosci do ciggtego
doskonalenia  kompetencji zawodowych, krytycznej oceny posiadanej wiedzy,
odpowiedzialnosci za jako$¢ wykonywanych zadan, przestrzegania zasad etyki zawodowej,
przedsiebiorczosci, wspétpracy w zespotach interdyscyplinarnych oraz swiadomosci wptywu
dziatalnosci chemicznej i inzynierskiej na zdrowie cztowieka, sSrodowisko oraz rozwdj
spoteczno-gospodarczy (m.in. KK1P_K01, KK1P_K02, KK1P_KO05, KK1P_KO06, KK1P_KO08,
KK1P_K10).

W zwigzku z sukcesywnym doskonaleniem programu studiow oraz dostosowywaniem go do
zmieniajgcych sie potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, na kierunku chemia ogdina mogg by¢
rownolegle realizowane programy studidow obowigzujgce dla poszczegdlnych cykli ksztatcenia.
Wprowadzane zmiany nie naruszajg zaktadanej koncepcji ksztatcenia ani kierunkowych efektéw
uczenia sie, lecz stuzg ich biezgcej aktualizacji z uwzglednieniem postepu naukowego, rozwoju
technologii oraz oczekiwan rynku pracy. W r/a 2026/2027 bedg réwnoczesnie realizowane dwa rézne
programy studiéw dla konkretnego cyklu ksztatcenia:
¢ od roku akademickiego 2024/2025 program zostat zaktualizowany zgodnie z zaleceniami Rady
Programowej sformutowanymi na posiedzeniu w dniu 5 czerwca 2024 r.
¢ od roku akademickiego 2026/2027 program zostat zaktualizowany zgodnie z zaleceniami Rady
Programowej sformutowanymi na posiedzeniu w dniu 1 czerwca 2026 r.

Kierunkowe efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich sg osiggane przez
studentéow w ramach zaje¢ przewidzianych w programie studidow, w szczegdlnosci zajec
laboratoryjnych, technologicznych, projektowych i praktyk zawodowych. Ich odniesienie do
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji wtasciwych dla kwalifikacji obejmujacych
kompetencje inzynierskie przedstawiono w ponizszej tabeli [szerzej patrz kryterium 2].

Charakterystyka drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji
obejmujacych kompetencie inzynierskie — poziom 6 Symbol
kierunkowych
Kod . y
Kadnik efektow
sktadnika < _— P50
: Absolwent po ukonczeniu kierunku studiow: uczenia sie
opisu
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
KK1P_W13,
PES WG podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia urzadzen, KK1P_W16,
- obiektéw i systemdw technicznych KK1P_W17,
KK1P_W18
KK1P_W20,
PES WK ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualne;j KK1P_W21,
- przedsiebiorczosci KK1P_W22,
KK1P_W23,
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KK1P_W24,

KK1P_W25
UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi
KK1P_U0S,
KK1P_U06,
planowac i przeprowadzaé eksperymenty, w tym pomiary i KK1P_U07,
. . , o KK1P_U08,
P6S_UW symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i KK1P U0S
wyciagnaé wnioski KK1P U 10:
KK1P_U12,
KK1P_U16
przy identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan
inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu: KK1P_UO1,
- wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i KK1P_U04,
P6S_UW eksperymentalne, KK1P_U14,
- dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne, KK1P_U15,
KK1P_U17

- dokonac¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych
rozwigzan i podejmowanych dziatan inzynierskich

dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych
P6S_UW o, . . o . . KK1P_U21
- rozwigzan technicznych i ocenic te rozwigzania

zaprojektowaé — zgodnie z zadang specyfikacjg — oraz wykonac
typowe dla kierunku studidw proste urzadzenie, obiekt, system
P6S_UW . ) . . o KK1P_U18
- lub zrealizowaé proces, uzywajac odpowiednio dobranych

metod, technik, narzedzi i materiatéw

rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie wymagajace

korzystania ze standardéw i norm inzynierskich oraz stosowania KK1P_U1L

" - . L . KK1P_U13,

P6S_UW technologii wtasciwych dla kierunku studiéw, wykorzystujac KK1P U19
doswiadczenie zdobyte w $rodowisku zajmujgcym sie KKlP__U23’

zawodowo dziatalnoscig inzynierska

wykorzysta¢ zdobyte w Srodowisku zajmujgcym sie zawodowo
dziatalnoscig inzynierska doswiadczenie zwigzane z

P6S_UW . L , . KK1P_U20
- utrzymaniem urzadzen, obiektéw i systeméw technicznych

typowych dla kierunku studiéw

Kompetencje inzynierskie sg rozwijane w sposdb sekwencyjny i zintegrowany w ramach zajeé
podstawowych, kierunkowych, laboratoryjnych, technologicznych i projektowych. Efekty dotyczgce
planowania i przeprowadzania eksperymentéw, wykonywania pomiardw, analizy danych oraz
interpretacji wynikdw sg osiggane m.in. podczas zaje¢ z chemii analitycznej, analityki chemicznej,
metod chromatograficznych, metod spektroskopowych, analizy danych w laboratorium chemicznym
oraz metod walidacji. Studenci samodzielnie dobierajg metody i procedury, przygotowujg proébki,
wykonujg oznaczenia jakosciowe i iloSciowe, oceniajg wiarygodnos¢ wynikow oraz opracowujg
dokumentacje laboratoryjna.

Efekty odnoszace sie do identyfikowania i rozwigzywania zadan inzynierskich, doboru aparatury,
analizy parametréw procesowych oraz oceny proponowanych rozwigzan rozwijane sa m.in. w ramach
zaje¢ z technologii chemicznej, czy tez modelowania i projektowania proceséw technologicznych.
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Studenci analizujg przebieg procesow chemicznych, dobierajg metody, urzadzenia, materiaty i
parametry prowadzenia procesu, a takze uwzgledniaja wymagania jakosciowe, Srodowiskowe,
ekonomiczne i dotyczace bezpieczenstwa.

Kompetencje zwigzane ze stosowaniem norm, standarddéw i dobrych praktyk rozwijane sg m.in.
podczas zajeé¢ z systemOw zarzadzania jakoscig w laboratoriach, metod walidacji, bezpieczeristwa
chemicznego oraz zagadnien prawnych wtasciwych dla dziatalnosci laboratoryjnej i przemystowe;j. Ich
integracja nastepuje w ramach seminarium specjalistycznego i projektu inzynierskiego, a takze podczas
szesciomiesiecznych praktyk zawodowych, w trakcie ktérych studenci wykorzystujag wiedze i
umiejetnosci do realizacji zadan wystepujgcych w rzeczywistym Srodowisku laboratoryjnym,
produkcyjnym, technologicznym lub jakosciowym.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Koncepcja ksztatcenia na kierunku chemia ogdina zostata oparta na zatozeniu przygotowania inzyniera
chemika posiadajgcego szerokie kompetencje chemiczne, analityczne i technologiczne, zdolnego do
wykonywania zadan zawodowych w rdéinych sektorach gospodarki wykorzystujgcych procesy
chemiczne oraz przygotowanego do funkcjonowania w warunkach dynamicznych zmian
technologicznych, gospodarczych i regulacyjnych. Program studiéw nie zostat ukierunkowany na
potrzeby jednej branzy, lecz umozliwia absolwentom podejmowanie pracy m.in. w laboratoriach
badawczych i analitycznych, przedsiebiorstwach przemystu chemicznego, farmaceutycznego,
kosmetycznego, spozywczego, materiatowego, jednostkach badawczo-rozwojowych oraz instytucjach
zajmujgcych sie kontrolg jakosci i bezpieczeristwa produktow.

Koncepcja ksztatcenia jest systematycznie doskonalona z uwzglednieniem kierunkéw rozwoju
krajowego i europejskiego przemystu chemicznego, wynikajgcych z analiz i raportéw publikowanych
przez instytucje branzowe, administracje publiczng oraz organizacje reprezentujgce sektor chemiczny.
W procesie doskonalenia programu wykorzystywane sg w szczegdlnosci opracowania Polskiej Izby
Przemystu Chemicznego (PIPC), CEFIC — European Chemical Industry Council, Sektorowej Rady ds.
Kompetencji — Sektor Chemiczny, Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, Gtownego Urzedu
Statystycznego, raporty Barometr Zawodéw oraz analizy ManpowerGroup dotyczace
zapotrzebowania na specjalistdw posiadajgcych kompetencje inzynierskie i techniczne. Uwzgledniane
sg rowniez dokumenty strategiczne Unii Europejskiej, w tym European Skills Agenda, Pact for Skills,
Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG 2015)
oraz Tuning Educational Structures in Europe, stanowigce punkt odniesienia dla projektowania
efektow uczenia sie i zapewniania jakosci ksztatcenia.

Program studiéw uwzglednia najwazniejsze kierunki transformacji wspodtczesnego przemystu
chemicznego, obejmujgce rozwdj zielonej chemii, gospodarki o obiegu zamknietym, cyfryzacje
laboratoriow, automatyzacje proceséw technologicznych, wykorzystanie zaawansowanych metod
analitycznych oraz wazrastajgce znaczenie analizy danych i narzedzi sztucznej inteligencji
wspomagajacych procesy badawcze, laboratoryjne i technologiczne. Tendencje te znajdujg
odzwierciedlenie zarowno w kierunkowych efektach uczenia sie, jak i w strukturze programu studiow,
obejmujgcej m.in. zagadnienia zwigzane z analizg danych w laboratorium chemicznym, modelowaniem
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procesow technologicznych, technologiami informacyjnymi i sztuczng inteligencia w chemii,
systemami zarzadzania jakoscig, zielong chemig oraz nowoczesnymi metodami instrumentalnymi.

Przyjety model ksztatcenia zapewnia mozliwos¢ elastycznego dostosowywania programu studiow do
zmian zachodzacych w naukach chemicznych, rozwoju technologii oraz oczekiwan rynku pracy.
Jednoczesnie umozliwia zachowanie rownowagi pomiedzy przekazywaniem zaawansowanej wiedzy
kierunkowej, a rozwijaniem praktycznych umiejetnosci laboratoryjnych, technologicznych i
inzynierskich, ktére stanowig podstawe wykonywania zawodu inzyniera chemika. Dzieki temu
koncepcja ksztatcenia pozostaje zgodna z Misjg i Strategia Rozwoju Warszawskiej Akademii
Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych oraz odpowiada wspoétczesnym wyzwaniom stojacym
przed szkolnictwem wyzszym i sektorem chemicznym.

We wrzesniu 2026 r. Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych przystapita do
European Chemistry Thematic Network Association (ECTN AISBL) — europejskiej organizacji
zrzeszajgcej uczelnie, wydziaty, instytuty oraz inne podmioty zwigzane z ksztatceniem i rozwojem nauk
chemicznych. Cztonkostwo w ECTN stanowi istotny element dziatan uczelni na rzecz
umiedzynarodowienia ksztatcenia oraz systematycznego doskonalenia jakosci programu studiéw na
kierunku chemia ogdina.

Udziat w europejskiej sieci wspdtpracy umozliwia uczelni korzystanie z doswiadczen srodowiska
akademickiego z réinych panstw europejskich, wymiane dobrych praktyk w zakresie ksztatcenia
chemikow oraz obserwowanie kierunkéw zmian zachodzgcych w europejskim szkolnictwie wyzszym.
Stwarza réwniez warunki do rozwijania kontaktéw z zagranicznymi osrodkami akademickimi i
podejmowania wspodtpracy w obszarze dydaktyki, mobilnosci akademickiej, projektow edukacyjnych
oraz inicjatyw stuzgcych podnoszeniu jakosci ksztatcenia.

Z punktu widzenia studentéw i absolwentow kierunku chemia ogdlna szczegdlne znaczenie ma
mozliwos$é odnoszenia programu studidw i zaktadanych efektéw uczenia sie do standardéw oraz
tendencji funkcjonujgcych w europejskim obszarze ksztatcenia chemicznego. Udziat uczelni w ECTN
sprzyja tym samym rozwijaniu kompetencji odpowiadajgcych oczekiwaniom wspdtczesnego, coraz
bardziej miedzynarodowego rynku pracy oraz zwiekszaniu rozpoznawalnosci kwalifikacji absolwentéw
w Srodowisku europejskim.

Cztonkostwo otwiera rowniez mozliwos¢ podejmowania przez uczelnie dalszych dziatan zwigzanych
z europejskimi mechanizmami potwierdzania jakosci ksztatcenia chemicznego, w tym rozwigzaniami
rozwijanymi w srodowisku ECTN. W perspektywie rozwoju kierunku moze to stanowi¢ dodatkowe
narzedzie zewnetrznej weryfikacji jakosci programu ksztatcenia oraz wzmacniania pozycji
absolwentéw na krajowym i europejskim rynku pracy.

Przystgpienie do ECTN nalezy zatem postrzegaé¢ nie tylko jako element umiedzynarodowienia
dziatalnosci uczelni, lecz rowniez jako instrument doskonalenia programu studiéw. Wiedza i dobre
praktyki pozyskiwane w ramach sieci mogg by¢ wykorzystywane w okresowych przegladach programu,
aktualizacji tresci ksztatcenia oraz analizie adekwatnosci efektéw uczenia sie do rozwoju dyscypliny
nauki chemiczne i potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Dla uczelni cztonkostwo w ECTN oznacza ponadto wtgczenie kierunku chemia ogdlna w szersze,
europejskie srodowisko akademickie i stworzenie podstaw do rozwoju kolejnych form wspdtpracy
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miedzynarodowej. Dziatanie to jest spdjne z przyjetym kierunkiem rozwoju uczelni, zaktadajgcym
taczenie praktycznego profilu ksztatcenia z jego wysoka jakoscig, umiedzynarodowieniem oraz
systematycznym uwzglednianiem standarddéw i doswiadczen europejskiego szkolnictwa wyzszego.

Kierunek chemia ogdlna nie jest kierunkiem przygotowujacym do wykonywania zawodu, dla ktérego
okreslono standard ksztatcenia w rozporzadzeniu wydanym na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wymagania odnoszace sie do ogdlnych i
szczegotowych efektow uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia nie majg zatem
zastosowania do ocenianego kierunku.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Kierunek chemia ogdlna prowadzony jest w uczelni od 2021 r. Program studidéw pierwszego stopnia na
kierunku chemia ogdlna zostat okreslony dla dwéch form studiéw: stacjonarnej i niestacjonarnej
i w takim zakresie podlega ocenie programowej. W okresie objetym niniejszym raportem faktyczne
ksztatcenie studentéw odbywato sie wytgcznie w formie niestacjonarnej, co znajduje odzwierciedlenie
w danych dotyczacych liczby studentdw, organizacji zaje¢ oraz dotychczasowego przebiegu procesu
ksztatcenia. Okolicznos¢ ta nie zmienia zakresu programu studiéw objetego ocena. Z tego wzgledu w
czeSciach raportu odnoszacych sie do konstrukcji programu, zaktadanych efektéw uczenia sie,
harmonogramu studiéw, wymiaru zaje¢ oraz innych parametréw programowych przedstawiono
rozwigzania wifasciwe zaréwno dla studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Dane dotyczace
faktycznej realizacji procesu ksztatcenia i aktywnosci studentéw odnoszg sie natomiast do formy
studiéw rzeczywiscie realizowanej w analizowanym okresie.

Na przestrzeni lat program studidw byt modyfikowany w celu zapewnienia aktualnosci zawartych w
nim tresci w odniesieniu do potrzeb rynku pracy i rozwoju przemystu chemicznego. Modyfikacje
programu realizowane sg z wykorzystaniem wiedzy i doswiadczenia nauczycieli akademickich, z
uwzglednieniem sugestii i opinii przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentow.

Tresci programowe

Kluczowe tresci ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku chemia ogdlna wynikajg z
przyporzadkowania kierunku do dyscyplin: nauki chemiczne, stanowigcych dyscypline wiodaca, oraz
inzynieria chemiczna. Program studidw tgczy przygotowanie w zakresie podstawowych dziatéw chemii
z praktycznymi zastosowaniami wiedzy chemicznej w dziatalnosci laboratoryjnej, analitycznej,
technologicznej i produkcyjnej. Tresci programowe przygotowujg studentédw w szczegdlnosci do
planowania i prowadzenia eksperymentéw, wykonywania analiz jakosciowych i iloSciowych,
postugiwania sie aparaturg laboratoryjng i kontrolno-pomiarowa, modelowania i projektowania
procesow technologicznych, oceny jakosci i bezpieczernstwa produktdw oraz stosowania zasad
zarzadzania jakoscig, bezpieczenstwa chemicznego i zrGwnowazonego rozwoju.

Podstawe ksztatcenia stanowig tresci z zakresu chemii ogdlnej i nieorganicznej, organicznej,
analitycznej i fizycznej, matematyki, fizyki, chemii teoretycznej, mikrobiologii, biochemii oraz analityki
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chemicznej. Sg one rozwijane w ramach zaje¢ kierunkowych, obejmujgcych m.in. technologie
chemiczng, modelowanie i projektowanie proceséw technologicznych, materiatoznawstwo
chemiczne, aparature i techniki laboratoryjno-procesowe, metody chromatograficzne i
spektroskopowe, elektrochemie, synteze i preparatyke organiczng oraz ocene jakosci produktéw
chemicznych. Program uwzglednia rowniez aktualne kierunki rozwoju nauk chemicznych i przemystu,
w tym technologie informacyjne i sztuczng inteligencje w chemii, analize danych laboratoryjnych,
zielong chemie, cyfrowe zarzgdzanie laboratorium, metody walidacji, nanomateriaty i nanotechnologie
oraz systemy zarzgdzania jakoscig w laboratoriach.

Program studiow zaktada osiggniecie takich samych kierunkowych efektéw uczenia sie na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych. W obu formach studiéw realizowany jest ten sam zestaw zaje¢ oraz
taka sama liczba punktéw ECTS, przy zréznicowanej liczbie godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich i studentéw. Wyjatek stanowig zajecia z wychowania fizycznego,
realizowane wytgcznie na studiach stacjonarnych.

Zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych zajecia zostaty przyporzadkowane do
czterech zasadniczych grup: zajec¢ obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, zajeé obligatoryjnych
z zakresu ksztatcenia podstawowego, zajec obligatoryjnych z zakresu ksztatcenia kierunkowego oraz
zajec fakultatywnych do wyboru. Do zaje¢ z zakresu ksztatcenia ogdlnego przyporzadkowano 12
punktéw ECTS, do zaje¢ z zakresu ksztatcenia podstawowego — 59 punktéw ECTS, natomiast do zajec
z zakresu ksztatcenia kierunkowego — 38 punktow ECTS. Na zajecia fakultatywne umozliwiajgce
studentom wybor tresci programowych przeznaczono 63 punkty ECTS, co stanowi 30% tacznej liczby
210 punktéw ECTS wymaganych do ukoriczenia studidw. Oferta zaje¢ do wyboru pozwala na
rozwijanie kompetencji m.in. w zakresie chemii srodowiska, chemii zwigzkéw naturalnych, chemii
kosmetycznej i spozywczej, toksykologii, metrologii, technologii materiatowych, biotechnologii,
walidacji metod oraz nanotechnologii. W programie studiéw 14 punktéw ECTS przyporzgdkowano do
seminarium specjalistycznego, obejmujgcego metodologie badan wtasnych oraz przygotowanie
projektu inzynierskiego. Integralnym elementem programu jest rowniez szesciomiesieczna studencka
praktyka zawodowa w wymiarze 720 godzin, ktdérej przypisano 24 punkty ECTS. tacznie zajecia
fakultatywne, seminarium specjalistyczne wraz z projektem inzynierskim oraz praktyka zawodowa
obejmujg 101 punktéw ECTS. Dane te sg zgodne z planem studidw dla roku akademickiego 2026/2027.

Uktad modutéw z poszczegdlnych grup zaje¢ z uwzglednieniem liczby punktéw ECTS

Ip. Nazwa modutu ECTS

ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA OGOLNEGO

1 | English for Chemical Engineers (1+1+1) 3

2 | Wychowanie fizyczne 0

3 Technologie informacyjne i sztuczna inteligencja w 1
chemii

4 Prawo, etyka i odpowiedzialnos$¢ w dziatalnosci )
chemicznej
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5 | Analiza danych w laboratorium chemicznym 3
6 | Przedsiebiorczos¢ i innowacje w branzy chemicznej 3
7 | BHPiergonomia 0

12

ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA
PODSTAWOWEGO

1 | Matematyka stosowana (5+5) 10
2 | Chemia ogdlna i nieorganiczna (5+5) 10
3 | Chemia analityczna 5
4 | Chemia organiczna (4+5) 9
5 | Chemia fizyczna 4
6 |Fizyka 5
7 | Podstawy chemii teoretycznej 3
8 | Mikrobiologia stosowana w chemii 3
9 | Wiasciwosci i zastosowanie surowcow chemicznych 2
10 | Biochemia stosowana w laboratorium chemicznym 5
11 | Analityka chemiczna 3

59

ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA
KIERUNKOWEGO
1 | Chemia stosowana i bezpieczeristwo chemiczne 2
2 | Technologia chemiczna 4
3 Modelowanie i projektowanie proceséw 5
technologicznych

4 | Materiatoznawstwo chemiczne 3
5 | Aparatura i techniki laboratoryjno-procesowe 3
6 | Metody chromatograficzne 4
7 | Metody spektroskopowe 5
8 | Elektrochemia 3
9 |Synteza i preparatyka organiczna 4
10 | Ocena jakosci produktow chemicznych 3
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11 | Krystalografia 2
38
ZAJECIA FAKULTATYWNE DO WYBORU

Podstawy procesow technologicznych

1 4
Surowce i materiaty chemiczne
Systemy zarzadzania jakosScig w laboratoriach

2 2
Cyfrowe zarzadzanie laboratorium
Chemia zwigzkdéw naturalnych

3 4
Farmakognozja i technologia surowcéw roslinnych
Zielona chemia

4 4
Chemia srodowiska
Ocena oddziatywania na srodowisko

5 4
Toksykologia sSrodowiska i monitoring skazen
Metody walidacji

6 5
Metody obliczeniowe w chemii
Chemia w przemysle kosmetycznym

7 5
Jakosc¢ i bezpieczenstwo produktéw kosmetycznych
Podstawy toksykologii

8 5
Analiza $ladowa
Preparatyka produktéw chemii gospodarczej

9 6
Jakos¢ i bezpieczenstwo produktéw chemii
gospodarczej
Podstawy metrologii

10 5
Techniki pomiarowe w procesach produkcyjnych
Chemia zwigzkdéw biologicznie aktywnych

11 5
Chemia zmystéw
Tworzywa sztuczne

12 5
Polimery
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Chemia w przemysle spozywczym
13 5
Jakosc¢ i bezpieczenstwo zywnosci

Podstawy biotechnologii
14 4
Nanomateriaty i nanotechnologie

Seminarium specjalistyczne: metodologia badan

1 wtasnych (4); projekt inzynierski (10) 14
1 | Studencka praktyka zawodowa 24
101

Ogélna liczba punktéw ECTS | 210

Tresci programowe odnoszg sie do przyjetych kierunkowych efektdw uczenia sie, uwzgledniajgc przy
tym wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany zostat kierunek
studiéw. Ponadto do norm, zasad, a takze aktualnego stanu praktyki w obszarze dziatalnosci
zawodowej oraz globalnego rynku pracy, réwniez dzieki znajomosci branzowego jezyka angielskiego
na poziomie B2.

Przyktady powigzan tresci programowych z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscyplinami,
do ktorych przyporzadkowany zostat kierunek:

SYMBOL PRZYKLADOWEGO
NAZWA PRZYKLADOWEGO A
DYSCYPLINA NAUKOWA SR KIERUNKOWEGO EFEKTU TRESCI PROGRAMOWE
UCZENIA SIE
Analityka chemiczna KK1P_U06 L3-L7
Chemia ogdlna i nieorganiczna KK1P_WO06 W6-WS8, C4-C7, L3-L10
nauki chemiczne
Metody chromatograficzne KK1P_U07 L3-L10
Surowce i materiaty chemiczne KK1P_U15 W5-WS, C4-C7
Aparatura i techniki
) KK1P_W13 W1, W3-W7, C1, C3-C9
laboratoryjno-procesowe -
inzynieria chemiczna
Chemia stosowana i
o ] KK1P_W22 W3-WS5, C2-C5
bezpieczeristwo chemiczne -
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Systemy zarzqdzania jakosciq
w laboratoriach

KK1P_U19

W4-We, C3-C6

Technologia chemiczna

KK1P_W16

W3-WS8, C6-C7, L5-L10

Dobor tresci ksztatcenia odbywa sie wedtug zasady narastania trudnosci zgodnie z obranym celem

prowadzgcym do wyksztatcenia specjalistdw znajdujgcych zatrudnienie w przemysle chemicznym. Aby

wyksztatci¢, a w dalszym etapie rozwing¢ umiejetnosci praktyczne, w tym réwniez kompetencje

inzynierskie, znaczng cze$¢ procesu dydaktycznego stanowig zajecia o charakterze praktycznym,

z przewazajacym udziatem samodzielnej pracy studenta. Zajecia z jezyka angielskiego przewidziane w

trzech semestrach ksztatcenia prowadzg do rozwiniecia kompetencji jezykowych przydatnych na rynku

pracy, a przede wszystkim do wzbogacenia stownictwa o zagadnienia zwigzane z ocenianym

kierunkiem. Nauka jezyka obcego jest réwniez realizowana i utrwalana w trakcie realizacji innych

modutdw poprzez korzystanie z literatury i materiatéw anglojezycznych, w tym m.in.:

ROK
LP AUTOR TYTUL MIEJSCE WYDANIA WYDANIA
1. |BallP.Zhu W, Liang. Th'e Beauty of Chemistry: Art, Wonder, and Cambridge 2012
Science
. Entropy
2. | BinneyJ. A Very Short Introduction Oxford 2025
3. |ChangR. General Chemistry: The Essential Concepts Columbus 2007
4. | Claridge T. D. A Prac'tlcal GU|'de to Structure Determination in Oxford 2075
Organic Chemistry
Clayden J., Greeves N., . .
5. Warren S. Organic Chemistry Oxford 2012
6. | Compton R, N. Laser Expe.rliments for Chemistry and Physics, Oxford 2024
Second Edition
7. | Cox M, Nelson D. Lehninger Principles of Biochemistry New York 2021
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8. | Harrison R. G., Rudge S. R. Bioseparations Science and Engineering Oxford 2026
9. |HoukC.C., PostR. _Crzae(r:’r}:i;téyG:Ei?jr;t:;s;s:dr}ﬂ:r:oblems, A Self- San Francisco 2020
10. |Judge Ph. G. Physical Foundations of Spectroscopy Oxford 2026
11. | Leonard J. Advanced Practical Organic Chemistry Abingdon-on-Thames 2013
12. | Malik D. etc. Textbook of Nutritional Biochemistry Heidelberg 2023
13. | Meloni E. Applied perfumery: FragranFe research, Libristo EU 5024
development, and formulation handbook
14. | Patrick G. L. An Introduction to Medicinal Chemistry Oxford 2023
15. | Philipse A, (I;?;IchteriS()cri]esnce. Physical Chemistry of Colloidal Oxford 2026
.| iein.p
17. | Rennie R, Law J. (Oxford) Dictionary of Chemistry Oxford 2020
18. | Sell Ch. S. Chemistry and the Sense of Smell Hoboken 2014
19. | Smith M. B. March's Advanced Organic Chemistry: Hoboken 2025

Reactions, Mechanisms, and Structure
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20. | Takenaka A., Kumasaka T., X-Ray Structure Analysis of Bio-Macromolecular Oxford 2026
Crystals

21. ;F/hgodorou D. N-Mavrantzas Multiscale Modelling of Polymers Oxford 2025

22 | TroN.J. Ch.ermstryz a molecular approach. Global London 2025
edition

23. | Weller M. Inorganic Chemistry, ed. 8th Oxford 2025

24. | Wyatt P, Warren St. Z\(/;rtkrz(l)ok for Organic Synthesis: Strategy and Hoboken 5008

Zasoby anglojezyczne udostepniane studentom zostaty dobrane w sposéb umozliwiajacy ich
wykorzystanie na réznych etapach ksztatcenia oraz odpowiednio do poziomu przygotowania i celu
pracy studenta. Literatura podstawowa obejmuje publikacje stuzgce rozwijaniu specjalistycznego
stfownictwa, pracy z anglojezycznym tekstem chemicznym oraz pogtebianiu zagadnien realizowanych
podczas zajec kierunkowych.

Zasbb Biblioteki WAMTNS obejmuje réwnoczesnie literature specjalistyczng i zaawansowane
monografie naukowe. Nie stanowig one obligatoryjnego materiatu do pracy dla wszystkich studentow
w ramach lektoratu jezyka angielskiego na poziomie B2. Sg dostepne jako literatura uzupetniajaca dla
studentéw pogtebiajgcych wybrane zagadnienia, realizujgcych bardziej zaawansowane projekty,
seminarium specjalistyczne oraz projekt inzynierski, jak rowniez przygotowujacych sie do dalszego
ksztatcenia.

Powigzanie kierunkowych efektow uczenia sie z modutowymi efektami, a co za tym idzie z tresciami
programowymi, zostato przedstawione w kartach poszczegdlnych modutéw. W najnowszym
programie studiéw, okreslonym dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajacego sie w roku akademickim
2026/2027, wprowadzono modyfikacje majgce na celu dostosowanie programu studidéw do aktualnych
kierunkéw rozwoju nauk chemicznych oraz potrzeb wspoéfczesnego rynku pracy poprzez wzmocnienie
kompetencji cyfrowych, analitycznych, inzynierskich i technologicznych studentdw, rozszerzenie tresci
zwigzanych z zarzgdzaniem jakoscig, bezpieczenistwem chemicznym i zréwnowazonym rozwojem, a
takze zwiekszenie mozliwosci indywidualizacji $ciezki ksztatcenia zgodnie z planowang aktywnoscia
zawodowg absolwentéw. Aktualnie obowigzujgcy program na studiach pierwszego stopnia na
kierunku chemia ogdlna zostat ustalony na mocy uchwaty nr 8/2026 Senatu Warszawskiej Akademii
Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych z dnia 30 czerwca 2026 r. Elementarng strukture tresci
programowych dla kierunku stanowig moduty o charakterze ogélnym i podstawowym, kluczowe dla
zapewnienia wszechstronnego rozwoju dydaktycznego studentéw. Moduty kierunkowe odnoszg sie
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juz do szeroko pojetego zakresu chemii ogdlnej. Tresci przyporzagdkowane do modutéw fakultatywnych
pozwalajg na nabycie szczegdtowej wiedzy i wysoko specjalistycznych umiejetnosci, wtasciwych dla
poszczegblnych obszaréw przysztej pracy zawodowej. Dzieki mozliwosci dokonywania wybordw,
student juz od | semestru ksztatcenia samodzielnie projektuje swojg Sciezke zawodowg i sylwetke
absolwenta, ktérg bedzie prezentowat, wchodzac na rynek pracy.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne zobowigzani sg na pierwszych
zajeciach do szczegdétowego omowienia informacji zawartych w sylabusie, w tym: tresci
programowych, modutowych efektéw uczenia sie, formy zaje¢ i stosowanych metod dydaktycznych,
a takze niezbednych wymagan do zaliczenia modutu. Dodatkowo omoéwieniu podlega zakres literatury
podstawowe] i uzupetniajgcej, ktéry na biezgco jest aktualizowany na podstawie sugestii samych
prowadzacych oraz Rady Programowej. Sylabusy mogg by¢ aktualizowane przed rozpoczeciem
poszczegdlnych semestréw, tak aby tresci w nich zawarte byty jak najbardziej aktualne pod katem
przekazywanej wiedzy oraz aktualnosci i dostepnosci literatury wymaganej w procesie ksztatcenia.

Dla skutecznego osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie istotne znaczenie ma rdéwniez
odpowiednio zaplanowana sekwencja realizowanych modutéw. Program studiéw zostat
skonstruowany w taki sposdb, aby student stopniowo przechodzit od zdobywania wiedzy podstawowej
do rozwijania zaawansowanych kompetencji laboratoryjnych, analitycznych, technologicznych i
inzynierskich. W pierwszym roku studiéw student zdobywa podstawy z zakresu matematyki
stosowanej, chemii ogdlnej i nieorganicznej, chemii organicznej, fizyki, chemii analitycznej oraz
podstaw chemii teoretycznej, rownoczesnie rozwijajgc umiejetnosci wykorzystania technologii
informacyjnych, analizy danych laboratoryjnych oraz stosowania narzedzi sztucznej inteligencji w
chemii.

W kolejnych semestrach wiedza podstawowa jest rozwijana i integrowana z tresciami kierunkowymi
obejmujgcymi m.in. chemie fizyczng, analityke chemiczng, mikrobiologie stosowang w chemii,
biochemie stosowang w laboratorium chemicznym oraz wtasciwosci i zastosowanie surowcow
chemicznych. Na tym etapie studenci doskonalg umiejetnosci wykonywania analiz jakosciowych i
ilosciowych, interpretacji wynikdéw badan oraz doboru odpowiednich metod badawczych.

Po opanowaniu podstaw nauk chemicznych realizowane s3 moduty rozwijajgce kompetencje
inzynierskie i technologiczne, tj.: technologia chemiczna, aparatura i techniki laboratoryjno-
procesowe, metody chromatograficzne, metody spektroskopowe, elektrochemia, synteza i
preparatyka organiczna, materiatoznawstwo chemiczne, modelowanie i projektowanie proceséw
technologicznych oraz ocena jakosci produktéw chemicznych. Dzieki wczesniej zdobytej wiedzy
student nabywa umiejetnos¢ projektowania i optymalizacji proceséw technologicznych, doboru
aparatury laboratoryjnej i procesowej, planowania eksperymentdw oraz oceny jakosci i
bezpieczenstwa produktéw chemicznych.

Integralnym elementem programu s réwniez moduty fakultatywne, umozliwiajgce studentowi
rozwijanie zainteresowan oraz zdobywanie specjalistycznych kompetencji w wybranych obszarach
zastosowan chemii, m.in. w zakresie chemii Srodowiska, chemii przemystu kosmetycznego i
spozywczego, biotechnologii, nanotechnologii, materiatdéw i polimeréw, metrologii, walidacji metod
oraz systemow zarzgdzania jakoscia.
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Kulminacjg procesu ksztatcenia jest realizacja seminarium specjalistycznego, obejmujgcego
metodologie badan wiasnych oraz przygotowanie projektu inzynierskiego, a takze szesciomiesieczna
praktyka zawodowa. Pozwalajg one na samodzielne wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci do
rozwigzywania rzeczywistych probleméw technologicznych, analitycznych i laboratoryjnych oraz
integracje kompetencji zdobytych podczas catego cyklu ksztatcenia, zgodnie z wymaganiami
stawianymi absolwentom kierunku chemia ogdlna.

Studia pierwszego stopnia na kierunku chemia ogdlna trwajg 7 semestrow (3,5 roku) i koriczg sie
uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera. Rok akademicki dzieli sie na dwa semestry: zimowy i letni.
Program studiéw pozwala uzyskac 210 punktdw ECTS, tj. 30 pkt. ECTS/ semestr.

Szczegbétowa organizacja roku akademickiego jest ogtaszana przez rektora w semestrze
poprzedzajgcym rozpoczecie roku akademickiego, po zasiegnieciu opinii wtasciwego organu
samorzgdu studentéw. Organizacja roku akademickiego wraz z harmonogramami poszczegdlnych
zjazdow jest publikowana na stronie wamt.edu.pl, co zapewnia dostep do informacji dla wszystkich
interesariuszy uczelni. Zasady organizacji procesu dydaktycznego w uczelni sg okreslone
we wilasciwym zarzadzeniu rektora uczelni, ktére réwniez jest udostepnione publiczne. Zajecia dla
studiéw stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godz. 08:00-20:40. Natomiast dla
studiéw niestacjonarnych w pigtki w godz. 17:00-20:40 oraz soboty i niedziele w godz. 08:00-20:40.
Jedna jednostka dydaktyczna trwa 45 minut. Zajecia odbywajg sie w blokach po 90 minut, po ktdrych
nastepuje przerwa. Dopuszcza sie mozliwos¢é organizacji zaje¢ w blokach dtuzszych niz 90 minut,
w szczegdlnosci w odniesieniu do zaje¢ o charakterze praktycznym. Rektor w drodze zarzgdzenia
okresla rodzaje zaje¢ dydaktycznych oraz liczebnosci grup studenckich. Nad poprawnoscig organizacji
zaje¢ w tym zakresie czuwa petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki, ktéry nadzoruje w
tym zakresie prace wtasciwych jednostek administracyjnych, tj. Biura Spraw Studenckich oraz Biuro ds.
planowania i organizacji studiow.

Harmonogram realizacji programu studiow w podziale na poszczegdlne semestry,
z wyszczegdlnieniem zajec z jezyka obcego oraz zaje¢ fakultatywnych do wyboru

Legenda:

zajecia z jezyka obcego
zajecia fakultatywne do wyboru

| semestr
Ip. modut rygor ECTS
1. Przedsiebiorczos$¢ i innowacje w branzy chemicznej E 3
2. Matematyka stosowana VA 5
3. Chemia ogdlna i nieorganiczna z 5
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4. Biochemia stosowana w laboratorium chemicznym E 5
5. Analiza danych w laboratorium chemicznym z 3
6. Fizyka E 5
7 PdW: Podstawy proceséw technologicznych/ Surowce i 7 4
materiaty chemiczne
3 Wychowanie fizyczne — dotyczy wytacznie studiéw 7 0
stacjonarnych
9. BHP i ergonomia z 0
Il semestr
Ip. modut rygor ECTS
1. Matematyka stosowana E 5
2. Chemia ogdlna i nieorganiczna E 5
3. Chemia organiczna z 4
4, Witasciwosci i zastosowanie surowcdw chemicznych z 2
5. Analityka chemiczna z 3
6. Mikrobiologia stosowana w chemii E 3
7. Wychowanie fizyczne z 0
8. Studencka Praktyka Zawodowa z 8
11l semestr
Ip. modut rygor ECTS
1. Prawo, etyka i odpowiedzialno$¢ w dziatalnosci chemicznej z 2
2. Chemia analityczna E 5
3. Chemia organiczna E 5
4. Podstawy chemii teoretycznej E 3
5. Chemia fizyczna E 4
6. Aparatura i techniki laboratoryjno-procesowe YA 3
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Krystalografia

Elektrochemia

4. Metody chromatograficzne E
5. Synteza i preparatyka organiczna E
6. Technologie informacyjne i sztuczna inteligencja w chemii z

Studencka Praktyka Zawodowa

Chemia stosowana i bezpieczenstwo chemiczne

4, Modelowanie i projektowanie proceséw technologicznych z
5. Metody spektroskopowe E
6. Technologia chemiczna E
7. Materiatoznawstwo chemiczne z
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Ocena jakosci produktéw chemicznych

5. Seminarium specjalistyczne - metodologia badan wtasnych z 4

6. Studencka Praktyka Zawodowa z 8

6. Seminarium specjalistyczne - projekt inzynierski z 10

Powigzanie naktadu pracy studenta z liczbg punktéw ECTS zaktada, iz dla studiow stacjonarnych ogdlna
liczba godzin realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia jest rowna, co najmniej potowie sumarycznej liczby godzin pracy studenta.

W przypadku studiéw niestacjonarnych, mniejsza liczba godzin w planie zajec¢ jest rekompensowana
przyrostem godzin poswieconych na prace wtasng studenta. Przy konstrukcji programéw studiow
przyjeto zasade dla wszystkich kierunkéw prowadzonych w uczelni, ze liczba godzin w planie zaje¢ dla
studidw niestacjonarnych, nie moze byé mniejsza niz 60% ogdlnej liczby godzin przyjetej dla studidw
stacjonarnych — mowa o godzinach kontaktowych. Dla aktualnie obowigzujgcego programu studidw
ten wspétczynnik wynosi 74%.

Liczba godzin kontaktowych na poszczegdlnych semestrach nauki,
z uwzglednieniem studenckich praktyk zawodowych

SEMESTR STUDIA STACJIONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
1 363 218
I 585 458
i 400 272
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v 570 474
\ 355 228
Vi 455 386
Vil 238 162

Liczba godzin zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
na poszczegolnych semestrach nauki, z uwzglednieniem studenckich praktyk zawodowych

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
I 227 128
I 480 382
mn 275 176
v 495 414
v 230 144
Vi 390 338
Vil 154 104

Liczba godzin zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
na poszczegodlnych semestrach nauki, bez uwzglednienia studenckich praktyk zawodowych

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

I 227 128

I 240 142

mn 275 176

v 255 174

v 230 144

vi 150 98
vil 154 104

Liczba godzin kontaktowych
z uwzglednieniem form nauczania dla poszczegodlnych trybow studiow

SEMESTR STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
wyktad 715 512
éwiczenia/ warsztaty 1022 638
¢wiczenia laboratoryjne 509 328
seminarium 60 36
lektoraty 60 42
studenckie praktyki zawodowe 720 720

zajecia ogélnorozwojowe 60 Nie dotyczy

Zestawienie liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom zajeé dla studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych (z wyfaczeniem godzin przeznaczonych na studencky praktyke zawodowsq)
potwierdza najwyzszych udziat w planie studiéw zajg¢ o charakterze praktycznym.

Organizacja zaje¢ na studiach niestacjonarnych uwzglednia specyfike ksztatcenia laboratoryjnego oraz
konieczno$¢ zapewnienia studentom warunkéw do bezpiecznego i efektywnego wykonywania
doswiadczen, pomiardw i analiz. Zajecia wymagajace zachowania ciggtosci okreslonego procesu
laboratoryjnego lub technologicznego sg planowane w odpowiednio dobranych blokach
dydaktycznych, umozliwiajgcych przygotowanie stanowiska i prébki, przeprowadzenie eksperymentu
lub procesu, dokonanie niezbednych pomiaréw, uporzgdkowanie stanowiska oraz — zaleznie od
charakteru zaje¢ — wstepne opracowanie i oméwienie wynikéw.
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Przyjeta organizacja pozwala ograniczy¢ nadmierne rozdrobnienie zajec laboratoryjnych oraz zapewnia
warunki wfasciwe do realizacji ¢wiczen wymagajacych okreslonego czasu prowadzenia reakcji,
przygotowania prébek, pracy z aparaturg lub wykonania sekwencji powigzanych ze sobg czynnosci.
Harmonogram zajec jest przygotowywany z uwzglednieniem charakteru poszczegdlnych modutdw,
potrzeb infrastrukturalnych oraz zasad bezpieczerstwa pracy laboratoryjnej.

Liczebnos¢ grup studenckich z uwzglednieniem poszczegdlnych form zajec
w odniesieniu do naboréw bioracych udziat dotychczas w procesie ksztatcenia

Podziat na grupy
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Metody ksztatcenia

Program studidw na ocenianym kierunku zapewnia mozliwos$¢ osiggania przez studentéw zaktadanych
kierunkowych efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia oraz formy prowadzenia zajeé¢ zostaty
okreslone w poszczegdlnych sylabusach. Rdznorodny dobdr metod ksztatcenia jest przede wszystkim
dostosowany do zatozonych modutowych efektéw uczenia sie. W wiekszosci przypadkdéw poszczegdlne
moduty s3 prowadzone w co najmniej dwdch formach. W formie podajgcej oraz
w formach o charakterze praktycznym, co ma na celu zaktywizowanie udziatu studentéw w zajeciach.
Tak przyjeta konstrukcja planu ma na celu zapewnienie odpowiednich warunkéw ksztatcenia —
w matych grupach, co pozwala na nabycie umiejetnosci pracy w grupie, jak rédwniez realizacji

samodzielnych projektow.

Przy doborze metod ksztatcenia uwzgledniono m.in. tresci programowe przewidziane dla modutu,
forme zajec przede wszystkim praktyczny profil kierunku. Wsréd wykorzystywanych metod ksztatcenia
mozna wyrdzni¢ nastepujgce przyktady:
a) metody podajace, tj. wyktad informacyjny, wyktad z prezentacjg multimedialng;
b) metody aktywizujgce, tj. studium przypadkdéw, gry dydaktyczne, seminaria, dyskusja, burze
maozgow, mapy mysli, uczenie sie przez odkrywanie, gietda pomystow;
c) metody eksponujace, tj. ekspozycja, instruktaz, pokaz, praca z tekstem, objasnienia, analiza
materiatéow zrédtowych;
d) metody problemowe, tj. wyktad problemowy, wyktad konwersatoryjny;
e) metody wykorzystujgce techniki i narzedzia informacyjno-komunikacyjne, tj. rozwigzywanie
zadan z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania;
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f) metody praktyczne, tj. warsztaty, metody projektéw, prezentacje, wykonywanie doswiadczen,
projektowanie doswiadczen, rozwigzywanie zadan, techniki mikrobiologiczne, interpretacja
uzyskanych wynikéw, uczenie sie przez odkrywanie, metody ¢wiczebne, uczenie sie przez
dziatanie.

W poszczegdlnych sylabusach uwzgledniono tresci programowe zwigzane z mozliwoscig
ich praktycznego zademonstrowania oraz zweryfikowania. Z uwagi na praktyczny profil ksztatcenia
uwzgledniono pogtebienie formutowanych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych,
co ma przyczynic sie do nabycia przez studentdw sprawnosci w wykonywaniu czynnosci praktycznych
zwigzanych z przysztg pracg zawodowa. W wiekszosci przypadkow stosowane metody ksztatcenia majg
charakter aktywizujgcy oraz uwzgledniajgcy samodzielne uczenie sie studentéw.

Przyktady powigzan metod ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie:

SYMBOL SYMBOL
PRZYKLADOWY WYBRANA WYBRANE
KIERUNKOWEGO MODUtOWEGO ,
MODUL FORMA ZAJEC METODY DYDAKTYCZNE
EFEKTU UCZENIA SIE EFEKTU UCZENIA SIE

dyskusja nad
problemami etycznymi i

rawnymi
Prawo, etyka i P v

odpowiedzialnos¢ w 04 KK1P_U25 wyktad
dziatalnosci chemicznej

wystepujgcymi w
dziatalnosci
laboratoryjnej,
badawczej i
przemystowej

wykonywanie
. . doswiadczeri/ analiza
Biochemia stosowana w o
uzyskanych wynikéw z
dyskusjq/
rozwigzywanie zadarn

laboratorium 06 KK1P_U08 ¢wiczenia laboratoryjne
chemicznym

rachunkowych

wykonywanie

doswiadczen
laboratoryjnych, synteza
i identyfikacja zwiqzkéw

organicznych,

X X L . . opracowanie wynikow
Chemia organiczna 09 KK1P_U06 ¢wiczenia laboratoryjne o 3
doswiadczer,
interpretacja
obserwacji,
sporzgdzanie
sprawozdan
laboratoryjnych
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przygotowanie prébek,

wykonywanie oznaczen
z wykorzystaniem

metod
Metody spektroskopowe 05 KK1P_U16 ¢wiczenia laboratoryjne spektroskopowych,
opracowywanie

wynikow, interpretacja

widm oraz sporzqdzanie
raportéw z badarn

analiza przypadkdw,
analiza norm
jakosciowych i

Oce’na jakDS'CI 02 KK1P_W18 wyktad problemowy dokum'entafj/
produktow chemicznych technicznej,

interpretacja wynikow
badari jakosciowych,
dyskusja problemowa

analiza przypadkow,
rozwiqzywanie zadar
obliczeniowych,
opracowywanie
dokumentacji
PdW: Metody walidacji 07 KK1P_W25 ¢wiczenia audytoryjne walidacyjnej,
interpretacja wynikow
badan oraz praca
zespotowa nad
projektem metody
analitycznej

wykonywanie receptur
kosmetycznych,
projektowanie
formulacji,
wykonywanie prostych
PdW: Chemia w badari jakosciowych
przemysle 03 KK1P_U16 ¢wiczenia laboratoryjne produktow
kosmetycznym kosmetycznych, ocena
wtasciwosci uzytkowych
preparatéw,
opracowywanie
dokumentacji

recepturowej

Przygotowanie studentéw do dziatalnosci zawodowej odbywa sie podczas odpowiednio do tego celu
przygotowanych zajec laboratoryjnych, w trakcie ktorych studenci majg mozliwos¢ wykonywania
badan eksperymentalnych, zadar analitycznych i pomiarowych oraz przede wszystkim projektow
wdrozeniowych. Dzieki zajeciom z modutow tj. technologia informacyjna oraz statystyczne
opracowywanie danych pomiarowych, studenci majg mozliwosé nabycia i doskonalenia kompetencji
w zakresie wykorzystania technik informacyjno-komunikacyjnych. W ramach lektoratéw studenci
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nabywajg kompetencje jezykowe na poziomie B2, dzieki zastosowaniu typowych metod ksztattujgcych
umiejetnosci lingwistyczne, tj. analiza tekstow z dyskusjg, stuchanie, rozmoéwki, wypowiedzi pisemne.
Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym réwniez zapewniane studentom mozliwosci
udziatu w wydarzeniach branzowych, szkoleniach, warsztatach i wycieczkach, stanowig aktualnie jedng
z najcenniejszych metod wsparcia studenta w procesie uczenia sie. To dzieki inicjacji tego typu
kontaktéw, studenci majg mozliwos¢ nabycia kompetencji, ktdre nie bytyby do osiggniecia w ramach
realizacji tylko i wytgcznie zaje¢ dydaktycznych. To dzieki relacjom nawigzywanym na linii student —
pracodawca, ten pierwszy ma mozliwos¢ poznania rzeczywistych wymagan wobec niego. To dzieki
analizie tych sugestii ustawicznie pogtebia swojg wiedze i umiejetnosci, w zaleznosci od potrzeb, jakie
zgtasza konkretny przedsiebiorca.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢

Program studiéw na kierunku chemia ogdlna nie przewiduje realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢. Proces ksztatcenia zostat zaprojektowany z uwzglednieniem
praktycznego profilu studidéw oraz koniecznosci osiggniecia efektow uczenia sie wymagajacych
bezposredniego udziatu studentéw w zajeciach laboratoryjnych, warsztatowych i praktycznych. Z tego
wzgledu zajecia prowadzgce do nabycia kompetencji wtasciwych dla kierunku, w tym kompetencji
inzynierskich realizowane sg w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, z
wykorzystaniem specjalistycznej infrastruktury dydaktycznej Uczelni.

Niezaleznie od powyzszego Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych
wykorzystuje platformy ClickMeeting oraz Moodle jako narzedzia wspierajace organizacje procesu
dydaktycznego. Platformy te stuzg w szczegdlnosci do udostepniania materiatow dydaktycznych,
prowadzenia konsultacji, komunikacji ze studentami, przekazywania informacji organizacyjnych oraz
wspomagania procesu uczenia sie. Ich wykorzystanie nie stanowi realizacji programu studiéw z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw
prawa, lecz petni funkcje wspierajgca tradycyjny proces dydaktyczny.

Praktyki zawodowe

Istotnym elementem programu studiow | stopnia, w kontekscie zdobywania umiejetnosci
o charakterze inzynierskim, ale takze kompetencji spotecznych, sg praktyki zawodowe. W czasie
6-miesiecznej praktyki studenci majg mozliwos$¢ zastosowania zdobytej wiedzy w rzeczywistym
otoczeniu zawodowym. Kolejnym istotnym aspektem wartym wyrdznienia, jest mozliwos¢ nabycia
kluczowych kompetencji interpersonalnych w pracy w duzych i niejednokrotnie interdyscyplinarnych
zespotach.

Praktyka zawodowa jest zaliczana do okresu studiéw i stanowi integralng czesé procesu ksztatcenia.
Praktyka jest realizowana zgodnie z programem studiéw, tj. 240h (do konca Il semestru), 240h (do
konca IV semestru), 240h (do korica VI semestru). tgcznie w ramach praktyk student powinien uzyskaé
24 punktéw ECTS (8 + 8 + 8). Praktyka studencka dzieli sie na trzy moduty zréznicowane pod wzgledem
poziomu trudnosci zagadnien merytorycznych i samodzielnosci studenta, tj. modut podstawowy,
modut Sredniozaawansowany, modut zaawansowany. Praktyki s3 opisane w zakresie i przedmiocie
przewidzianym szczegétowym programem praktyk, uwzgledniajgcym zakres umiejetnosci, jakie
powinien zdoby¢ student ocenianego kierunku. Podstawowym celem realizacji praktyk jest weryfikacja
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wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdobytych w czasie studidw oraz ich zastosowanie w
praktyce gospodarczej. Cel gtdwny moze by¢ realizowany dzieki umozliwieniu studentom kontaktu z
rzeczywistymi warunkami przysztej pracy zawodowej, w tym rdowniez ksztattowaniu wtasciwych
postaw wobec wspdtpracownikow i wymagan stawianych przez pracodawce.

Ze strony uczelni organizacje i kontrole nad przebiegiem praktyk sprawuje Biuro ds. doskonalenia
jakosci ksztatcenia we wspdtpracy z Biurem Spraw Studenckich, a nad ostatecznym rozliczaniem
praktyk czuwa petnomocnik rektora ds. studenckich i organizacyjnych [od 1.10.2026 r., wczesniej
prorektor ds. wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym]. Student moze by¢ skierowany na
praktyki przez uczelnie (do krajowych lub zagranicznych jednostek), badz samodzielnie znalezé
placowke, ktéra wyrazi zgode na przyjecie go na praktyki. Organizacja praktyki
z wtasnego zrédta wymaga weryfikacji placowki przyjmujacej pod katem prowadzonej dziatalnosci
przez Biuro Spraw Studenckich, ktéry nastepnie przygotowuje odpowiednie dokumenty (imienne
porozumienie dotyczace realizacji praktyk w wybranej placéwce). W przypadkach watpliwych, co do
miejsca odbywania praktyk (np. placéwki, z ktédrymi uczelnia dotgd nie wspdtpracowata) ostateczng
decyzje podejmuje petnomocnik rektora ds. studenckich i organizacyjnych. Studenci kierowani na
praktyke przez uczelnie muszg zgtosic¢ sie do Biura Spraw Studenckich celem odbioru odpowiednich
dokumentéw (karta praktyk, program praktyk). Karta praktyk jest réwniez podstawowym
dokumentem systemu weryfikacji praktyk zawodowych. Zawiera ona informacje dotyczace miejsca
odbywania praktyk (nazwa i adres placowki), czasu trwania praktyk, liczby godzin, danych osoby
odpowiedzialnej za nauke zawodu, opinie o praktykancie. Po zwrocie dokumentacji potwierdzajgce;j
odbyte praktyki, wstepnej weryfikacji dokumentéw dokonuje pracownik Biura Spraw Studenckich.
Ostateczng weryfikacje przeprowadza petnomocnik rektora ds. studenckich i organizacyjnych przez
ztozenie stosownych podpisdw. Zaliczenie praktyki realizowanej za granicg wymaga dostarczenia przez
studenta oryginatéw dokumentéw potwierdzajgcych zgodnosé z programem praktyk oraz ttumaczenia
tych dokumentdéw na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

Szczegdty dotyczgce zawartych przez uczelnie porozumien oraz liczby miejsc praktyk, zostaty opisane
w Kryterium 6, patrz: Organizacja praktyk w srodowisku zawodowym.

Konstrukcja praktyk zawodowych zaktada stopniowe narastanie kompetencji studenta wraz z
kolejnymi etapami ksztatcenia. Poszczegélne moduty praktyk nie stanowig zatem odrebnych,
powtarzalnych form aktywnosci, lecz tworzg spdjng Sciezke rozwoju - od poznawania Srodowiska pracy
i wykonywania zadan pod nadzorem, poprzez coraz wiekszg samodzielno$¢, az do planowania,
analizowania i oceny realizowanych dziatan oraz formutowania wtasnych wnioskéw i rekomendacji.
Progresja ta obejmuje zarowno umiejetnosci o charakterze inzynierskim, jak i kompetencje
organizacyjne oraz spotfeczne.

Na poziomie podstawowym (Il semestr) student przede wszystkim poznaje organizacje jednostki,
dokumentacje, aparature oraz wymagania jakosciowe i Srodowiskowe, uczestniczy w wykonywaniu
analiz i obserwuje przebieg proceséw technologicznych. Jednoczesnie wdraza zasady bezpiecznej
pracy z substancjami chemicznymi oraz rozwija umiejetnos$¢ wspotpracy w zespole. Na poziomie
sredniozaawansowanym (IV semestr) zwieksza sie zakres samodzielnosci studenta - organizuje on
wtasne stanowisko pracy, prowadzi dokumentacje zgodnie z procedurami, obstuguje aparature,
samodzielnie wykonuje analizy i opracowuje ich wyniki, monitoruje procesy technologiczne oraz
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stosuje procedury jakosciowe. Na tym etapie istotne staje sie rdéwniez przyjmowanie
odpowiedzialnosci za wykonywane zadania. Poziom zaawansowany (VI semestr) zaktada natomiast
osiggniecie wysokiego stopnia samodzielnosci: student planuje i koordynuje realizacje zadan,
sporzadza, analizuje i weryfikuje dokumentacje, dobiera aparature i ocenia poprawnos¢ jej dziatania,
planuje badania oraz interpretuje ich wyniki, a takze analizuje efektywnos¢ proceséw i identyfikuje
zrodta niezgodnosci. Uczestniczy ponadto w dziataniach audytowych i doskonalgcych, ocenia
skutecznos¢ dziatan srodowiskowych i proponuje usprawnienia. Rozwdj kompetencji spotecznych na
tym poziomie wyraza sie m.in. w umiejetnosci prezentowania wynikéw, uzasadniania podejmowanych
decyzji i komunikowania rekomendacji.

Schemat narastania kompetencji w ramach praktyk zawodowych mozna przedstawic¢ nastepuijgco:

Il semestr — poziom podstawowy
poznaje - obserwuje = uczestniczy - wspotpracuje
N2
IV semestr — poziom $redniozaawansowany
samodzielnie wykonuje = stosuje procedury - monitoruje - bierze odpowiedzialnos¢
N2
VI semestr — poziom zaawansowany
planuje = analizuje - ocenia - weryfikuje - proponuje usprawnienia - uzasadnia decyzje

Tak zaprojektowana sekwencja praktyk umozliwia systematyczng weryfikacje osiggania efektow
uczenia sie w rzeczywistym srodowisku zawodowym, przy jednoczesnym zwiekszaniu stopnia
trudnosci powierzanych zadan i odpowiedzialnosci studenta.

Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych

Studenci kierunku chemia ogdélna majg mozliwosé profilowania swojej Sciezki ksztatcenia zgodnie z
wtasnymi zainteresowaniami, dzieki mozliwosci wyboru modutéw fakultatywnych.

Podstawowe sposoby dostosowania procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb okresla
Regulamin studidw. Na jego mocy student ma prawo zwrdcié sie do rektora lub osoby przez niego
wyznaczonej z prosbg o wsparcie, dzieki dostosowaniu procesu uczenia sie do indywidualnych potrzeb.
Do najczesciej wybieranych udogodnien naleza:

a) IPS — Indywidualny Program Studidw, w tym plan studidw — mozliwos¢ dotyczy wybitnie
uzdolnionych studentdéw, ktérzy wyrdzniajg sie najwyzszymi wynikami w nauce. Po wydaniu
zgody, studentowi przydziela sie opiekuna naukowego, ktérego zadaniem jest udzielenie
pomocy, rady i konsultacji w sprawach zwigzanych z realizacjg procesu dydaktycznego.

b)  IHZISE — Indywidualny Harmonogram Zajec i Sesji Egzaminacyjnej — mozliwos$¢ dotyczy
studentéw, ktorzy: samotnie wychowujg dzieci, s3 osobami z niepetnosprawnosciami
lub petnig opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami, sg osobami ze szczegdlnymi
potrzebami, co utrudnia im czynny udziat w zajeciach zgodnie z planem semestralnym,
znajduja sie w trudnej sytuacji zyciowej, studiujg réwnolegle na dwdch lub wiecej kierunkach,
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badz $ciezkach ksztatcenia, studiujg wybrane moduty na innych kierunkach, badz Sciezkach
ksztatcenia, studiujg rdwnoczesnie na innej uczelni, odbywajg czes¢ studidw w uczelniach
zagranicznych, wykazujg szczegdlng aktywno$¢ pozadydaktyczng, w tym artystyczng
lub sportowag, uczestniczg w pracach badawczych.

W obu wyzej opisanych przypadkach zwanych tacznie Indywidualng Organizacjg Studidow, student
ma prawo do zwiekszonej intensywnosci opieki naukowo-dydaktycznej ze strony prowadzgcych
w ramach ich dyzuréw i konsultacji.

Osoby bedgce osobami niepetnosprawnymi lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami, mogg uzyskac
wsparcie w Biurze ds. Osdb Niepetnosprawnych. Szczegétowe zasady zapewniania dostepnosci zostaty
okreslone w Procedurze zapewniania dostepnosci procesu dydaktycznego studentom
Z niepetnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdlnymi potrzebami, stanowigcej zatgcznik nr 5
do aktualnie obowigzujacej Polityki zarzqdzania niepetnosprawnosciq w Warszawskiej Akademii
Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych. Studenci z niepetnosprawnosciami oraz studenci ze
szczegdlnymi potrzebami mogg wnioskowaé o przyznanie wsparcia w zapewnieniu dostepnosci
procesu dydaktycznego w formie dostosowania: materiatéw dydaktycznych, materiatéw stuzgcych
do przygotowania sie zaliczenia lub egzaminu, pism urzedowych, uczestnictwa w zajeciach
dydaktycznych, formy zaliczenn i egzamindw. Szczegdtowe warunki przyznania wsparcia okresla
Regulamin przyznawania wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami
w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych. Zgtaszanie potrzeb w zakresie
dostosowania procesu dydaktycznego musi nastepowaé z wyprzedzeniem koniecznym do
wprowadzenia dostosowan wnioskowanych przez studenta.

Zapewnienie dostosowania materiatow dydaktycznych, egzaminacyjnych i pism urzedowych odbywa
sie poprzez: zapewnienie materiatéw; pism urzedowych w wersji tekstowej (m.in. optyczne
rozpoznawanie znakéw, OCR); przygotowanie materiatdw w wersji elektronicznej, w tym opiséw
dla tresci nietekstowych; zapewnianie materiatow i pism urzedowych w alfabecie Braille’a;
zapewnianie materiatdw i pism urzedowych w druku powiekszonym; przygotowywanie grafik
wypuktych; przygotowywanie materiatéw dydaktycznych dedykowanych pod konkretny rodzaj
niepetnosprawnosci np. w alfabecie Braille’a; zapewnianie notatek dydaktycznych poprzez
Swiadczenie ustug asystentdow; zapewnianie stanowisk wyposazonych w ksero, skaner,
oprogramowanie OCR do samodzielnego tworzenia wersji dostepnych; dostep do zasobdw bibliotek
cyfrowych.

Zapewnienie dostepnosci zaje¢ dydaktycznych moze polegaé w szczegdlnosci na: zapewnieniu form
zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do indywidulanych potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia,
w tym réwniez zajec¢ praktycznych; odbywaniu zaje¢ na parterze lub w budynku przystosowanym
do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscig; wyznaczeniu dla oséb niepetnosprawnych ruchowo,
niedowidzacych lub niewidomych niezmiennego miejsca w sali dydaktycznej w trakcie trwania
okreslonych zaje¢; nagrywania za pomocg urzgdzen rejestrujgcych diwiek lub obraz zajec
(dydaktycznych) — ta forma dostosowania wymaga od studenta ztozenia stosownego oswiadczenia
o ochronie praw autorskich i wykorzystaniu zarejestrowanych materiatdw wytgcznie na uzytek
prywatny; indywidualnej organizacji studiow.
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Zapewnienie dostepnosci udzialu w zaliczeniach i egzaminach odbywac¢ sie moze poprzez:
zapewnienie dostepnej, dostosowanej do indywidualnych potrzeb formy: forma pisemna, pisemna
na komputerze, zdalna lub ustna; wybdr miejsca prowadzenia zaliczenia lub egzaminu; weryfikacje
efektow uczenia sie wspdlnie zinnymi osobamilub osobno w Biurze ds. Oséb Niepetnosprawnych;
dostepnos¢ materiatéw egzaminacyjnych dostosowanych do indywidualnych potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnoscig; optymalne dostosowanie czasu na  zaliczenie lub egzamin,
tj. jego wydtuzenie o 50% czasu standardowego; podziat zaliczenia lub egzaminu na odpowiednio
kréotsze czesci konieczne do zweryfikowania catosci efektéw uczenia sie; zapewnienie asystenta;
zapewnienie ttumacza polskiego jezyka migowego.

Studenci z niepetnosprawnoscia oraz ze szczegdlnymi potrzebami mogg liczy¢ na wsparcie
w $rodowisku akademickim osdéb trzecich tzw. asystentéw dydaktycznych. Ustuga asystenta jest
przeznaczona dla studentow, dla ktdorych jest ona niezbedna do swobodnego funkcjonowania
w Srodowisku akademickim i zdobywania wiedzy. Zakres obowigzkéw asystenta jest definiowany
na etapie sktadania wniosku i moze on obejmowaé m.in.: pomoc w przemieszczaniu sie miedzy
miejscami odbywania zaje¢, pomoc w sporzadzaniu notatek z zajeé, organizowaniu materiatow
dydaktycznych, pomoc w zatatwianiu spraw formalnych na uczelni, inne zadania w zaleznosci
od potrzeb — ustalane indywidualnie za obopdlng zgodg asystenta i studenta.

Zaangazowanie asystentéw dydaktycznych jest réwniez niezwykle istotne w kontekscie realizacji zajec
o charakterze praktycznym, w tym przede wszystkim laboratoriéw. Na ocenianym kierunku zespot
instruktorow praktycznej nauki zawodu jest przygotowany do udzielania wsparcia i stworzenia
specjalnych warunkdéw pracy dla osoby niepetnosprawnej lub osoby ze szczegdlnymi potrzebami.
Oprdcz wsparcia technicznego w czasie realizacji czynnosci o charakterze praktycznym, student ma
zapewniony dostep m.in. do samodzielnego stanowiska pracy z bliskim dostepem do biezgcej wody;
specjalistycznej aparatury, maszyn i narzedzi oraz indywidualnie przygotowanych dla niego surowcéw
i odczynnikéw chemicznych. We wszystkich czynnosciach wymagajgcych wsparcia uczestniczy asystent
dydaktyczny o niezbednych kompetencjach laboratoryjnych. Dzieki wypracowaniu przez Uczelnie
mechanizmdéw wsparcia, student mimo swojej niepetnosprawnosci ma mozliwosé nabycia wszystkich
zaktadanych kierunkowych i modutowych efektéw uczenia sie.

Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw
realizowane jest réwniez zgodnie z Politykq réznorodnosci, rownosci i inkluzywnosci Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych, ktérej celem jest tworzenie bezpiecznego,
otwartego i wspierajgcego srodowiska akademickiego, opartego na poszanowaniu godnosci cztowieka,
rownosci szans oraz przeciwdziataniu wszelkim formom dyskryminacji i wykluczenia spotecznego.
W organizacji procesu ksztatcenia uwzglednia sie zréznicowane potrzeby studentéow wynikajgce m.in.
z ich doswiadczen edukacyjnych, sytuacji zyciowej i spotecznej, stylow uczenia sie oraz szczegdlnych
potrzeb, w tym potrzeb osdb neurordinorodnych. Uczelnia podejmuje dziatania zmierzajgce do
eliminowania barier organizacyjnych, komunikacyjnych i spotecznych poprzez zapewnienie
dostepnosci procesu ksztatcenia, mozliwos¢ indywidualizacji organizacji studiéw zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, stosowanie przejrzystych zasad realizacji zaje¢ i weryfikacji efektow
uczenia sie, udostepnianie materiatow dydaktycznych w dostepnej formie oraz rozwijanie kompetencji
kadry w zakresie komunikacji inkluzywnej i pracy ze zrdéinicowang spotecznoscig akademicka.
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Skuteczno$¢ podejmowanych dziatan podlega systematycznemu monitorowaniu i doskonaleniu w
ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Dobdr tresci, metod ksztatcenia, form i liczebnos¢ grup studenckich w odniesieniu do zajec
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich

W programie studidw obowigzujgcym od cyklu ksztatcenia 2026/2027 zdefiniowano tacznie
30 efektéw potwierdzajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, w tym 10 efektéw w zakresie
wiedzy oraz 20 efektdw w zakresie umiejetnosci praktycznych — Tabela pokrycia charakterystyk
uczenia sie dla kwalifikacji obejmujgcych kompetencje inzynierskie przez kierunkowe efekty uczenia
sie dla kierunku chemia ogodlna.

Informacje o formach zaje¢ przewidzianych dla modutéw stuzgcych zdobywaniu przez studentow
kompetencji inzynierskich zostaty uwzglednione w Tabeli nr 5 w czesci Il zatgcznikéw do raportu
samooceny. Liczebno$¢ grup studenckich w odniesieniu do zaje¢ prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich jest zgodna z obowigzujgcym w danym roku zarzadzeniem rektora w sprawie
zaje¢ dydaktycznych i liczebnosci grup studenckich oraz zestawieniem Liczebnos¢ grup studenckich z
uwzglednieniem poszczegdlnych form zaje¢ w odniesieniu do naboréw uczacych sie w r/a 2026/2027
— patrz wyzej.

Kompetencje inzynierskie nabywane sg w ramach wszystkich grup zaje¢, tj. obligatoryjnych ogdlnych/
podstawowych/ kierunkowych oraz fakultatywnych do wyboru. Studenci dzieki konstrukcji programu
studiéw na kierunku chemia ogdlna osiggajg efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji
inzynierskich. Stosowane metody ksztatcenia w ramach modutéw prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich, sg zréznicowane i dostosowane do indywidulanych potrzeb studentow.
Dzieki takiemu podejsciu  uczelnia zapewnia wszystkim studentom réwne szanse
w procesie uczenia sie, uwzgledniajgc indywidualne predyspozycje i wybory w zakresie obranych
modutow fakultatywnych. Kompetencje inzynierskie w zakresie wiedzy i umiejetnosci praktycznych
sg nabywane w ramach wszystkich form zaje¢, rowniez studenckich praktyk zawodowych.

Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich realizowane s3 przez
odpowiedni dobdr tresci programowych, co potwierdzajg wybrane przykfady:
a) zajecia obligatoryjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego:

NAZWA MODUtU NR EFEKTU MODUtOWEGO KOD SKtADNIKA OPISU*
Przedsiebiorczosc¢ i innowacje w branzy
) ) 01 We6S_WK
chemicznej -
Technologie informacyjne i sztuczna 05 Wes_uw

inteligencja w chemii

b) zajecia obligatoryjne z zakresu ksztatcenia podstawowego:

NAZWA MODUtU NR EFEKTU MODUtOWEGO KOD SKtADNIKA OPISU*

Chemia analityczna 06 wes_uw
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Mikrobiologia stosowana w chemii 05 wes_uw

c) zajecia obligatoryjne z zakresu ksztatcenia kierunkowego:

NAZWA MODUtU NR EFEKTU MODUtOWEGO KOD SKtADNIKA OPISU*
Elektrochemia 05 wes_uw
Technologia chemiczna 01 P65_WG

d) zajecia fakultatywne do wyboru:

NAZWA MODUtLU NR EFEKTU MODUtOWEGO KOD SKtADNIKA OPISU*
Analiza sladowa 05 wes_uw
Podstawy procesow technologicznych 02 P6S_WG

* Na podstawie Rozporzqdzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwallifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:

Program studidw na kierunku chemia ogdlna zostat opracowany jako spdjny i sekwencyjny proces
prowadzacy do osiggniecia wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie oraz uzyskania kompetencji
wtasciwych dla absolwenta studidow inzynierskich. Dobodr tresci ksztatcenia odpowiada aktualnemu
stanowi wiedzy w dyscyplinie nauki chemiczne oraz inzynieria chemiczna, a takze uwzglednia
wspotczesne kierunki rozwoju technologii chemicznych, wymagania systemodw zarzadzania jakoscia,
bezpieczenstwa chemicznego, ochrony s$rodowiska, cyfryzacji laboratoriow oraz wykorzystania
technologii informacyjnych i sztucznej inteligencji w dziatalnosci laboratoryjnej i przemystowe;.

Przyjeta organizacja procesu ksztatcenia zapewnia stopniowe przechodzenie od zdobywania wiedzy
podstawowej do rozwijania zaawansowanych umiejetnosci laboratoryjnych, analitycznych,
technologicznych i projektowych. Odpowiednio zaplanowana kolejnos¢ realizacji modutéw umozliwia
osigganie efektdw uczenia sie w sposdb sekwencyjny, zapewniajgc wykorzystanie wiedzy i
umiejetnosci zdobytych na wczesniejszych etapach studidw podczas realizacji zajec¢ kierunkowych,
projektu inzynierskiego oraz praktyki zawodowe;.

Dobdr metod i form ksztatcenia jest podporzgdkowany charakterowi zaktadanych efektéw uczenia sie.
Obok wyktaddéw istotng role odgrywajg ¢wiczenia, laboratoria, zajecia projektowe, seminaria oraz
praktyka zawodowa, ktére umozliwiajg rozwijanie umiejetnosci praktycznych, pracy zespotowej,
samodzielnego rozwigzywania probleméw technologicznych i analitycznych oraz stosowania
nowoczesnej aparatury laboratoryjnej i specjalistycznego oprogramowania. Proces dydaktyczny
wspierany jest wykorzystaniem platform Moodle i ClickMeeting, stuzgcych komunikacji ze studentami,
udostepnianiu materiatéw dydaktycznych oraz organizacji procesu ksztatcenia, przy czym program
studiéw nie przewiduje prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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Istotnym elementem programu jest zapewnienie studentom mozliwosci indywidualizacji procesu
uczenia sie poprzez wybdér modutéw fakultatywnych odpowiadajgcych réznym obszarom zastosowan
chemii oraz korzystanie z rozwigzan przewidzianych dla studentdw o zréznicowanych potrzebach
edukacyjnych. Organizacja procesu ksztatcenia uwzglednia réwniez rozwdj kompetencji jezykowych,
kompetencji cyfrowych oraz kompetencji spotecznych niezbednych do funkcjonowania w
interdyscyplinarnych zespotach badawczych i przemystowych.

Realizacja programu studidow pozostaje w Scistym zwigzku z potrzebami wspdtczesnego rynku pracy
oraz oczekiwaniami otoczenia spofeczno-gospodarczego. Znaczacy udziat zajec¢ laboratoryjnych,
projektowych i praktyki zawodowej, realizowanych we wspodtpracy z przedsiebiorstwami,
laboratoriami oraz jednostkami badawczo-rozwojowymi, zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie
prowadzacych do wuzyskania kompetencji inzynierskich oraz przygotowuje absolwentéw do
wykonywania zadan zawodowych w sektorze chemicznym, analitycznym, technologicznym,
srodowiskowym, materiatowym, kosmetycznym, spozywczym oraz w jednostkach prowadzacych
dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa.

Uczelnia prowadzi systematyczng ocene jakosci miejsc realizacji praktyk zawodowych, ktérej
elementem jest procedura przyznawania podmiotom wspodtpracujgcym Certyfikatu Dobrych Praktyk
Akademickich. Ocena prowadzona jest z wykorzystaniem informacji pochodzgcych m.in. z hospitacji
miejsc praktyk, opinii studentéw oraz dokumentacji dotyczacej dotychczasowej wspdtpracy z danym
podmiotem. Certyfikacja poprzedzona jest dodatkowo wizytacjg, podczas ktérej ocenie podlegajg w
szczegdlnosci kwalifikacje opiekundw praktyk, infrastruktura i wyposazenie niezbedne do osiggania
zaktadanych efektéw uczenia sie, dostepnos¢ samodzielnych stanowisk pracy dla studentdéw, a takze
stosowane metody dydaktyczne i metody weryfikacji efektéw uczenia sie.

Rozwigzanie to stanowi element Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztafcenia
praktycznego i umozliwia identyfikowanie podmiotow zapewniajgcych studentom kierunku chemia
0gdlna odpowiednie warunki do rozwijania kompetencji zawodowych. Jednoczesnie wyniki hospitacji
i oceny miejsc praktyk pozwalajg uczelni na biezgce monitorowanie jakosci wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz podejmowanie dziatann doskonalgcych w zakresie organizacji praktyk
zawodowych.

Kierunek chemia ogdlna nie jest objety standardem ksztatcenia okreslonym na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, wobec czego organizacja procesu ksztatcenia
zostata opracowana zgodnie z wymaganiami ustawy oraz Polskiej Ramy Kwalifikacji, z
uwzglednieniem specyfiki studiow inzynierskich o profilu praktycznym.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegoélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow

Rekrutacja kandydatéw na studia | stopnia na kierunku chemia ogdlna odbywa sie wedtug zasad
obowigzujgcych w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych. Ogdlne
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warunki, tryb i terminy postepowania dotyczgcego przyjecia na studia pierwszego stopnia okresla
wtasciwa uchwala Senatu. Elementarne zasady rekrutacji s3 udostepnione na stronie:
https://wamt.edu.pl/rekrutacja/, gdzie rowniez udostepniona jest stosowna uchwata Senatu wraz z
zatgcznikami. Dodatkowo Uczelnia, dla kazdego kierunku studiow, opracowuje indywidualng zaktadke:
https://wamt.edu.pl/oferta-edukacyjna/studia-inzynierskie/chemia-ogolna/, gdzie opublikowane s3
informacje dotyczace: organizacji zajeé¢, perspektyw zatrudnienia absolwenta, wysokosci
obowigzujgcych optat oraz harmonogramu studidw. Rekrutacja na wszystkie kierunki studiow odbywa
sie przy pomocy informatycznego systemu ProAkademia. W systemie kandydaci dokonujg rejestracji
na wybrany kierunek oraz forme studiéw.

Rekrutacja na studia ma charakter otwarty, odbywa sie na zasadzie kolejnosci zgtoszen. Uczelnia
nie przeprowadza egzamindw wstepnych. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest w oparciu o
ztozenie wymaganych kompletéw dokumentdw oraz wypetnienie zatozonego limitu miejsc. Na
komplet wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych sktadajg sie: podanie rekrutacyjne, kserokopia
Swiadectwa maturalnego [lub Swiadectwa dojrzatosci lub inny dokument uznany w Rzeczpospolitej
Polskiej za dokument uprawniajgcy do ubiegania sie o przyjecie na studia zgodnie z art. 93 ust. 3 ustawy
z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 i 1560)], zaswiadczenie
o braku przeciwwskazan do studiowania, zdjecie w wersji elektronicznej, potwierdzenie dokonania
opfaty rekrutacyjnej, optaty wpisowej oraz optaty za elektroniczng legitymacje studencka [o ile
kandydat wnioskuje o wydanie blankietu]. Komplet dokumentéw nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze
Rekrutacji lub wysta¢ pocztg/ kurierem na adres siedziby gtdwnej Uczelni. Rekrutacja na studia
prowadzona jest od 15 maja do 25 wrzesnia (dla studidow rozpoczynajgcych sie od semestru zimowego)
od 15 stycznia do 25 lutego (dla studidw rozpoczynajacych sie od semestru letniego).

W roku 2020 Uczelnia dostosowata warunki i tryb procesu rekrutacji do potrzeb kandydatéw, bedgcych
osobami niepetnosprawnymi lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami. Na mocy uchwaty Senatu nr
15/2020 z dnia 30 czerwca 2020 r. kandydat, biorgcy udziat w postepowaniu rekrutacyjnym na dany
rok akademicki, moze ubiegac sie o udzielenie zgody na dostosowanie warunkoéw i trybu procesu
rekrutacji do jego potrzeb zwigzanych z niepetnosprawnoscig lub szczegdlnymi potrzebami. W ramach
dostosowania procesu rekrutacji kandydat moze ubiegal sie o0: wyznaczenie asystenta
w zakresie przeprowadzenia rejestracji online w elektronicznym systemie rekrutacji; wyznaczenie
asystenta w zakresie wsparcia w ztozeniu kompletu dokumentéw rekrutacyjnych, w tym do kontaktu
z podmiotem medycznym wykonujgcym badania niezbedne do wydania orzeczenia o braku
przeciwskazan do podjecia studidéw. W sprawach innych niz wymienione ostateczng decyzje podejmuje
petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych.

Studia pierwszego stopnia na kierunku chemia ogdlna skierowane sg do absolwentéw szkdét Srednich
posiadajgcych swiadectwo maturalne, jak rowniez osdb, ktére pragng uzupetnié swoje dotychczasowe
wyksztatcenie wyzsze o kolejny kierunek studidw i uzyska¢ kwalifikacje do samodzielnego
wykonywania zawodu w przemysle chemicznym. Studia kierowane sg do oséb, ktdore posiadajg
umiejetno$¢ analitycznego myslenia, rozwigzywania zadan obliczeniowych oraz syntetyzowania
wiedzy i doswiadczen z nauk Scistych i przyrodniczych. Osoba ubiegajgca sie o podjecie studidw na
ocenianym kierunku powinna wykazywac przede wszystkim zainteresowanie chemia i jej powigzaniami
z innymi naukami, a dalej powinna posiadaé¢ podstawowg wiedze z zakresu chemii, biologii, fizyki
i matematyki zdobytg w ramach nauczania w szkotach srednich.
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Na mocy decyzji Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 14 pazdziernika 2024 r., Uczelnia
zostata zatwierdzona na potrzeby przyjmowania cudzoziemcéw w celu podjecia lub kontynuacji
studiéw, na okres 5 lat. Kandydat bedacy cudzoziemcem ubiegajgcy sie o przyjecie na studia
prowadzone w jezyku polskim zobowigzany jest do przedtozenia dokumentu potwierdzajgcego
znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie biegtosci jezykowej nie nizszym niz B2, zgodnie z
Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 lipca 2025 r. w sprawie rodzajow
dokumentéw poswiadczajgcych znajomosé jezyka, w ktérym odbywa sie ksztatcenie na studiach.
Dodatkowo kandydaci zobowigzani sg do dostarczenia ttumaczenia przysiegtego dla wszystkich
dokumentéw sporzadzonych w jezyku innym niz polski. Na stronie Uczelni dostepna jest zaktadka
dedykowana dla kandydatow bedgcych cudzoziemcami: https://wamt.edu.pl/rekrutacja/

Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentow. Odmowa przyjecia na studia
nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym zagranicznej
okresla § 30 Regulaminu studiow Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych.
Student moze by¢ przyjety na studia prowadzone w Uczelni wyfacznie za zgodq rektora, ale tylko i
wytgcznie pod warunkiem: wolnych miejsc, zaliczeniu co najmniej pierwszego semestru oraz
poréwnywalnosci programoéw studidw na obu uczelniach.

Student wnioskujgcy o uznanie efektéw uczenia sie ma obowigzek przedstawienia petnych informacji
0 osiggnieciach uzyskanych w innej uczelni, w tym: karte przebiegu studidw oraz komplet kart
modutow (sylabuséw) o uznanie, ktérych student wystepuje. Po analizie przedstawionej dokumentacji
rektor, po zasiegnieciu opinii prorektora ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki, podejmuje decyzje o wpisie
na liste studentéw. Wraz z informacjg o przyjeciu na studia, student otrzymuje karte rdznic
programowych.

Zasady zaliczenia semestru lub roku studiéw studentom chemii ogdinej, ktérzy odbywajg czesé studidw
za granicg w ramach programdéw wymiany studentéow, okreslajg przepisy programu Erasmus+ oraz
szczegdtowe zalecenia Narodowej Agencji Programu Erasmus+. Niezbednymi dokumentami w procesie
rozliczania/ uznawalnosci studiéow odbywanych za granicg jest: Learning Agreement oraz Transcript of
Records. Uczelnia stosuje zasady automatycznej uznawalnosci ocen z modutéw realizowanych w
ramach odpowiednio przygotowanej Learning Agreement. Studenci realizujgcy mobilno$¢ zagraniczng
na uczelni przyjmujgcej zgodnie z programem studiéw okreslonym w Learning Agreement, muszg
zrealizowaé minimum 15 punktéw ECTS na semestr. Poniewaz WAMTNS prowadzi studia o profilu
praktycznym oraz realizuje autorskie, unikatowe programy studiow, petna zgodno$é programowa w
przypadku mobilnosci nie zawsze jest mozliwa. Pozostate punkty/ moduty studenci mogg realizowad
na uczelni wysytajgcej w ramach indywidualnej organizacji studidw. W przypadku zrealizowania przez
studenta w ramach mobilnosci dodatkowych modutéw, niepokrywajgcych sie programem studiow w
uczelni wysytajacej, moduty te — zgodnie z zasadami automatycznej uznawalnosci — zostang wpisane
studentowi do suplementu do dyplomu.
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Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Uczelnia nie spetnia warunkdéw okreslonych w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574), stad w przypadku ocenianego kierunku
nie moze potwierdza¢ efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
szkolnictwa wyzszego.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Ogdlne zasady, warunki i tryb dyplomowania okreslone zostaty w obowigzujgcym Regulaminie
organizacji procesu dyplomowania Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych.
Dodatkowo przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego rektor w drodze rozporzadzenia okresla
szczegdtowe zasady dyplomowania na kierunkach prowadzonych w Uczelni.

Na proces dyplomowania na studiach | stopnia sktadajg sie: realizacja rocznego cyklu seminarium
specjalistycznego, przygotowanie pracy dyplomowej (inzynierskiej) oraz ztozenie egzaminu
dyplomowego.

Warunkiem do ztozenia pracy dyplomowej jest zaliczenie wszystkich przewidzianych programem
studiéw, w tym planem studiow modutow, réowniez seminarium specjalistycznego. Student przed
ztozeniem pracy musi uzyska¢ pozytywng ocene pracy dyplomowej przez promotora, potwierdzong
pisemnym oswiadczeniem dotgczonym do sktadanych egzemplarzy pracy dyplomowej. Student sktada
prace dyplomowa bezposrednio w Biurze ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Temat pracy dyplomowej ustalony przez opiekuna pracy dyplomowej, w porozumieniu ze studentem
lub zespotem studentéow, musi byé zgodny z kierunkiem studiéw oraz odpowiadaé zakresowi
tematycznemu seminarium. Formuta merytoryczna zgtoszonego tematu nie moze by¢ tozsama z
wybranym wczesniej przez innego dyplomanta tematem pracy. Temat pracy opracowywany jest przez
opiekuna pracy we wspdtpracy ze studentem, a nastepnie podlega weryfikacji przez prorektora ds.
jakosci ksztatcenia i dydaktyki. Prorektor moze zgtosi¢ uwagi do tematu, poprosi¢ o jego
uszczegotowienie lub — w uzasadnionych przypadkach — o jego zmiane. Jednoczesnie, przed
rozpoczeciem realizacji pracy, promotor we wspétpracy ze studentem przygotowuje karte projektu
inzynierskiego, ktéra okresla m.in. charakter projektu, jego cele, zakres, metody realizacji oraz
wymagania dotyczace infrastruktury badawczej. Karta projektu podlega ocenie pod wzgledem
mozliwosci realizacji z wykorzystaniem infrastruktury badawczej Uczelni lub infrastruktury zewnetrznej
oraz zatwierdzeniu przez prorektora ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki we wspdtpracy z
petnomocnikiem rektora ds. nauki. Zatwierdzenie karty projektu stanowi warunek rozpoczecia
realizacji czesci praktycznej projektu inzynierskiego. Po zakonczeniu procesu dyplomowania jakosé
realizacji projektu podlega dodatkowej ocenie poprzez weryfikacje zgodnosci wykonanej pracy z
zatozeniami okres$lonymi w karcie projektu inzynierskiego, co stanowi element doskonalenia jakosci
procesu dyplomowania.

Praca dyplomowa na ocenianym kierunku moze miec¢ charakter:
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a) projektowy — odnosnie proponowania nowych rozwigzan praktycznych,

b) projekcyjny — projekcja rozwigzywania problemdw, proponowanie nowych metod,
modyfikacja dotychczas stosowanych metod,

c) eksperymentalny — prezentujgcy wyniki samodzielnie wykonanego zadania
badawczego, nad ktdrym bezposrednig opieke sprawuje promotor; autor pracy
eksperymentalnej ma obowigzek dokonad analizy i interpretacji otrzymanych wynikéw
w kontekscie aktualnej literatury,

d) badawczy — wykrywajgcy nowe zaleznosci, nowe aspekty zjawisk,

e) systematyzujacy — przedstawiajgcy nowe poglady z danej dziedziny.

Przy realizacji pracy inzynierskiej student ma mozliwos¢: praktycznego zastosowania wiedzy

i umiejetnosci nabytych w trakcie procesu uczenia sie; wykorzystania odpowiednich narzedzi,

aparatury i metod projektowych oraz diagnostycznych; realizowania projektéw badawczych oraz

rozwojowych.

Skupiajgc sie na kilku wybranych przyktadach juz obronionych prac dyplomowych, mozna

je z powodzeniem przyporzadkowaé do ww. klasyfikacji:

» Pracainzynierska eksperymentalna: Walidacja metody analitycznej na przyktadzie oznaczania

pierwiastkow w glebie mineralnej metodq Mehlich-3 (Przeprowadzenie walidacji metody
oznaczania makro- i mikroelementéw w glebie mineralnej, obejmujgce przygotowanie
roztworu ekstrakcyjnego Mehlich-3, roztworéw wzorcowych i probek, wykonanie ekstrakcji
oraz wielopierwiastkowych pomiarédw z wykorzystaniem spektrometrii emisyjnej z plazma
wzbudzang indukcyjnie ICP-OES. W ramach pracy oceniono parametry walidacyjne metody, w
szczegdlnosci precyzje, liniowos¢, odzysk, selektywnosé, zakres pomiarowy, granice
wykrywalnosci i oznaczalnosci, poprawnos¢, doktadnosé, powtarzalnos$é, odtwarzalnosé oraz
niepewnos¢ wyniku, a rezultaty zestawiono w protokole walidacyjnym pozwalajgcym ocenié
przydatnosé metody do zamierzonego zastosowania w analizie laboratoryjnej gleb).

Praca inzynierska eksperymentalno-systematyzujgca: Enancjomery w farmacji: metody
izolacji, rozdzielania oraz oznaczania czystosci optycznej (Charakterystyka enancjomerow i ich
znaczenia w farmacji, analiza metod ich izolacji, rozdzielania oraz oznaczania czystosci
optycznej, a takie przeprowadzenie czesci doswiadczalnej obejmujgcej przygotowanie
badanych substancji, optymalizacje warunkéw chromatografii cienkowarstwowej oraz prébe
rozdziatu wybranych lekéw racemicznych na pojedyncze enancjomery metodg TLC).

Praca inzynierska eksperymentalno-badawcza: Zastosowanie technik chromatograficznych i
spektroskopowych w kontroli jakosci farmaceutykow (Ocena przydatnosci wybranych technik
chromatograficznych i spektroskopowych w kontroli jakosci produktéw farmaceutycznych,
obejmujaca czes¢ teoretyczng dotyczacg m.in. metod HPLC/UHPLC, GC, TLC/HPTLC, SFC,
elektroforezy kapilarnej, UV-Vis, IR/FTIR, Ramana i NMR oraz cze$¢ badawczg, w ramach ktérej
przeprowadzono oznaczenie zawartosci fioletu gencjanowego w roztworze wodnym,
oznaczenie estréw benzylowych oraz kwasu benzoesowego i cynamonowego w balsamie
peruwianskim, identyfikacje wazeliny biatej metodg spektrofotometrii IR, a takze analize
etanolu 96% pod katem obecnosci zanieczyszczen lotnych; uzyskane wyniki oceniono pod
wzgledem ich przydatnosci w rutynowej kontroli jakosci farmaceutykéw i surowcéw).
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» Pracainzynierska systematyzujgca: Mechanizmy cyklizacji peptydow i ich wptyw na stabilnos¢
struktury (Analiza mechanizmoéw reakcji cyklizacji peptyddw oraz ich wptywu na stabilnos¢
strukturalng czasteczek na podstawie przegladu literatury naukowej. Praca obejmuje
charakterystyke budowy i wtasciwosci peptyddw, oméwienie metod cyklizacji, w tym cyklizacji
typu head-to-tail, tworzenia mostkéw disiarczkowych oraz cyklizacji taricuchéw bocznych, a
takze strategii syntezy peptydéw z wykorzystaniem metod SPPS (Fmoc i Boc). Przedstawiono
wptyw cyklizacji na stabilno$¢ konformacyjng, odpornosé na degradacje enzymatyczng oraz
wtasciwosci farmakokinetyczne peptyddw, a takze omowiono wspdtczesne i perspektywiczne
zastosowania peptydow cyklicznych  w farmakologii, medycynie regeneracyjnej,
biotechnologii i kosmetologii, ze wskazaniem roli nowoczesnych narzedzi, w tym sztucznej
inteligencji, w projektowaniu nowych struktur peptydowych).

Praca dyplomowa podlega niezaleznej ocenie promotora i recenzenta. Recenzentami prac
dyplomowych sg nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne, posiadajgce
tytut doktora, doktora habilitowanego lub profesora. Zezwala sie na zaangazowanie w proces
opracowywania recenzji specjalistéw spoza uczelni, z zastrzezeniem o koniecznosci ich zatwierdzenia
przez prorektora ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki. Dobdr recenzentéw odbywa sie na podstawie
zgodnosci ich dorobku z tematem pracy. W przypadku wystawienia oceny negatywnej przez
recenzenta, praca jest kierowana do kolejnego, ktdry réwniez posiada dorobek zgody z obszarem
tematycznym pracy. Drugi recenzent nie ma dostepu do pierwszej recenzji, co ma wykluczy¢
mozliwo$é sugerowania sie pierwszg oceng pracy, W procesie opracowywania recenzji.

Pozytywna ocena moze dotyczy¢ tylko i wytgcznie prac charakteryzujgcych sie: precyzyjnym jezykiem,
znajomoscig specjalistycznej terminologii, logiczng budowg, wykorzystaniem literatury przedmiotu
oraz umiejetnym dobraniem rozwigzan wtasciwych dla kompetencji inzynierskich uzyskanych w czasie
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:
uzyskanie wszystkich zaliczen wymaganych programem studidow oraz uzyskanie przewidzianej na
danym kierunku liczby punktéw ECTS, uzyskanie dwdch pozytywnych ocen pracy, wystawionych przez
promotora i co najmniej jednego recenzenta pracy.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed Dyplomowa Komisjg Egzaminacyjng zatwierdzong przez
rektora. Dyplomowa Komisja Egzaminacyjna sktada sie z co najmniej trzech osdb, w tym promotora
irecenzenta. Przewodniczagcym Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej moze byé: rektor
lub wyznaczony przez niego nauczyciel akademicki, z co najmniej stopniem naukowym doktora.
Zalecane jest, aby w sktadzie Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej byt przedstawiciel srodowiska
spoteczno-gospodarczego, ktdrego doswiadczenie zawodowe jest zbiezne z danym kierunkiem
studiéw.

Egzamin dyplomowy na ocenianym kierunku ma forme ustng i obejmuje: ustng prezentacje pracy
dyplomowej oraz ustng odpowiedZ na 3 pytania egzaminacyjne losowane z puli pytan z zakresu
modutow ksztatcenia podstawowego, ogdlnego, kierunkowego oraz modutow fakultatywnych. Kazda
z odpowiedzi udzielonych przez studenta podlega odrebnej ocenie wpisywanej do protokotu egzaminu
dyplomowego. Cztonkowie Dyplomowej Komisji Egzaminacyjnej majg prawo zadawac¢ dodatkowe
pytania zmierzajagce do  uzupetnienia przez studenta jego wypowiedzi, uznanej
za niepetng, jej pogtebienia lub wyjasnienia omawianych kwestii.
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Warunkiem zdania egzaminu dyplomowego jest uzyskanie pozytywnych ocen z odpowiedzi
na wszystkie pytania egzaminacyjne oraz uzyskanie pozytywnej oceny z ustnej prezentacji pracy
dyplomowej. Z egzaminu dyplomowego Komisja Egzaminacyjna wystawia ocene wedtug skali
okreslonej w § 24 ust. 2 Regulaminu studidéw. Ostateczny wynik studiéw oblicza sie z doktadnoscig
do dwéch miejsc po przecinku jako sume trzech sktadnikéw: 0,6 sredniej z ocen modutéw okreslonej
zgodnie z § 24 ust. 10 Regulaminu studiéw: 0,2 pozytywnej oceny z pracy dyplomowej, 0,2 pozytywnej
oceny z egzaminu dyplomowego. Dyplomowa Komisja Egzaminacyjna moze w uzasadnionych
przypadkach  podwyiszy¢é ocene koncowg na dyplomie, o pdét stopnia (najwyzej
do wyniku bardzo dobry). Warunkiem podwyzszenia oceny jest uzyskanie Sredniej ocen z toku studiéw,
co najmniej 4,0, bardzo dobrej oceny pracy dyplomowej i bardzo dobrej oceny z egzaminu
dyplomowego. W Uczelni dopuszcza sie przyznanie dyplomu z wyrdznieniem dla absolwentéw, ktérzy:
ukonczyli studia w terminie okreslonym planem studidw, uzyskali Srednig ocen ze studidéw wyzszg niz
4,75, uzyskali bardzo dobrg ocene z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego, nie naruszyli zasad
zawartych w slubowaniu, w szczegdlnosci nie zostata wobec nich orzeczona kara dyscyplinarna.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentow

Biezgcy monitoring i ocena postepéw studentdw obywa sie w informatycznym systemie obstugi
studiéw ProAkademia, ktdry w petni umozliwia kompleksowy zakres przeglgdu oraz analiz dotyczacych
postepow  wszystkich  studentéw. Jednostkg administracyjng uczelni  odpowiedzialng
za rozliczenie postepow studentdw jest Biuro Spraw Studenckich. Jednak w proces analiz na poziomie
rekrutacji zaangazowany jest rowniez Zespoét ds. rekrutacji i obstugi studiow. Oprdcz danych zawartych
w systemie, analizie poddane sg wnioski studentéw kierowane do rektora lub kanclerza uczelni. Na
poczatku 2022 r. uczelnia sformalizowata analize badania przyczyn rezygnacji ze studidw, opracowujgc
procedure oraz formularz ankiety dotyczacy rezygnacji ze studidéw.

Rozpoznanie problemdw studenckich w zakresie adaptacji i realizacji ksztatcenia jest mozliwe rowniez
dzieki biezgcym konsultacjom prowadzonym przez wtadze uczelni, kadre zarzadzajacg oraz
koordynatoréw poszczegdlnych jednostek administracyjnych.
Prowadzone przez ww. osoby i jednostki analizy wykazujg wystepowanie zauwazalnych trendow
szczegolnie w kontekscie:
a) wazrostu odsetka studentdéw, ktérzy mimo rozpoczecia ksztatcenia nie korczg studidw i sg
skreslani z listy studentow na rdéznych etapach ksztatcenia;
b) utrzymujacej sie przewagi liczby studentéw studidw niestacjonarnych nad liczbg studentéw
studiéw stacjonarnych.

Ad. a) Na podstawie prowadzonych analiz mozna wskazaé najczestsze przyczyny zmniejszania sie liczby
studentéw kontynuujacych ksztatcenie w stosunku do liczby 0séb przyjetych na pierwszy semestr. Sg
to przede wszystkim: wybodr innej uczelni mimo uzyskania wpisu na liste studentéw, trudnosci w
pogodzeniu obowigzkéw zawodowych i rodzinnych z realizacjg programu studidw, zmiana miejsca
zamieszkania lub sytuacji zyciowej, a takze niewystarczajace przygotowanie z zakresu matematyki,
fizyki i chemii, przektadajgce sie na trudnosci w osigganiu zaktadanych efektéw uczenia sie na
pierwszych semestrach studiéw.

W celu ograniczenia skali rezygnacji uczelnia podejmuje szereg dziatan wspierajgcych studentow,
obejmujgcych m.in. organizacje dodatkowych konsultacji i zaje¢ wyréwnawczych, rozwijanie oferty
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aktywnosci naukowej i organizacyjnej, upowszechnianie informacji o mozliwosciach uzyskania
Swiadczen dla studentéw, a takze stosowanie rozwigzan umozliwiajgcych indywidualizacje procesu
ksztatcenia, w tym Indywidualnej Organizacji Studiéw. W przypadku oséb, ktére pomimo wpisu na liste
studentéw nie podejmujg ksztatcenia, najczesciej wskazywang przyczyng pozostajg kwestie finansowe.
W odpowiedzi na te potrzeby uczelnia umozliwia elastyczne formy wnoszenia opfat za studia, w tym
zwiekszenie liczby rat oraz indywidualne ustalanie terminéw ptatnosci.

Ad. b) Prowadzone analizy wskazujg na utrzymujgcg sie przewage liczby studentéw studidw
niestacjonarnych nad liczbg studentéw studidw stacjonarnych. Wynika to przede wszystkim ze
specyfiki grupy kandydatéw na kierunek chemia ogdina, wsrdd ktérych znaczng czesé stanowig osoby
aktywne zawodowo. Kandydaci podejmujg studia przede wszystkim w celu podniesienia kwalifikacji
zawodowych, zdobycia kompetencji inzynierskich lub uzyskania formalnych kwalifikacji niezbednych
do dalszego rozwoju zawodowego. Organizacja studidow niestacjonarnych, oparta na zajeciach
realizowanych w systemie zjazdowym, umozliwia skuteczne tgczenie procesu ksztatcenia z aktywnoscig
zawodowg. W odpowiedzi na potrzeby tej grupy studentéw uczelnia zapewnia odpowiednig
organizacje harmonogramu zajeé¢, dostepnos¢ konsultacji z nauczycielami akademickimi, mozliwos¢
indywidualnej organizacji studidw w uzasadnionych przypadkach oraz biezgce wsparcie
administracyjne. Jednoczesnie, niezaleznie od formy studiéw, program studidéw zapewnia osiggniecie
tych samych efektow uczenia sie, a organizacja zaje¢ laboratoryjnych i praktycznych gwarantuje
uzyskanie przez studentéw wszystkich kompetencji wymaganych od absolwenta studidw inzynierskich.

Uczelnia podejmuje systematyczne dziatania zmierzajgce do zwiekszenia atrakcyjnosci studiow
stacjonarnych, rozwijajagc oferte aktywnosci realizowanych w bezposrednim kontakcie ze
spotecznoscig akademicky. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na zwiekszanie udziatu studentéow w
projektach naukowych i badawczo-rozwojowych, dziatalnosci kot naukowych i klubdw praktycznego
przygotowania zawodowego, konferencjach, seminariach, warsztatach specjalistycznych oraz
inicjatywach realizowanych wspdlnie z partnerami spoteczno-gospodarczymi. Rozwijana jest réwniez
oferta zaje¢ dodatkowych, wizyt studyjnych oraz wydarzen integrujgcych studentéow z
przedstawicielami przemystu i Srodowiska naukowego. Dziatania te majg na celu podkreslenie wartosci
studidéw realizowanych w formule stacjonarnej, umozliwiajgcej wiekszg intensywnosé kontaktéw z
kadrg akademicka, infrastrukturg badawczg oraz zyciem akademickim, przy jednoczesnym zachowaniu
wysokiej jakosci ksztatcenia niezaleznie od formy studiow.

Zgromadzone w toku analiz dane sg wykorzystywane w celu prawidtowej organizacji zaje¢, ale przede
wszystkim w dziataniach doskonalgcych proces ksztatcenia i tworzenia corocznych zatozen
rekrutacyjnych. Pewnym jest réwniez, ze poziom ksztatcenia oferowany przez uczelnie wyklucza
rekrutacje na studia oséb zainteresowanych wytgcznie statusem studenta, bez podwyzszania
kompetencji.

Patrz: Tabela nr 1 i 2 w czesci lll Zataczniki.

Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Wtasciwe metody weryfikacji osiggniecia kierunkowych efektéw uczenia sie obejmujg: oceny pracy
studenta w ramach seminariéw specjalistycznych, oceny pracy dyplomowej przez promotora
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i recenzenta oraz oceny z egzaminu dyplomowego. Zasady organizacji procesu dyplomowania
na studiach | stopnia zostaty okreslone w odrebnych przepisach obowigzujgcych w uczelni, w tym
w obowigzujgcym Regulaminie organizacji procesu dyplomowania w Warszawskiej Akademii
Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych oraz w odrebnym zarzgdzeniu rektora o szczegétowych
zasadach dyplomowania na poszczegdélnych kierunkach prowadzonych w uczelni.

Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie przeprowadzana jest na nastepujacych etapach: w trakcie
realizacji danego modutu oraz po jego zakonczeniu, w trakcie i po zakonczeniu realizacji praktyki
zawodowej, po zrealizowaniu danego semestru poprzez iloSciowq i jakosciowg analize wynikéw
osiggnie¢ studentéw, po zrealizowaniu danego semestru poprzez ewaluacje zaje¢ dydaktycznych,
na egzaminie dyplomowym konczgcym studia | stopnia, po zrealizowaniu danego cyklu ksztatcenia
poprzez monitorowanie losow zawodowych absolwentéw. Przy ocenie stopnia uzyskania efektéow
uczenia sie przez studentéw z niepetnosprawnoscig lub ze szczegdlnymi potrzebami, nalezy uwzglednié
wszelkie uwarunkowania wynikajace z niepetnosprawnosci lub szczegdlnych potrzeb studenta, a przy
tym w maksymalnym stopniu zapewni¢ mu mozliwos¢ poddania sie obiektywnej weryfikacji.

Szczegdtowe zasady weryfikowania i dokumentowania osiggnieé¢ efektéw uczenia sie zostaty okreslone
w aktualnie obowigzujgcym zarzadzeniu rektora. Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie obejmuje
wszystkie kategorie tj. wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Tylko i wytgcznie uzyskanie
pozytywnej oceny koncowej lub adnotacji ,zal” jest potwierdzeniem osiggniecia efektéw uczenia sie
na poziomie modutu. Pozytywna ocena odzwierciedla poziom osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
sie:
» bardzo dobry — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty w petni osiggniete;
» dobry plus — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete z niewielkimi
niedociggnieciami;
» dobry — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete jednak z pewnymi brakami,
ktore mozna uzupetnic;
» dostateczny plus — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete z istotnymi
brakami, ktére mozna szybko uzupetnig;
» dostateczny — oznacza, ze zaktadane efekty zostaty osiggniete z istotnymi brakami,
ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym poziomie.

Ocena niedostateczna oznacza, ze zaktadane efekty uczenia sie nie zostaty osiggniete. Przedziaty
punktéw oceniajagcych stopien wymaganej wiedzy/ umiejetnosci/ kompetencji okreslone zostaty
dla kazdego z modutéw indywidualnie w sylabusie, o ile przewidziana jest ilosciowa weryfikacja
efektow uczenia sie. Ocena koricowa stanowi Srednig wazong ocen z zaliczenia i egzaminu.

Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatcenia, w tym prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich

W trakcie procesu ksztatcenia studenci realizujg zréznicowane prace etapowe, projekty oraz egzaminy,
ktorych zakres i stopien ztozonosci s dostosowane do etapu studidw oraz zaktadanych efektow
uczenia sie. Prace etapowe obejmujg w szczegdlnosci rozwigzywanie zadan obliczeniowych,
opracowywanie sprawozdan z c¢wiczen laboratoryjnych, przygotowywanie raportéw @z
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przeprowadzonych analiz chemicznych i fizykochemicznych, interpretacje wynikow badan,
opracowywanie dokumentacji laboratoryjnej oraz wykonywanie projektéw zwigzanych z planowaniem
eksperymentdéw, doborem metod analitycznych i projektowaniem proceséw technologicznych. Na
wyzszych semestrach studenci realizujg zadania projektowe wymagajgce samodzielnego
rozwigzywania problemdéw inzynierskich, obejmujgce m.in. dobdr aparatury laboratoryjno-
procesowej, opracowanie procedur analitycznych, walidacje metod badawczych, ocene jakosci
produktéw chemicznych oraz optymalizacje proceséw technologicznych. Egzaminy i zaliczenia majg
forme pisemng, ustng lub praktyczng i wymagajg od studentdw nie tylko odtworzenia wiedzy
teoretycznej, lecz réwniez jej zastosowania do rozwigzywania rzeczywistych probleméw
wystepujacych w dziatalnosci laboratoryjnej i przemystowej. Taki dobdr prac etapowych i projektéw
zapewnia systematyczne rozwijanie kompetencji praktycznych oraz przygotowuje studentéw do
realizacji prac inzynierskich i wykonywania zadan zawodowych wtasciwych dla absolwenta kierunku
chemia ogdina.

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie zaje¢ zobowigzana jest do okreslenia metod i kryteriéw
weryfikowania efektéw uczenia sie. Karty modutéow (sylabusy) precyzujg wykorzystywane przez
prowadzacych sposoby i metody weryfikowania efektdw uczenia sie. Wybdér metod weryfikacji
powinien uwzglednia¢ specyfike poszczegdlnych kategorii efektéw uczenia sie (wiedzy, umiejetnosci,
kompetencji spotecznych). O formie weryfikacji efektéw uczenia sie z danego modutu, prowadzacy
informuje studentéw w trakcie pierwszych zaje¢ w semestrze.

Sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie uzyskiwanych w procesie uczenia sie na poziomie
modutu dzieli sie na:
» F[formujacel]:

e F1 [projekt do samodzielnego opracowania, w tym indywidualnie lub
grupowo]

e F2 [prezentacja, w tym wygtoszenie referatu]

e F3 [sprawdzian, w tym pisemny i testowy]

e F4 [sprawozdanie, analiza przypadkéw case study, rozwigzywanie zadan
problemowych, obliczenia w ramach prowadzonych czynnosci praktycznych/
laboratoryjnych/ warsztatowych]

e F5 [odpowied? ustna, w tym aktywnos¢ w czasie zajec]

e F6 [ocena biezgca za prace wtasng na zajeciach]

e F7 [obecnosé na zajeciach prowadzonych przez przedstawicieli srodowiska
spoteczno-gospodarczego]

» P [podsumowujgce]:

e Pl [egzamin ustny]

e P2 [egzamin pisemny i testowy]

e P3 [$rednia ocen zdobytych w czasie semestru]

e P4 [zaliczenie na ocene, w tym ustne, pisemne, testowe]

¢ P [inne formy weryfikacji]

Szczegdtowe metody weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy:
a) sprawdziany (kolokwia), zaliczenia i egzaminy pisemne organizowane w formie pytan
wymagajgcych udzielenia odpowiedzi opisowej;
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b) sprawdziany (kolokwia), zaliczenia i egzaminy pisemne organizowane w formie pytan
testowych;

c) sprawdziany (kolokwia), zaliczenia i egzaminy pisemne wymagajgce rozwigzywania
zadan obliczeniowych;

d) odpowiedz ustna (w tym aktywno$¢é w czasie zajec¢) oraz egzamin/ sprawdzian ustny
wymagajgcy udzielenia ustnej odpowiedzi opisowej;

e) prezentacja multimedialna potgczona z publicznym omoéwieniem wybranych zagadnien;
f) projekt, w tym opracowany w formie opisowej;

g) sprawozdania z podejmowanych czynnosci laboratoryjnych na podstawie
opracowanych przez prowadzacych instrukcji laboratoryjnych.

Szczegdtowe metody weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci:

a) analiza poprawnosci i kolejnosci wykonywania czynnosci w ramach éwiczen laboratoryjnych,
ktore majg charakter eksperymentalny lub symulacyjny;

b) analiza poprawnosci rozwigzywania postawionych probleméw w ramach ¢wiczen
audytoryjnych/ warsztatowych/ laboratoryjnych;

¢) analiza poprawnosci przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy na zajeciach
o charakterze laboratoryjnym;

d) analiza poprawnosci stosowanych narzedzi i metod niezbednych do realizacji zadania
praktycznego;

e) analiza poprawnosci wyciggania wnioskow z prowadzonych czynnosci praktycznych oraz
tworzenia raportéw etapowych i koricowych;

f)  ocena umiejetnosci organizacji pracy wtasnej studenta w ramach indywidualnej weryfikacji
wynikéw przez prowadzgcego.

Szczegdtowe metody weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych:

a) ocena jakosciowa umiejetnosci zastosowania nabytej wiedzy i kwalifikacji na kolejnych
etapach ksztatfcenia,

b) ocena jakosciowa umiejetnosci okreslania priorytetow stuzgcych realizacji okreslonego
zadania,

c) ocena jakosciowa umiejetnosci identyfikacji i dylematédw zwigzanych z wykonywaniem
zawodu,

d) ocenia jakosciowa umiejetnosci wspoétdziatania i pracy w grupie.

Weryfikacja nabytych w procesie ksztatcenia kompetencji inzynierskich odbywa sie z wykorzystaniem
metod sprawdzajgcych zaréwno wiedze, jak i umiejetnosci praktyczne, co znajduje odzwierciedlenie w
zatwierdzonych kartach modutéw. Projekty inzynierskie oraz zadania projektowe realizowane na
réznych etapach studiéw dotyczg m.in. opracowywania i optymalizacji proceséw technologicznych,
projektowania procedur laboratoryjnych i analitycznych, doboru metod badawczych oraz aparatury do
realizacji okreslonych zadan analitycznych i technologicznych, walidacji metod analitycznych,
planowania i wykonywania eksperymentéw chemicznych, opracowywania dokumentacji
laboratoryjnej i technologicznej, analizy oraz interpretacji wynikéw badan, a takze oceny jakosci
surowcow, potproduktéw i produktdow chemicznych zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
jakosciowymi i bezpieczenstwa.

Przyktady weryfikacji nabycia kompetencji inzynierskich na podstawie tresci zawartych w sylabusach
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NAZWA PRZYKLADOWEGO
MODUtU

NR EFEKTU MODULOWEGO

SZCZEGOtOWE METODY
WERYFIKACJI EFEKTOW
UCZENIA SIE

KOD SKtADNIKA OPISU*

Aparatura i techniki

Metody weryfikacji w zakresie

. 01 . P65_WG
laboratoryjno-procesowe wiedzy a, b -
Przedsiebiorczos¢ i innowacje Metody weryfikacji w zakresie
] o 01 ’ P6S_WK
w branzy chemicznej wiedzy f -
Chemi 3l Metod) ikacji kresi
emia W przemysle 05 eto y‘ VL'/eryﬁla’q/ w zakresie P6S UW ad. 5
spozywczym umiejetnoscia, b, d, e -
i . Metody weryfikacji w zakresie
Technologia chemiczna 05 P6S_UW ad. 6

umiejetnosci d

* Na podstawie v (Dz. U. 2018 poz. 2218).

W sytuacji stwierdzenia formalnych nieprawidtowosci lub trudnosci w osiggnieciu zaktadanych
efektdw, osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne zobowigzana jest do sporzadzenia raportu
i przekazania go Radzie Programowej. W raporcie nalezy wskaza¢ doktadny symbol problemowego
efektu, a takze podjgc¢ prébe zdiagnozowania zrédta niepowodzenia w jego osiggnieciu. Dodatkowo
niezbedne jest udokumentowanie procesu weryfikacji osiggnie¢ studentéw oraz wskazanie udziatu
poszczegdlnych ocen koncowych w protokole zaliczenia modutu.

Sposdb i formy zaliczenia studenckich praktyk zawodowych okreslajg karty modutéw (praktyk) oraz
Regulamin Studenckich Praktyk Zawodowych obowigzujagcy w uczelni. Efekty uczenia sie
sg weryfikowane przez opiekuna praktyki (na poziomie instytucji przyjmujgcej) na podstawie
realizowanych czynnosci. Na poziomie uczelni weryfikacje przeprowadza petnomocnik rektora ds.
studenckich i organizacyjnych w oparciu o przedfozong przez studenta dokumentacje. Juz na etapie
poszukiwania miejsca do odbycia praktyk, weryfikowana jest samodzielnos¢ i determinacja studenta,

ktdra jest niezwykle ceniona przez przysztych pracodawcéw.

Zasady organizacji i przeprowadzenia egzaminéw dyplomowych na studiach | stopnia zostaty okreslone
w Regulaminie organizacji procesu dyplomowania w uczelni. Efekty uczenia sie w ramach procesu
dyplomowania s weryfikowane na podstawie: opracowanych prac dyplomowych, raportu
antyplagiatowego, oceny promotora i recenzenta, oceny z egzaminu dyplomowego.

Dokumentami poswiadczajgcymi osiggniecie efektdw uczenia sie sg: na poziomie modutu: prace
pisemne [w tym zaliczenia i egzaminy], wykaz pytarnn do zaliczeri/ egzamindw ustnych, projekty,
prezentacje, karty okresowych osiggnie¢ studenta oraz protokoty zaliczenia modutu; na poziomie
praktyk: karta praktyk wraz z zaswiadczeniem o odbyciu studenckiej praktyki zawodowej;
na poziomie kierunku dla studiéw | stopnia: protokdt z egzaminu dyplomowego, praca dyplomowa,
opinie promotora i recenzenta, raport antyplagiatowy.

Nauczyciel akademicki lub inna osoba prowadzgca zajecia dydaktyczne gromadzi i przechowuje
dokumentacje potwierdzajacag osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie do konca trwania sesji
egzaminacyjnej. Po terminie okreslonym w aktualnie obowigzujgcej organizacji roku akademickiego,
dokumentacja powinna by¢ przekazana do jednostki administracyjnej odpowiedzialnej za obstuge
procesu studiowania w uczelni. Dokumentacja jest przechowywana zgodnie z zasadami ochrony
danych osobowych przez dwa lata od kornca roku akademickiego, w ktérym stanowita podstawe
do oceny efektéw uczenia sie. Dopuszcza sie mozliwosé przechowywania dokumentacji w formie
elektronicznej.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 70



Monitoring losow zawodowych absolwentéw

Uprawnienie do prowadzenia kierunku chemia ogdlna uczelnia posiada od 2021 r., natomiast pierwszy
cykl ksztatcenia, ktoéry doprowadzit do ukoniczenia studidw przez absolwentdw objetych niniejszg
oceng, rozpoczat sie pdiniej. Z tego wzgledu w okresie przygotowywania raportu mozliwe byto
przedstawienie danych dotyczacych procesu ksztatcenia i dyplomowania pierwszych absolwentow,
natomiast nie uptynat jeszcze okres pozwalajgcy na opracowanie petnego monitoringu ich karier
zawodowych zgodnie z obowigzujgcg procedurg. Badanie jest w trakcie realizacji zgodnie z
obowiazujgcg w uczelni Procedurg przeprowadzania ankietyzacji absolwentow Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych ,,Monitoring karier zawodowych absolwentow
Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych”, ktérej celem jest pozyskanie
informacji dotyczacych przebiegu kariery zawodowej absolwentéw oraz oceny przydatnosci wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdobytych w trakcie studiéw w wykonywanej pracy
zawodowej. Wyniki badania podlegajg analizie przez Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rade
Programowg kierunku i stanowig jedno ze 7rédet wykorzystywanych w doskonaleniu programu
studiow.

Zgodnie z obowigzujacg procedurg zaproszenie do udziatu w badaniu zostato skierowane do
absolwentéw w ciggu 6 miesiecy od dnia uzyskania pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego.
Badanie ma charakter dobrowolny i anonimowy, realizowane jest z wykorzystaniem elektronicznego
formularza ankiety, natomiast po zakonczeniu procesu ankietyzacji sporzadzany jest raport
zawierajacy zbiorcze wyniki badania, ktéry przekazywany jest Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Radzie Programowej kierunku. Wnioski wynikajgce z monitoringu karier zawodowych absolwentéw sg
wykorzystywane do okresowej oceny skutecznosci procesu ksztatcenia oraz doskonalenia programu
studiéw zgodnie z potrzebami rynku pracy i otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

System weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie na kierunku chemia ogdlna zostat zaprojektowany w
sposéb zapewniajgcy kompleksowg ocene stopnia przygotowania absolwentéw do wykonywania
zawodu inzyniera. Szczegdlng role odgrywa w nim weryfikacja umiejetnosci praktycznych realizowana
w warunkach laboratoryjnych i projektowych, z wykorzystaniem specjalistycznej aparatury badawczej
oraz rzeczywistych probleméw technologicznych i analitycznych wystepujgcych w dziatalnosci
laboratoridw badawczych, kontrolnych i przemystowych. Istotnym elementem doskonalenia procesu
dyplomowania jest wdrozenie karty projektu inzynierskiego, ktéra umozliwia planowanie,
monitorowanie oraz ocene jakosci realizacji projektu juz od momentu zatwierdzenia tematu pracy.
Rozwigzanie to pozwala na biezgcg ocene mozliwosci wykonania projektu z wykorzystaniem
infrastruktury badawczej uczelni lub partneréw zewnetrznych oraz zapewnia zgodnosc¢ realizowanych
prac z zaktadanymi efektami uczenia sie i potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Jednoczesnie wyniki analiz osiggnie¢ studentéw, egzamindw dyplomowych, prac inzynierskich, praktyk
zawodowych oraz monitoringu loséw absolwentéw stanowig jedno z podstawowych Zrddet
wykorzystywanych przez Rade Programowg kierunku i Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia w procesie
doskonalenia programu studidw oraz metod weryfikacji efektéw uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Rektor, dbajac o jako$¢ prowadzonego ksztatcenia, a takze skutecznosé realizacji programu studiow,
dobiera pracownikéw dydaktycznych, majac na uwadze ich poziom kompetencji oraz dotychczas
zdobyte doswiadczenie dydaktyczne. Kieruje sie przy tym elementarnymi kryteriami wskazanymi
w aktualnie obowigzujacej Polityce kadrowej dla pracownikow bedgcych nauczycielami
akademickimi oraz wtasciwym zarzgdzeniem rektora w sprawie przyjecia szczegdétowych wymagan
przy zatrudnianiu innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne. To rdwniez rektor, wspierany przez
prorektora ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki, dba o spetnienie warunku w zakresie poziomu
zatrudnienia nauczycieli akademickich w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, tj. nie mniej niz
50%. Specyfika polityki kadrowej WAMTNS uwzglednia charakter uczelni jako uczelni niepublicznej
prowadzgcej ksztatcenie o profilu praktycznym. Model kadrowy opiera sie na tgczeniu potencjatu
nauczycieli posiadajgcych znaczacy dorobek naukowy i dydaktyczny z kompetencjami oséb
posiadajgcych aktualne doswiadczenie zawodowe i praktyczne. Kryterium podstawowym przy
powierzaniu zajec jest adekwatnos¢ kwalifikacji, kompetencji, dorobku i doswiadczenia do tresci
programowych oraz efektéw uczenia sie, za ktdrych osiggniecie odpowiada prowadzacy.

Uczelnia zapewnia obsade zaje¢ dydaktycznych na kierunku chemia ogdina z uwzglednieniem wymogu
okreslonego w art. 73 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, zgodnie z ktérym na studiach o profilu praktycznym co najmniej 50% godzin zajec¢ okreslonych
w programie studiow jest prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej uczelni
jako podstawowym miejscu pracy. Uczelnia traktuje spetnienie powyzszego wymogu nie tylko jako
warunek formalnoprawny prowadzenia studidow, ale rowniez jako istotny element zapewnienia
stabilnosci kadrowej, ciggtosci procesu dydaktycznego oraz rzeczywistej odpowiedzialnosci wiasnej
kadry akademickiej za realizacje i doskonalenie programu studidw.

Podstawe do oceny spetnienia wskazanego warunku stanowi program studiéw obowigzujacy dla
danego cyklu ksztatcenia, w tym okreslona w nim liczba godzin zajeé, w powigzaniu z obsadg zajeé oraz
statusem zatrudnienia poszczegélnych nauczycieli akademickich. W przypadku kierunku chemia
ogdlna petny program studidow stacjonarnych obejmuje 2966 godzin zajec przewidzianych dla catego
cyklu ksztatcenia [r/a 2026/2027]. Liczba ta okresla petny wymiar ksztatcenia przewidziany programem
studidw i pozostaje podstawowym punktem odniesienia przy analizie struktury programu.
Jednoczesnie specyfika dotychczasowej organizacji ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna powoduje,
ze petna liczba 2966 godzin wynikajgca z programu studidéw nie jest tozsama z liczbg godzin zajec
podlegajgcych faktycznej obsadzie dydaktycznej w kazdym roku akademickim. Program studiow
okresla bowiem kompletny cykl ksztatcenia, obejmujgcy wszystkie kolejne semestry studiow,
natomiast w danym roku akademickim realizowana jest ta cze$¢ programu, ktéra odpowiada faktycznie
istniejgcym rocznikom studentéw. Kierunek chemia ogdlna nie byt w kazdym roku akademickim
uruchamiany rownolegle w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, a struktura istniejgcych rocznikow
jest konsekwencjg rzeczywistych naboréw dokonywanych w kolejnych latach.

Sytuacja ta odpowiada wystepujgcemu w praktyce szkolnictwa wyzszego przypadkowi luki w cyklu
ksztatcenia. W oficjalnych wyjasnieniach dotyczacych raportowania danych w systemie POL-on
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wskazano, ze w przypadku braku skutecznego naboru na okreslony rok studidw nalezy uwzgledniac
liczbe godzin faktycznie planowanych w danym roku akademickim dla istniejgcych rocznikow.
W wyjasnieniach tych wskazano réwniez, ze analiza spetnienia wymogu dotyczgcego udziatu
nauczycieli zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy w tego rodzaju przypadkach
moze wymagaé indywidualnej oceny, uwzgledniajgcej rzeczywistg organizacje procesu ksztatcenia.
Z tego wzgledu uczelnia, nie kwestionujac petnego wymiaru programu studiéw wynoszgcego 2966
godzin, dokonuje réwniez analizy rzeczywistej realizacji programu w danym roku akademickim.
Obejmuje ona zajecia przewidziane programem studiéw dla faktycznie istniejgcych rocznikdéw oraz ich
obsade przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
Pozwala to na ocene rzeczywistego udziatu tej grupy nauczycieli w aktualnie prowadzonym procesie
ksztatcenia, przy uwzglednieniu struktury uruchomien kierunku.

Analiza catej puli godzin zajec¢ rzeczywiscie realizowanych na kierunku chemia ogdlna potwierdza, ze
ponad 50% tych godzin jest prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w
Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych jako podstawowym miejscu pracy.
Tym samym wtasna kadra akademicka uczelni posiada dominujacy udziat w realizacji zajec
prowadzonych na ocenianym kierunku. Przy dokonywaniu powyzszej analizy uczelnia uwzglednia
zasady raportowania danych dotyczgcych godzin zaje¢ okreslonych w programie studiéw. Liczba godzin
nie jest sztucznie zwiekszana poprzez przemnazanie wymiaru zajec¢ przez liczbe utworzonych grup
studenckich. W przypadku prowadzenia tego samego rodzaju zaje¢ dla wiecej niz jednej grupy
punktem odniesienia pozostaje wymiar zajeé¢ wynikajacy z programu studidw. Tym samym wielkosé
analizowanego udziatu kadry zatrudnionej w uczelni jako podstawowym miejscu pracy nie jest efektem
liczebnosci grup ani organizacyjnego podziatu studentdw, lecz wynika z zakresu zajeé powierzonych tej
kadrze.

Uczelnia przywigzuje jednoczesnie szczegdlng wage do tego, aby udziat nauczycieli akademickich
zatrudnionych w WAMTNS jako podstawowym miejscu pracy nie miat wytgcznie charakteru
iloSciowego. Nauczycielom tym powierzane s3g zajecia zwigzane z podstawowymi i kierunkowymi
tresciami ksztatcenia, w tym zajecia praktyczne i laboratoryjne oraz zajecia prowadzgce do osiggania
kompetencji inzynierskich. Zapewnia to trwate powigzanie wtasnej kadry uczelni z ocenianym
kierunkiem oraz umozliwia jej bezposredni udziat w monitorowaniu osiggania efektéw uczenia sie,
ocenie realizacji programu, pracach zwigzanych z jego doskonaleniem, a takze reagowaniu na potrzeby
studentéw. Tak uksztattowana struktura obsady ma rdwniez znaczenie z punktu widzenia ciggtosci
ksztatcenia. Nauczyciele, dla ktérych WAMTNS stanowi podstawowe miejsce pracy, pozostajg trwale
zwigzani z uczelnig, uczestniczg w jej dziatalnosci dydaktycznej i organizacyjnej oraz w procesach
zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Umozliwia to zachowanie spdjnosci pomiedzy przyjeta
koncepcjg ksztatcenia, programem studiéw, sposobem jego realizacji oraz weryfikacjg osiggania przez
studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Spetnienie warunku wynikajgcego z art. 73 ust. 2 pkt 1 ustawy podlega systematycznemu
monitorowaniu. Weryfikacja dokonywana jest w szczegdlnosci na etapie przygotowywania obsady
dydaktycznej na kolejny rok akademicki, a takze w przypadku zmian kadrowych lub zmian w organizacji
procesu ksztatcenia. Uczelnia analizuje zaréwno status podstawowego miejsca pracy nauczycieli
akademickich, jak i zakres powierzanych im zajeé. Pozwala to odpowiednio wczesnie reagowac na
ewentualne zmiany moggace mie¢ wptyw na zachowanie wymaganego ustawowo udziatu wtasnej kadry
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akademickiej. Uczelnia uwzglednia przy tym fakt, ze struktura realizacji programu moze zmieniac sie w
kolejnych latach akademickich wraz z uruchamianiem kolejnych rocznikéw studidw. Dlatego spetnienie
wymogu nie jest traktowane jako jednorazowa weryfikacja dokonana na potrzeby okreslonego roku
akademickiego, lecz jako element statego planowania polityki kadrowej kierunku. Wraz ze
zwiekszaniem liczby realizowanych semestréw i rocznikéw uczelnia odpowiednio planuje obsade zaje¢,
tak aby wzrost liczby zaje¢ wynikajacy z rozwoju kierunku nastepowat przy zachowaniu wymaganego
udziatu nauczycieli zatrudnionych w WAMTNS jako podstawowym miejscu pracy. Jednoczesnie
uczelnia dazy do zapewnienia poréwnywalnego standardu kadrowego niezaleznie od formy studiow.
Jezeli program jest realizowany zarowno w formie stacjonarnej, jak i niestacjonarnej, organizacja
obsady uwzglednia konieczno$é stworzenia studentom warunkdow umozliwiajgcych osiggniecie tych
samych kierunkowych efektéw uczenia sie. Oznacza to, ze przy planowaniu obsady uczelnia kieruje sie
nie tylko wymogami ilosciowymi, lecz réowniez kompetencjami nauczycieli, ich doswiadczeniem
naukowym i zawodowym oraz adekwatnoscig dorobku do powierzanych zajec.

Podsumowujac, petny program studiow na kierunku chemia ogdina okresla catkowity wymiar
ksztatcenia przewidziany dla catego cyklu studiéw, natomiast jego rzeczywista realizacja w
poszczegdlnych latach akademickich odpowiada strukturze faktycznie istniejacych rocznikéw.
W odniesieniu do catej puli zaje¢ rzeczywiscie realizowanych na kierunku ponad 55% godzin jest
prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w WAMTNS jako podstawowym
miejscu pracy. Uczelnia jednocze$nie monitoruje ten udziat i planuje obsade kolejnych etapow cyklu
ksztatcenia w sposoéb zapewniajacy zachowanie wymogu okreslonego w art. 73 ust. 2 pkt 1 ustawy
— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Zasady ustalania pensum dydaktycznego, warunki jego obnizania oraz zasady obliczania i realizacji
godzin dydaktycznych, okreslone zostaty we witasciwym zarzadzeniu rektora uczelni. Przy obsadzie
zaje¢ uwzgledniane sg kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli akademickich, w tym zainteresowania
naukowo-badawcze, dorobek naukowy, umiejetnosci praktyczne oraz doswiadczenie dydaktyczne/
organizacyjne. Inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne w uczelni rowniez oceniane sg wedtug
wyzej wskazanych kategorii. W r/a 2026/2027 na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne prowadzi:
2 profesoréw, 1 doktor habilitowany [w tym zatrudniony w uczelni jako podstawowym miejscu pracy],
13 doktoréw [w tym 5 zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy], 8 magistrow [w tym
4 magistréw inzynieréw]. Niniejsza struktura kadry dydaktycznej daje gwarancje wysokiego poziomu
merytorycznego i przyczynia sie do skutecznej realizacji spektrum zagadnien typowych dla studiow o
profilu praktycznym. Natomiast zréznicowane kompetencje kadry zapewniajg prawidtowgq realizacje
procesu ksztatcenia i osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Osoby prowadzace zajecia dydaktyczne posiadajg wysokie kwalifikacje, zaréowno pod wzgledem
formalnym (tytuty i stopnie naukowe), jak i pod wzgledem doswiadczenia zawodowego nabytego
dzieki wykonywanej pracy zawodowej w réznych dziatach gospodarki, zwigzanych z prowadzonymi
zajeciami. Kryteria te spetniajg rowniez przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktérzy sg
konsekwentnie angazowani w dydaktyke prowadzong w uczelni. Ws$réd zaangazowanej kadry
dydaktycznej wszystkie osoby posiadajg doswiadczenie dydaktyczne w zakresie wyktadanych tresci. W
zwigzku z osiggnieciami w obszarze dziatalnosci naukowej, zawodowej idydaktycznej, mozina
stwierdzié, ze uczelnia doktada wszelkich staran, aby zajecia prowadzgce do nabycia umiejetnosci
wtasciwych dla zawodu chemika, byly prowadzone przez osoby posiadajgce odpowiednie
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przygotowanie merytoryczne. Potwierdzajg to réwniez osiggniecia kadry dydaktycznej, w tym przede
wszystkim nauczycieli akademickich w réznych obszarach prowadzonej dziatalnosci.

Uczelnia zapewnia nauczycielom akademickim odpowiednie przygotowanie oraz wsparcie w zakresie
wykorzystywania narzedzi informatycznych i komunikacji elektronicznej wspomagajgcych proces
ksztatcenia. Nalezy przy tym podkreslié, ze na ocenianym kierunku chemia ogdina zajecia dydaktyczne
nie sg prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Przyjeta organizacja
procesu ksztatcenia zaktada bezposredni udziat studentdw i nauczycieli akademickich w zajeciach, co
ma szczegblne znaczenie ze wzgledu na praktyczny profil studiéw oraz znaczgcy udziat zajeé
laboratoryjnych, ¢wiczeniowych i projektowych wymagajgcych bezposredniego kontaktu studenta z
prowadzacym, aparaturg i wyposazeniem laboratoryjnym. Niezaleznie od powyzszego uczelnia
wykorzystuje rozwigzania informatyczne i narzedzia komunikacji elektronicznej jako instrumenty
wspomagajgce organizacje procesu uczenia sie i nauczania. Mogg by¢ one wykorzystywane poza
zajeciami dydaktycznymim.in. do prowadzenia indywidualnych i grupowych konsultacji ze studentami,
kontaktu nauczycieli ze studentami, przekazywania informacji organizacyjnych, udostepniania
materiatdw wspierajgcych samodzielne uczenie sie, omawiania zagadnien wymagajgcych
dodatkowego wyjasnienia oraz innych form kontaktu uzupetniajgcych bezposrednia prace ze
studentem. Rozwigzania te zwiekszajg dostepnos$é nauczycieli akademickich, w szczegdlnosci w
sytuacji, gdy osobiste uczestnictwo studenta w konsultacji na terenie uczelni jest utrudnione.

Uczelnia dba zatem o utrzymanie odpowiedniego poziomu kompetencji cyfrowych kadry dydaktycznej,
niezbednych do efektywnego wykorzystywania narzedzi wspomagajgcych proces ksztatcenia. W tym
celu nauczycielom zapewniane sg szkolenia, materiaty instruktazowe oraz biezgce wsparcie dotyczgce
obstugi wykorzystywanych przez uczelnie systemow i platform. Nauczyciele, ktdrzy potrzebujg
dodatkowego wsparcia, majg mozliwos¢ skorzystania réwniez z indywidualnego instruktazu
prowadzonego przez pracownika administracyjnego odpowiedzialnego za techniczne i organizacyjne
funkcjonowanie wykorzystywanych rozwigzan informatycznych.

Istotnym elementem przyjetego systemu jest ograniczenie po stronie nauczycieli obcigzen o
charakterze technicznym i organizacyjnym. W przypadku organizacji konsultacji lub innych form
kontaktu ze studentami prowadzonych przy wykorzystaniu narzedzi komunikacji elektronicznej, kadra
moze korzysta¢ ze wsparcia administracyjnego obejmujgcego m.in. przygotowanie spotkania, obstuge
wykorzystywanego narzedzia oraz przekazanie studentom niezbednych informacji umozliwiajgcych
uczestnictwo. Pozwala to nauczycielowi skoncentrowac sie przede wszystkim na merytorycznym
aspekcie pracy ze studentem, a nie na technicznej obstudze wykorzystywanych rozwigzan. Kadrze
dydaktycznej zapewnione jest ponadto biezgce wsparcie techniczne, umozliwiajgce sprawne
reagowanie w przypadku wystgpienia probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem wykorzystywanych
systemdéw lub urzadzen. Nauczyciele mogg réwniez korzysta¢ z infrastruktury informatycznej i
multimedialnej znajdujacej sie w pomieszczeniach uczelni oraz — w razie potrzeby — ze sprzetu
udostepnianego przez uczelnie do realizacji konsultacji lub innych dziatarn wspomagajgcych proces
ksztatcenia.

Przyjety model zaktada zatem wyrazne rozdzielenie zasadniczego procesu dydaktycznego od
dodatkowych narzedzi jego wspomagania. Zajecia na kierunku chemia ogdlna realizowane sg w
bezposrednim kontakcie nauczyciela akademickiego ze studentami, natomiast technologie
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informacyjno-komunikacyjne stuzg zwiekszaniu dostepnosci kadry, usprawnianiu komunikacji oraz
zapewnianiu studentom dodatkowych mozliwosci konsultacji i wsparcia w procesie uczenia sie. Takie
rozwigzanie pozwala wykorzystac¢ korzysci wynikajgce z cyfryzacji procesu obstugi i komunikacji ze
studentem bez ograniczania bezposredniego charakteru ksztatcenia, szczegdlnie istotnego na kierunku
o profilu praktycznym.

Kompetencje jezykowe czesci nauczycieli akademickich umozliwiajg rowniez prowadzenie zajeé
dydaktycznych, konsultacji oraz innych form aktywnosci akademickiej w jezyku angielskim. Przy ocenie
potencjatu kadrowego uczelnia uwzglednia w tym zakresie m.in. doswiadczenie nauczycieli wynikajace
z udziatu w miedzynarodowej dziatalnosci naukowej i dydaktycznej, przygotowywania publikacji
naukowych w jezyku angielskim, czynnego uczestnictwa w konferencjach miedzynarodowych oraz
wspotpracy z zagranicznymi osrodkami akademickimi i badawczymi. Potencjat ten jest istotny réwniez
z punktu widzenia planowanego dalszego umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, w tym
mozliwosci stopniowego wprowadzania wybranych tresci lub modutéw realizowanych w jezyku
angielskim.

Zajecia dydaktyczne, ktérych celem jest osigganie przez studentéw umiejetnosci praktycznych oraz
kompetencji inzynierskich, powierzane sg nauczycielom akademickim i innym osobom prowadzgacym
zajecia posiadajgcym kwalifikacje, kompetencje oraz doswiadczenie adekwatne do zakresu
realizowanych tresci programowych. Szczegdlne znaczenie ma w tym przypadku doswiadczenie
zwigzane z praktycznym wykorzystaniem metod badawczych i analitycznych, stosowaniem aparatury
laboratoryjnej, prowadzeniem proceséw technologicznych oraz przestrzeganiem zasad
bezpieczenstwa wtasciwych dla pracy z substancjami i mieszaninami chemicznymi. Pozwala to na
realizowanie zaje¢ praktycznych w warunkach mozliwie zblizonych do rzeczywistego srodowiska
laboratoryjnego i zawodowego oraz na systematyczne konfrontowanie przekazywanej studentom
wiedzy z aktualnymi rozwigzaniami stosowanymi w praktyce.

Od 1 pazdziernika 2026 r. uczelnia dodatkowo wzmacnia organizacyjne i merytoryczne wsparcie
nauczycieli prowadzacych =zajecia laboratoryjne poprzez wprowadzenie funkcji dwoéch
Koordynatoréw Laboratoriéow i Pracowni Dydaktycznych, ktérych zakresy odpowiedzialnosci zostaty
rozdzielone ze wzgledu na specyfike prowadzonych w uczelni zajec. Jeden z Koordynatorow
odpowiada za obszar chemii i chemii ogdlnej, natomiast drugi za obszar chemii kosmetycznej,
technologii kosmetyku oraz receptury kosmetycznej. Przyjecie takiego rozwigzania pozwala potaczy¢
specjalistyczny nadzér nad poszczegdlnymi obszarami dziatalnosci laboratoryjnej z catosciowym
zarzadzaniem infrastrukturg dydaktyczng uczelni.

W odniesieniu do ocenianego kierunku chemia ogdlna szczegdlne znaczenie ma dziatalnosc
Koordynatora odpowiedzialnego za obszar chemii i chemii ogdlnej, ktéry pozostaje w biezgcym
kontakcie z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia laboratoryjne i praktyczne. Jego
zadaniem jest stworzenie warunkdéw organizacyjnych i technicznych umozliwiajgcych nauczycielom
prawidtowg realizacje tresci okreslonych w programie studidw, w tym odpowiednio wczesne
identyfikowanie potrzeb zwigzanych ze sprzetem laboratoryjnym, aparaturg, odczynnikami
chemicznymi, materiatami oraz pozostatym wyposazeniem niezbednym do realizacji zaje¢. Wsparcie
nauczyciela rozpoczyna sie juz na etapie poprzedzajagcym rozpoczecie danego cyklu zajeé. Prowadzacy
mogaq zgtaszaé Koordynatorowi zapotrzebowanie wynikajgce z planowanych ¢wiczen laboratoryjnych,
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stosowanych metod badawczych oraz instrukcji obowigzujgcych podczas zajec. Koordynator dokonuje
nastepnie weryfikacji dostepnych zasobdéw, standw magazynowych i mozliwosci wykorzystania
posiadanego wyposazenia oraz materiatdw w rdéznych modutach. Pozwala to na wczesniejsze
identyfikowanie ewentualnych brakow i ich uzupetnienie przed rozpoczeciem zajeé, a tym samym
ograniczenie ryzyka wystgpienia sytuacji moggcych zaktdcié realizacje procesu dydaktycznego.

Istotnym elementem dziatalnosci Koordynatora jest rowniez wspdtpraca z nauczycielami akademickimi
przy okresowym przegladzie instrukcji laboratoryjnych. Analiza obejmuje mozliwosc¢ ich realizacji z
wykorzystaniem aktualnie posiadanych zasobdw, zasadnos¢ stosowanych materiatéw i odczynnikéw
oraz mozliwosci ich optymalizacji. Rozwigzanie to umozliwia nauczycielom koncentrowanie sie na
merytorycznym przygotowaniu procesu dydaktycznego, przy jednoczesnym zapewnieniu im
organizacyjnego i technicznego wsparcia ze strony osoby posiadajgcej catosciowag wiedze dotyczaca
funkcjonowania laboratoriow. Wspodtpraca z nauczycielami akademickimi i koordynatorami zaje¢ w
zakresie przygotowania laboratoriow do realizacji procesu dydaktycznego, w tym przegladu i
weryfikacji instrukcji, zostata wprost uwzgledniona w zakresie obowigzkéw Koordynatora.

Wprowadzenie funkcji dwdch Koordynatoréw wzmacnia takze przeptyw informacji pomiedzy osobami
prowadzacymi zajecia. Dotychczas nauczyciel przygotowujgcy wiasny modut dydaktyczny
koncentrowat sie przede wszystkim na potrzebach wynikajgcych z realizowanych przez siebie zajec.
Nowy model organizacyjny umozliwia spojrzenie na proces ksztatcenia laboratoryjnego w sposéb
catosciowy — z uwzglednieniem potrzeb réznych modutéw, mozliwosci wspdlnego wykorzystywania
aparatury i materiatéw, harmonogramu zaje¢ oraz planowanego rozwoju infrastruktury. Pozwala to
rowniez na identyfikowanie rozwigzan stosowanych podczas jednych zaje¢, ktdre moga zostaé
wykorzystane przez nauczycieli prowadzacych inne moduty.

Szczegdlne znaczenie ma to réwniez w przypadku nowych nauczycieli akademickich rozpoczynajacych
wspotprace z uczelnig. Koordynator stanowi dla nich pierwsze Zrddto informacji dotyczacych
organizacji pracy w laboratoriach, dostepnej aparatury i wyposazenia, zasad korzystania z zasobow,
sposobu zgtaszania zapotrzebowania oraz procedur bezpieczeistwa. Nauczyciel nie musi zatem
samodzielnie rozpoznawac infrastruktury uczelni ani organizacyjnych zasad jej wykorzystania, lecz od
poczatku wspodtpracy otrzymuje wsparcie pozwalajgce wtasciwie przygotowac zajecia do realizaciji.
Rozwigzanie to mozna traktowac jako element systemowego wdrazania kadry do prowadzenia zajeé
praktycznych i laboratoryjnych na kierunku.

Do zadan Koordynatordw nalezy ponadto nadzdr nad prawidtowg identyfikacjg, oznakowaniem,
przechowywaniem i uzytkowaniem substancji chemicznych, monitorowanie termindw waznosci
odczynnikéw oraz warunkow ich przechowywania, jak réwniez nadzér nad przestrzeganiem zasad BHP,
ochrony przeciwpozarowej i bezpieczernstwa chemicznego. Ma to bezposrednie znaczenie dla
przygotowania nauczycieli do prowadzenia zaje¢ w warunkach laboratoryjnych, poniewaz pozwala
ujednolici¢ standardy organizacji pracy oraz ogranicza ryzyko wynikajgce z odmiennego doswiadczenia
zawodowego 0séb rozpoczynajgcych wspdtprace z uczelnia. Jednoczesnie przyjety model nie ogranicza
autonomii merytorycznej nauczyciela akademickiego w zakresie prowadzenia powierzonych mu zajec.
Rolg Koordynatoréw jest zapewnienie nauczycielowi odpowiednich warunkéw organizacyjnych,
technicznych i materiatowych oraz stworzenie mechanizmu biezgcej wspotpracy umozliwiajacego
prawidtowg realizacje programu studiéw. Dobor metod dydaktycznych, sposobdw pracy ze studentami
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i metod weryfikacji efektéw uczenia sie pozostaje zwigzany z kompetencjami nauczyciela oraz
wymaganiami wynikajgcymi z karty danego modutu.

Rozwigzanie wdrazane od 1 pazdziernika 2026 r. nalezy zatem traktowac jako kolejny element
doskonalenia systemu przygotowania i wsparcia kadry dydaktycznej. Uczelnia nie ogranicza sie do
weryfikacji kwalifikacji nauczyciela na etapie powierzania mu zaje¢, lecz tworzy warunki do jego
biezgcego funkcjonowania w s$rodowisku laboratoryjnym, zapewniajgc dostep do infrastruktury,
materiatéow i informacji, wsparcie w przygotowaniu zajec oraz staty kontakt z Koordynatorem. Model
ten wzmacnia jednoczesnie bezpieczenstwo realizacji zaje¢, umozliwia szybsze reagowanie na
potrzeby kadry, wspiera aktualizacje i rozwdj ¢wiczen laboratoryjnych oraz pozwala lepiej powigzaé
kompetencje nauczycieli, wymagania programu studiéw i mozliwosci infrastruktury dydaktycznej
uczelni.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb zaangazowanych w prowadzenie seminaridow
dyplomowych jest transparentny i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zatozen
prac inzynierskich. W prowadzenie seminariéw zaangazowane sg osoby posiadajgce co najmniej
stopien naukowy doktora. Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem organizacji procesu dyplomowania
w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych opiekunem pracy inzynierskiej
moze by¢é: profesor, doktor habilitowany lub doktor. Dodatkowo od r/a 2020/2021 w proces
dyplomowania angazowani sg réwniez przedstawiciele z otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktorzy
muszg spetni¢ te same wymagania, co osoby bedace pracownikami uczelni. W przypadku oséb
posiadajgcych stopienn zawodowy magistra lub magistra inzyniera wymagane jest doswiadczenie
w procesie dyplomowania, w tym wystepowanie w roli promotora lub cztonka dyplomowych komisji
egzaminacyjnych. W przypadku angazowania w proces dyplomowania przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego uczelnia kieruje sie zasadami wynikajgcymi z obowigzujacej polityki
kadrowej oraz regulacji procesu dyplomowania. Ocenie podlegajg w szczegdlnosci kwalifikacje,
dorobek zawodowy, kompetencje praktyczne, doswiadczenie dydaktyczne oraz ich adekwatnos¢ do
problematyki pracy i powierzanej roli. Uczelnia nie przyjmuje jednego arbitralnego kryterium w postaci
minimalnej liczby lat doswiadczenia, poniewaz zasadnicze znaczenie ma rzeczywista zdolnos¢ danej
osoby do merytorycznego wspierania procesu dyplomowania. W przypadku osoby nieposiadajacej
stopnia lub tytutu naukowego zapewniany jest dodatkowo nadzér naukowy osoby posiadajgcej co
najmniej stopien doktora, zgodnie z rozwigzaniami przyjetymi w uczelni. Dodatkowo dla zapewnienia
wysokiego poziomu prowadzonych seminariéw, nadzor nad ich prawidtowym przebiegiem, w tym
doborem tematéw oraz metod i narzedzi niezbednych do realizacji praktycznego zadania
dyplomowego, petni prorektor ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki. Warto zaznaczy¢, ze studenci
ocenianego kierunku majg dostep do grupy promotordéw reprezentujgcych wysoki poziom kompetencji
oraz wiedzy. Wszystkie osoby posiadajg bogate doswiadczenie w opiece nad studentami
opracowujacymi prace dyplomowe, nie tylko w uczelni, ale réwniez w innych osrodkach akademickich.
Dzieki czemu student moze dokonaé wyboru promotora zgodnie z wtasnymi zainteresowaniami oraz
obrang $ciezkg ksztatcenia.

Kadra dydaktyczna zatrudniona w uczelni [nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia
dydaktyczne] ustawicznie rozwija swoje kompetencje, a stale monitorowane osiggniecia pozwalajg
potwierdzi¢ umiejetnos¢ taczenia dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnoscig zawodowa i/ lub naukowsa.
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Doskonatym tego przyktadem sg wybrane osiggniecia dydaktyczne, naukowe i zawodowe (powigzane

z ocenianym kierunkiem) z ostatnich lat.

Osiggniecia dydaktyczne,

Tabela nr 1

naukowe i zawodowe kadry powigzane z ocenianym kierunkiem

Tytut publikacji

Autor bedacy nauczycielem akademickim

Data publikacji

Miejsce publikacji

p. WAMTNS
Computation of the hydrophobicity parameter
(EACN) of oil phase ingredients essential for o . Scientific  Journal of Gdynia
1 e . . Rk . Ryszard Zielinski, Sebastian Grzyb 2026 . R R
predicting properties of microemulsions using Maritime University, 137, 72-83
the HLD-NAC theory
Kinetic and Interfacial Aspects of Bi(lll) lon | Alicja Pawlak, Agnieszka Nosal-Wiercifiska,
2 | Electroreduction in the Presence of Acetonitrile | Robert Pietrzak, Sebastian Grzyb; Selehatin 2006 Molecules, 31, 3260
and 2-Thiouracil Yilmaz
3 Zanieczyszczenia $rodowiska wodnego filtrami | Sebastian Grzyb 2026 Swiat Przemystu Kosmetycznego
UV z produktéw kosmetycznych 3/2026
4 Kosmetyki fotoprojekcyjne — filtry w sktadzie, a | Sebastian Grzyb 2026 Swiat Przemystu Kosmetycznego
optymalna ochrona 2/2026
g Wykorzystanie surowcow pochodzenia | Sebastian Grzyb 2025 Swiat Przemystu Kosmetycznego
morskiego w produktach kosmetycznych 2/2025
6 Nowe kategorie kosmetyczne — co jest obecnie | Sebastian Grzyb 2025 Swiat Przemystu Kosmetycznego
na czasie? 1/2025
Simple physicochemical characterization of Physicochemical  Problems  of
7 | example emulsions with oleosomes for cosmetic | Sebastian Grzyb 2025 Mineral Processing, 61(6), 214402—
and dermatologic product applications 214410
Some Terminally Alkenyl-substituted Porphyrins: . .
. ) ) ) Current Organic Chemistry, 28(19),
8 | Synthesis and Attempts of Heck Reaction Leading | Sebastian Grzyb 2024 1543-1549
to Porphyrin-Azulene Dyads
Ryzyko zdrowotne — gdzie mieszkamy, co jemy,
X v y. i & . , v ! . v . Gabinet Prywatny lekarza POZ,
9 |jak zyjemy. Przeglad instrumentéw pomiaru | Sebastian Grzyb 2024 296(5), 25-33
ryzyka zdrowotnego ’
Phenolic Compounds and Antioxidant and Anti-
10 | Enzymatic Activities of Selected Adaptogenic | Sebastian Grzyb 2023 Molecules, 28, 6004-6021
Plants from South America, Asia, and Africa
Phenolic Profile, Antioxidant, Anti-Enzymatic and
Cytotoxic Activity of the Fruits and Roots of .
11 . . Sebastian Grzyb 2022 Molecules, 27(17), 5579-5596
Eleutherococcus senticosus (Rupr. et Maxim.)
Maxim
Effect of annealing in argon atmosphere on the
properties of zinc oxide nanoparticles doped with . Ceramics International, 48, 24935—
12 . . Tomasz Strachowski 2022
Mn(ll) and Co(ll) ions prepared in solvothermal 24942
synthesis
Hydrothermal  Synthesis of Zinc Oxide
Nanoparticles Using Different Chemical Reaction . .
13 . : i Tomasz Strachowski 2022 Materials, 15, 7661
Stimulation Methods and Their Influence on
Process Kinetics
Microwave-Assisted Hydrothermal Synthesis of . .
14 Tomasz Strachowski 2022 Materials, 15, 245

Zinc-Aluminum Spinel ZnAl204
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Autor bedacy nauczycielem akademickim
Tytut publikacji Sais i Data publikacji Miejsce publikacji
p. WAMTNS
Structural studies and selected physical L
i o i . R . Beilstein Journal
15 | investigations of LiCoO2 obtained by combustion | Tomasz Strachowski 2022
. Nanotechnology, 13, 1473-1482
synthesis
Hybrid Epoxy Composites Based on Basalt Fabric:
A Case Study of Low-Temperature Plasma . Advanced Engineering Materials,
16 . Tomasz Strachowski 2024
Treatment and Reduced Graphene Oxide Flakes 26, 2301920
Addition
Graphene Oxide Paper as a Lightweight, Thin, and .
i . X IEEE Transactions
17 | Controllable Microwave Absorber for Millimeter- | Tomasz Strachowski 2024
o Nanotechnology, 23, 329-337
Wave Applications
Free Energy Changes during Spherical Droplet
18 o &Y & L g P P Jacek A. Michalski 2022 Energies, 15, 4725
Deposition — Mechanistic Model
Effective Optical Image Assessment of Cellulose . . International Journal of Molecular
19 . . Jacek A. Michalski 2022 .
Paper Immunostrips for Blood Typing Sciences, 23, 8694
Whptyw kosmetykdw i lekéw dermatologicznych
20 | na mikrobiom skéry, czyli jak farmaceuci moga | Marta Pawtowska 2024 Lek w Polsce, 401(10), 36—40
wspierac¢ zdrowie skdry pacjentow
Fototoksyczne furanokumaryny niebezpieczne
21 | dla cztowieka. Opis przypadku zastosowania | Marta Pawtowska 2023 Lek w Polsce, 33, 7-10
sprayu i kremu Argotiab
Srebro jako alternatywa dla antybiotykéw i lekéw
22 | przeciwwirusowych — nowe potencjalne | Marta Pawtowska 2022 Lek w Polsce, 32, 11-16
wykorzystanie
. Polish Journal of Cosmetology,
23 | Pyknogenol — zastosowanie kosmetyczne Katarzyna Pytkowska 2022
25(4), 228-232
Farmakologia dla policealnych szkot . o
24 . Daniel Modnicki 2014 PWN
farmaceutycznych T1i2
Zrédto: opracowanie wiasne.
Tabelanr 2

Ksigzki i monografie naukowe autorstwa/wspdétautorstwa nauczycieli akademickich realizujgcych
zajecia na kierunku chemia ogélna

Autor/wspoétautor X .
i . . Autorstwo / Wydawnictwo / miejsce
L.p. bedacy nauczycielem Tytut ksiazki/monografii , N Rok
. wspotautorstwo wydania
akademickim WAMTNS
wspotautor: Sebastian
. Eksposomika. Technologie P
dr n. chem. Sebastian . . Grzyb, Krzysztof L.
1 omiczne w rozpoznawaniu K R Medyk 2025
Grzyb o, Krzystyniak, Mieczystaw
zagrozen zdrowotnych o
W. Obiedzinski
Wydawnictwo
prof. dr hab. Ryszard Surfaktanty. Budowa, o Uniwersytetu
2 o L X autor: Ryszard Zielirski R 2021
Zielinski wiasciwosci, zastosowania Ekonomicznego w
Poznaniu
Modelowanie . X
. Sekcja wydawnicza
L aerodynamicznych =
dr hab. inz. Jacek A. 3 . . Instytutu Chemii
3 . X charakterystyk skruberéw do autor: Jacek A. Michalski . . 2003
Michalski X X ) . Fizycznej PAN,
odsiarczania gazéw spalinowych
) . Warszawa
z konwencjonalnych elektrowni
dr hab. inz. Jacek A. Mikroklocki. Mikroprocesory dla . X Wydawnictwo BTC,
4 . X X autor: Jacek A. Michalski 2007
Michalski poczatkujacych Warszawa
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Autor/wspétautor X .
i . .. Autorstwo / Wydawnictwo / miejsce

L.p. bedacy nauczycielem Tytut ksigzki/monografii , N Rok

. wspotautorstwo wydania

akademickim WAMTNS
wspotautorzy: Ewa

5 dr hab. inz. Jacek A. Praktyczna kosmetologia krok po Sobolewska, Renata A. PZWL Wydawnictwo 2017

Michalski kroku. Dtonie i paznokcie Godlewska, Jacek A. Lekarskie

Michalski
Zrédto: opracowanie wtasne.
Tabelanr3

Zgloszenia patentowe, ktore tworzone byfy przez nauczycieli akademickich zaangazowanych w

proces ksztatcenia na kierunku chemia ogéina

Numer i nazwa zgtoszenia patentowego

Nauczyciel

wyszczegolniony jako twdrca patentu

akademicki

WAMTNS

Pat. PRL nr 141532 — Sposéb i uktad do
przerébki surowcéw weglowych

Jacek A. Michalski

Pat. RP nr 162299 — Sposéb i uktad do
termicznego rozktadu hydratéw soli

Jacek A. Michalski

Pat. RP nr 216320 — Kapsutki z
hydrofilowym rdzeniem i polimerowa
otoczkg i sposéb ich wytwarzania

Jacek A. Michalski

Pat. RP nr 218009 — Kapsutki z
hydrofilowym rdzeniem i polimerowa
otoczka i sposdb ich wytwarzania

Jacek A. Michalski

Pat. RP nr 213900 — Mikrozawdr i uktad do
mikroprzeptywowego tworzenia kropel
cieczy i pecherzykédw gazu na zadanie o

zadanej objetosci i w zadanym momencie

Jacek A. Michalski

Pat. RP nr 238792 — Uktad
mikroprzeptywowy do sedymentacji,
przeznaczony zwtaszcza do przygotowania
prébki krwi do analizy

Jacek A. Michalski

Pat. RP nr 238702 — Uktad
mikroprzeptywowy do mieszania,
przeznaczony zwtaszcza do przygotowania
prébki krwi do analizy, oraz sposéb
mieszania dwéch segmentéw ptynéw

Jacek A. Michalski

212714 — Nowe zwigzki hybrydowe
porfiryna-furoksan

Sebastian Grzyb

214012 — Nowe pochodne hybrydowe
porfiryny z pierscieniem furoksanowym
skondensowanym w pozycjach B, —jako
potencjalne supermolekuty o dziataniu
antynowotworowym

Sebastian Grzyb

PL 377451 A1 —Sposéb prowadzenia
reakcji i reaktor chemiczny

Tomasz Strachowski

PL 377452 A1 — Sposéb prowadzenia
syntezy i reaktor chemiczny elektrodowy

Tomasz Strachowski

PL 207336 — Sposdb wytwarzania tlenkéw
metali

Tomasz Strachowski

EP4477619A1 — Graphene paper, method
of producing reduced graphene paper and
use of graphene paper

Tomasz Strachowski

PL22694 — Naturalna kompozycja
zapachowo-aromatyczna oraz
zastosowanie

Katarzyna Pytkowska

PL226839 — Sposob wytwarzania bazy
kosmetycznej, baza kosmetyczna i
zastosowanie bazy kosmetycznej

Katarzyna Pytkowska
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Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela nr 4

Wykaz grantéw realizowanych przez nauczycieli akademickich WAMTNS

Tytut grantu
[rodzaj grantu]

Nauczyciel akademicki
WAMTNS zaangazowany
w realizacje projektu

Projekt finansowany
przez:

Modyfikacja programu studidw Il | Sebastian Grzyb — Narodowe Centrum
stopnia na kierunku dietetyka w Wyzszej | kierownik Badan i Rozwoju
Szkole Inzynierii i Zdrowia [grant (NCBIR)
dydaktyczny; FERS.01.05-1P.08-

0012/23]

Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni [grant
dydaktyczny; POWR.03.04.00-00-
P023/21; umowa MEiN/2022/DIR/2815]

Sebastian Grzyb —
kierownik

Ministerstwo Edukacji
i Nauki (MEiN), srodki
EFS/POWER

Liderzy w zarzadzaniu uczelnig [projekt

Sebastian Grzyb —

Ministerstwo Nauki i

rozwojowy; POWR.03.04.00-00- | wykonawca Szkolnictwa Wyzszego
P007/16] (MNiSW), POWER
Chemia — wiem, umiem, rozumiem | Sebastian Grzyb — Ministerstwo Edukacji

[projekt edukacyjny; Priorytet Il PO KL;
WND-POKL.03.03.04-00-081/10; UDA-
POKL.03.03.04-00-081/10-01]

wykonawca / ekspert

Narodowej (MEN),
Program Operacyjny
Kapitat Ludzki

Zwilzanie  podfozy statych [grant | Jacek A. Michalski— Rada Naukowa
badawczy; ICh-1 nr | kierownik grantu Dyscypliny Inzynieria
504/04559/7192/43.060002] Chemicznai
Procesowa
Politechniki
Warszawskiej
Innowacyjna  technologia poprawy | Marta Pawtowska — udziat Program Operacyjny
jakosci nieotoczkowanych i | wprojekcie Inteligentny Rozwdj
otoczkowanych nasion z (POIR), Poddziatanie
wykorzystaniem nanoczastek metali 4.1.2
aXonnite [projekt badawczo-

rozwojowy; Poddziatanie 4.1.2 POIR]

Poddziatanie 2.3.2
,Bony na innowacje
dla MSP”

Marta Pawtowska — udziat
w projekcie

Opracowanie  optymalnego  sktadu
roztworu koloidalnego nanoczastek
produkowanych przez Nano-Tech Polska
w oparciu o technologie aXonnite o
duzej skutecznosci antybakteryjnej i
przeciwgrzybicznej wobec mikroflory
bton S$luzowych nosa, jamy ustnej i
pochwy [projekt badawczo-rozwojowy;
Poddziatanie 2.3.2 Bony na innowacje
dla MSP]

Zrédto: opracowanie wiasne.

Przedstawione powyzej zestawienia osiggnie¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku chemia ogdlna potwierdzajg, ze uczelnia dysponuje kadrg posiadajgcg zréznicowany,
aktualny i pozostajgcy w zwigzku z profilem oraz programem studiéw dorobek naukowy, dydaktyczny
i zawodowy. Jego struktura odpowiada obszarom ksztatcenia wtasciwym dla nauk chemicznych oraz
inzynierii chemicznej, a jednoczes$nie pozostaje spdjna z praktycznym profilem ocenianego kierunku.

Dorobek publikacyjny kadry obejmuje zagadnienia zwigzane m.in. z chemig ogdlng, organiczng i
fizyczng, fizykochemia, chemig materiatdw, nanotechnologia, analizg instrumentalng, uktadami
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dyspersyjnymi i koloidalnymi, zwigzkami biologicznie aktywnymi, materiatami polimerowymi,
technologig chemiczng oraz kontrolg jakosci produktéw. Nauczyciele akademiccy publikujg zaréwno
wyniki badan naukowych, jak i opracowania o charakterze branzowym i popularyzatorskim, co —
szczegdlnie w przypadku kierunku o profilu praktycznym — pozwala tgczy¢ dziatalno$é naukowg z
transferem wiedzy do otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Dorobek publikacyjny uzupetniajg ksigzki, monografie i rozdziaty w monografiach, w tym opracowania
dotyczace nowoczesnych technik analitycznych i technologii chemicznych. Tym samym dziatalnos¢
naukowa kadry nie ogranicza sie do pojedynczych publikacji, ale obejmuje réwniez bardziej
kompleksowe opracowania pozwalajgce na systematyzowanie i upowszechnianie wiedzy z obszaréow
zwigzanych z realizowanym procesem ksztatcenia. Istotne znaczenie dla oceny potencjatu kadrowego
majg rowniez osiggniecia zwigzane z badaniami materiatowymi i technologiami wykorzystywanymi we
wspotczesnej chemii. WsSréd nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku znajdujg sie osoby
posiadajgce doswiadczenie badawcze m.in. w zakresie nanomateriatéw, tlenkéw metali, kompozytdéw,
materiatdw grafenowych, materiatéw polimerowych, uktadéw koloidalnych oraz technologii
wytwarzania materiatéw funkcjonalnych. Pozwala to na powierzanie zaje¢ osobom nie tylko
posiadajgcym formalne kwalifikacje odpowiadajgce tresciom poszczegdlnych modutéw, lecz rdwniez
dysponujgcym wiasnym doswiadczeniem badawczym w obszarach, ktérych dotyczg prowadzone
zajecia.

Szczegdlng wartoscig kadry jest jej aktywnosé patentowa. Dorobek nauczycieli obejmuje rozwigzania
dotyczgce m.in. procesow i reaktoréw chemicznych, wytwarzania tlenkdw metali, materiatéw
grafenowych, mikrouktadéw przeptywowych, kapsutek polimerowych, zwigzkéw hybrydowych
porfiryn oraz rozwigzan zwigzanych z produktami chemicznymi. Oznacza to, ze cze$¢ nauczycieli
posiada doswiadczenie wykraczajgce poza prowadzenie badan podstawowych i obejmujgce takze
tworzenie nowych rozwigzan oraz ochrone wtasnosci intelektualnej. Ma to szczegdlne znaczenie dla
studiéw prowadzacych do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera, poniewaz umozliwia studentom
kontakt z nauczycielami akademickimi rozumiejgcymi petny cykl powstawania rozwigzania — od
identyfikacji problemu, poprzez eksperyment i opracowanie rozwigzania, po ocene jego potencjatu
aplikacyjnego i mozliwos¢ objecia ochrong prawna.

Potencjat kadry wzmacnia réwniez udziat nauczycieli w grantach i projektach badawczych, badawczo-
rozwojowych, dydaktycznych oraz rozwojowych finansowanych ze Z7rédet zewnetrznych.
Doswiadczenie projektowe obejmuje zaréwno kierowanie przedsiewzieciami, jak i udziat w nich w
charakterze wykonawcéw i ekspertow. Aktywnos¢ ta pozwala nauczycielom rozwijaé kompetencje
w zakresie prowadzenia badan, zarzadzania projektami, wspotpracy interdyscyplinarnej
i miedzyinstytucjonalnej, a takze pozyskiwania i wykorzystywania zewnetrznych zrédet finansowania.

Z punktu widzenia profilu praktycznego kierunku szczegélne znaczenie ma fakt, ze dziatalnos$¢ naukowa
kadry taczy sie z jej dosSwiadczeniem zawodowym i wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Wsrdd osdb prowadzacych zajecia znajdujg sie nauczyciele posiadajgcy doswiadczenie zdobywane w
przedsiebiorstwach, laboratoriach, dziatach badawczo-rozwojowych, jednostkach naukowych i
badawczych oraz instytucjach zajmujgcych sie technologia chemiczng, metrologig, badaniami
materiatowymi, kontrolg jakosci i rozwojem produktdw. Dzieki temu proces ksztatcenia moze by¢
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wzbogacany o przyktady wynikajgce z rzeczywistych probleméw technologicznych, laboratoryjnych i
organizacyjnych wystepujacych w srodowisku zawodowym chemika.

Na szczegdlne podkreslenie zastuguje réwniez aktywnos$¢ konferencyjna, ekspercka i branzowa
nauczycieli akademickich. Kadra uczestniczy czynnie w konferencjach naukowych i branzowych,
prezentujgc wyniki badan w formie wykfadéw, komunikatéw i posteréw, a takze petnigc funkcje
moderatorow oraz cztonkéw komitetdw naukowych. Zakres tej aktywnosci obejmuje m.in.
fizykochemie granic faz, metody instrumentalne, elektrochemie, materiaty polimerowe, surowce
chemiczne, uktady dyspersyjne, technologie chemiczng oraz zagadnienia zrbwnowazonego rozwoju.
Udziat w tego rodzaju przedsiewzieciach umozliwia biezgce konfrontowanie posiadanej wiedzy z
aktualnymi kierunkami rozwoju nauki i przemystu oraz sprzyja budowaniu sieci wspotpracy naukowe;j
i zawodowej.

Waznym elementem potencjatu kadrowego jest ponadto udziat nauczycieli akademickich oraz wtadz
uczelni w gremiach naukowych, eksperckich i branzowych, w tym zwigzanych z Polskim Towarzystwem
Chemicznym, sektorem chemicznym, jednostkami Sieci Badawczej tukasiewicz oraz normalizacja.
Aktywno$¢ ta umozliwia pozyskiwanie aktualnej wiedzy dotyczacej kierunkdw rozwoju dyscypliny,
potrzeb rynku pracy, zmian technologicznych oraz oczekiwan wobec kompetencji absolwentéw.

Przedstawione osiggniecia nie sg przez uczelnie traktowane wytgcznie jako indywidualny dorobek
poszczegdblnych nauczycieli. Zatozeniem polityki kadrowej jest wykorzystywanie aktywnosci naukowej,
zawodowej i eksperckiej kadry bezposrednio w procesie dydaktycznym. Doswiadczenia wynikajgce z
prowadzenia badan, udziatu w projektach, dziatalnosci patentowej, wspdtpracy z przemystem oraz
uczestnictwa w konferencjach sg wykorzystywane przy aktualizowaniu tresci programowych,
projektowaniu ¢wiczen laboratoryjnych, doborze przyktadéw i studiéw przypadkow, wskazywaniu
aktualnych metod analitycznych, aparatury i rozwigzan technologicznych, a takze przy formutowaniu
tematdéw projektéw i prac dyplomowych. Dzieki temu studenci majg mozliwo$é poznawania nie tylko
wiedzy o charakterze podrecznikowym, ale takze aktualnych probleméw badawczych,
technologicznych i jakosciowych wystepujacych w rzeczywistym srodowisku pracy.

Zestawienia wskazujg jednoczesnie, ze potencjat kierunku nie jest budowany wytgcznie w oparciu o
jedng osobe lub jeden rodzaj aktywnosci. Kadra reprezentuje komplementarne obszary wiedzy i
doswiadczenia, co pozwala na obsade zaje¢ podstawowych, kierunkowych, laboratoryjnych,
technologicznych i specjalistycznych przez osoby posiadajgce kompetencje odpowiadajgce zakresowi
powierzanych im zajec. Jest to szczegdlnie istotne ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter
programu chemii ogdlnej, obejmujgcego zardwno klasyczne dziaty chemii, jak i analityke,
materiatoznawstwo, technologie chemiczng, biochemie, mikrobiologie, toksykologie, zarzadzanie
jakoscig, nanotechnologie oraz zagadnienia inzynierskie.

Uczelnia traktuje przedstawiony dorobek nie jako stan docelowy, lecz jako punkt wyjscia do dalszego
wzmacniania potencjatu naukowego, dydaktycznego i zawodowego zespotu prowadzgcego ksztatcenie
na kierunku chemia ogdlna. W najblizszym okresie dziatania bedg koncentrowaty sie przede wszystkim
na zwiekszaniu aktywnosci publikacyjnej kadry, rozwijaniu wspdtpracy naukowej z zewnetrznymi
jednostkami akademickimi i badawczymi, inicjowaniu wspdlnych przedsiewzie¢ badawczych i
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aplikacyjnych, zwiekszaniu udziatu nauczycieli w projektach finansowanych ze 7rédet zewnetrznych
oraz dalszym rozwijaniu wspétpracy z przemystem chemicznym.

Jednym z konkretnych kierunkéw dziatania jest wykorzystanie ugruntowanej wspoétpracy uczelni z
Polskim Towarzystwem Chemicznym do zwiekszenia aktywnosci naukowej i popularyzatorskiej
nauczycieli, studentéw i absolwentéw kierunku. Uczelnia wystgpita w 2026 r. z propozycjg
umozliwienia publikowania na tamach czasopisma Wiadomosci Chemiczne materiatdw obejmujgcych
artykuty naukowe, przeglgdowe oraz prace popularyzujace zagadnienia z zakresu nauk chemicznych,
w tym ukazujgce powigzania pomiedzy dydaktyka, badaniami naukowymi i praktyka przemystowa.
Inicjatywa zostata pomyslana jako instrument wymiany wiedzy eksperckiej i dobrych praktyk, ale
rowniez jako forum dalszego budowania relacji uczelni ze srodowiskiem naukowo-technicznym
skupionym wokét PTChem. W ocenie uczelni rozwigzanie to moze mieé znaczenie szersze niz wytgcznie
zwiekszenie liczby publikacji kadry. Planowane jest wykorzystywanie wspotpracy publikacyjnej rowniez
jako instrumentu aktywizowania studentdw i absolwentdéw, m.in. poprzez przygotowywanie publikacji
opartych na szczegélnie wartosciowych pracach projektowych i dyplomowych, wigczanie studentéw
w opracowywanie materiatdw wspdlnie z nauczycielami akademickimi oraz rozwijanie ich kompetencji
w zakresie przygotowywania tekstdw naukowych i popularnonaukowych. Pozwoli to silniej powigzac
dziatalno$¢ naukowa kadry z ksztatceniem studentéw i rozwijaniem ich zainteresowan naukowych.

Kolejnym kierunkiem bedzie zwiekszanie liczby wspdlnych publikacji i przedsiewzie¢ badawczych
realizowanych przez nauczycieli WAMTNS z przedstawicielami innych o$rodkéw naukowych oraz
partnerami z otoczenia gospodarczego. Dotychczasowe publikacje przygotowywane m.in. we
wspotpracy z przedstawicielami Politechniki Warszawskiej, Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu, Uniwersytetu Morskiego w Gdyni oraz innych jednostek stanowig podstawe do dalszego
rozwijania takiego modelu aktywnosci.

Uczelnia planuje takze wzmacnia¢ aplikacyjny wymiar dziatalnosci kadry, zachecajgc nauczycieli do
inicjowania projektéw moggcych prowadzi¢ do powstawania rozwigzan o potencjale patentowym i
wdrozeniowym. Dotychczasowy dorobek patentowy nauczycieli potwierdza, ze kadra posiada
kompetencje pozwalajgce na podejmowanie tego rodzaju aktywnosci. Szczegdlne znaczenie bedzie
miato w tym zakresie rozwijanie wspotpracy pomiedzy nauczycielami akademickimi, studentami oraz
przedsiebiorstwami i jednostkami badawczo-rozwojowymi wspdtpracujgcymi z uczelnia.

Dalszemu rozwojowi podlegaé bedzie rowniez aktywnos¢ konferencyjna kadry, zaréwno poprzez udziat
w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych, jak i organizacje oraz wspotorganizacje
przedsiewzie¢ naukowych przez samg uczelnie. WAMTNS zamierza wykorzystywac konferencje nie
tylko jako miejsce prezentowania rezultatéw dziatalnosci naukowej, lecz rowniez jako narzedzie
nawigzywania wspoétpracy, identyfikowania nowych obszaréw badawczych oraz wtgczania studentéw
w zycie naukowe.

Rozwdj potencjatu kadry bedzie ponadto powigzany z systemem doskonalenia kompetencji
dydaktycznych, tak aby wzrost aktywnosci naukowej i zawodowe] przektadat sie na jakos$¢ ksztatcenia.
Uczelnia bedzie kontynuowata diagnozowanie potrzeb rozwojowych nauczycieli, wspieranie ich
udziatu w szkoleniach, konferencjach i mobilnosciach, rozwijanie kompetencji jezykowych oraz
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przygotowania do prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim, a takie kompetencji zwigzanych z
nowoczesnymi metodami dydaktycznymi i weryfikacjg efektéw uczenia sie.

W perspektywie rozwoju kierunku szczegdlnie istotne bedzie takie wzmacnianie kadry w tych
obszarach, ktére beda rozwijane wraz z programem studidw. Polityka zatrudnienia i rozwoju
nauczycieli akademickich bedzie zatem powigzana z wynikami okresowej oceny programu, analizg
obsady zaje¢, potrzebami zgtaszanymi przez studentéw i interesariuszy zewnetrznych oraz zmianami
zachodzgcymi w naukach chemicznych i przemysle. Pozwoli to zachowaé zgodnos$¢ pomiedzy strukturg
kompetencji zespotu a ewoluujgcymi potrzebami kierunku. Uczelnia zaktada zatem dalsze
systematyczne zwiekszanie potencjatu naukowego, dydaktycznego i zawodowego kadry, przy czym
podstawowym miernikiem skutecznos$ci podejmowanych dziatan nie bedzie wytacznie wzrost liczby
osiggnie¢, lecz przede wszystkim ich jakos$¢, zgodnos¢ z profilem kierunku oraz mozliwosé
wykorzystania rezultatéw aktywnosci nauczycieli w procesie ksztatcenia studentow.

W konsekwencji dorobek przedstawiony w tabelach nalezy ocenia¢ nie tylko jako potwierdzenie
formalnych kwalifikacji osdb prowadzgcych zajecia, lecz jako element spojnego modelu kadrowego, w
ktérym dziatalnos¢ naukowa, zawodowa, projektowa, patentowa, ekspercka i dydaktyczna wzajemnie
sie uzupetniaja. Z perspektywy uczelni podstawowa wartoscig kadry kierunku chemia ogdlna nie jest
bowiem sama liczba publikacji, patentow, projektéw czy innych osiggnieé, lecz ich merytoryczna
zgodnos¢ z programem studidw oraz rzeczywiste wykorzystanie doswiadczenia nauczycieli w
rozwijaniu u studentéw wiedzy, umiejetnosci praktycznych, kompetencji inzynierskich i przygotowania
do funkcjonowania w zmieniajgcym sie Srodowisku naukowym i zawodowym.

Dziatania w zakresie polityki kadrowej stanowig poziom strategiczny zarzadzania uczelnig
w obszarach tj. planowanie i nabdr na poszczegdlne stanowiska, rozwdj sciezek kariery akademickiej
oraz utrzymanie zatrudnienia nauczycieli akademickich, dzieki wypracowanemu systemowi
wynagradzania i motywowania. Nauczyciele akademiccy sg zatrudniani w uczelni w nastepujgcych
grupach pracownikéw: badawczo-dydaktyczny oraz dydaktyczny. Pracownicy badawczo-dydaktyczni
sg zatrudniani na nastepujacych stanowiskach: profesora, profesora uczelni, adiunkta i asystenta.
Pracownicy dydaktyczni sg zatrudniani na stanowiskach: profesora, profesora uczelni, adiunkta,
asystenta/ instruktora.

Potencjalni, nowi pracownicy akademiccy sg zatrudniani w uczelni w wyniku prowadzonych rekrutacji
ogtoszonych na profesjonalnych portalach rekrutacyjnych, stronie wamt.edu.pl, a takze BIP. Nowe
zatrudnienia pozostajg w zgodzie z ogdlnymi planami rozwoju oferty dydaktycznej uczelni oraz
biezgcym zapotrzebowaniem, wynikajgcym z ilosci studentow oraz stuchaczy innych form ksztatcenia.
Prowadzone rekrutacje majg transparentny przebieg, a kandydatury oceniane sg pod wzgledem
kwalifikacji naukowych i/lub dydaktycznych/ organizacyjnych i/lub zawodowych. W przypadku
ostatniego z wymienionych kryteriéw bardzo istotne jest posiadanie udokumentowanych umiejetnosci
praktycznych, w tym kompetencji zawodowych zdobytych poza systemem szkolnictwa wyzszego, ale
zbieznych z tresciami programowymi modutéw ujetych w pensum dydaktycznym. Rektor, podejmujac
ostateczng decyzje, ocenia réwniez przydatnos¢ kandydata do realizacji zaktadanych tresci
programowych, co ma pdzniej zagwarantowac osiggniecie przez studentdw zatozonych kierunkowych
efektdw uczenia sie. Aktualnie obowigzujgca Polityka kadrowa Warszawskiej Akademii Medyczno-
Technicznej Nauk Stosowanych okresla kryteria brane pod uwage przy zatrudnianiu nauczycieli
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akademickich na konkretne stanowiska. Przedtozone przez kandydatow dokumenty sg skrupulatnie
analizowane, a jednym z czynnikdéw branych pod uwage przy podejmowaniu decyzji o zatrudnianiu
nauczyciela akademickiego jest réwniez potencjat rozwojowy kandydata. W tym rdéwniez cheé
angazowania sie w dziatania projakosciowe na rzecz doskonalenia procesu dydaktycznego.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne w uczelni poddawani sg
regularnej ocenie ich dziatalnosci dydaktycznej za pomoca:
a) zapowiedzianych i niezapowiedzianych hospitacji dydaktycznych,
b) nadzoru administracyjnego zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc [o ile dotyczy],
c¢)  ewaluacji jakosci prowadzonych zaje¢ przez studentéw.

Dzieki analizie dokumentacji z dziatan monitorujgcych wymienionych w pkt. a)-c) mozliwe jest
wdrazanie dziatan naprawczych, ktére ostatecznie majg pozytywnie wptynac na ocene procesu jakosci
ksztatcenia w uczelni przez samych studentéw. W przypadku wystgpienia razgcych zaniedban pod
katem prowadzonych zaje¢ organizowane sg rozmowy wyjasniajgce/dyscyplinujgce z prorektorem ds.
jakosci ksztatcenia i dydaktyki. Wyniki oceny pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzgcych zajecia, majg kluczowe znaczenie przy przydziale zaje¢ w kolejnym semestrze, bgdz roku
akademickim. Wyniki ewaluacji jakosci prowadzonych zajeé¢ przez studentéw sg udostepniane w
elektronicznym systemie obstugi studidw ProAkademia. Natomiast wyniki prowadzonych hospitacji i
nadzoru administracyjnego sy omawiane na posiedzeniach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
uwzgledniane przy okresowej ocenie nauczycieli akademickich.

Dodatkowo nauczyciele akademiccy poddawani sg okresowej ocenie zgodnie z obowigzujgcym
Regulaminem oceny okresowej nauczyciela akademickiego Warszawskiej Akademii Medyczno-
Technicznej Nauk Stosowanych. Szczegétowe kryteria i terminy oceny okresowej nauczycieli
akademickich sg okreslane przed rozpoczeciem danego roku akademickiego w drodze zarzadzenia
rektora. Ocena okresowa dokonywana jest nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek rektora, z jego
wtasnej inicjatywy w szczegdélnie uzasadnionych przypadkach. Warunkiem przeprowadzenia oceny
jest, co najmniej roczne zatrudnienie nauczyciela akademickiego w uczelni, na podstawie umowy o

prace.

Uczelnia wspiera rozwdéj naukowy i zawodowy nauczycieli akademickich poprzez:

a) wsparcie organizacyjne i kadrowe w staraniach o srodki na realizacje projektow finansowanych
ze zrédet zewnetrznych;

b) udostepnianie infrastruktury badawczej;

c) wsparcie w procesie publikacji efektéw pracy naukowej przez Wydawnictwo Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych;

d) dofinansowanie — w miare mozliwosci uczelni — na realizacje projektéw [w tym publikacje]
wtlasnych lub zleconych przez podmioty zewnetrzne, ktdére majg istotne znaczenie
dla rozwoju uczelni, a takze zaciesnienia relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

e) dofinansowanie do pokrycia kosztéw czynnego uczestnictwa w konferencjach i/lub
sympozjach naukowych;

f) organizowanie szkolerl/ wyktadéw umozliwiajgcych zdobywanie lub pogtebianie wiedzy
i umiejetnosci z zakresu: organizacji i zarzagdzania badaniami, doskonalenia kompetencji
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dydaktycznych, unowoczesnienia procesu ksztatcenia réwniez dzieki wykorzystaniu
najnowszych technologii.

Rektor duzg wage przyktada do rozwoju dydaktycznego, naukowego i zawodowego pracownikow
badawczo-dydaktycznych uczelni, traktujgc go jako element doskonalenia systemu zarzadzania
jakoscig. W zwigzku z tym stwarza dogodne warunki tego rozwoju, stajgc sie niejednokrotnie
partnerem merytorycznym i finansowym wspomagajagcym rozwdj pracownikéow uczelni.
Nie zapomina przy tym o wypracowywaniu trwatych mechanizméw motywujgcych pracownikow
do poprawiania jakosci i efektywnosci pracy swiadczonej na rzecz uczelni.

W celu aktywizacji rozwoju naukowego i zawodowego swoich nauczycieli akademickich, Uczelnia
tworzy systemy wsparcia finansowego, na ktére przeznacza Srodki pochodzgce przede wszystkim
ze Srodkéw wtasnych. Wynagrodzenie jest trwatym mechanizmem motywujgcym do wzrostu jakosci
i efektywnosci Swiadczonej pracy, a przede wszystkim wtasnego rozwoju zawodowego. tgczy sie
to réwniez z rozwojem pomiedzy grupami i/lub stanowiskami pracowniczymi, co przektada sie
w dalszej kolejnosci na awans i uzyskanie wyzszego wynagrodzenia. Wynagrodzenie nauczycieli
akademickich zatrudnianych w uczelni jest zréznicowane i uwarunkowane posiadanymi kwalifikacjami,
wysokoscig obcigzenia dydaktycznego, zaangazowaniem w dziatalno$¢ badawczo-rozwojowg oraz
organizacyjng na rzecz uczelni. Podwyzszanie wynagrodzenia, kazdorazowo jest uzaleznione od
mozliwosci finansowych uczelni oraz opiera sie na systemie oceny osiggnie¢ nauczycieli akademickich
w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i naukowej. Podejmowane dziatania majg charakter systemowy,
poniewaz wsparcie rozwoju kadry nie konczy sie na zapewnieniu mozliwosci udziatu w szkoleniu,
konferencji czy projekcie, lecz stuzy wykorzystywaniu nabytych kompetencji w procesie dydaktycznym,
doskonaleniu metod pracy ze studentami, rozwijaniu tresci programowych oraz podnoszeniu jakosci
organizacji procesu ksztatcenia.

Uczelnia, majagc na wzgledzie transparentnos$¢ rozwoju swojej kadry akademickiej, opracowata
zatozenia Sciezek kariery akademickiej, w tym:

a) w przypadku S$ciezki badawczo-dydaktycznej, jest to dazenie do tego, aby nauczyciele
akademiccy uzyskujacy stabilno$¢ zatrudnienia w uczelni mogli realizowaé i doskonali¢ sie
w zakresie dziatalnosci naukowej, natomiast podwyzszane w ten sposdb kompetencje
zawodowe mogty by¢ z powodzeniem wykorzystywane w dziatalnosci dydaktycznej;

b) w przypadku S$ciezki dydaktycznej, jest to umozliwienie rozwoju zawodowego nauczycielom
akademickim o znaczacych osiggnieciach dydaktycznych, w tym m.in.: o wyrdzniajacych sie
dziataniach na rzecz doskonalenia procesu dydaktycznego w uczelni, publikacjach z zakresu
metodyki nauczania w systemie szkolnictwa wyzszego, a takze realizacji obowigzkdw
dydaktycznych na najwyzszym poziomie.

Skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej uczelnia ocenia nie tylko przez pryzmat utrzymania
wymaganej liczby i struktury nauczycieli, lecz przede wszystkim poprzez mozliwo$¢ zapewnienia
wtasciwej obsady wszystkich modutdéw programu studiow, stabilno$¢ kadry zwigzanej z kierunkiem,
wyniki studenckiej oceny zaje¢ i hospitacji, rozwdj kompetencji nauczycieli oraz ich aktywnosc
naukowg i zawodowa. Wyniki tych analiz sg wykorzystywane przy planowaniu kolejnych rekrutacji,
powierzaniu zajeé, identyfikowaniu potrzeb szkoleniowych oraz podejmowaniu decyzji dotyczacych
dalszej wspdtpracy i rozwoju zawodowego nauczycieli. Polityka kadrowa ma tym samym charakter
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cykliczny: dobdr kadry, ocena jej pracy, identyfikacja potrzeb rozwojowych, dziatania doskonalgce oraz
ponowna ocena ich rezultatéw stanowig wzajemnie powigzane elementy systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 4:

Uczelnia traktuje rozwéj kompetencji dydaktycznych, naukowych i zawodowych kadry jako jeden z
podstawowych instrumentdw zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Dziatania w tym zakresie
finansowane sg zaréwno ze srodkéw witasnych uczelni, jak rdwniez — w celu zwiekszania ich skali,
réznorodnosci i dostepnosci — ze Srodkdéw pozyskiwanych ze Zrdédet zewnetrznych. Szczegdlne
znaczenie miaty w ostatnich latach projekty umozliwiajgce systemowe podnoszenie kompetencji
nauczycieli akademickich oraz pracownikéw wspierajgcych proces ksztatcenia.

Jednym z przyktadéw takich dziatan byto stworzenie nauczycielom akademickim warunkéw do
podnoszenia kompetencji w zakresie edukacji wigczajacej. W ostatnich 5 latach uczelnia przeszkolita
nauczycieli akademickich w ramach realizowanego od 2020 r. projektu pt. Wyzsza Szkota Inzynierii i
Zdrowia dostepna dla wszystkich (POWR.03.05.00-00-A011/19-00), dofinansowanego z Funduszy
Europejskich. Jednym z celéw projektu byto zwiekszenie dostepnosci procesu ksztatcenia dla
studentéw z niepetnosprawnosciami poprzez podniesienie kompetencji kadry uczelni. Cel ten
realizowano poprzez uczestnictwo nauczycieli akademickich w nastepujacych szkoleniach:
a) szkolenie z metod komunikacji i rodzajéw zachowan przy wspdtpracy z osobg z
niepetnosprawnoscig —tacznie 32 nauczycieli akademickich;
b) szkolenie z pomocy $wiadczonej osobie z niepetnosprawnoscia oraz osobom o
ograniczonej zdolnosci ruchowej — tgcznie 32 nauczycieli akademickich;
c) szkolenie zmetod aktywizacji i organizacji pracy osoby z niepetnosprawnoscig —facznie
32 nauczycieli akademickich;
d) warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej —tgcznie 32 nauczycieli akademickich;
e) warsztaty BHP —facznie 15 nauczycieli akademickich.

Istotnym etapem rozwoju systemu doskonalenia kompetencji dydaktycznych kadry uczelni byfa
realizacja w okresie od 1 listopada 2022 r. do 30 wrzesnia 2023 r. projektu Doskonatos¢ dydaktyczna
uczelni w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj, wspétfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego (nr wniosku POWR.03.04.00-00-P023/21, umowa nr
MEiN/2022/DIR/2815). Gtéwnym celem projektu byto doskonalenie jakosci prowadzonej dydaktyki
oraz wdrozenie rozwigzan proceduralnych zwiekszajgcych skutecznosc zarzgdzania jakoscig ksztatcenia
w uczelni. Projekt miat charakter kompleksowy i nie ograniczat sie wytgcznie do organizacji
pojedynczych szkolen. Obejmowat réwnolegle diagnozowanie potrzeb rozwojowych kadry,
doskonalenie kompetencji nauczycieli akademickich i pracownikéw wspierajgcych proces dydaktyczny,
rozwdj infrastruktury dydaktycznej, wymiane dobrych praktyk w zakresie dydaktyki akademickiej oraz
wypracowanie mechanizméw monitorowania efektéw rozwoju kadry. Jednym z rezultatéw
organizacyjnych projektu byto rowniez utworzenie Biura ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, ktérego
dziatalno$¢ stuzy centralizacji i koordynacji dziatan wynikajagcych z Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Szczegblne znaczenie z punktu widzenia jakosci ksztatcenia miato systemowe podnoszenie
kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich. Kadra zostata objeta szkoleniami dotyczgcymi
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m.in. rozwoju innowacyjnych kompetencji dydaktycznych, budowania interaktywnych prezentacji
multimedialnych, wykorzystania gier i symulacji edukacyjnych w ramach action learning, stosowania
narzedzi tutoringowych i coachingowych w pracy dydaktycznej, a takze konstruowania narzedzi
stuzgcych weryfikacji osiggania efektdw uczenia sie. Ten ostatni obszar zostat rozdzielony na pomiar
efektdw w zakresie wiedzy oraz odrebnie — umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych.

Z punktu widzenia ocenianego kierunku chemia ogdlna szczegdlnie istotne sg kompetencje dotyczgce
projektowania metod dydaktycznych oraz prawidtowej weryfikacji umiejetnosci praktycznych.
Specyfika kierunku i jego praktycznego profilu wymaga bowiem od nauczycieli nie tylko wysokich
kompetencji merytorycznych, lecz takze umiejetnosci takiego projektowania ¢wiczen, zajeé
laboratoryjnych, projektéw i innych aktywnosci studentéw, aby umozliwiaty one rzeczywiste osigganie,
a nastepnie miarodajng ocene zaktadanych efektdw uczenia sie. Z tego wzgledu rozwdéj warsztatu
dydaktycznego kadry jest przez uczelnie traktowany jako element bezposrednio wptywajgcy na jakos¢
realizacji programu studiow.

W ramach projektu rozwijano takze kompetencje cyfrowe kadry, w tym umiejetnosci zwigzane z
wykorzystaniem platformy Moodle oraz nowoczesnych narzedzi prezentacyjnych. W odniesieniu do
kierunku chemia ogdlna kompetencje te nie stuzg prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, poniewaz zajecia na ocenianym kierunku sg realizowane w
bezposrednim kontakcie nauczyciela ze studentami. Nabyte umiejetnosci s3 natomiast
wykorzystywane do wspomagania procesu ksztatcenia, m.in. komunikacji ze studentami,
udostepniania materiatdw wspierajgcych samodzielne uczenie sie, przygotowywania interaktywnych
materiatdw dydaktycznych oraz prowadzenia konsultacji.

Istotnym rozwigzaniem byto objecie dziataniami rozwojowymi nie tylko nauczycieli akademickich, ale
rowniez kadry wspierajgcej proces ksztatcenia. Dla tej grupy przewidziano m.in. szkolenia dotyczace
administrowania  platformg Moodle, tworzenia raportéw i zestawien statystycznych
wykorzystywanych w ocenie jakosci procesu dydaktycznego, budowania programow wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz team mentoringu ukierunkowanego na doskonalenie
organizacji procesu dydaktycznego. Tym samym rozwdj kompetencji zostat potraktowany jako
dziatanie obejmujgce caty system organizacji ksztatcenia, a nie wytgcznie indywidualny warsztat
nauczyciela.

Odpowiednio przygotowana i systematycznie doskonalgca swoje kompetencje kadra administracyjna
stanowi jednoczesnie bezposrednie zaplecze organizacyjne, informacyjne i techniczne dla nauczycieli
akademickich. Przejmuje czes$¢ czynnosci zwigzanych z organizacjg procesu dydaktycznego, obstugg
wykorzystywanych systemow i narzedzi informatycznych, przygotowywaniem danych i zestawien oraz
rozwigzywaniem biezgcych problemdw organizacyjnych i technicznych, dzieki czemu nauczyciele mogg
w wiekszym stopniu koncentrowac sie na merytorycznym przygotowaniu i prowadzeniu zaje¢, pracy
ze studentami oraz doskonaleniu wtasnego warsztatu dydaktycznego. Przyjety model opiera sie zatem
na zatozeniu, ze jako$¢ pracy nauczyciela akademickiego jest wzmacniana nie tylko poprzez rozwéj jego
indywidualnych kompetencji, ale réwniez poprzez zapewnienie mu profesjonalnego i kompetentnego
wsparcia ze strony jednostek administracyjnych uczelni.
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Waznym elementem projektu byto ponadto wypracowanie mechanizméw pozwalajgcych odejs¢ od
incydentalnego charakteru doskonalenia zawodowego kadry. W ramach przedsiewziecia przewidziano
opracowanie narzedzia diagnostycznego stuzgcego badaniu potrzeb nauczycieli w zakresie rozwoju
kompetencji dydaktycznych oraz systemu monitorowania efektow tego rozwoju. Rozwigzania te
stworzyly podstawe do bardziej Swiadomego planowania kolejnych dziatan rozwojowych,
uwzgledniajgcego zaréwno wyniki oceny jakosci ksztatcenia, potrzeby zgtaszane przez kadre, jak i
zmieniajgce sie wymagania dotyczgce organizacji procesu dydaktycznego. Projekt obejmowat réwniez
wymiane krajowych i zagranicznych dobrych praktyk w zakresie doskonalenia dydaktyki akademickiej,
w tym powotanie miedzynarodowych zespotéw dydaktycznych z udziatem przedstawicieli oSrodkéw
krajowych i zagranicznych. Rozwigzanie to umozliwito konfrontowanie stosowanych w uczelni metod i
rozwigzan dydaktycznych z doswiadczeniami innych osrodkéw akademickich, wspierajgc tym samym
rozwdj kultury ciggtego doskonalenia warsztatu nauczyciela akademickiego.

Rezultaty projektu Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni nalezy zatem traktowaé jako jeden z
fundamentéw obecnie funkcjonujgcego modelu rozwoju i wsparcia kadry dydaktycznej WAMTNS.
Uczelnia wykorzystuje doswiadczenia zdobyte w ramach projektu do dalszego rozwijania systemu
diagnozowania potrzeb szkoleniowych, organizacji réznych form doskonalenia kompetencji,
wspierania nauczycieli w stosowaniu nowoczesnych metod dydaktycznych oraz monitorowania jakosci
procesu ksztatcenia. Tym samym zakonczenie finansowania projektu nie oznaczato zakorczenia dziatan
w tym obszarze — wypracowane rozwigzania zostaty wykorzystane jako podstawa do dalszego,
systemowego doskonalenia kompetencji kadry i jakosci realizowanego procesu dydaktycznego.

W ostatnich dwdch latach wybrani przedstawiciele kadry dydaktycznej, w tym nauczyciele akademiccy
oraz inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku, przystgpili réwniez do
szkolen z zakresu: Komercjalizacji badan naukowych i przedsiebiorczosci, Zwiekszaniu kompetencji
kadry dydaktycznej w obszarze projektowania uniwersalnego, Zwiekszania kompetencji kadry w
obszarze rozwoju Swiadomosci i umiejetnosci na rzecz zielonej transformacji, w ramach projektu pn.
Modyfikacja programu studiow Il stopnia na kierunku Dietetyka w Warszawskiej Akademii Medyczno-
Technicznej Nauk Stosowanych wspétfinansowanego ze srodkéw UE. Gtéwnym celem projektu byto
dostosowanie programu studiéw |l stopnia na kierunku Dietetyka do potrzeb rozwoju gospodarki, w
tym przede wszystkim potrzeb wynikajgcych wprost z rozwoju rolnictwa i przemystu spozywczego.
Nabyte podczas szkoler kompetencje kadra dydaktyczna moze wykorzystywac réwniez w ramach zajeé
na kierunku chemia ogdina.

Efekty podejmowanych dziatan rozwojowych s3 wykorzystywane rdéwniez po zakorczeniu
poszczegdlnych projektéw finansowanych ze Zrdodet zewnetrznych. Uczelnia przyjmuje bowiem
zatozenie, ze udziat nauczyciela akademickiego w szkoleniu nie stanowi celu samego w sobie, lecz
powinien prowadzi¢ do rzeczywistego doskonalenia jego warsztatu dydaktycznego. Nabyte
kompetencje znajdujg zastosowanie m.in. w projektowaniu i aktualizacji materiatéw dydaktycznych,
doborze metod prowadzenia zajec i sposobdw aktywizowania studentow, konstruowaniu narzedzi
weryfikacji efektéw uczenia sie, organizacji zaje¢ praktycznych i laboratoryjnych oraz wykorzystywaniu
narzedzi cyfrowych wspomagajacych proces uczenia sie. Tym samym dziatania rozwojowe kadry sg
bezposrednio powigzane z doskonaleniem sposobu realizacji programu studiow.
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Planowanie rozwoju kompetencji kadry pozostaje ponadto powigzane z funkcjonujgcym w uczelni
systemem oceny jakosci pracy dydaktycznej. Zrédtem informacji o potrzebach rozwojowych s3 nie
tylko potrzeby zgtaszane bezposrednio przez nauczycieli, lecz réowniez wyniki ewaluacji zajec
dokonywanej przez studentéw, hospitacji, okresowej oceny nauczycieli akademickich, wnioski Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia oraz zmiany zachodzgce w programach studidw i sposobach ich realizacji.
Pozwala to kierowac dziatania doskonalgce do tych obszaréw kompetencji, ktére wymagajg
wzmocnienia, a jednoczesnie rozwija¢ kompetencje wynikajgce z nowych potrzeb dydaktycznych
uczelni. W ten sposdb ocena kadry i jej rozwdj tworzg wzajemnie powigzane elementy jednego
mechanizmu doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Rozwdj kompetencji jest jednoczesnie powigzany z funkcjonujgcymi w uczelni mechanizmami
motywacyjnymi. Aktywnos¢ nauczycieli w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, rozwoju
naukowego i zawodowego, udziatu w projektach, dziatalnosci badawczo-rozwojowej oraz inicjatywach
stuzacych doskonaleniu jakosci ksztatcenia moze byé uwzgledniana w ocenie osiggnieé pracownika,
planowaniu jego dalszej $ciezki rozwoju, powierzaniu odpowiedzialnych zadan dydaktycznych i
organizacyjnych oraz stosowanych rozwigzaniach wynagrodzeniowych. Uczelnia dgzy w ten sposéb do
budowania kultury organizacyjnej, w ktérej rozwdj kompetencji jest nie tylko umozliwiany i
finansowany, ale réwniez dostrzegany i premiowany.

Kontynuacjg dziatan stuzgcych tworzeniu systemowego zaplecza dla rozwoju kadry jest wdrazany od
1 pazdziernika 2026 r. model organizacji laboratoriéw i pracowni dydaktycznych oparty na dziatalnosci
dwoéch Koordynatorow Laboratoriow i Pracowni Dydaktycznych, w tym Koordynatora
odpowiedzialnego za obszar chemii i chemii ogdlnej. Rozwigzanie to zapewnia nauczycielom
prowadzgcym zajecia laboratoryjne state wsparcie organizacyjne i techniczne, szczegdlnie istotne dla
0s0b rozpoczynajgcych wspodtprace z uczelnig. Koordynator wspiera prowadzgcych w zakresie
wykorzystania infrastruktury, aparatury, odczynnikéw i materiatéw, organizacji pracy laboratoryjnej,
aktualizacji instrukcji oraz stosowania jednolitych standardéw bezpieczenstwa. Tym samym
doskonalenie kadry nie jest utozsamiane wytgcznie ze szkoleniami, lecz obejmuje réwniez tworzenie
srodowiska organizacyjnego sprzyjajgcego prawidtowemu i bezpiecznemu wykonywaniu zadan
dydaktycznych.

Rozwigzanie to ma szczegdlne znaczenie na kierunku chemia ogdina, na ktédrym istotna czes¢ efektow
uczenia sie, w tym efektow zwigzanych z uzyskiwaniem kompetencji inzynierskich, osiggana jest w
ramach zaje¢ laboratoryjnych. Ich prawidlowa realizacja wymaga nie tylko odpowiednio
przygotowanej infrastruktury, aparatury, odczynnikéw i materiatéw, ale réwniez sprawnego systemu
organizacyjnego wspierajgcego nauczycieli akademickich w przygotowaniu i prowadzeniu zajec.
Wprowadzenie funkcji Koordynatorow wzmacnia zatem warunki organizacyjne realizacji ksztatcenia
praktycznego oraz sprzyja zapewnianiu porédwnywalnych standardéw prowadzenia zajeé
laboratoryjnych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Istotnym elementem polityki kadrowej uczelni jest réwniez uwzglednianie potrzeb nauczycieli
akademickich bedgcych osobami z niepetnosprawnosciami lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami.
W tym celu uczelnia rozwija nie tylko kompetencje samych nauczycieli, lecz rowniez przygotowanie
wtadz uczelni i kadry zarzadzajacej do zarzadzania zespotem réznorodnym. W 2022 r. wtadze uczelni
oraz kadra zarzadzajgca uczestniczyty w nastepujgcych szkoleniach:
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a) szkolenie z zarzadzania zespotem réznorodnym — 6 uczestnikow;
b) szkolenie z metod skutecznej rekrutacji pracownikéw OzN — 6 uczestnikdw.

Podejmowane dziatania odzwierciedlajg szersze podejscie uczelni do polityki kadrowe] opartej na
zasadzie rownego traktowania, dostepnosci oraz uwzgledniania indywidualnych potrzeb
pracownikéw. Uczelnia dazy do tego, aby szczegdlne potrzeby wynikajgce z niepetnosprawnosci lub
innych uwarunkowan nie stanowity bariery w podejmowaniu i wykonywaniu pracy nauczyciela
akademickiego ani w jego dalszym rozwoju zawodowym. Przygotowanie kadry zarzadzajacej do pracy
z zespotem réznorodnym stuzy zaréwno witasciwemu prowadzeniu proceséw rekrutacyjnych, jak
rowniez odpowiedniej organizacji srodowiska pracy i budowaniu kultury organizacyjnej opartej na
poszanowaniu réznorodnosci. Dziatania w tym zakresie stanowig uzupetnienie rozwigzan dotyczgcych
dostepnosci procesu ksztatcenia dla studentdw, pozwalajgc ujmowac dostepnos$¢ jako element
odnoszacy sie do catej spotecznosci akademickie;j.

Catos¢ przyjetych rozwigzan wskazuje, ze rozwdéj kadry w WAMTNS ma charakter ciggty i systemowy
oraz jest bezposrednio powigzany z mechanizmami zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Uczelnia nie ogranicza polityki rozwoju kadry do organizowania szkolen, lecz tagczy diagnozowanie
potrzeb rozwojowych, ocene jakosci pracy dydaktycznej, podnoszenie kompetencji, zapewnienie
wsparcia organizacyjnego i technicznego, mechanizmy motywacyjne oraz ocene rezultatow
podejmowanych dziatan. Przyjety model umozliwia reagowanie zaré6wno na potrzeby nauczycieli
akademickich, jak i na zmiany zachodzace w programie studidw, oczekiwania studentéw oraz
wymagania zwigzane ze specyfikg praktycznego profilu kierunku chemia ogéina. Rozwéj potencjatu
kadrowego jest tym samym traktowany nie jako odrebny obszar dziatalnosci uczelni, lecz jako jeden
z podstawowych warunkéw osiggania przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie oraz
trwatego doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych posiada dwa Kampusy zlokalizowane
od siebie w odlegtosci 4 km. Oba kampusy potozone sg w bardzo dobrze skomunikowanym miejscu.
Gtéwna siedziba uczelni zlokalizowana jest w Kampusie nr 1 przy ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r. nr 18.
Budynek jest utrzymany w nowoczesnej estetyce w uktadzie wysokiego prostokata o 3 kondygnacjach.
Budynek posiada podjazd dla oséb niepetnosprawnych, w tym windy pozwalajgce na przemieszczanie
sie 0s6b o ograniczonej sprawnosci ruchowej.

Potozenie budynku sprawia, ze wtasciwie przynalezy on do Parku Zachodniego, co umozliwia
studentom swobodne korzystanie z terenéw rekreacyjnych w trakcie pobytu na uczelni. Powierzchnia
biurowo-dydaktyczna liczaca ponad 2 500 m? spetnia wszystkie wymagania do prowadzenia ksztatcenia
na realizowanych w uczelni kierunkach. W poblizu uczelni znajduje sie takze wiele bezptatnych miejsc
parkingowych, a dalej hotel IBIS zapewniajgcy studentom i kadrze akademickiej uczelni konkurencyjne
ceny noclegdw. Niedaleko uczelni znajdujg sie liczne sklepy, apteka, restauracje, dworzec Warszawa
Zachodnia, 2 centra handlowe, a takze wiele punktéw przesiadkowych. Powyzisze elementy
przektadajg sie na komfort studenta w zakresie dostepnosci do ustug konsumenckich. Kampus nr 1 jest
bardzo dobrze dostepny komunikacyjnie. Jego potozenie w bezposrednim sgsiedztwie waznych ciggéw
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komunikacji miejskiej oraz dworca Warszawa Zachodnia, utatwia dojazd studentom i nauczycielom
akademickim zaréwno z réznych czesci Warszawy, jak i spoza miasta. Dostepnos¢ komunikacyjna ma
szczegdlne znaczenie dla studentéw studidw niestacjonarnych oraz oséb dojezdzajgcych na zajecia z
innych miejscowosci. W siedzibie uczelni miesci sie kilkanascie specjalistycznych pracowni i
laboratoriow.

Powierzchnia biurowo-dydaktyczna spetnia wszystkie wymagania techniczne do prowadzenia
ksztatcenia. W siedzibie miesci sie kilkanascie specjalistycznych pracowni, w ktérych prowadzone sg
wszystkie zajecia praktyczne na dotychczasowych realizowanych przez uczelnie kierunkach.

W Kampusie nr 1 znajduje sie réwniez wiekszos¢ jednostek administracyjnych wspomagajgcych proces
ksztatcenia na ocenianym kierunku m.in.:

- Biuro Rekrutacji,

- Biuro Spraw Studenckich,

- Biuro Ptatnosci,

- Biuro Stypendiow,

- Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej,

- Biblioteka z Czytelnig,

- Biuro ds. oséb niepetnosprawnych,

- Rektorat i Biura Prorektoréw/ Petnomocnikow,

- Biuro Kadry Zarzadzajgcej,

- Biuro Samorzadu Studentdow.

Pomieszczenia jednostek administracyjnych sg nieustannie modernizowane pod katem usprawnien
technologicznych i architektonicznych.

Na terenie uczelni [Kampus nr 1] zlokalizowane jest Biuro ds. oséb niepetnosprawnych realizujgce

przyjetg 1.10.2020 r. Polityke zarzgdzania niepetnosprawnosciq i udzielajgce bezposredniej pomocy

osobom niepetnosprawnym oraz osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dziatalno$¢ BON nadzoruje

petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych. Do zadan realizowanych przez BON nalezy

podejmowanie dziatan zwigzanych ze stwarzaniem studentom, bedgcym  osobami

z niepetnosprawnosciami lub osobami ze szczegdlnymi potrzebami warunkéow do petnego udziatu

w procesie ksztatcenia poprzez:

a) likwidacje barier architektonicznych, komunikacyjno-informatycznych i cyfrowych;

b) organizacje transportu na zajecia dydaktyczne studentom z dysfunkcjg narzadu ruchu;

c) zapewnienie ttumaczy jezyka migowego oraz asystentow;

d) zapewnienie odpowiednich rozwigzan technicznych (w tym informatycznych) studentom bedgcym
OzN, m.in. stanowisk komputerowych i specjalistycznego oprogramowania;

e) wsparcie procesu rekrutacji kandydatéw z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami;

f) organizacje kursow, szkolen i warsztatow edukacyjnych pozwalajgcych na uzyskanie dodatkowych
kompetencji niezbednych w procesie ksztatcenia i pdzniejszym zyciu zawodowym;

g) wsparcie uczestnictwa studentéw w strukturach organizacji studenckich, w tym: kotach naukowych
i klubach praktycznego przygotowania zawodowego;

h) opiniowanie wnioskdw, wydawanie zgdd i decyzji dotyczgcych studentow z niepetnosprawnosciami lub
ze szczegblnymi potrzebami;
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i) informowanie o mozliwosciach ubiegania sie o Swiadczenia materialne dedykowane dla oséb
z niepetnosprawnosdciami lub ze szczegdlnymi potrzebami, w tym: zapomoge i stypendium
specjalne rektora dla oséb niepetnosprawnych;

j) podjecie dziatan majgcych na celu ksztattowanie wsréd pracownikéw uczelni prawidtowych postaw
wobec 0séb z niepetnosprawnosciami i oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym przygotowanie
srodowiska uczelnianego do tworzenia im przyjaznego otoczenia;

k) gromadzenie i weryfikacja dokumentacji dotyczacej studentéw korzystajgcych z pomocy BON;

I) prowadzenie statych konsultacji [w formie tradycyjnej i zdalnej] w zakresie indywidualnej sytuacji
studentéw z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami;

m) podejmowanie innych niezbednych dziatan umozliwiajgcych studentom z niepetnosprawnosciami
lub ze szczegdlnymi potrzebami dostep do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i w zyciu
spotecznosci akademickiej uczelni, w tym w szczegdlnosci zwalczanie wszelkich przejawdéw
dyskryminacji, nietolerancji, wykluczenia spotecznego i marginalizacji.

Ponadto do zadan BON nalezy:

a) $ledzenie zmian w prawie dotyczgcych sytuacji oséb z niepetnosprawnosciami lub osdb ze
szczegdlnymi potrzebami;

b) wsparcie nauczycieli akademickich, prowadzgcych zajecia dydaktyczne ze studentami bedgcymi
osobami z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami;

c) wspodtpraca z jednostkami zewnetrznymi zajmujacymi sie osobami z niepetnosprawnoscig (m.in.
PFERON);

d) pozyskiwanie srodkéw na swojg dziatalnos¢ z Unii Europejskiej lub innych zrédet.

Uczelnia od lutego 2020 r. do czerwca 2022 r. pod nadzorem Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
realizowata projekt nr POWR.03.05.00-00-A011/19 — Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia dostepna dla
wszystkich wspotfinansowany ze sSrodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, ktdorego gtownym celem byto zapewnienie w uczelni dostepnosci dla studentéw z
niepetnosprawnoscig poprzez przeprowadzenie zmian organizacyjnych, podniesienie kompetencji 47
0sOb z kadry uczelni, zwiekszenie dostepnosci architektonicznej i technologicznej. Co wazne w
projekcie przewidziano doposazenie WAMTNS [éwczesne WSIiZ] w technologie wspierajgce osoby z
niepetnosprawnoscia, a takze wdrozenie narzedzi dydaktycznych wspierajgcych edukacje — na tgczng
kwote 376 000,00 zt. We wrzesniu 2020 r. uczelnia ze $rodkéw unijnych zakupita 20 laptopdw i 3
komputery All in One. Sprzet zostat wyposazony w specjalistyczny program utatwiajgcy proces
ksztatcenia — Dolphin Computer Access: Supernova Magnifier & ScreenReader (Supernova Access
Suite) o wartosci 168 000,00 zt. W listopadzie 2020 r. uczelnia ze sSrodkéw wtasnych zakupita
dodatkowe 12 komputeréw All in One, z ktérych cze$¢ zostata udostepniona studentom do pracy na
uczelni, w tym w przestrzeniach wspdlnych. Nastepnie na przetomie maja i czerwca 2021 r., w zwigzku
z realizacjg dziatan zwigzanych z przedsiewzieciem ,Wsparcie uczelni niepublicznych w zakresie
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegfos¢” finansowanym przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki [nr umowy 1/MEiIN/WSIiZ-2021], uczelnia zakupita do dyspozycji
studentdéw:

e 20 komputeréw przenosnych o przekatnej ekranu 15,6 cala wraz z podstawowym

oprogramowaniem wspomagajgcym proces ksztatcenia;
e 20 tabletéw o przekatnej ekranu 10,2 cala wraz z podstawowym oprogramowaniem
wspomagajacym proces ksztafcenia.
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W zwigzku z powyzszymi inwestycjami uczelnia dysponuje obecnie bardzo duzg liczbg urzadzen
komputerowych m.in. ponad 100 laptopdw, z ktérych co najmniej 40 zostato wprost przeznaczonych
do zewnetrznego udostepniania studentom, podobnie jak 20 tabletéw. Na wyposazeniu uczelni
znajduje sie réwniez 26 komputerdw All in One, z ktérych 11 jest w strefach ogdlnodostepnych. Kazda
sztuka sprzetu komputerowego wyposazona jest w program Microsoft Office — Standard, a takze
dodatkowo [co najmniej 23 komputery] w programy utatwiajgce proces ksztatcenia osobom
niepetnosprawnym m.in. Supernova Magnifier & ScreenReader.

Studenci z niepetnosprawnosciami, a takze studenci ze szczegdlnymi potrzebami nie tylko moga
korzystac z udogodnien sprzetowych/technologii wspierajgcych znajdujgcych sie na uczelni, ale przede
wszystkim z petnego wachlarza sprzetu, ktédry mozna bezptatnie wypozyczyé na zewnatrz. Wykaz
podstawowego sprzetu do wypozyczenia zawarto w ponizszej tabeli.

Tabelanr5
Sprzet dla osob niepetnosprawnych

Sprzet dla oséb niepetnosprawnych

Numer

Lp. | Nazwa wyposazenia 'd .
ewidencyjny
Hanvon E-book Reader la
Hanvon E-book Reader 1b
Hanvon E-book Reader 1c

SmartNav (urzadzenie do kontroli kursora wzrokiem)

BigMack (przycisk dla oséb niewidzgcych)

Klawiatura KNOCK

Harpo BraillePen

SCHWEIZER (lupka)

Program udZwiekawiajgcy i powiekszajgcy z obstugga brajla Supernova Reader

Ol N BlW|N|EF

2
3
Dolphin Keyboard 4
5
6
7

=
o
oo

Magnifier
11 | Wacom (tablet graficzny + kabel usb) 8a
12 | Wacom (rysik) 8b
13 | nobo (wskaznik laserowy) 9a
14 | nobo (wskaznik laserowy) 9b
15 | TABLET APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 10a
16 | TABLET APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 10b
17 | RYSIK APPLE PENCIL FOR IPAD PRO 11a
18 | RYSIK APPLE PENCIL FOR IPAD PRO 11b
19 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12a
20 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12b
21 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12c
22 | Dyktafon SONY ICD-PX240 12d
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23 Domiono Classic — system FM (nadajnik, odbiornik, petla indukcyjna, 13
stuchawki, tadowarka)
24 | Klawiatura bezprzewodowa do Tabletu APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 14a
25 | Klawiatura bezprzewodowa do Tabletu APPLE 10,2 32GB WIFI GREY 14b
26 | PlexTalk Linio Pocket (udzwiekowiony dyktafon i odtwarzacz ksigzek) 15
27 | Focus 14 Blue (monitor brajlowski) 16
28 | Topaz PHD 15' z baterig — wyréb medyczny 17
29 | Omni Reader (urzadzenie lektorskie dla potrzeb oséb z dysfunkcjg wzroku) 18
30 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 3 x 12 D 70 mm 2700 K 19
31 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 4 x 16 D 60 mm 2700 K 20
32 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 5 x 20 D 55 mm 2700 K 21
33 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 6 x 24 D 55 mm 2700 K 22
34 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 7 x 28 D 35 mm 2700 K 23
35 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 10 x 39 D 35 mm 2700 K 24
36 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 12 x 48 D 35 mm 2700 K 25
37 | Lupa OKOLUX Plus Mobil 14 x 56 D 35 mm 2700 K 26
38 | Laptopy z oprogramowaniem Supernova Magnifier & ScreenReader 27
39 | DOTYKOWY ATLAS ANATOMICZNY 28
40 | TABLET SAMSUNG 29
41 | SYSTEM ROGER WSPOMAGAIJACY StYSZENIE 30
42 | PRZENOSNE SKANERY A4 31
43 | SYMULACYJNE OKULARY 34
44 | Monitor EXTRALINK Smart Life S400 14" 42
45 | Monitor EXTRALINK Smart Life S600 15" 43

Zrédto: opracowanie wiasne.

W ramach wczesniej wspominanego projektu nr POWR.03.05.00-00-A011/19 w okresie kwiecien —
czerwiec 2022 r. uczelnia przystgpita do realizacji projektu architektonicznego dostosowania budynku
— Kampusu nr 1 do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Dostosowanie obiektu zakorczyto sie 30
czerwca 2022 r. i polegato na:

e kontrastowaniu oscieznic,

e kontrastowaniu wtgcznikow Swiatta,

e kontrastowaniu naroznikdow $cian,

¢ dostawie i montazu tabliczek lokalizacji z nazwg pomieszczenia w formacie A5,

e kontrastowaniu korytarza — oznaczenia dotykowe i kontrastowe,

e wskazaniu lokalizacji miejsca postojowego dla oséb niepetnosprawnych wraz z opracowaniem
dokumentacji technicznej w tym zakresie.

Ponadto na terenie Kampusu nr 1 wdrozono system Ttumacza On-line Polskiego Jezyka Migowego.
Studenci majg zapewniony swobodny dostep do ogdlnodostepnych pomieszczen higieniczno-
sanitarnych, w tym do toalety przystosowanej do potrzeb osdb niepetnosprawnych — zlokalizowanej
na parterze [2 toalety w cz. C budynku]. Inwestycje dotyczace zwiekszenia dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz oséb ze specjalnymi potrzebami sg elementem realizacji wdrozonej
Polityki wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym, wejscia
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na rynek pracy oraz rozwoju i doskonalenia form wsparcia, a takie Polityki zarzgdzania
niepetnosprawnoscigq.

W budynku przy ul. Bitwy Warszawskiej (Kampus nr 1) oprécz w/w znajdujg sie:
e sale dydaktyczne [éwiczeniowe audytoryjne] — 5 o réznej liczebnosci miejsc: od 20 do 40,
e pracownie komputerowe — 2,
e laboratoria chemiczne — 6,
e pracownie specjalistyczne — 10,
¢ pokdj konferencyjny.

W Kampusie nr 2 zlokalizowanym przy Al. Jerozolimskich 195a mieszczg sie zardwno biura

administracji [m.in.: Biuro Planowania i Organizacji Ksztatcenial, jak i multimedialne sale dydaktyczne.

Infrastruktura Kampusu nr 2 wynosi ok. 2 000 m2. Budynek jest dostosowany do potrzeb osdb

niepetnosprawnych. Przed budynkiem znajduje sie platforma/ winda dla OzN, a na holu gtéwnym

wdrozono system Ttfumacza On-line Polskiego Jezyka Migowego oraz zainstalowano petle indukcyjng

(system wspomagania stuchu dla osdb stabostyszacych). Toalety w budynku sg dostosowane do

potrzeb osdb niepetnosprawnych. W budynku przy Al. Jerozolimskich 195a znajduje sie:

e 10 sal dydaktycznych [wyktadowe/¢éwiczeniowe audytoryjne] o réznej liczebnosci miejsc: od 36 do
80, w tym niektoére ze specjalnymi stanowiskami dla oséb z niepetnosprawnosciami;

e 2 pracownie planowania diet;

e 5 pracowni specjalistycznych tworzgcych kompleks Centrum Symulacji Medycznej,

¢ 1 pracownia mikrobiologii,

e 1 pracownia biochemii,

¢ sala fitness.

Infrastruktura dydaktyczna Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych w
Warszawie wykorzystywana w procesie ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna zostata zorganizowana
w sposob odpowiadajgcy praktycznemu profilowi studidow, specyfice nauk chemicznych i inzynierii
chemicznej oraz efektom uczenia sie prowadzacym do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera.
Przyjety model zaktada, ze infrastruktura nie petni wytacznie funkcji pomocniczej wobec procesu
dydaktycznego, lecz stanowi jeden z podstawowych instrumentdw umozliwiajgcych osigganie przez
studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci w zakresie umiejetnosci praktycznych,
laboratoryjnych, analitycznych, pomiarowych i inzynierskich.

Program studiéw zostat skonstruowany w sposéb wymagajgcy systematycznego kontaktu studentow
z rzeczywistym Srodowiskiem laboratoryjnym. Obejmuje on m.in. takie moduty jak: chemia ogdina i
nieorganiczna, chemia organiczna, analityka chemiczna, biochemia stosowana w laboratorium
chemicznym, mikrobiologia stosowana w chemii, elektrochemia, metody chromatograficzne, synteza i
preparatyka organiczna etc. Program uzupetniajg zajecia fakultatywne rozwijajgce kompetencje w
zakresie m.in. zielonej chemii, chemii srodowiska, toksykologii i monitoringu skazen, metod walidacji,
analizy sladowej, polimerdw, nanomateriatdéw, chemii zwigzkéw naturalnych oraz zastosowan chemii
w réznych sektorach przemystu. Z tego wzgledu przy ocenie adekwatnosci infrastruktury dla kierunku
chemia ogdlna uczelnia uwzglednia nie tylko liczbe dostepnych pomieszczen, ale przede wszystkim ich
funkcjonalnos$é¢, wyposazenie, mozliwosé pracy laboratoryjnej w odpowiednio zorganizowanych
zespotach, dostep studentéw do aparatury, bezpieczenstwo pracy, mozliwos¢ wykonywania
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rzeczywistych pomiaréw i eksperymentéw oraz stopien powigzania infrastruktury z tresciami
poszczegblnych modutow.

W procesie ksztatcenia wykorzystywane sg zarowno sale wyktadowe, ¢wiczeniowe i seminaryjne, jak
rowniez specjalistyczne laboratoria chemiczne, analityczne, biochemiczne i mikrobiologiczne oraz
dodatkowe pracownie pozwalajgce na realizowanie zaje¢ zwigzanych z zastosowaniem chemii w
réznych sektorach przemystu. Taki sposéb organizacji zaplecza dydaktycznego pozwala odchodzi¢ od
modelu, w ktérym student poznaje aparature i metody analityczne wytgcznie teoretycznie, na rzecz
modelu, w ktérym samodzielnie przygotowuje prébki, wykonuje pomiary, obserwuje przebieg
procesow, postuguje sie aparaturg, interpretuje wyniki i sporzgdza dokumentacje laboratoryjna.

Laboratorium Chemii Ogélnej / Laboratorium Chemii i Technologii Organicznej — 0.8

Laboratorium stanowi jedno z podstawowych miejsc ksztattowania warsztatu eksperymentalnego
przysztego chemika i inzyniera. Jego wyposazenie zostato dobrane w sposdb umozliwiajgcy realizacje
zajec o réznym stopniu zaawansowania — od nabywania podstawowych umiejetnosci laboratoryjnych,
poprzez wykonywanie pomiardw wtasciwosci fizykochemicznych, az po prowadzenie prac
preparatywnych i wybranych proceséw z zakresu chemii organicznej i technologii chemicznej. Istotnym
atutem pracowni jest dostepnos¢ zardwno podstawowego wyposazenia laboratoryjnego w liczbie
umozliwiajgcej aktywng prace studentow, jak réwniez aparatury pomiarowej i instrumentalnej, m.in.
spektrofotometru UV-Vis, wieloparametrowych miernikéw, pH-metréw, wag laboratoryjnych i
precyzyjnych oraz urzadzen stuzgcych do prowadzenia proceséw w kontrolowanych warunkach.

Organizacja i wyposazenie laboratorium umozliwiajg studentom samodzielne przygotowywanie
stanowiska pracy i probek, sporzadzanie roztwordw, wykonywanie operacji jednostkowych,
prowadzenie reakcji chemicznych, kontrolowanie wybranych parametréw procesu, wykonywanie
pomiardw oraz opracowywanie i interpretowanie uzyskanych wynikdw. Szczegdlnie istotne jest
stworzenie warunkow, w ktérych student nie ogranicza sie do obserwowania eksperymentu, lecz
aktywnie uczestniczy w jego przygotowaniu, przeprowadzeniu i ocenie rezultatow. Pracownia
umozliwia tym samym stopniowe przechodzenie od prostych czynnosci laboratoryjnych do bardziej
ztozonych zadan wymagajgcych samodzielnosci, prawidtowego doboru metod i wyposazenia oraz
krytycznej oceny wyniku. Tak zorganizowane srodowisko dydaktyczne bezposrednio wspiera osigganie
efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych i kompetencji inzynierskich, a jednoczes$nie
ksztattuje prawidtowe nawyki dotyczace organizacji i bezpieczernstwa pracy w laboratorium
chemicznym.

Szczegblne znaczenie dla ksztattowania kompetencji inzynierskich ma mozliwos¢ wykonywania w
laboratorium nie tylko podstawowych czynnosci laboratoryjnych, lecz takze operacji preparatywnych
i procesowych stanowigcych element rzeczywistego warsztatu chemika. Studenci majg mozliwosc¢
realizowania zadan obejmujgcych m.in. przygotowywanie uktadéw reakcyjnych, prowadzenie reakcji
w kontrolowanych warunkach, rozdzielanie i oczyszczanie sktadnikdéw mieszanin, ekstrakcje, filtracje,
odparowywanie i zatezanie, mieszanie, przygotowywanie prébek oraz ocene przebiegu procesu i
wtasciwosci otrzymanych produktéw.

Realizacja tego rodzaju ¢wiczen pozwala studentowi przejs¢ od prostego odtworzenia procedury do
Swiadomego doboru warunkdw procesu, aparatury i parametréw jego prowadzenia. Student analizuje
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wptyw zastosowanych warunkow na przebieg operacji i uzyskany rezultat, dokonuje obserwac;ji i
pomiaréw, dokumentuje przebieg pracy oraz interpretuje uzyskane wyniki. Dzieki temu laboratorium
wspiera osigganie kompetencji wiasciwych zaréwno dla nauk chemicznych, jak i inzynierii chemicznej.

Laboratorium Analizy Chemicznej— 0.2

Laboratorium Analizy Chemicznej stanowi kluczowe zaplecze dla ksztattowania praktycznych
kompetencji analitycznych studentéw kierunku chemia ogdlna. Szczegblnym atutem pracowni jest
potgczenie klasycznego warsztatu analitycznego z dostepem do specjalistycznej aparatury
instrumentalnej, w tym systemu wysokosprawnej chromatografii cieczcowej HPLC Waters,
wiskozymetru rotacyjnego, gestosciomierzy, pH-metru, wyparki prézniowej, wirdwki laboratoryjnej,
homogenizatoréw oraz urzgdzen stuzgcych do precyzyjnego przygotowania i obrébki prébek. Tak
zrdéznicowane wyposazenie pozwala wykorzystywac pracownie w realizacji szeregu zajeé¢ zwigzanych z
analizg chemiczng i instrumentalng, metodami chromatograficznymi, przygotowaniem prébek oraz
oceng wiasciwosci i jakosci badanych substancji i produktow.

Istotng zaletg laboratorium jest mozliwos$¢ przeprowadzenia przez studenta petnego procesu
analitycznego — od wtasciwego przygotowania probki do analizy, poprzez dobdr i zastosowanie
odpowiedniej procedury, wykonanie pomiaru z wykorzystaniem aparatury laboratoryjnej i
instrumentalnej, az do opracowania, interpretacji i krytycznej oceny uzyskanych wynikdw. Dostep do
systemu HPLC ma w tym zakresie szczegdlne znaczenie, poniewaz umozliwia zapoznanie studentéw z
jedng z podstawowych technik instrumentalnych stosowanych we wspdtczesnych laboratoriach
analitycznych, badawczych, przemystowych i kontroli jakosci. Jednoczesnie odpowiednia liczba
stanowisk oraz dostepnos$¢ podstawowego wyposazenia w wielu egzemplarzach pozwalajg
organizowac zajecia w sposOb zapewniajgcy aktywng i mozliwie samodzielng prace studentéw, a nie
wytgcznie demonstracje metod przez prowadzacego.

Laboratorium tworzy tym samym warunki do osiggania efektéw uczenia sie zwigzanych nie tylko z
technicznym wykonaniem oznaczenia, lecz réwniez z prawidtowym postugiwaniem sie aparaturg,
doborem warunkéw analizy, oceng wiarygodnosci wynikéw, identyfikowaniem potencjalnych zrédet
btedéw oraz rozwigzywaniem praktycznych problemoéw analitycznych. Ma to szczegdlne znaczenie dla
praktycznego profilu kierunku i przygotowania inzynierskiego, poniewaz ksztattuje sposdb pracy
odpowiadajgcy rzeczywistym zadaniom wykonywanym w nowoczesnych laboratoriach chemicznych.
Organizacje procesu dydaktycznego uzupetniajg rozwigzania zapewniajgce bezpieczng prace, w tym
dygestorium oraz wyposazenie i instrukcje dotyczace bezpieczenstwa i postepowania podczas pracy
laboratoryjne;j.

Laboratorium Chemii Zywnosci / Laboratorium Chemii Ogélnej i Nieorganicznej — 0.14
Laboratorium stanowi wielofunkcyjne zaplecze dydaktyczne, umozliwiajgce zaréwno ksztattowanie
podstawowego warsztatu eksperymentalnego chemika, jak i rozwijanie bardziej zaawansowanych
umiejetnosci analitycznych oraz badania wfasciwosci fizykochemicznych substancji i produktow.
Szczegblng zaletg laboratorium jest réznorodnos¢ dostepnej aparatury pomiarowej i analitycznej,
obejmujgcej m.in. spektrofotometr UV-Vis, titrator potencjometryczny, polarymetr, refraktometry,
pH-metry, miernik przewodnosci, wagi analityczne i precyzyjne, wagosuszarki, fotometr oraz wiréwke
laboratoryjna. Tak skonfigurowane wyposazenie pozwala tgczyc¢ klasyczne metody pracy laboratoryjnej
z metodami instrumentalnymi oraz wykorzystywac laboratorium w realizacji tresci z zakresu chemii
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ogodlnej i nieorganicznej, chemii analitycznej i fizycznej, a takze chemii stosowanej i oceny jakosci
produktow.

Istotnym atutem laboratorium jest mozliwos¢ wykonywania przez studentéw zrdéznicowanych
doswiadczen i pomiaréw, pozwalajagcych na praktyczne poznawanie wtasciwosci substancji i
roztwordw oraz zaleznosci pomiedzy ich skladem a obserwowanymi parametrami fizykochemicznymi.
Studenci mogg rozwija¢ umiejetnosci zwigzane m.in. z przygotowaniem prébek i roztwordw,
wykonywaniem pomiardw pH i przewodnictwa, prowadzeniem oznaczen potencjometrycznych,
spektrofotometrycznych, refraktometrycznych i polarymetrycznych oraz opracowywaniem i
interpretowaniem uzyskanych wynikéw. Dwufunkcyjny charakter laboratorium jest jego istotng zaletg
dydaktyczng — pozwala najpierw budowac podstawowe kompetencje eksperymentalne wtasciwe
chemii ogdlnej i nieorganicznej, a nastepnie wykorzystywa¢ te same zasady, metody i techniki
pomiarowe do badania rzeczywistych produktow i bardziej ztozonych uktadéw chemicznych. Tym
samym wyposazenie laboratorium tworzy dobre warunki do osiggania efektow uczenia sie w zakresie
samodzielnej pracy laboratoryjnej, prawidtowego wykonywania pomiardw, postugiwania sie
aparaturg, analizy danych eksperymentalnych oraz krytycznej oceny otrzymanych wynikéw, co
pozostaje bezposrednio zwigzane z praktycznym profilem kierunku chemia ogdina.

Drugg istotng funkcjg laboratorium jest jej ukierunkowanie na praktyczne zastosowania chemii w
obszarze przemystu spozywczego. Wyposazenie laboratorium umozliwia wykorzystanie wiedzy i
umiejetnosci zdobywanych w ramach przedmiotéw podstawowych i kierunkowych do badania
rzeczywistych, ztozonych uktadéw oraz oceny wybranych wtasciwosci fizykochemicznych produktow.
Dostepna aparatura pozwala studentom wykonywaé oznaczenia i pomiary znajdujgce zastosowanie w
analizie oraz kontroli jakosci, a nastepnie opracowywac i interpretowac uzyskane wyniki. Laboratorium
pozwala zatem pokazac studentom praktyczne przetozenie metod chemicznych i instrumentalnych na
potrzeby sektora spozywczego, w szczegdlnosci w obszarze analizy surowcéw i produktéw oraz
kontroli ich parametréw fizykochemicznych. Z punktu widzenia praktycznego profilu kierunku stanowi
to istotng wartosé, poniewaz poszerza przygotowanie studentow do funkcjonowania w Srodowisku
przemystowym i laboratoryjnym oraz wskazuje przemyst spozywczy jako jeden z mozliwych obszaréw
zawodowego wykorzystania kompetencji absolwenta kierunku chemia ogdlina.

Laboratoria branzowe ukierunkowane na przemyst kosmetyczny — 0.5, 0.6 i 0.7

Istotnym uzupetnieniem infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia na kierunku chemia
ogdlna jest zespot trzech specjalistycznych pracowni: Laboratorium Chemii Kosmetycznej — sala 0.5,
Laboratorium Receptury Kosmetycznej—sala 0.6 oraz Laboratorium Technologii Kosmetyku —sala 0.7.
Laboratoria te tworzg komplementarne zaplecze umozliwiajgce studentom poznanie praktycznych
zastosowan chemii w projektowaniu, otrzymywaniu i ocenie produktéw, a takze obserwowanie
zaleznosci pomiedzy wiasciwosciami surowcéw, sktadem formulacji, parametrami procesu
technologicznego oraz witasciwosciami otrzymanego produktu. Ich wyposazenie obejmuje m.in.
urzadzenia stuzgce do wazenia, mieszania, homogenizacji, ogrzewania i prowadzenia proceséw w
kontrolowanych warunkach, a takze aparature umozliwiajagcg ocene wybranych parametréow
fizykochemicznych otrzymywanych uktadéw, w tym pH, gestosci czy zawartosci wilgoci.

Szczegdlng wartosdcig dydaktyczng tego zespotu laboratoriéw jest mozliwos¢ przesledzenia przez
studentéw kolejnych etapéw prowadzacych od charakterystyki i wtasciwego doboru surowcéw,
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poprzez opracowanie sktadu i wykonanie formulacji, az do przeprowadzenia procesu technologicznego
oraz oceny wiasciwosci otrzymanego produktu. Studenci majg tym samym mozliwos¢ praktycznego
wykorzystywania wiedzy z zakresu chemii organicznej, fizycznej i analitycznej, wtasciwosci surowcéw i
materiatow oraz technologii chemicznej, a takze rozwijania umiejetnosci doboru parametréw procesu,
obstugi wyposazenia laboratoryjnego, wykonywania pomiaréw i interpretowania ich wynikow.
Istotnym walorem jest mozliwo$¢ obserwowania, jak zmiana sktadu, proporcji sktadnikéow lub
warunkow prowadzenia procesu wptywa na witasciwosci otrzymywanego uktadu, co sprzyja rozwijaniu
myslenia eksperymentalnego, technologicznego i inzynierskiego.

Laboratoria 0.5—0.7 majg jednoczesnie wyraznie branzowy charakter i sg ukierunkowane na
zastosowania chemii w przemysle kosmetycznym. Stanowig dzieki temu wartosciowe uzupetnienie
laboratoridw ogdlnochemicznych i analitycznych: pozwalajg przenies¢ wiedze oraz umiejetnosci
zdobywane podczas podstawowych i kierunkowych zaje¢ chemicznych na konkretny obszar
dziatalno$ci przemystowej. Studenci mogy poznawaé w warunkach laboratoryjnych specyfike
procesow wykorzystywanych przy opracowywaniu i wytwarzaniu formulacji kosmetycznych oraz
zaleznosci wystepujgce pomiedzy surowcem — recepturg — procesem technologicznym -—
wtasciwosciami produktu. Z punktu widzenia praktycznego profilu kierunku jest to szczegdlnie cenne,
poniewaz pokazuje rzeczywisty, aplikacyjny wymiar chemii i poszerza przygotowanie absolwentéw do
podejmowania pracy w sektorach wykorzystujgcych procesy chemiczne, w tym w przemysle
kosmetycznym, stanowigcym jeden z potencjalnych obszardw ich aktywnosci zawodowe;.

Pracownia biochemii - 18

Pracownia Biochemii stanowi specjalistyczne zaplecze dydaktyczne umozliwiajgce studentom
praktyczne poznawanie proceséow chemicznych zachodzgcych w uktadach biologicznych oraz
wtasciwosci i przemian zwigzkéw o znaczeniu biologicznym. Uzupetnia tym samym ksztatcenie z
zakresu chemii ogdlnej, organicznej i analitycznej, pozwalajgc studentom wykorzystywac zdobytg
wiedze chemiczng w odniesieniu do bardziej ztozonych uktadéw. Organizacja i wyposazenie pracowni
umozliwiajg prowadzenie doswiadczen, przygotowywanie materiatu do analiz, wykonywanie
pomiardw oraz obserwacje, analize i interpretacje zachodzacych procesdéw, dzieki czemu studenci
rozwijajg nie tylko sprawnos¢ laboratoryjng, ale przede wszystkim umiejetnos$¢ tgczenia wtasciwosci
chemicznych substancji z ich funkcjg i zachowaniem w uktadach biologicznych.

Szczegblng wartoscig dydaktyczng pracowni jest mozliwosc¢ ksztattowania umiejetnosci samodzielnego
prowadzenia doswiadczenia biochemicznego, prawidtowego przygotowania prébek, postugiwania sie
wyposazeniem laboratoryjnym, przestrzegania procedur badawczych oraz opracowywania i krytycznej
oceny uzyskanych wynikdw. Zajecia realizowane w pracowni pozwalajg réwniez rozwija¢ doktadnosc,
umiejetno$¢ planowania kolejnych etapdéw eksperymentu oraz rozumienie wptywu warunkow
prowadzenia badania na jego rezultat. Tym samym infrastruktura pracowni wspiera osigganie
praktycznych efektéw uczenia sie, a jednoczesnie pokazuje studentom interdyscyplinarny charakter
wspotczesnej chemii i jej powigzania z naukami biologicznymi.

Pracownia Biochemii wzmacnia réwniez aplikacyjny charakter ksztatcenia, poniewaz metody
biochemiczne oraz umiejetnos$¢ analizy substancji i proceséw zachodzgcych w materiatach
biologicznych znajdujg zastosowanie w laboratoriach badawczych i kontroli jakosci oraz w sektorach
wykorzystujgcych wiedze chemiczng i biochemiczng, w tym m.in. w przemysle spozywczym,
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kosmetycznym i biotechnologicznym. W potaczeniu z laboratoriami chemicznymi, analitycznymi i
mikrobiologicznym tworzy ona spdjne zaplecze pozwalajgce studentom przechodzi¢ od badania
wtasciwosci pojedynczych substancji i reakcji chemicznych do analizy bardziej ztozonych uktadéw, co
poszerza ich przygotowanie do przysztej pracy zawodowej.

Pracownia mikrobiologii - 17

Pracownia stanowi specjalistyczne zaplecze uzupetniajgce ksztatcenie chemiczne o kompetencje
zwigzane z oceng mikrobiologiczng surowcéw, materiatéw i produktow. Jej wyposazenie umozliwia
prowadzenie zaje¢ obejmujgcych przygotowanie materiatu do badan, wykonywanie podstawowych
analiz mikrobiologicznych, prowadzenie hodowli mikroorganizméw oraz obserwacje i ocene
otrzymanych wynikéw. Szczegdlne znaczenie ma mozliwos$¢ praktycznego zapoznania studentéw z
zasadami organizacji pracy mikrobiologicznej, przygotowania stanowiska i materiatéw, zachowania
warunkéw ograniczajgcych ryzyko kontaminacji oraz prawidtowego postepowania z materiatem
biologicznym.

Z punktu widzenia kierunku chemia ogdlna istotng zaletg pracowni jest mozliwos¢ tgczenia wiedzy
chemicznej z biologicznymi i mikrobiologicznymi aspektami jakosci oraz bezpieczeristwa produktéow.
Studenci mogg dzieki temu dostrzegaé, ze ocena surowca lub produktu nie ogranicza sie wytgcznie do
oznaczenia jego sktadu i parametréw fizykochemicznych, lecz — zaleznie od jego przeznaczenia — moze
wymagaé réwniez uwzglednienia kryteriow mikrobiologicznych. Praca w laboratorium sprzyja
rozwijaniu doktadnosci, umiejetnosci przestrzegania procedur, wtasciwego dokumentowania
przebiegu badania, interpretowania rezultatéw oraz odpowiedzialnosci za wiarygodnos¢ uzyskiwanych
wynikéw.

Laboratorium ma réwniez istotny wymiar branzowy, poniewaz kompetencje zwigzane z kontrolg
mikrobiologiczng znajdujg zastosowanie m.in. w przemysle kosmetycznym, spozywczym oraz innych
sektorach, w ktorych jakos¢ i bezpieczeristwo mikrobiologiczne surowcow i produktow stanowig
element kontroli jakosci. W potaczeniu z pozostatymi laboratoriami, pracownia poszerza zatem
mozliwosci praktycznego przygotowania studentdw do pracy w laboratoriach badawczych,
przemystowych i kontroli jakosci, jednocze$nie wspierajgc osigganie efektow uczenia sie zwigzanych z
prawidtowym prowadzeniem badan, oceng ich wynikdw oraz stosowaniem zasad bezpiecznej i
odpowiedzialnej pracy laboratoryjnej.

tacznie opisane laboratoria tworzg komplementarne zaplecze pozwalajgce studentom kierunku
chemia ogdlna stopniowo rozwija¢ kompetencje witasciwe dla przysztej pracy zawodowej chemika i
inzyniera — od podstawowego warsztatu laboratoryjnego, poprzez wykonywanie analiz jakosSciowych i
ilosciowych oraz pomiaréw fizykochemicznych, po prace z aparaturg instrumentalng, prowadzenie
procesdow preparatywnych, ocene jakosci produktdw oraz analize bardziej ztozonych ukfadow
chemicznych, biologicznych i mikrobiologicznych. Istotnym atutem infrastruktury jest mozliwosc¢
wykonywania przez studentéw rzeczywistych czynnosci laboratoryjnych, a nie wylacznie
obserwowania demonstracji prowadzonych przez wyktadowce. Dostepna baza umozliwia wiec
realizacje petnego cyklu pracy laboratoryjnej obejmujgcego przygotowanie stanowiska i probki, doboér
metody i aparatury, wykonanie eksperymentu lub pomiaru, kontrole jego przebiegu, opracowanie
danych oraz interpretacje i ocene uzyskanych wynikéw. Tak zorganizowane srodowisko dydaktyczne
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odpowiada praktycznemu profilowi kierunku i przygotowuje studentéw do funkcjonowania w
laboratoriach analitycznych, badawczych, przemystowych i kontroli jakosci.

Przyjeta organizacja infrastruktury pozwala zachowaé réwnowage pomiedzy podstawowym
przygotowaniem chemicznym, analitykg instrumentalng, procesami preparatywnymi i
technologicznymi oraz praktycznymi zastosowaniami chemii w wybranych sektorach gospodarki.
Laboratoria branzowe, w tym zwigzane z produktami kosmetycznymi i spozywczymi, nie stanowig
odrebnego ani dominujgcego nurtu ksztatcenia, lecz stuzg wykorzystaniu wczesniej nabytych
kompetencji chemicznych, analitycznych i inzynierskich do pracy z rzeczywistym surowcem lub
produktem. Podstawe infrastrukturalng kierunku tworzg pracownie umozliwiajgce rozwijanie
kompetencji z zakresu chemii ogdlnej, nieorganicznej, organicznej, analitycznej i fizycznej, analityki
instrumentalnej, biochemii i mikrobiologii oraz realizowanie operacji preparatywnych i wybranych
procesow technologicznych. Uzupetnienie tej bazy o laboratoria branzowe umozliwia studentowi
obserwowanie praktycznych zastosowan tych samych metod, technik i zasad w réznych sektorach
przemystu.

Organizacja, bezpieczenstwo i system zarzadzania zapleczem laboratoryjnym

Infrastruktura laboratoryjna wykorzystywana w procesie ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna nie
ogranicza sie do wyposazenia poszczegdlnych pracowni dydaktycznych. Uczelnia rozwija kompleksowy
model organizacji i zarzadzania zapleczem laboratoryjnym, ktérego celem jest zapewnienie ciggtosci
realizacji zaje¢, wtasciwego przygotowania laboratoriow do procesu dydaktycznego, racjonalnego
gospodarowania odczynnikami i materiatami, a przede wszystkim zapewnienie bezpieczenstwa
studentéw i nauczycieli akademickich. Elementami tego systemu sg zaréwno wydzielone przestrzenie
zaplecza — pokdj przygotowawczy oraz odrebny magazyn odczynnikdw chemicznych na poziomie —1 —
jak réwniez rozwigzania organizacyjne obejmujace koordynacje funkcjonowania laboratoridw,
planowanie zakupdéw, ewidencjonowanie zasobdw, kontrole warunkdéw przechowywania substancji
oraz gospodarke odpadami.

Pokdj przygotowawczy stanowi bezposrednie zaplecze laboratoriow dydaktycznych i stuzy
przygotowywaniu odczynnikéw chemicznych, surowcow oraz innych materiatéw niezbednych do
realizacji zaplanowanych zaje¢. Rozdzielenie przestrzeni przeznaczonej do przygotowania zaje¢ od
stanowisk, przy ktérych pracujg studenci, usprawnia organizacje procesu dydaktycznego i pozwala
ograniczy¢ wykonywanie czynnosci przygotowawczych bezposrednio w przestrzeni dydaktyczne;j.
Dzieki temu laboratoria mogg by¢ przygotowywane z odpowiednim wyprzedzeniem, a czas zaje¢ moze
by¢ przeznaczony przede wszystkim na aktywno$é eksperymentalng studentéw i osigganie
zaktadanych efektow uczenia sie.

Drugim elementem zaplecza jest odrebny magazyn odczynnikdéw chemicznych zlokalizowany na
poziomie —1. Jego funkcjonowanie pozwala oddzieli¢ zasadnicze magazynowanie substancji
chemicznych od przestrzeni bezposredniego prowadzenia zajec¢. Ma to istotne znaczenie organizacyjne
i zwigzane z bezpieczeristwem, poniewaz umozliwia uporzgdkowanie zasobdw, kontrolowanie stanéw
magazynowych, termindw waznosci i warunkdw przechowywania oraz ograniczanie ilosci
odczynnikéw znajdujgcych sie bezposrednio w laboratoriach dydaktycznych. W przyjetym przez
uczelnie modelu nadzér obejmuje réwniez prawidtowg identyfikacje i oznakowanie substancji oraz ich
przechowywanie zgodnie z wtasciwymi wymaganiami i kartami charakterystyki.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 104



System magazynowania zostat powigzany z organizacja biezgcego przygotowania zajec
laboratoryjnych. Do przestrzeni, w ktdérej bezposrednio pracujg studenci, przekazywana jest ilosé
odczynnikéw i materiatdw odpowiadajgca potrzebom realizowanych w danym czasie ¢wiczen. Pozwala
to ogranicza¢ magazynowanie wiekszej liczby substancji bezposrednio w laboratoriach dydaktycznych
oraz zmniejszaé ekspozycje studentéw na substancje, ktdre nie sg wykorzystywane podczas aktualnie
realizowanych zaje¢. Przygotowanie odczynnikéw do zaje¢ odbywa sie w wyznaczonym zapleczu
laboratoryjnym, pozostajgcym poza zasadniczg przestrzenig pracy studentdw. Rozwigzanie to
umozliwia wczesniejsze przygotowanie materiatéw, kontrole ich prawidtowego oznakowania oraz
sprawdzenie ilosci i warunkéw przechowywania przed rozpoczeciem zajec. Po zakonczeniu ¢wiczen
niewykorzystane materiaty oraz powstate odpady podlegaja dalszemu postepowaniu zgodnie z
przyjetymi w uczelni zasadami gospodarki odczynnikami i odpadami laboratoryjnymi. Ewidencje
zasobow wspiera alfanumeryczny i kolorystyczny system lokalizacji odczynnikow, utatwiajacy ich
jednoznaczng identyfikacje i sprawne przygotowanie do zajeé. Substancje wymagajgce szczegdélnych
warunkéw przechowywania, magazynowane sg w przeznaczonych do tego celu szafach i urzadzeniach,
odpowiednio do ich wtasciwosci oraz wymagan wynikajgcych z kart charakterystyki.

Rozwigzania infrastrukturalne zostaty powigzane z systemem odpowiedzialnosci organizacyjnej dwéch
koordynatoréw laboratoridow i pracowni dydaktycznych, odpowiedzialnych odpowiednio za obszar
chemii i chemii ogdlnej oraz za obszar chemii kosmetycznej, technologii kosmetyku i receptury
kosmetycznej. Przy rozbudowanym i zréznicowanym zapleczu laboratoryjnym uczelni rozwigzanie to
pozwala potgczy¢ specjalistyczny nadzér wtasciwy dla poszczegdlnych obszaréw z koordynacja
wykorzystania wspdlnych zasobow.

Do podstawowych zadan koordynatoréw nalezy biezgcy nadzér nad funkcjonowaniem i
przygotowaniem laboratoriéw do zaje¢, wspoétpraca z prowadzacymi przy aktualizacji instrukcji
laboratoryjnych, planowanie i weryfikacja zapotrzebowania na materiaty i odczynniki, prowadzenie
ewidencji oraz kontrola stanéw magazynowych, nadzér nad identyfikacjg, warunkami przechowywania
i terminami waznosci substancji, koordynacja gospodarki odpadami oraz nadzér nad przestrzeganiem
zasad bezpieczenstwa pracy. Koordynatorzy uczestniczg rowniez w monitorowaniu adekwatnosci
infrastruktury do potrzeb wynikajgcych z programu studidw oraz w identyfikowaniu i zgtaszaniu
potrzeb dotyczgcych jej uzupetnienia lub modernizacji.

Szczegdlne znaczenie ma bezposrednie powigzanie pracy koordynatorow z dziatalnoscig nauczycieli
akademickich. Koordynatorzy wspodtpracujg z prowadzacymi przy przygotowaniu laboratoriow do
realizacji zajec, analizie potrzeb materiatowych oraz przegladzie i weryfikacji instrukcji laboratoryjnych.
Pozwala to traktowac wyposazenie i zasoby laboratoryjne jako element dynamicznie dostosowywany
do programu studidw, tresci poszczegdlnych modutéw oraz planowanych doswiadczen, a nie jako
zamkniety katalog urzadzen i odczynnikdéw. Jednoczesnie rozwigzanie odcigza nauczycieli
akademickich od czesci czynnosci organizacyjnych i umozliwia im koncentracje na merytorycznym
przygotowaniu zajec oraz pracy ze studentami.

Uczelnia powigzata powyisze rozwigzania z Procedurg planowania i realizacji zakupow surowcow
kosmetycznych, odczynnikdw chemicznych i materiatdw laboratoryjnych. Jej celem jest zapewnienie
ciggtosci realizacji zaje¢ laboratoryjnych, racjonalizacja wydatkéw, eliminowanie nieuzasadnionych i
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dublujacych sie zakupdw, standaryzacja stosowanych materiatdw oraz zapewnienie zgodnosci
zakupdéw z programem studiéw i instrukcjami laboratoryjnymi. Oznacza to, ze proces zaopatrzenia
laboratoridw nie ma charakteru doraznego — punktem wyjscia sg potrzeby dydaktyczne wynikajgce z
zatwierdzonych instrukcji laboratoryjnych, a zmiana receptury, technologii wykonania ¢wiczenia czy
rodzaju wykorzystywanego odczynnika wymaga wczes$niejszej akceptacji wtasciwego koordynatora.

Model organizacyjny przewiduje ponadto planowanie zapotrzebowania przed rozpoczeciem semestru
z uwzglednieniem planowanych laboratoriéw, liczby grup i liczby studentéw. Przed dokonaniem
zakupu weryfikowane sg stany magazynowe, terminy waznosci odczynnikdéw, mozliwosc
wykorzystania materiatow pozostatych po innych zajeciach oraz mozliwo$¢ wspdlnego wykorzystania
danego materiatu w kilku laboratoriach. Jest to wazne réwniez z punktu widzenia stabilnosci procesu
dydaktycznego: dostepnosé materiatdw niezbednych do osiggania efektéw uczenia sie jest planowana
przed rozpoczeciem realizacji zaje¢, a nie dopiero w chwili pojawienia sie biezgcego zapotrzebowania.

System ten petni jednoczesnie funkcje mechanizmu doskonalenia infrastruktury. Analiza instrukcji
laboratoryjnych, rzeczywistego zuzycia materiatow, standw magazynowych oraz potrzeb zgtaszanych
przez nauczycieli pozwala identyfikowac konieczno$¢ zakupu nowych odczynnikédw, materiatéw lub
wyposazenia oraz ocenia¢ zasadnos¢ ich wykorzystania w procesie dydaktycznym. Procedura
dopuszcza réwniez zakup materiatéw niewskazanych dotychczas w instrukcjach laboratoryjnych, jezeli
zostanie wykazany ich cel dydaktyczny, konieczno$¢ zastosowania oraz przewidywany zakres
wykorzystania. Pozwala to reagowa¢ m.in. na rozwéj metod laboratoryjnych, pojawianie sie nowych
surowcow i technologii oraz zmieniajgce sie potrzeby rynku, bez rezygnacji z kontroli merytorycznej i
organizacyjnej nad procesem zakupowym.

Przyjety model zarzadzania laboratoriami petni jednoczesnie funkcje biezgcego monitorowania
adekwatnosci infrastruktury do potrzeb procesu ksztatcenia. Informacje pochodzace od nauczycieli
akademickich realizujgcych zajecia laboratoryjne, koordynatoréw laboratoriéw i pracowni
dydaktycznych oraz pracownikéw odpowiedzialnych za przygotowanie zaplecza pozwalajg
identyfikowaé potrzeby dotyczgce uzupetnienia, wymiany lub modernizacji wyposazenia, a takze zmian
w zakresie stosowanych materiatéw i odczynnikow. W konsekwencji decyzje zakupowe nie s3
podejmowane wytgcznie w odpowiedzi na zuzycie posiadanych zasobdw, lecz réwniez na podstawie
zmian w programie studidw, instrukcjach laboratoryjnych, metodach dydaktycznych oraz rozwoju
technologii wykorzystywanych w laboratoriach i przemysle. Pozwala to zachowac aktualnosc
infrastruktury i jej biezgcg zgodnos¢ z potrzebami realizowanych modutéw oraz zaktadanymi efektami
uczenia sie.

Na szczegdlne podkreslenie zastuguje bezpieczenstwo jako element catego modelu zarzadzania
laboratoriami. Nie jest ono ograniczone wytgcznie do wyposazenia poszczegdlnych pracowni w Srodki
ochrony czy instrukcje BHP [uczestnictwa w zajeciach laboratoryjnych, korzystania z urzadzen i
aparatury, mycia i dezynfekcji rgk, obstugi apteczki] oraz Zasady postepowania w przypadku
wystgpienia bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub Zycia oséb przebywajgcych na terenie
WAMTNS. Obejmuje rowniez nadzér nad identyfikacjg, oznakowaniem i przechowywaniem substancji
zgodnie z kartami charakterystyki, monitorowanie termindw waznosci i warunkéw przechowywania,
przestrzeganie zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej oraz organizacje gospodarki odpadami
chemicznymi i laboratoryjnymi. Co istotne, procedura przewiduje mozliwos¢ realizacji zakupéw w
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trakcie semestru m.in. wtedy, gdy ich koniecznos¢ wynika ze zmian zwigzanych z bezpieczenstwem
pracy, co wskazuje na nadrzedny charakter tego kryterium wzgledem przyjetego cyklu zakupowego.

W rezultacie zaplecze laboratoryjne kierunku chemia ogélna nalezy oceniac jako zintegrowany system
infrastrukturalno-organizacyjny. Poszczegdlne laboratoria zapewniajg studentom dostep do
wyposazenia wtasciwego dla realizowanych zajec i osiggania praktycznych oraz inzynierskich efektéw
uczenia sie, natomiast pokdj przygotowawczy, odrebny magazyn odczynnikdw chemicznych,
dziatalno$¢ dwdch koordynatoréw laboratoriéw i pracowni dydaktycznych oraz sformalizowany
system planowania zakupdéw zapewniajg warunki do bezpiecznego, ciggtego i wtasciwie
przygotowanego wykorzystania tej infrastruktury. Atutem uczelni jest zatem nie tylko posiadanie
specjalistycznych pracowni i aparatury, lecz réwniez stworzenie mechanizmu zapewniajgcego, aby
infrastruktura byta wifasciwie przygotowana, bezpiecznie uzytkowana, racjonalnie rozwijana i
pozostawata w bezposrednim zwigzku z programem studidw oraz rzeczywistymi potrzebami procesu
dydaktycznego.

Pozostata infrastruktura dydaktyczna i zaplecze informatyczne

Specjalistyczng baze laboratoryjng uzupetnia infrastruktura ogélnodydaktyczna i informatyczna, ktéra
umozliwia realizacje tych elementdw procesu ksztatcenia, ktdre zwigzane sg z opracowywaniem i
analiza danych eksperymentalnych, wykonywaniem obliczes, wykorzystaniem narzedzi
informatycznych w chemii, przygotowywaniem dokumentacji oraz prezentacja wynikéw pracy.
Istotnym elementem tego zaplecza sg pracownie komputerowe, wyposazone w 20 stanowisk
komputerowych, oprogramowanie Microsoft Office oraz program statystyczny GNU PSPP. Pracownie
posiadajg rowniez wyposazenie multimedialne obejmujace rzutnik wspdtpracujacy z komputerem,
ekran oraz wskaznik laserowy. Dostep do stanowisk komputerowych ma szczegdlne znaczenie w
kontekscie wspdtczesnego charakteru ksztatcenia chemikéw, w ktérym praca laboratoryjna jest coraz
silniej powigzana z cyfrowym przetwarzaniem danych, analizg statystyczng wynikéw, wizualizacjg
danych, wykonywaniem obliczen oraz przygotowywaniem raportéw i dokumentacji laboratoryjne;j.
Studenci mogg wykorzystywaé m.in. arkusze kalkulacyjne Microsoft Excel oraz GNU PSPP do
opracowywania wynikéw uzyskiwanych podczas zajec¢ i wykonywania analiz statystycznych.

Uczelnia rozwija jednoczesnie zakres specjalistycznego oprogramowania wykorzystywanego w
ksztatceniu na kierunku chemia ogdlna. Do wykorzystania na stanowiskach studenckich przewidziano
ACD/ChemSketch, umozliwiajgcy m.in. tworzenie i edycje struktur chemicznych. Zastosowanie
programu jest planowane szeroko w ramach programu studiéw, w szczegdlnosci w takich obszarach
jak chemia organiczna, chemia ogdlna i nieorganiczna, chemia analityczna oraz synteza i preparatyka
organiczna. Uzupetnieniem ogdlnodostepnego zaplecza komputerowego sg ponadto dedykowane
stanowiska komputerowe wspdtpracujgce ze specjalistyczng aparaturg laboratoryjng, w tym
systemem HPLC oraz spektrofotometrem, co pozwala tgczy¢ etap wykonywania pomiaru
instrumentalnego z cyfrowg obstugg aparatury i opracowaniem uzyskiwanych danych.

Rozwodj zaplecza informatycznego jest traktowany przez uczelnie jako proces ciggly i powigzany z
potrzebami programu studidw. Analizowane sg mozliwosci rozszerzenia wykorzystywanego
oprogramowania o specjalistyczne narzedzia przeznaczone m.in. do modelowania molekularnego,
chemii obliczeniowej oraz zaawansowanej analizy statystycznej, w tym rozwigzania takie jak
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HyperChem, PQStat, GraphPad oraz Statistica. Potencjalne wykorzystanie tego rodzaju narzedzi
zostato powigzane z tresciami takich modutéw jak m.in. Analiza danych w laboratorium chemicznym,
Modelowanie i projektowanie procesow technologicznych, Systemy zarzqdzania jakoscig w
laboratoriach, Cyfrowe zarzqdzanie laboratorium, Metody walidacji, Metody obliczeniowe w chemii,
Podstawy metrologii, Techniki pomiarowe w procesach produkcyjnych oraz Technologie informacyjne
i sztuczna inteligencja w chemii. Pokazuje to, ze rozwdj infrastruktury informatycznej jest planowany
w odniesieniu do konkretnych potrzeb dydaktycznych, a nie jako dziatanie oderwane od programu
studiow.

Proces ksztatcenia wspierajg rowniez w petni multimedialne sale dydaktyczne, umozliwiajgce
prowadzenie zajec z wykorzystaniem prezentacji, materiatéw audiowizualnych, zasobéw cyfrowych i
innych wspdtczesnych form prezentowania tresci. Infrastruktura, w tym wyposazenie sal
dydaktycznych, pozwalajg na korzystanie z réznorodnych metod i technik ksztatcenia z wykorzystaniem
zaréwno sprzetu multimedialnego, jak i sieci Wi-Fi dostepnej w kazdej sali. Laptop, znajdujacy sie w
kazdej sali dydaktycznej, przeznaczony do uzytku wyktadowcy jest wyposazony w niezbedne
oprogramowanie i jest podtgczony do sieci uczelnianej. Co wiecej w wybranych salach znajdujg sie
mobilne, specjalistyczne monitory interaktywne z komputerem OPS. Na wyposazeniu uczelni znajduje
sie 8 takich monitoréw, ktére utatwiajg i uatrakcyjniajg prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem
najnowszych technologii wspomagajacych sposéb uczenia sie dzieki zastosowanym rozwigzaniom w
postaci oprogramowania umozliwiajagcego bezprzewodowe wyswietlanie zawartosci telefonu, tabletu
czy komputera na monitorze interaktywnym za pomocga jednego klikniecia. Petna kompatybilnos¢
monitora interaktywnego z narzedziem Windows Ink sprawia, Zze naniesienie notatek, uwag na
materiat dydaktyczny nie wymaga dodatkowych czynnosci czy funkcji. Monitor interaktywny
interpretuje pisak oraz gesty. Funkcja prostego dotyku pozwala uczestniczy¢ w zajeciach osobom
z ograniczonymi zdolnosciami ruchu. Za pomocg prostych ruchéw rgk mozna uruchamiaé programy,
prowadzi¢ prezentacje, pisa¢, korzystac z Internetu, a dzieki doskonatej widocznos¢ nawet w jasnych
pomieszczeniach podnosi sie komfort uczenia sie i odbioru informacji dla oséb stabowidzgcych.
Mobilnos$¢ zestawu pozwala korzysta¢ z niego bez ograniczen architektonicznych, a sam OPS
wyposazony jest w system operacyjny Windows 10.

Podczas zaje¢ sprzet moze by¢ wykorzystywany m.in. do wspdlnej analizy struktur i reakcji
chemicznych, schematéw proceséw technologicznych, wynikéw pomiardw, wykreséw, zestawien
danych, dokumentacji laboratoryjnej oraz materiatdw pochodzacych ze specjalistycznego
oprogramowania. Funkcje dotykowe umozliwiajg prowadzacemu i studentom nanoszenie na
prezentowane materiaty obliczenr, oznaczen,, mechanizmdéw reakcji, komentarzy i wnioskéw bez
koniecznosci przerywania pracy z analizowanym materiatem. Wykorzystanie monitorow sprzyja
stosowaniu metod aktywizujgcych, w szczegdlnosci wspdlnemu rozwigzywaniu problemow,
analizowaniu danych eksperymentalnych oraz prezentowaniu i omawianiu rezultatéw pracy
studentéw. Zaplecze multimedialne petni tym samym funkcje wspierajgcg wobec praktycznych metod
ksztatcenia i nie jest traktowane jedynie jako narzedzie stuzgce do wyswietlania prezentacji.

Uzupetnieniem infrastruktury dla kierunku chemia ogdlna jest sala konferencyjna przeznaczona dla
okoto 20 o0sbéb, wyposazona multimedialnie i pozwalajgca na organizacje seminariow, spotkan,
warsztatdw, prezentacji oraz innych przedsiewzie¢ dydaktycznych i naukowych. Infrastruktura ta
tworzy warunki réwniez do prezentowania przez studentéw wynikow projektéw, doswiadczen i innych
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prac wtasnych, wspierajgc tym samym rozwdj umiejetnosci komunikowania wynikéw dziatalnosci
inzynierskiej i naukowej.

Baze dydaktyczng uzupetnia ponadto sala fitness, wyposazona w system nagtosnienia, lustra oraz
indywidualny sprzet do ¢wiczen, m.in. stepery, maty, watki, obcigzniki oraz klocki do jogi. Cho¢ nie
stanowi ona infrastruktury bezposrednio zwigzanej z ksztatceniem kierunkowym w zakresie chemii,
zwieksza funkcjonalnos$¢ ogdlnej bazy uczelni i zapewnia studentom warunki do podejmowania
aktywnosci fizycznej w ramach procesu ksztatcenia i dziatalnosci akademickiej.

W rezultacie infrastruktura wykorzystywana na kierunku chemia ogdina tworzy komplementarny
system, w ktdrym specjalistyczne laboratoria zapewniajg warunki do prowadzenia eksperymentéw i
nabywania umiejetnosci praktycznych, natomiast zaplecze komputerowe i multimedialne pozwala
studentom przejs¢ do kolejnych etapdw pracy chemika — cyfrowego opracowania danych, ich analizy
statystycznej, wizualizacji i interpretacji, wykorzystania specjalistycznego oprogramowania oraz
dokumentowania i prezentowania rezultatow. Takie potgczenie infrastruktury laboratoryjne;j,
informatycznej i ogdlnodydaktycznej odpowiada praktycznemu i inzynierskiemu charakterowi
ksztatcenia oraz pozwala realizowac efekty uczenia sie wymagajgce zaréwno pracy eksperymentalnej,
jak i wykorzystania wspodtczesnych technologii informacyjnych.

Infrastruktura informatyczna wspomagajgca proces ksztatcenia

ProAkademia jest systemem wirtualnej uczelni, z ktérej moze korzystac cata spotecznos¢ akademicka.
Kazdy student posiada indywidualne konto, na ktdrym zamieszczane sg wszystkie informacje
niezbedne w procesie ksztatcenia, tj. harmonogram i plan zaje¢, oceny, ogtoszenia, informacje
i komunikaty rektora, materiaty dydaktyczne, status ptatnosci czesnego. W skrdcie, ProAkademia daje
studentom petny dostep do informacji o procesie ksztatcenia i procedurach z nim zwigzanych, a przede
wszystkim kompleksowg informacje o osigganych efektach uczenia sie. Wirtualny system uczelni
umozliwia komunikacje studenta z pracownikami wspierajgcymi proces dydaktyczny i kadrg
akademicka.

Uczelnia posiada réwniez rozbudowane zaplecze informatyczne umozliwiajgce wykorzystywanie
narzedzi komunikacji elektronicznej i platform internetowych jako wsparcia procesu dydaktycznego.
Nalezy przy tym jednoznacznie podkreslié, ze na ocenianym kierunku chemia ogdlna zajecia
dydaktyczne nie sg prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Dotyczy
to w szczegdlnosci zajeé laboratoryjnych i praktycznych, dla ktérych bezposredni kontakt studenta z
nauczycielem, aparaturg, wyposazeniem laboratoryjnym, odczynnikami oraz materiatem badawczym
stanowi integralny element procesu osiggania zaktadanych efektow uczenia sie.

Posiadane przez uczelnie rozwigzania cyfrowe petnig natomiast funkcje wspomagajgcg wobec
ksztatcenia realizowanego w bezposrednim kontakcie nauczyciela ze studentami. Mogg by¢
wykorzystywane m.in. do prowadzenia indywidualnych i grupowych konsultacji, dodatkowych spotkan
ze studentami, komunikacji organizacyjnej, udostepniania i omawiania materiatow dydaktycznych,
organizacji spotkan zespotéw projektowych, seminariéw i webinariéw, a takze innych aktywnosci
uzupetniajgcych wtasciwy proces dydaktyczny. Rozwigzanie takie zwieksza dostepnos¢ nauczycieli dla
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studentéw oraz pozwala na dobdr formy kontaktu odpowiedniej do charakteru sprawy i
indywidualnych potrzeb studenta.

Doswiadczenia zdobyte przez uczelnie w okresie pandemii COVID-19 przyczynity sie do znaczgcego
rozwoju kompetencji cyfrowych kadry oraz infrastruktury stuzgcej komunikacji elektronicznej. Uczelnia
wykorzystywata profesjonalne rozwigzania umozliwiajgce komunikacje synchroniczng, organizacje
webinaridow, wideokonferencji i spotkan wirtualnych, w tym platformy ClickMeeting. Rozwigzanie te
umozliwia m.in. komunikacje audiowizualng, udostepnianie ekranu i materiatéw, prace w grupach
roboczych, prowadzenie prezentacji przez nauczyciela lub studenta, organizacje testéw oraz
moderowanie dyskusji i pytan uczestnikéw. Zdobyte w tym okresie doswiadczenia organizacyjne i
techniczne nie zostaty utracone wraz z powrotem do ksztatcenia w bezposrednim kontakcie, lecz
stanowig obecnie dodatkowy zasdb instytucjonalny uczelni.

Istotne jest rdwniez, ze przygotowanie cyfrowe obejmuje nie tylko infrastrukture techniczng, ale
rowniez kompetencje oséb korzystajgcych z dostepnych rozwigzan. Uczelnia zapewniata i nadal rozwija
wsparcie nauczycieli akademickich w zakresie korzystania z narzedzi informatycznych, m.in. poprzez
szkolenia, materiaty instruktazowe oraz pomoc techniczng. Kompetencje cyfrowe kadry sg ponadto
rozwijane w ramach dziatan dotyczacych doskonalenia dydaktycznego, w tym wykorzystania platformy
Moodle oraz nowoczesnych narzedzi stuzgcych przygotowywaniu i prezentowaniu materiatow
dydaktycznych. Przyjety model zaktada przy tym wsparcie nauczyciela przez odpowiednio
przygotowang kadre administracyjng i techniczng, tak aby wykorzystanie technologii nie generowato
barier organizacyjnych w kontakcie ze studentami.

Z punktu widzenia oceny infrastruktury kierunku chemia ogdlna szczegélnie istotna jest zatem
komplementarno$¢ dostepnych rozwigzan. Podstawg osiggania efektéw uczenia sie pozostaje
bezposrednia praca studentéw w specjalistycznych laboratoriach i salach dydaktycznych, natomiast
infrastruktura informatyczna poszerza mozliwosci komunikacji, konsultacji, udostepniania materiatéw
oraz organizowania dodatkowych form aktywnosci akademickiej. Uczelnia jest jednoczes$nie
organizacyjnie, technicznie i kompetencyjnie przygotowana do wykorzystania narzedzi komunikacji na
odlegtos¢ w sytuacjach, w ktérych bytoby to uzasadnione i prawnie dopuszczalne, co zwieksza
odpornos¢ organizacyjng procesu ksztatcenia i mozliwos¢ zachowania jego ciggtosci w przypadku
wystgpienia okolicznosci nadzwyczajnych.

Uczelnia udostepnia swoim studentom materiaty elektroniczne, ktére zamieszczane sg w wirtualnym
dziekanacie. Przedmiotowe materiaty mogg by¢ w kazdej chwili dostosowane do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnoscia. Sg one wodwczas dostosowywane zgodnie z indywidualnymi potrzebami
studenta. Dostosowanie odbywa sie na podstawie Procedury zapewnienia dostepnosci procesu
dydaktycznego studentom z niepetnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdlnymi potrzebami
[patrz — szerzej Kryterium nr 8].

Uczelnia podtaczona jest do Internetu przez symetryczne, swiattowodowe tgcze akademickie z NASKu
(Naukowa Akademicka Sie¢ Komputerowa) o przepustowosci 300Mbs. tgcze doprowadzone jest
do gtéwnej siedziby WAMTNS przy ulicy Bitwy Warszawskiej 1920 r. nr 18. Drugi kampus przy Alejach
Jerozolimskich 195 a pofaczony jest przez VPN (virtual private network) z gtdwnym kampusem przez
symetryczne tgcze Swiattowodowe o przepustowosci 100Mbs. W celach bezpieczenstwa siec
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komputerowa LAN Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych zostafa
podzielona na 3 odrebne sieci:

1) administracyjng,

2) studencka,

3) e-dziekanat.

W sieci administracyjnej znajdujg sie wszystkie komputery pracownikéw uczelni, rejestratory kamer,
serwery oraz urzadzenia peryferyjne typu drukarki, skanery, ktére sg wykorzystywane przez
pracownikéw w codziennej pracy. Przepustowos¢ sieci zostata ustawiona symetrycznie do 100Mbs.
Sie¢ studencka zostata przeznaczona dla komputeréw wykorzystywanych przez wyktadowcow w salach
dydaktycznych, dla komputeréw przeznaczonych dla studentéw znajdujgcych sie w salach
komputerowych, na korytarzach, czytelni i strefach studentéw, w bibliotece oraz dla prywatnych
komputeréw studenckich, ktére taczg sie przez punkty dostepowe zlokalizowane na obu kampusach.
Punkty dostepowe zostaty umiejscowione w taki sposdb, aby objgé catg powierzchnie WAMTNS — nie
tylko korytarze, ale rowniez sale wyktadowe, szatnie. Punkty dostepowe to dwuzakresowe urzgdzenia
pracujgce zaréwno na czestotliwosci 2,4Ghz, jak rowniez 5Ghz. Przepustowos¢ sieci zostata ustawiona
symetrycznie do 200Mbs. Sie¢ studencka nie ma dostepu do sieci administracyjnej. Sie¢ e-dziekanat to
wydzielona siec tylko i wytgcznie dla systemu e-dziekanat, z ktérego korzystajg wyktadowcy i studenci.
Sie¢ e-dziekanat nie ma dostepu do sieci studenckiej oraz administracyjnej za wyjgtkiem jednego portu
skierowanego na baze danych ProAkademia.

W ramach prac nad petng cyfryzacjg procesu realizowania mobilnosci w ramach programu Erasmus+
oraz inicjatyw Erasmus Without Paper i Erasmus Student Card, Uczelnia podjeta dziatania zmierzajgce
do przystgpienia do Federacji PIONIER.Id, a tym samym do konfederacji eduGAIN o ogdlnoswiatowym
zasiegu, skupiajgcej akademickie i naukowe federacje zarzadzania tozisamoscig. Federacyjne
zarzadzanie tozsamoscig pozwala na korzystanie z jednych danych do logowania do wielu ustug, dzieki
uwierzytelnieniu przez jednostke macierzysty. Logowanie federacyjne w praktyce sprowadza sie do
tego, ze uzytkownik chcacy skorzystac¢ z ustugi zewnetrznej, wskazuje na stronie tej ustugi swoja
instytucje macierzystg (bedacg cztonkiem federacji), a nastepnie jest przekierowywany do strony
logowania swojej instytucji. Wsrod ustug zewnetrznych, do ktérych moze zapewnic¢ dostep federacyjne
zarzadzanie tozsamoscig znajdziemy:

— czasopisma elektroniczne (EBSCO),

— wirtualne organizacje (ORCID),

— mobilnos¢ studentéw (Erasmus),

— wspdlne platformy e-learningowe.

Aby przystgpi¢ do Federacji PionierID, a dalej do eduGAIN uczelnia w marcu 2022 roku podpisata
umowe z NASK — Naukowg i Akademickg Siecig Komputerowg — Paristwowym Instytutem Badawczym.
W ramach umowy z NASK uczelnia moze skorzysta¢ z dodatkowych ustug akademickich takich jak:

wideokonferencje,

—  Eduroam,

— ustugi kampusowe,

— ustugi archiwizacji,

— ustugi naukowej interaktywnej telewizji HD.
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W ramach infrastruktury informatycznej uczelnia zapewnia swoim studentom bezptatny dostep
do Office 365 zawierajgcy niezbedne programy do udziatu w zajeciach, wykonywania prac
zaliczeniowych, nauki wiasnej studenta, a takze narzedzia do przygotowania pracy dyplomowej.
W sktad tych programéw wchodzg: Word, Excel, PowerPoint, Teams, a takze Outlook. Uczelnia
zapewnia rowniez bezptatny dostep do komputeréw mobilnych z petnym oprogramowaniem
Microsoft Office, ktére mogg by¢ przez studentéw i wyktadowcédw wypozyczane w celu opracowania
projektéw. Co wiecej cata infrastruktura dydaktyczna ze szczegdlnym uwzglednieniem sal
dydaktycznych jest dostepna dla spotecznosci akademickiej poza zajeciami dydaktycznymi, co
umozliwia wykorzystywanie jej na potrzeby realizacji aktywnosci i zadan przewidzianych w ramach két
naukowych, czy tez klubow praktycznego przygotowania zawodowego.

Uczelnia zapewnia réwniez swoim studentom dostep do Ibuk Libra, ktére jest zaawansowanym
narzedziem pracy z tekstem, m.in.: zaznaczanie fragmentow, tworzenie notatek, tagowanie,
bezposrednie powigzanie zagadnien i tresci ksigzek ze stownikami i encyklopediami PWN, a takze
dodatkowym narzedziem wspierajgcym rozwdj kompetencji, m.in.: Asystent Jezykowy PWN, kursy
jezykowe SuperMemao.

W 2020 r. uczelnia wdrozyta nowg strone internetowa wg standardu WCAG 2.0 (Web Content
Accessibility Guidelines) dla systeméw teleinformatycznych w zakresie dostepnosci dla osdb
z niepetnosprawnosciami, zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia
2012 r. wsprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestréw
publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow
teleinformatycznych. Zrealizowana wg wymagan strona WCAG 2.0 nie tylko miata spetniaé standard
dostepnosci dla OzN, ale réwniez w petni realizowaé¢ dostep do informacji publicznej
[patrz. kryterium nr 9]. W grudniu 2021 r. wdrozono nowa centrale telefoniczng, utatwiajaca kontakt
z poszczegdlnymi biurami, dziatami uczelni, a przede wszystkim utatwiajgcg kontakt osdb
z niepetnosprawnosciami z poszczegdlnymi jednostkami administracyjnymi uczelni.

W zakresie infrastruktury wykorzystywanej do prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego Uczelnia
dysponuje wtasng salg fitness oraz wspdtpracuje z podmiotami posiadajgcymi wtasciwg baze do
realizacji tego modutu. Przed rozpoczeciem danego roku akademickiego uczelnia podpisuje stosowne
umowy na korzystanie z bazy sportowej, w petni zabezpieczajgc potrzeby studentéw w tym zakresie,
a takze ich preferencje sportowe, w tym m.in. z Miastem Stotecznym Warszawa na odptatne
udostepnienie infrastruktury sportowej Osrodka Sportu i Rekreacji Dzielnicy Warszawa — Srédmieécie
oraz Dzielnicy Warszawa — Wtochy i Dzielnicy Warszawa - Mokotow.

Dostepnos¢ infrastruktury do pracy witasnej studenta. Uczelnia zapewnia studentom mozliwosc¢
korzystania z infrastruktury dydaktycznej réwniez poza godzinami wynikajgcymi z harmonogramu
zaje¢. Studenci majg dostep do stanowisk komputerowych, sieci Wi-Fi, oprogramowania
dydaktycznego, zasobow bibliotecznych oraz przestrzeni przeznaczonych do pracy wtasnej. Mogg takze
bezptatnie korzysta¢ z pakietu Microsoft Office 365 oraz, w razie potrzeby, wypozyczaé komputery
przenosne wyposazone w niezbedne oprogramowanie. Rozwigzania te pozwalajg studentom
samodzielnie opracowywac¢ wyniki doswiadczen, wykonywaé obliczenia i analizy, przygotowywac
raporty, projekty, prezentacje, prace zaliczeniowe i prace dyplomowag oraz korzystac z elektronicznych
zrodet informacji naukowej. Dostep do infrastruktury poza zajeciami ma szczegdlne znaczenie w
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kontekscie pracy wtasnej przypisanej do poszczegdlnych modutéw oraz realizacji projektow
studenckich i aktywnosci két naukowych.

W celu zaspokojenia potrzeb socjalnych studentow, a takze stworzenia warunkéw do odpoczynku
w Kampusie nr 1 znajduje sie: aneks kuchenny [I pietro] strefa zielonego lasu — poziom -1, strefa relaksu
[wiedza uskrzydla] znajdujgca sie na parterze oraz szatnia dla studentéw [poziom -1]. Aneks kuchenny
jest pomieszczeniem do wytgcznej dyspozycji studentdéw, w ktdrym to studenci, korzystajgc z kuchenki
mikrofalowej, mogg podgrzac i zjes¢ positek. W Kampusie nr 1 znajdujg sie takze automaty vendingowe
z cieptymi i zimnymi napojami oraz réznego rodzaju przekgskami. Na parterze budynku znajduje sie
rowniez ksero do wytgcznego uzytku studentow. W kazdej czesci budynku do dyspozycji studentéw sg
toalety, w tym w czesci C budynku znajdujg sie toalety dla oséb z niepetnosprawnosciami, w tym jedna
toaleta z prysznicem. W Kampusie nr 1 znajduje sie réwniez kacik rodzica z dzieckiem.

W Kampusie nr 2 stworzono cztery strefy wypoczynku dla studentéw, w tym jedng do pracy wiasnej
studenta, w ktérej umieszczono komputery z petnym oprogramowaniem Microsoft Office —
dostosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych, a takze ksero. W budynku znajdujg sie réwniez
urzadzenia vendingowe. Do dyspozycji studentéw oddano réwniez punkt dajgcy mozliwosé
samodzielnego podgrzania positku. Studenci mogg korzystac z 3 szatni, w tym z jednej wyposazonej w
szafki zamykane. Na terenie Kampusu znajdujg sie toalety dla osdb niepetnosprawnych.

Uzupetnieniem warunkéw organizacyjnych studiowania sg dziatania uczelni utatwiajgce studentom
dostep do zakwaterowania w Warszawie, realizowane na podstawie porozumien z podmiotami
prowadzgcymi obiekty zakwaterowania studenckiego.

Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych w Warszawie posiada witasng
Biblioteke z czytelnig zlokalizowang w siedzibie uczelni [Kampus nr 1], ktéra gromadzi, opracowuje i
udostepnia literature zwigzang z kierunkami studiéw realizowanymi w uczelni. Biblioteka wyposazona
jest w rozwigzania architektoniczne odpowiednie dla oséb niepetnosprawnych. Do rozwigzan tych
nalezy zaliczy¢ lokalizacje na parterze z wejSciem z zewnatrz - drzwi dostosowane do wdzkéw
inwalidzkich oraz podjazd dla oséb niepetnosprawnych. Dostep do Biblioteki jest réwniez mozliwy
przez wewnetrzny korytarz umozliwiajgcy sprawne poruszanie sie 0séb z niepetnosprawnosciami, a
bezposrednio przy Bibliotece znajduje sie toaleta dla OzN. Dodatkowo w sgsiedztwie Biblioteki
znajduje sie czytelnia i miejsce do pracy wtasnej wyposazone w stanowiska. Jest to strefa ciszy, w ktérej
studenci mogg korzystaé nie tylko z ksigzek, ale rowniez z czasopism branzowych. Na terenie czytelni
studenci mogg korzystac z bezprzewodowego Internetu.

Biblioteka oraz czytelnia posiadajg tagcznie 5 stanowisk komputerowych wyposazonych w programy
komputerowe niezbedne do pracy witasnej studenta [Microsoft Office], w tym 3 stanowiska
komputerowe All in One [w bibliotece] z programem Dolphin Computer Access: Supernova Magnifier
& ScreenReader (Supernova Access Suite). Dzieki specjalistycznemu oprogramowaniu, a takze
specjalnej klawiaturze [czarno-biata kolorystyka o wysokim kontrascie, powiekszone klawisze 2,0 cm /
2,0 cm, ergonomiczne rozmieszczenie klawiszy dodatkowo powiekszone napisy na klawiaturze
utatwiajg korzystanie osobom niepetnosprawnym, a takze niedowidzgcym] stanowiska komputerowe
sg przystosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Stanowiska dodatkowo wyposazone s3
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w kamery i mikrofony, co pozwala studentom tgczy¢ sie z ttumaczem jezyka migowego (Ttumacz Migam
— dostepny dla Uczelni od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00 — 16.00).

Biblioteka jest w petni skomputeryzowana i wyposazona w komputery z programem bibliotecznym
LIBRA NET, wersja 25.0.3.24591-release, wyprodukowanym, licencjonowanym i aktualizowanym przez
firme MOL Sp. z 0.0. z Gdyni. Komputeryzacja Biblioteki w zdecydowany sposdb przyspiesza zaréwno
odnajdywanie poszukiwanych tytutow, jak i ewidencje wypozyczen na kontach czytelnikow oraz
samodzielne przegladanie katalogdw (autorskiego, tytutowego, przedmiotowego i serii). Katalog
dostepny jest on-line, 24 godziny na dobe przez 7 dni w tygodniu. Zasoby biblioteczne, czytelni
i wypozyczalni udostepniane sg za posrednictwem wspomnianego wczesniej programu bibliotecznego
LIBRA NET., ktdry zdecydowanie usprawnia obstuge czytelnikéw. Katalog zasobdw bibliotecznych
udostepniony jest pod adresem: https://wamt.edu.pl/biblioteka/. Studenci mogg dokonywad

rezerwacji i zamoéwien ksigzek online. Kazdy czytelnik posiada indywidualne konto internetowe. D3zac
do zapewnienia maksymalnego dostepu do zasobdw biblioteki Warszawskiej Akademii Medyczno-
Technicznej Nauk Stosowanych dla spotecznosci akademickiej, uruchomiono platforme IBUK Libra.
Platforma udostepnia publikacje w wersji elektronicznej oraz — dla zainteresowanych — inne zasoby
edukacyjne z oferty Grupy PWN. Ksiegozbiér wirtualnej czytelni liczy ponad osiem tysiecy publikacji
specjalistycznych, naukowych i popularnonaukowych wydanych przez najwazniejsze, renomowane
polskie oficyny. Dzieki zaawansowanej technologii i dostepowi online czytelnicy mogg korzystaé
z serwisu przez catg dobe, z dowolnego miejsca na $wiecie. Platforma daje nie tylko mozliwosc¢
przeglgdania i czytania ksigzek, ale takze pozwala na zaawansowang prace z tekstem.

Niezbedne do pracy wilasnej czytelnikéw Biblioteki Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej
Nauk Stosowanych sg czasopisma. Zapotrzebowanie na nie zgtaszane jest przez nauczycieli
akademickich, ktdrzy wymieniajg konkretne propozycje w sylabusach do poszczegdlnych modutéw.
Ponadto okresowo pracownicy Biblioteki dokonujg przegladu czestotliwosci wypozyczen kazdej
pozycji, po czym, w porozumieniu z wtadzami uczelni i kadrg dydaktyczng, podejmujg decyzje o
czasowym zawieszeniu lub tez catkowitej rezygnacji z prenumeraty danego tytutu. Z powyzszych
wzgleddw ,Lista prenumerowanych czasopism” stale sie zmienia.

Ogotem Biblioteka dysponuje co najmniej 15 tytutami czasopism, w tym waznymi tytutami
odpowiadajgcymi problematyce dyscyplin dla kierunku chemia ogdlna:
e Astma. Alergologia. Immunologia (http://www.alergia-astma

immunologia.pl/aai archiwum.html)

¢ Polska Chemia. Magazyn Polskiej Izby Przemystu Chemicznego
(https://www.pipc.org.pl/publikacje/nasze-publikacje ),

¢ Biuletyn ,Projektu Chemia 4.0” (https://www.pipc.org.pl/publikacje/nasze-publikacje ),

e Biuletyn ,Bezpieczna Chemia” (https://www.pipc.org.pl/publikacje/nasze-publikacje ),

e Eliksir https://chemia.p.lodz.pl/wydzial/czasopismo-eliksir

e Polimery (https://ichp.vot.pl/index.php/p/issue/archive )

¢ Polska Chemia. Magazyn Polskiej Izby Przemystu Chemicznego
(https://www.pipc.org.pl/publikacje/nasze-publikacje ),

e Chemik (prenumerata tradycyjna),
e Przemyst chemiczny (prenumerata tradycyjna),
 Swiat Przemystu Kosmetycznego (prenumerata tradycyjna),
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e Biotechnologia.pl (prenumerata tradycyjna),

a takze czasopismami o problematyce niezwigzanej z kierunkiem chemia ogdina, ale istotnymi
spotecznie m.in.: Zdrowe Dziecko. Magazyn dla rodzicow, Help. JesteSmy razem (czasopismo zawiera
informacje o swiecie dotyku i dZzwieku dla oséb niewidomych, stabowidzgcych).

Biblioteka WAMTNS umozliwia takze korzystanie z petnotekstowych baz danych: Wirtualnej Biblioteki
Nauki i EBSCO, tj. najwyzszej jakosci tresci udostepniane poprzez bazy danych, ksigzki elektroniczne,
czasopisma naukowe i inne publikacje, a takze poprzez wszechstronng wyszukiwarke naukowa.

Studenci WAMTNS majg dostep do publikacji naukowych zgromadzonych w bazach takich jak:
e Informator ICM

e Bazy

e Elsevier

e Scopus

e Springer

e Web of Science
*  Wiley

e Nature

* Science

Biblioteka WAMTNS umozliwia dostep do ponizszych baz elektronicznych z poziomu strony www
uczelni:
* RCIN — Repozytorium Cyfrowe Instytutow Naukowych,
* POLONA — Cyfrowy portal Biblioteki Narodowej zawierajacy zdigitalizowane zbiory BN i innych
instytucji,
e PubMed — Narodowa Biblioteka Medyczna Stanéw Zjednoczonych, portal w j. angielskim,
¢ PubChem — Narodowa Biblioteka Medyczna Stanéw Zjednoczonych (zbiory chemiczne), portal
w j. angielskim,
¢ Infona— archiwum krajowe z biezgcymi zasobami i aktualizacjg czasopism oraz ksigzek w
ramach baz Elsevier, Springer i Wiley,
e CEON Biblioteka Nauki— petne teksty artykutéw publikowanych w polskich czasopismach

naukowych i petne teksty wybranych ksigzek naukowych wraz z ich metadanymi (dostep
otwarty) artykuty i ksigzki z kilku baz dziedzinowych,
¢ Directory of Open Access Journals — baza recenzowanych czasopism (dostep otwarty),

e Springer Nature Link (wczesniej BioMedCentral) — baza artykutéw i czasopism z dziedziny

biologii i medycyny (dostep otwarty),
e Peer) — baza czasopism z biologii i medycyny w wolnym dostepie,
¢ Zenodo — baza artykutéw i czasopism z réznych dziedzin (w tym: biologia, chemia medycyna),
e MDPI - anglojezycznych czasopism naukowych.

Dodatkowo Biblioteka WAMTNS w lutym 2016 r. przystgpita do programu BIBLIOTEKI CWPN
Academica, ktéry daje mozliwos¢ wypozyczenia wersji elektronicznych ksigzek i czasopism naukowych.
Ponadto system umozliwia wyszukiwanie petnotekstowe, oferuje system rezerwacji oraz biezgca
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informacje o bibliotekach, ktére przystgpity do systemu. Biblioteka oferuje réowniez dostep do
numerdéw archiwalnych, ktérych wydawanie zostato zakonczone, badz zawieszone.

Biblioteka wykorzystuje nastepujgce kanaty komunikacji ze spotecznoscig akademickg WAMTNS
pozwalajgce na przekazywanie aktualnych informacji, takie jak system ProAkademia czy media
spotecznosciowe WAMTNS.

Kazdy odwiedzajgcy Biblioteke Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych
moze liczy¢ na profesjonalng obstuge i pomoc w uzyskaniu rzetelnej informacji naukowej zaréwno w
zakresie zasobow wtasnych, jak tez innych bibliotek polskich i zagranicznych, a takze $wiatowych
zasobow internetowych. Na zyczenie studentéw i nauczycieli akademickich tworzone s3 zestawienia
bibliograficzne dotyczace interesujgcych ich zagadnien. Realizacja kwerend, dzieki skomputeryzowaniu
Biblioteki, dostepowi do Internetu i elektronicznej tacznosci z czytelnikami, przebiega szybko i
sprawnie. Publikacje, ktérych brakuje w zbiorach Biblioteki WAMTNS, a ktére sg istotne w procesie
przygotowania prac dyplomowych, pracy wtasnej studenta badz do innych celéw ksztatcenia, sg
poszukiwane w ramach wymiany miedzybibliotecznej z innymi bibliotekami. Biblioteka WAMTNS
wspotpracuje rowniez z wybranymi bibliotekami z catej Polski. W ramach podpisanych porozumien nasi
studenci oraz pracownicy mogg skorzystac z zasobdw ksigzkowych innych instytucji m.in.:

« Giéwna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego

« Biblioteka Gtéwna Wojskowej Akademii Technicznej

« Biblioteka Grupy Uczelni VISTULA

 Biblioteka Instytutu Ochrony Srodowiska

« Biblioteka Akademii Nauk Stosowanych WSGE im. A. De Gasperi w Jézefowie

» Biblioteka Wojskowego Instytutu Medycyny Lotniczej

+ Biblioteka Wyzszej Szkoty im. B. Jarskiego

« Biblioteka Krakowskiego Wydawnictwa SCIENTIFICA

« Biblioteka Krakowskiej Wyzszej Szkoty Promocji Zdrowia

» Biblioteka Bydgoskiej Szkoty Wyzszej

« Biblioteka Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

« Biblioteka Gtéwna Politechniki Warszawskiej

« Biblioteka Uniwersytecka Uniwersytetu Radomskiego im. Kazimierza Putaskiego

+ Biblioteka Instytutu Technologiczno-Przyrodniczego — Paristwowego Instytutu Badawczego

(ITP-PIB)
» Biblioteka Akademii Medycznych i Spotecznych Nauk Stosowanych w Elblagu

a na postawie Umowy partnerskiej z Uniwersytetem  Warszawskim  studenci
z niepetnosprawnosciami moga korzystaé z ksiegozbioru cyfrowego przeznaczonego dla oséb
niepetnosprawnych nalezgcego do Uniwersytetu Warszawskiego oraz ksiegozbioru nalezgcego do
Uczelni Partnerskiej za pomoca serwisu internetowego istniejgcego pod nazwg Akademicka Biblioteka
Cyfrowa - www.abc.uw.edu.pl, zwanego dalej ABC, ktérego wtascicielem jest Uniwersytet Warszawski.
Biblioteka pracuje w nastepujgce dni i godziny w tygodniu:

Poniedziatek: Nieczynne

Wtorek: 8:00-16:00

Sroda: 8:00-16:00

Czwartek: 8:00-16:00
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Pigtek: 8:00-16:00
Sobota: 9:00-17:00 [wybrane zjazdy]
Niedziela: Nieczynne

Stan Biblioteki WAMTSNS na dzien sktadania wniosku:

Stan
tradycyjnej formie

liczbowy zbiorow udostepnianych w

5553

Stan
elektronicznej formie

liczbowy zbioréw udostepnianych w

4566 +
darmowych w

dostep roczny do 3649 publikacji
IBUK
LIBRA: Wydawnictwa: Wydawnictwo Naukowe
PWN, Eko Media, ASTRUM, PZWL Wydawnictwo
Lekarskie,

ramach abonamentu

Wydawnictwo Uniwersytetu

toédzkiego, Wydawnictwo e-bookowo,

Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza, Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Mikofaja Kopernika, MediPage,
Medyk, LITERAT HENRYK PLONCZYNSKI, Oficyna

Wydawnicza Medical Education sp. z 0.0., RM,

Oficyna  Wydawnicza  IMPULS, ITSTART,
Uniwersytet  Ekonomiczny w  Poznaniu,
Uniwersytet Slaski, Instytut Psychosyntezy,

Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach,
Politechniki
Politechniki Poznanskiej, Wydawnictwo WNT,

Aspra, Oficyna Wydawnicza

Warszawskiej, Wydawnictwo

Fronda, Borgis, Wydawnictwo Uniwersytetu

Jagiellonskiego, Wydawnictwo Uniwersytetu
Gdanskiego, Instytut Psychosyntezy, Parstwowa
Szkota Wyzsza im. Jana Pawta Il Biata Podlaska,
Level Publishing, Psychoskok, Silva Rerum,
Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w

Katowicach, Herbavis)

llos¢ tytutdw prenumerowanych czasopism

15

Specjalistyczne oprogramowanie udostepnione
dla studentow w czytelni [jakie?]

Libra.Net, Dolphin Computer Access: Supernova
Magnifier & ScreenReader (Supernova Access
Suite)

Dostep do elektronicznych baz danych [jakich?]

o EBSCO - 16 obszernych baz
naukowych oraz EBSCO Open
Dissertations

o Bazy - zakres i zasady
udostepniania zasobdéw
licencyjnych Wirtualnej
Biblioteki Nauki w roku 2026

o Elsevier - 4215 tytutéw
czasopism
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o Scopus - Interdyscyplinarna
baza abstraktéow i cytowan z
zakresu nauk matematyczno-
przyrodniczych, technicznych,
medycznych i humanistycznych.

o Springer — ponad 2000 tytutéw

o Web of Knowledge - Artykuty
naukowe

o Wiley - 491 czasopism
petnotekstowych oraz 2450
ksigzek elektronicznych

o Nature - Platforma poswiecona
nauce medycyny

o Science - Miedzynarodowy
tygodnik naukowy czasopisma,
opublikowane przez American
Association for Advancement of
Science (AAAS).

o RCIN - Repozytorium Cyfrowe
Instytutow Naukowych (26
instytutow)

o POLONA - Cyfrowy portal
Biblioteki Narodowej
zawierajgcy zdigitalizowane
zbiory BN i innych instytucji

o PubMed - Narodowa Biblioteka
Medyczna Ameryki, portal w j.
angielskim

o PubChem - Narodowa
Biblioteka Medyczna Ameryki
(zbiory chemiczne), portal w j.
angielskim

o Infona —archiwum krajowe z
biezgcymi zasobami i
aktualizacjg czasopism oraz
ksigzek w ramach baz Elsevier,
Springer i Wiley. Wymagana
rejestracja na portalu Infona.

o Biblioteka Nauki — petne teksty
artykutéw publikowanych w
polskich czasopismach
naukowych i petne teksty
wybranych ksigzek naukowych
wraz z ich metadanymi (dostep
otwarty) artykuty i ksigzki z 5
baz dziedzinowych

o MDPI-ponad 520
anglojezycznych czasopism
naukowych

Czasopisma dostepne w modelu Open Access:
Akademicka Platforma Czasopism;
BioTechnologia; Springer Nature Link;
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Taylor&Francis Journals

Czasopisma medyczne wydawnictwa Termedia;
Directory of Open Access Journals; Food
Chemistry; Polimery (Journal on Chemistry,
Technology and Polymer Processing); Arianta -
Naukowe i branzowe polskie czasopisma
elektroniczne; Postepy Biochemii (czasopismo
Polskiego Towarzystwa Biochemicznego);

niepetnosprawnych

llos¢ stanowisk dostosowanych do potrzeb oséb | 3

Z zakresu chemii ogdlnej w poszczegdlnych modutach ksztatcenia zostaty uwzglednione nastepujgce

normy, a biblioteka dysponuje nastepujgcymi zasobami:

e PN-EN ISO/IEC 17025:2018-02 (ogdlne wymagania dotyczgce kompetencji laboratoriéw

badawczych i wzorcujacych),

e Zarzadzanie jakoscig. Red. Matuszak-Flejszman A., Poznan 2022,

e Hamrol A., Mantura W., Zarzadzanie jakoscig. Teoria i praktyka, Warszawa 2004,

e Bugdol M., Wprowadzenie do zarzadzania jakoscig. ISO, TQM, administracja... Racibérz 2004 ,
e Michalski R., Mytych J., Akredytacja laboratoriéw badawczych wedtug normy PN-EN ISO/IEC

17025, Katowice 2008,

e Akredytacja, zarzadzanie i organizacja w laboratoriach, Elamed Media Group 2021,
e Nyrek K., Jak mozna wprowadzi¢ wymagania normy PN-EN ISO/IEC 17025:2018-02 do
laboratorium? LAB Laboratoria, Aparatura, Badania 2019, R. 24, nr 1, s. 46-47.

co przedstawiono w ponizszej tabeli:

Ksiegozbidr i zbiory elektroniczne dla kierunku chemia ogdlna [pojedyncze tytuty]

Ksigzki tradycyjne 150
Ksigzki elektroniczne 33 (Ibuk Libra - Wydawnictwa: Eko Media,
Herbauvis, Oficyna Wydawnicza

Politechniki Warszawskiej, PZWL
Wydawnictwo Lekarskie, Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu; Wydawnictwa
AGH, Woydawnictwo Naukowe PWN,
Wydawnictwo Naukowe Sophia,
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza, Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika, Wydawnictwo Uniwersytetu
Gdanskiego

Czasopisma tradycyjne

8 (Chemia i Biznes. Rynek Kosmetyczny i
Chemii Gospodarczej, Chemia jutra,
Chemia przemystowa, Chemik, Przemyst
chemiczny, Biotechnologia, Kosmetyki i
detergenty)
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Czasopisma elektroniczne

7 (BioTechnologia, Food Chemistry,

Polimery  (Journal on  Chemistry,

Technology and Polymer Processing),
Postepy Biochemii (czasopismo Polskiego
Acta

Balneologica, Kierunek Chemia, The Royal

Towarzystwa  Biochemicznego),

Society of Chemistry's Journals

Dostep do elektronicznych baz

danych

31 (16 baz naukowych w ramach EBSCO,
Biblioteka Nauki,
Scopus, Springer, Web of Knowledge,
Wiley, Nature, Science, RCIN, POLONA,
PubMed, PubChem, Biblioteka
Nauki, MDPI

Wirtualna Elsevier,

Infona,

Dzieki platformom: Elsevier, Scopus, Springer,

Web of Knowledge, Wiley, Nature, Science, RCIN,

POLONA, PubMed, PubChem studenci Biblioteki majg dostep do co najmniej kilku tytutéw branzowych

z zakresu chemii ogdlne;j:
e Adsorption Science and Technology

e Angewandte Chemie International Edition

e BioDesign Research

e Carbohydrate Polymers

e Chemical Communications

e Chemistry - A Europen Journal
e Communications Chemistry

e Communications Engineering
e Communications Materials

e European Journal of Inorganic Chemistry
e Journal of Biological Inorganic Chemistry

e Journal of Chemical Education
e Journal of Inorganic Biochemistry

e Journal of Molecular Catalysis A-Chemical

*  Microsystems & Nanoengineering
e Nano Today

e Nature Biotechnology

e Nature Chemical Biology

¢ Nature Chemistry

e Nature Nanotechnology

* Nature Reviews Bioengineering

e Nature Reviews Chemistry

e Polymer

e The Journal Of Nutritional Biochemistry
e Topics in Current Chemistry

e Trac-Trends in Analytical Chemistry
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Dostep do powyziszych zasobdw zapewnia studentom mozliwos¢ siegania do aktualnego,
miedzynarodowego piSmiennictwa z zakresu chemii analitycznej, organicznej, nieorganicznej,
materiatowej, polimerowej, nanotechnologii, biochemii oraz wspétczesnych metod badawczych.
Zasoby te sg wykorzystywane w pracy witasnej studentdw, podczas przygotowywania projektow,
raportdw, seminariow i prac dyplomowych, a takie rozwijajg umiejetnos¢ krytycznej analizy
aktualnego piSmiennictwa naukowego.

Dobodr i rozwéj zasobow bibliotecznych dla kierunku chemia ogdlna pozostaje bezposrednio powigzany
z programem studidw i literaturg wskazywang w sylabusach poszczegdlnych modutéw. Uczelnia nie
ogranicza oceny adekwatnosci zbiorow do ogdlnej liczby posiadanych publikacji, lecz analizuje ich
przydatnos¢ w odniesieniu do rzeczywistych potrzeb dydaktycznych. Literatura podstawowa i
uzupetniajgca wskazywana przez nauczycieli akademickich stanowi podstawe do weryfikacji zasobdw
wtasnych Biblioteki, dostepnosci publikacji elektronicznych oraz — w przypadku braku danego tytutu —
podjecia dziatan zmierzajgcych do jego pozyskania lub zapewnienia dostepu za posrednictwem innych
zrodetf. System ten jest dodatkowo wspierany dostepem do miedzynarodowych baz informacji
naukowej, dzieki czemu studenci mogg korzystac nie tylko z podrecznikéw i monografii, lecz rowniez z
aktualnego pismiennictwa naukowego wtasciwego dla nauk chemicznych i inzynierii chemiczne;j.
Szczegdlnym zainteresowaniem cieszg sie pozycje dostepne w formie e-bookdw na platformie IBUK
Libra. Dla wielu studentéw jest to wygodniejsza forma pozyskiwania informacji, pozwalajgca na dostep
do ksigzek w kazdym miejscu i o kazdej porze.

Biblioteka prowadzi cykliczne szkolenie biblioteczne. Szkolenie przygotowywane jest w formie
prezentacji multimedialnej. Zawiera ona wszelkie niezbedne informacje ufatwiajgce korzystanie
z zasobow bibliotecznych. W szkoleniu przedstawiony jest peten proces zaktadania konta
bibliotecznego oraz instrukcja korzystania z systemu bibliotecznego uczelni. Zawiera ono réwniez
informacje odnosnie do czasu wypozyczenia ksigzek oraz uzyskiwania dostepu do platformy IBUK Libra.

Czytelnia znajduje sie w sgsiedztwie Biblioteki w Kampusie nr 1. Czytelnia jest miejscem do pracy
wtasnej i jest wyposazona w trzy stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu oraz telewizora,
na ktérym wyswietlane sg najwazniejsze informacje z zakresu funkcjonowania Biblioteki, procesu
dyplomowania oraz organizacji studenckich. Jest to strefa ciszy, w ktdrej studenci mogg korzystaé nie
tylko z ksigzek, ale rowniez z czasopism branzowych. Na terenie czytelni studenci mogg korzystac
z bezprzewodowego Internetu i 14 tradycyjnych stanowisk czytelniczych. Czytelnia zapewnia dostep
do wielu czasopism odpowiadajgcych problematyce dyscyplin dla kierunku chemia ogdlna zaréwno
w wersji elektronicznej, jak i tradycyjne;j.

Czytelnia otwarta jest w godzinach pracy Biblioteki, a zatem:
Poniedziatek: Nieczynne

Wtorek: 8:00-16:00

Sroda: 8:00-16:00

Czwartek: 8:00-16:00

Pigtek: 8:00-16:00

Sobota: 9:00-17:00 [wybrane zjazdy]

Niedziela: Nieczynne
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ale sam dostep do tradycyjnych stanowisk czytelniczych i komputeréw jest mozliwy rowniez poza
godzinami pracy Biblioteki.

Czytelnia poprzez wykupiony dostep do IBUK Libra zapewnia swoim studentom catodobowy dostep
do wirtualnej czytelni z dowolnego miejsca. Ibuk Libra to:

- tysigce tytutéw,

- najwiekszy zbidr publikacji specjalistycznych,

- szybki podglad petnych tekstéw,

- spersonalizowana sfera publikacji w chmurze (osobiste konto myIBUK),

- mozliwo$¢ czytania na urzadzeniach mobilnych.

W celu uzyskania kodu PIN dostepu do lbuk Libra wystarczy skontaktowac sie z Bibliotekg za
posrednictwem adresu mailowego: biblioteka@wamt.edu.pl

Uczelnia prowadzi zintensyfikowane i sformalizowane dziatania majgce na celu utatwienie osobom
niepetnosprawnym dostepu do zasobéw zgromadzonych w Bibliotece  WAMTNS. Dziatania te
obejmuja:

1. Wdrozony na terenie Biblioteki Polski Ttumacz Migowy Online, tj. natychmiastowe
potgczenie wideo z ttumaczem jezyka migowego poprzez: przegladarke internetows,
aplikacje mobilng, inne urzadzenie z dostepem do Internetu i wyposazone w kamerke
umozliwiajgce osobie niestyszacej, niedostyszacej potfaczenie sie z ttumaczem
Polskiego Jezyka Migowego (PJM) podczas pobytu w Bibliotece.

2. Likwidacje barier architektonicznych poprzez zlokalizowanie Biblioteki na parterze
w sgsiedztwie ktérej znajdujg sie:

a/ toalety przystosowane dla 0séb z niepetnosprawnosciami [x2],
b/ automatyczne drzwi umozliwiajgce wejscie z ulicy na hol przed biblioteka,
¢/ podjazd umozliwiajgcy osobie na wozku wjechaé na poziom parteru.

3. Zapewnienie sprzetu i oprogramowania specjalistycznego utatwiajgcego osobom
niepetnosprawnym korzystanie z materiatéw zgromadzonych w Bibliotece, w tym:

a/ trzy stanowiska komputerowe dla o0sdéb z rdéznymi niepetnosprawnosciami,
wyposazone sg w kamery i mikrofony co pozwala studentom tgczy¢ sie z ttumaczem
jezyka migowego, specjalna klawiatura [czarno-biata kolorystyka o wysokim
kontrascie, powiekszone klawisze 2,0 cm / 2,0 cm, ergonomiczne rozmieszczenie
klawiszy dodatkowo powiekszone napisy na klawiaturze, utatwiajg korzystanie z niej
osobom  niepetnosprawnym, a  takze niedowidzacym],  specjalistyczne
oprogramowanie Dolphin Computer Access: Supernova Magnifier & ScreenReader
(Supernova Access Suite), czyli program powiekszajgcy obraz na ekranie monitora
i udzwiekawiajgcy system operacyjny komputera oraz zainstalowane na nim aplikacje,
a takze wyposazajgcy komputer w Brajla. Dzieki szerokiej funkcjonalnosci SuperNova
stanowi rozwigzanie odpowiednie dla o0séb oczekujgcych wysokiej jakosci
powiekszenia obrazu oraz wsparcia w postaci profesjonalnego, petnego
udzwiekowienia i Brajla:

e Omni Reader — urzgdzenie lektorskie dla osdb z dysfunkcjg wzroku;
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e TOPAZ PHD - oferuje osobom stabowidzgcym swobode samodzielnego czytania
i zapoznawania sie ze szczegétami obrazéw, doskonata jako$é wyswietlania jest
zapewniona na wszystkich poziomach powiekszenia;

e 4 PlexTalk Linio Pocket — udzwiekowiony dyktafon i odtwarzacz ksigzek;

e Focus 14 Blue monitor brajlowski zapewniajgcy osobom niewidomym petny dostep
do komputerdéw, tabletédw i smartfonéw;

e Hanvon E-book Reader;

e SmartNav — urzadzenie do kontroli kursora wzrokiem;

e Lupa OKOLUX Plus Mobil [o rézny stopniu powiekszenia].

4. Dostosowanie strony Biblioteki do standardu WCAG 2.0 (Web Content Accessibility
Guidelines) dla systemoéw teleinformatycznych w zakresie dostepnosci dla osdéb
niepetnosprawnych, zgodnie z zapisami Rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 12
kwietnia 2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan
dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz
minimalnych wymagan dla systemoéw teleinformatycznych. Strona jest responsywna —
dostosowuje sie do rozdzielczosci urzadzenia, na jakim jest ogladana (telefon
komoérkowy, tablet, PC). W trakcie czytania wybranego artykutu na stronie, uzytkownik
ma mozliwo$é zmiany wielkosci tekstu (pomniejszenie/ powiekszenie czcionki);
wydruku; $ciggniecia pliku do pobrania; wysytki tresci e-mailem w formie funkcji
»Wyslij znajomym” — wysytanie do znajomego bezposrednio ze stron WWW
rekomendacji z informacja o istnieniu danej podstrony.

5. W petni skomputeryzowana Biblioteka z programem bibliotecznym LIBRA NET, wersja
20.3.18.18973-release. Katalog dostepny jest online — 24 godziny na dobe przez 7 dni
w tygodniu.

6. Dostep do petnotekstowych baz danych: Wirtualnej Biblioteki Nauki i EBSCO, a takze

do IBUK-6w — wszystko z pozycji strony Biblioteki.

Uczelnia realizuje dziatania w zakresie zapewnienia warunkdéw BHP bazy dydaktycznej i bibliotecznej.
Nad bezpieczenstwem studentdw czuwa rektor Uczelni. Studenci przechodzg szkolenie
z bezpieczenstwa i higieny pracy prowadzone przez inspektora BHP, a takze sg zobowigzani do udziatu
W niezapowiedzianych ¢wiczeniach ewakuacyjnych przeprowadzanych dwa razy w roku. Ponadto
uczelnia 30 wrzesnia 2020 r. wdrozyta Procedure postepowania z osobami niepefnosprawnymi na
wypadek ogfoszenia alarmu ewakuacyjnego. Baza dydaktyczna uczelni ze szczegdlnym
uwzglednieniem bazy do realizacji zaje¢ praktycznych [pracownie, laboratoria] wyposazona jest w
sprzet do pierwszej pomocy, instrukcje BHP, a takze srodki ochrony. Kazdy nauczyciel akademicki lub
osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne, a takze kadra wspierajgca proces dydaktyczny [w zakresie
swoich biur] ma obowigzek, przed rozpoczeciem pracy/zajeé¢, dokonaé oceny infrastruktury pod
wzgledem prawidtowosci jej dziatania oraz obowigzujgcych przepiséw BHP. Wszystkie uszkodzenia lub
nieprawidtowosci w dziataniu powinny by¢ zgtaszane niezwtocznie do pracownikow Biura Planowania
i Organizacji Ksztatcenia, ktorzy majg obowigzek szybkiego rozwigzania zaistniatych problemdw.
Uczelnia szkoli kadre zarzgdzajaca, akademicka, pracownikéw wspierajacych proces dydaktyczny z
zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, BHP i p.poz. Ostatni cykl szkolen z w/w zakresu
odbyt sie m.in. w ramach Projektu wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego
Funduszu Spotecznego nr POWR.03.05.00-00-A011/19. Infrastruktura uczelni, w tym jej wyposazenie
podlega okresowym kontrolom i ocenie stanu przydatnosci, a przede wszystkim bezpieczenstwa.
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Niepokojgce przypadki zwigzane z naruszeniem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy zgtaszane sg na
e-mail: bos@wamt.edu.pl. Uczelnia w ramach zaje¢ praktycznych zapewnia niezbedne srodki ochrony
osobistej zarowno dla wyktadowcéw, jak i studentéw, a takze rozpatruje indywidualne potrzeby
studentéw w zakresie zapewnienia sSrodkéw ochrony dla osdb zgtaszajgcych koniecznos$¢ stosowania
dodatkowych form ochrony np. w przypadku alergikdow. Uczelnia prowadzi okresowe przeglady bazy
dydaktycznej i bibliotecznej na podstawie Procedury prowadzenia przeglqgdu i oceny infrastruktury
dydaktycznej Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych.

1. Procedura okresla tryb postepowania zwigzany z dokonywaniem przegladu i oceny bazy
dydaktycznej do potrzeb procesu ksztatcenia, wsparcia w prowadzeniu badan naukowych/ prac
rozwojowych przez nauczycieli akademickich i studentéw, a takze organizacji procesu uczenia sie.

2. Procedura dotyczy monitorowania stanu catej powierzchni przeznaczonej do prowadzenia procesu
dydaktycznego, dostosowania infrastruktury do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
modernizacji i odnawiania zasobdéw infrastrukturalnych.

Monitorowanie infrastruktury ma w uczelni charakter wielopoziomowy i cigglty. Obejmuje zaréwno
biezgcg kontrole przygotowania pracowni, laboratoriow i sal przed rozpoczeciem zajeé, jak rowniez
systematyczne dokumentowanie stanu bazy w trakcie semestru oraz okresowg, kompleksowg ocene
catej infrastruktury dydaktycznej i biblioteczno-informacyjnej. W przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci lub niedostosowania bazy do potrzeb okreslonej formy zaje¢ podejmowane s3
dziatania naprawcze, w miare mozliwosci jeszcze przed rozpoczeciem realizacji zajec. Wyniki
przeglagdéw s3 dokumentowane, agregowane i nastepnie wykorzystywane przy formutowaniu
rekomendacji dotyczacych dalszego doskonalenia infrastruktury.

Tabelanr 6
Bieiqca ocena, a takze przeglgd infrastruktury dydaktycznej WAMTNS

Dziatanie Opis Odpowiedzialni Termin realizacji
Przeglad bazy:
pracownie,
laboratoria, sale L
. Koordynator lub specjalista Przed
dydaktyczne Ocena biezgca stanu bazy do . . .
L ds. administracyjno- rozpoczeciem
1. | oraz zasoby realizacji zaje¢ dydaktycznych na . . .
. o . organizacyjnych/ danej formy
materialne podstawie listy kontrolnej . . L
L administracyjnych zajec
do realizacji
zajec
dydaktycznych
Przed
Przystosowanie rozpoczeciem
pracowni, . L danej formy
o, W przypadku stwierdzenia, ze - N
laboratoriéw, sal o . Koordynator lub specjalista zaje¢oile
baza nie jest wystarczajgca do o . ) .
dydaktycznych o ds. administracyjno- dziatania
2. , realizacji zaje¢ dydaktycznych, . .
oraz zasobow . . . organizacyjnych/ naprawcze
. podejmowane s3 dziatania . . .
materialnych do administracyjnych mozna
L, naprawcze L,
realizacji zajeé przeprowadzi¢
dydaktycznych w trybie
niezwtocznym
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lub w terminie
potrzebnym na
przeprowadzenie
przedmiotowych

dziatan
Na podstawie przeprowadzonej Po kazdym
Przygotowanie oceny stanu biezgcego Koordynator lub specjalista petnym
potéwkowych sporzgdzany jest protokét ds. administracyjno- miesigcu
protokotéw z kontroli bazy. Wzér protokotu organizacyjnych/ prowadzenia
kontrolnych stanowi zatgcznik nr 1 do administracyjnych zaje¢ w danym
procedury. semestrze
Koordynator lub specjalista
. Gromadzenie miesiecznych ds. administracyjno- .
Zebranie danych i . . . na biezaco
protokotéw z kontroli organizacyjnych/
administracyjnych
Przeprowadzenie rocznego
szczegbtowego przeglagdu bazy
dydaktycznej na podstawie
wzoru stanowigcego zatgcznik nr
2 do niniejszej procedury.
W trakcie przeglagdu rocznego
wykorzystuje sie dane Zespot:
z protokotdw miesiecznych,
Przygotowanie a takze inne dane zgromadzone
sprawozdania w tym okresie, a dotyczace 1)Koordynator
z przegladu i prowadzonych modernizacji, 2)Petnomocnik rektora ds.
oceny zasobow remontow, inwestycji, a takze nauki Do 31

bibliotecznych,
sal praktycznego
przygotowania
zawodowego,
sal
komputerowych,
udogodnien dla
studentow

przegladdéw technicznych oraz
analizy dotyczgce zasobdw
bibliotecznych [kompetencja
petnomocnika rektora ds. nauki]
dostosowania infrastruktury
dydaktycznej uczelni do potrzeb
0s06b niepetnosprawnych
[kompetencja petnomocnika
rektora ds. 0séb
niepetnosprawnych]
Sprawozdanie musi zawierac
whnioski i rekomendacje, a takze
opis planéw w zakresie rozwoju
zasoboéw dydaktycznych dla
kolejnego semestru.
Sprawozdanie jest przektadane
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

3) Petnomocnik rektora ds.
studenckich i
organizacyjnych
3)Petnomocnik rektora ds.
0s06b niepetnosprawnych

[ewentualnie
koordynator/petnomocnik
rektora w zakresie, ktérego
kompetencjach lezy dany
aspekt oceny]

pazdziernika
danego roku [za
semestr letni]
oraz do 31 marca
danego roku [za
semestr zimowy]

Analiza
sprawozdania
i rekomendacje

Przedstawienie sprawozdania na
posiedzeniu Komisji ds. Jako$ci
Ksztatcenia. Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia uwzglednia wnioski
ze sprawozdania w swoich

Przewodniczacy Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia

Na najblizszym
posiedzeniu po
ztozeniu
sprawozdania
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pracach, a takze moze
formutowad swoje rekomendacje
i rekomendacje interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych

w sprawie przegladu i oceny bazy

dydaktycznej.

Zrédto: opracowanie wtasne.

Przyjety mechanizm pozwala zamkng¢ cykl doskonalenia infrastruktury wedtug schematu: ocena stanu
bazy — identyfikacja potrzeb lub nieprawidtowosci — dziatanie naprawcze lub rozwojowe — ponowna
ocena skutecznosci zastosowanego rozwigzania. Wyniki oceny sg analizowane przez Komisje ds.
Jakosci Ksztatcenia i mogg stanowi¢ podstawe do formutowania rekomendacji dotyczacych
modernizacji laboratoriow i sal dydaktycznych, zakupdéw aparatury i oprogramowania, rozwoju
zasobow bibliotecznych oraz zwiekszania dostepnosci infrastruktury dla studentéw ze szczegdlnymi
potrzebami.

Whioski z przegladu i oceny infrastruktury wykorzystywane sg w realizacji konkretnych dziatan m.in.:
a) dostosowanie sal dydaktycznych do potrzeb zwigzanych z ksztatceniem w ramach prowadzonych
kierunkéw studiow;

b) dostosowanie pracowni i laboratoriow specjalistycznych do potrzeb  zwigzanych
z ksztatceniem w ramach prowadzonych kierunkéw studiéw;

¢) dostosowanie wyposazenia Biblioteki WAMTNS do potrzeb zwigzanych z ksztatceniem w ramach
prowadzonych kierunkéw studiow oraz rozwojem naukowym kadry dydaktycznej i studentéw studiow
I'i Il stopnia;

d) doskonalenie infrastruktury informatycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia zdalnego, tj.
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;

e) dostosowanie infrastruktury dydaktycznej do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig oraz oséb ze
szczegblnymi potrzebami.

Istotnym zrédtem informacji wykorzystywanym w procesie oceny bazy dydaktycznej sg réwniez opinie
studentéw. Studenci majg mozliwosé zgtaszania uwag dotyczgcych funkcjonalnosci sal, laboratoriow,
wyposazenia, infrastruktury informatycznej, zasobéw bibliotecznych oraz warunkéw pracy wtasnej
zarébwno w ramach prowadzonych badan opinii spotecznosci akademickiej, jak i na biezgco za
posrednictwem dostepnych kanatéw komunikacji z wtadzami i jednostkami administracyjnymi uczelni.
Informacje te sq uwzgledniane przy identyfikowaniu potrzeb modernizacyjnych i zakupowych oraz
stanowig jedno ze zrédet wykorzystywanych w procesie doskonalenia infrastruktury.

Gospodarowanie sprzetem dydaktycznym na uczelni odbywa sie wedtug okreslonej procedury
planowania, realizacji zakupdw, ewidencji w tym zaklasyfikowania sprzetu i materiatow.
Zaopatrywanie w sprzet dydaktyczny i materiaty eksploatacyjne realizowane jest na podstawie
zatwierdzonego planu finansowego. Wszystkie planowane zakupy powinny byé umieszczone w planie
zakupéw na dany rok. Gospodarke materialowo-techniczng, ewidencje sprzetu i materiatéw
eksploatacyjnych prowadzi Biuro Planowania i Organizacji Ksztatcenia, a w tym wyznaczone osoby —
pracownicy administracyjno-organizacyjni. Przyjecie, ewidencjonowanie i przechowywanie sprzetu
dydaktycznego polega przede wszystkim na:
1. wiasciwym przyjmowaniu, przechowywaniu i wydawaniu materiatéw/sprzetu,
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2. biezacej konserwacji ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatdéw tatwo ulegajgcych
zepsuciu lub uszkodzeniu,

3. prowadzeniu szczegétowej ewidencji sprzetu i materiatéow

4. biezgcej kontroli stanu zapaséw materiatowych i ich analizie w celu wyeliminowania
zapasoéw zbednych i nadmiernych.

Bezpieczenstwo infrastruktury uczelni zapewnione jest poprzez profesjonalng firme ochrony mienia
pracujacg 24/h, profesjonalny system monitoringu wizyjnego (kamer), a takze system szybkiego
reagowania przeciwpozarowego.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 5:

1. Istotnym elementem systemu oceny i doskonalenia infrastruktury dydaktycznej jest
bezposredni udziat studentéw. Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania uwag, opinii i
rekomendacji dotyczacych funkcjonalnosci sal dydaktycznych, laboratoriow i pracowni
specjalistycznych, wyposazenia, zasobdw informatycznych oraz infrastruktury bibliotecznej.
Informacje te pozyskiwane sg zaréwno w ramach badan opinii spotecznosci akademickiej, jak
rowniez poprzez biezgce kanaty komunikacji z wtadzami i jednostkami administracyjnymi
uczelni oraz podczas posiedzern Rad Programowych, w ktérych uczestniczg przedstawiciele
studentéw. Uwagi studentéw mogg stanowic podstawe do podejmowania dziatar dotyczacych
doposazenia, modernizacji lub zmiany organizacji wykorzystywanej infrastruktury.

Ocena obejmuje m.in. warunki realizacji zajeé, funkcjonalno$¢ pomieszczen, wyposazenie
pracowni i laboratoriow, zasoby informatyczne oraz warunki do pracy wtasnej. Wyniki badan
stanowig jedno ze Zrédet informacji wykorzystywanych przy planowaniu dziatan
doskonalgcych. Rozwigzanie to uzupetnia formalny system biezgcych i okresowych przeglagdéw
infrastruktury, dzieki czemu ocena bazy nie jest dokonywana wyfacznie z perspektywy
organizacyjnej, ale uwzglednia rowniez doswiadczenia jej bezposrednich uzytkownikéw —
studentéw.

2. Uczelnia szczegdlng wage przywigzuje do infrastruktury podmiotéw, w ktérych studenci
realizujg praktyki zawodowe. Student moze zosta¢ skierowany do miejsca praktyk
wskazanego przez uczelnie albo samodzielnie wskazaé¢ podmiot, w ktdrym chciatby zrealizowaé
praktyke. W przypadku praktyki organizowanej z wtasnego zrddta placowka podlega
uprzedniej weryfikacji pod katem profilu prowadzonej dziatalnosci i mozliwosci realizacji
programu praktyk; w przypadkach watpliwych decyzje podejmuje petnomocnik rektora ds.
studenckich i organizacyjnych.

W procesie kwalifikowania miejsc praktyk uczelnia zwraca uwage nie tylko na formalny
przedmiot dziatalnosci podmiotu, lecz przede wszystkim na to, czy sSrodowisko zawodowe
umozliwia studentowi wykonywanie rzeczywistych zadan zwigzanych z kierunkiem chemia
ogdlna, w szczegdlnosci z wykorzystaniem stanowisk pracy, urzadzen, aparatury
laboratoryjnej, infrastruktury technologicznej lub systemdw kontroli jakosci wtasciwych dla
dziatalnos$ci danej jednostki. Celem jest zapewnienie, aby praktyka nie ograniczata sie do
obserwacji dziatalnosci przedsiebiorstwa lub laboratorium, lecz stwarzata warunki do
osiggania efektéw uczenia sie zwigzanych z przygotowaniem zawodowym.
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Weryfikacja jakosci miejsca praktyki nie konczy sie na etapie jego zatwierdzenia. Uczelnia
prowadzi hospitacje podmiotéw, w ktérych odbywane sg praktyki zawodowe, podczas ktérych
weryfikowana jest zgodnosé rzeczywiscie realizowanych zadan z efektami uczenia sie
przewidzianymi dla praktyk. Dokumentacja praktyk obejmuje m.in. dane miejsca jej realizacji,
czas i wymiar praktyki, dane osoby odpowiedzialnej za nauke zawodu, opinie o praktykancie
oraz sprawozdanie studenta, co umozliwia ocene nie tylko formalnego odbycia praktyki, ale
rowniez rzeczywistych warunkow jej realizacji.

Z punktu widzenia Kryterium 5 oznacza to, ze infrastruktura zewnetrzna traktowana jest jako
integralna czes¢ $rodowiska ksztatcenia, a jej przydatno$é oceniana jest przez pryzmat
mozliwosci osiggniecia przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie.

Szczegdlng wartoscig systemu praktyk jest pofgczenie stabilnej sieci podmiotow
wspotpracujgcych z uczelnig z mozliwoscig indywidualnego wyboru miejsca praktyki przez
studenta. Rozwigzanie to pozwala z jednej strony zapewni¢ studentom dostep do
sprawdzonych miejsc realizacji praktyk, z drugiej natomiast umozliwia dopasowanie
Srodowiska praktyki do zainteresowan zawodowych studenta oraz planowanej przez niego
Sciezki kariery. Kazdorazowo nadrzednym warunkiem akceptacji miejsca pozostaje mozliwosé
prawidtowej realizacji programu praktyki i osiggania przypisanych jej efektéw uczenia sie.

3. System doskonalenia infrastruktury obejmuje réwniez zasoby biblioteczne i informacyjne.
Potrzeby dotyczace aktualizacji ksiegozbioru i prenumeraty czasopism sg identyfikowane m.in.
na podstawie literatury wskazywanej przez nauczycieli akademickich w sylabusach, analizy
wykorzystania zbioréw oraz zgtaszanych potrzeb dydaktycznych i naukowych. Uzupetnieniem
zasobow wtasnych jest szeroki dostep do elektronicznych baz informacji naukowej oraz system
wspotpracy miedzybibliotecznej, umozliwiajacy pozyskiwanie materiatdw niedostepnych
bezposrednio w zbiorach WAMTNS. Dzieki temu rozwdj systemu biblioteczno-informacyjnego
pozostaje powigzany z rzeczywistymi potrzebami realizowanego programu studiow.

4. Uczelnia traktuje rozwdj infrastruktury jako proces ciaggly, obejmujacy zaréwno modernizacje
wyposazenia specjalistycznego, rozwdj zaplecza informatycznego i bibliotecznego, jak réwniez
zwiekszanie funkcjonalnosci przestrzeni przeznaczonych do pracy wifasnej, odpoczynku i
aktywnosci studenckiej. Szczegdlng role w tym procesie petnig koordynatorzy laboratoridow i
pracowni dydaktycznych, nauczyciele akademiccy, pracownicy wspierajgcy proces ksztatcenia
oraz studenci. Dzieki temu decyzje dotyczace infrastruktury sg podejmowane na podstawie
informacji pochodzgcych od réznych grup jej uzytkownikdw, a rozwdj bazy pozostaje zwigzany
zaréwno z programem studiéw, jak i zmianami zachodzgcymi w srodowisku zawodowym.

5. Za szczegdlnie istotng ceche systemu uczelnia uznaje komplementarno$é wiasnej
infrastruktury i infrastruktury zewnetrznej. W ramach zajec realizowanych w uczelni studenci
nabywajg podstawowy i zaawansowany warsztat laboratoryjny w specjalistycznych
laboratoriach chemicznych, analitycznych, biochemicznych, mikrobiologicznych i branzowych,
natomiast praktyki zawodowe umozliwiajg im zastosowanie nabytych umiejetnosci w
rzeczywistym sSrodowisku organizacyjnym i technologicznym przedsiebiorstw, laboratoriéw
oraz innych jednostek otoczenia spoteczno-gospodarczego. Tak skonstruowany model
pozwala studentowi przejs¢ od pracy w kontrolowanym srodowisku dydaktycznym do
wykonywania zadan w warunkach witasciwych dla przysztej dziatalnosci zawodowej, co ma
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szczegdlne znaczenie dla praktycznego profilu kierunku oraz ksztattowania kompetencji
inzynierskich.

6. Infrastruktura laboratoryjna uczelni stanowi réwniez zaplecze dla rozwoju naukowego
studentéw, realizacji badan wtasnych oraz praktycznego przygotowywania prac
dyplomowych i projektéw inzynierskich. Program studiéw przewiduje Seminarium
specjalistyczne: metodologia badan wtfasnych oraz Seminarium specjalistyczne: projekt
inzynierski, co tworzy formalng przestrzen do przygotowania studentow do samodzielnego
projektowania postepowania badawczego, doboru metod, przeprowadzania eksperymentéw
oraz opracowywania i interpretowania uzyskanych wynikéw. Zaplecze laboratoryjne uczelni
pozwala, zaleznie od problematyki podejmowanej przez studenta, realizowaé badania z
wykorzystaniem zaréwno klasycznych metod chemicznych, jak i metod instrumentalnych oraz
technik stosowanych w analizie, preparatyce, kontroli jakosci i badaniu wtasciwosci
fizykochemicznych substancji i produktéw.

Szczegdlnym atutem jest réznorodnosc dostepnej aparatury, dzieki ktérej zakres mozliwych do
realizacji prac nie ogranicza sie do jednego obszaru chemii. Laboratorium Analizy Chemicznej
zapewnia studentom dostep m.in. do systemu wysokosprawnej chromatografii cieczowej
HPLC, umozliwiajgcego prowadzenie badan zwigzanych z rozdzielaniem, identyfikacjg i analizg
sktadnikéw badanych uktadéw. Laboratorium Chemii Zywnoéci / Laboratorium Chemii Ogélnej
i Nieorganicznej dysponuje natomiast m.in. spektrofotometrem UV-Vis, titratorem
potencjometrycznym,  polarymetrem, refraktometrami,  pH-metrami, = miernikiem
przewodnosci, wagami analitycznymi i precyzyjnymi, wagosuszarkami, fotometrem oraz
wirédwka laboratoryjng, co pozwala podejmowac badania dotyczace sktadu, witasciwosci
fizykochemicznych oraz jakosci réznorodnych prébek i produktow.

Mozliwosci prowadzenia badan poszerza réwniez Pracownia Biochemii, wyposazona m.in. w
analizator biochemiczny, aparat do elektroforezy, spektrofotometr, osmometr, automatyczny
titrator, wirdwki analityczne, komore laminarng i autoklaw, a takze Pracownia Mikrobiologii,
posiadajgca m.in. komore laminarng, autoklaw, inkubator z wytrzgsaniem, luminometr,
densytometr oraz rozbudowane zaplecze mikroskopowe. Dzieki temu studenci moga
podejmowac réwniez zagadnienia o charakterze interdyscyplinarnym, obejmujgce m.in.
analize materiatu biologicznego, wtasciwosci zwigzkdéw biologicznie aktywnych, zagadnienia
mikrobiologiczne oraz ocene jakosci i bezpieczenstwa produktow.

Dodatkowe mozliwosci stwarzajg laboratoria branzowe ukierunkowane na przemyst
kosmetyczny oraz zaplecze zwigzane z analizg produktéw spozywczych, co pozwala studentom
opracowywac prace o charakterze aplikacyjnym, odnoszace sie do rzeczywistych produktow,
surowcow i problemoéw technologicznych. Jest to szczegdlnie istotne dla kierunku o profilu
praktycznym, poniewaz praca dyplomowa lub projekt inzynierski moze w ten sposdb
wykracza¢ poza opracowanie teoretyczne i obejmowac zaplanowanie doswiadczenia,
wykonanie serii badan, analize poréwnawcza, optymalizacje warunkdw procesu, ocene
wtasciwosci produktu lub materiatu oraz sformutowanie wnioskéw o potencjalnym znaczeniu
aplikacyjnym.

Uczelnia traktuje mozliwos¢ wykorzystania laboratoriow do badan wifasnych jako wazny
instrument indywidualizacji procesu ksztatcenia. Student zainteresowany pogtebieniem
okreslonego problemu moze, pod opiekg nauczyciela akademickiego i przy zachowaniu zasad
organizacji oraz bezpieczenstwa pracy laboratoryjnej, korzystac z infrastruktury odpowiedniej
do tematyki realizowanego projektu. Tym samym specjalistyczna baza uczelni wspiera nie tylko
osigganie obowigzkowych efektow uczenia sie, lecz réwniez rozwdj zainteresowan naukowych
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studentéw, nabywanie kompetencji badawczych, przygotowanie do dalszego ksztatcenia oraz
tworzenie prac dyplomowych o rzeczywistym charakterze eksperymentalnym i aplikacyjnym.

W praktyce oznacza to, ze student kierunku chemia ogdlna ma mozliwosé przejscia w ramach
infrastruktury uczelni catej $ciezki — od sformutowania problemu i zaprojektowania
doswiadczenia, poprzez przygotowanie prébek i wykonanie badan z wykorzystaniem
odpowiednio dobranej aparatury, az po analize danych, interpretacje wynikdw i
przygotowanie na ich podstawie projektu inzynierskiego lub pracy dyplomowej.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi cel operacyjny Il Strategii
Rozwoju Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych na lata 2023-2028. Dzieki
zaangazowaniu i determinacji wtadz i pracownikéw uczelni, cel strategiczny jest konsekwentnie
realizowany, a zaangazowanie przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego z roku na rok jest
coraz wieksze. Natomiast wszelkie dziatania po stronie uczelni oparte sg na budowaniu sieci powigzan
z przedsiebiorcami, instytucjami biznesu, podmiotami naukowymi, placéwkami oswiatowymi i
administracjg samorzadowa.

Na mocy Zarzadzenia nr 39/2020 przyjeta zostata Polityka wspotpracy Warszawskiej Akademii
Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktéra w petni
formalizuje caty proces. W polityce zostaty okreslone obszary wspdtpracy, w tym:
a) ksztattowanie koncepcji i programu studidw przy udziale przedstawicieli sSrodowiska
ze szczegblnym uwzglednieniem pracodawcow;
b) organizacja praktyk studenckich w srodowisku zawodowym;
c) wspomaganie procesu dyplomowania, dziatalnosci két naukowych i klubédw praktycznego
przygotowania zawodowego przy udziale srodowiska;
d) partnerstwo w zakresie organizacji konferencji, seminariéw, warsztatow, targéw branzowych;
e) przeprowadzanie naboru i preselekcji studentéw i absolwentdéw na zlecenie pracodawcow;
f) prace rozwojowe oraz inne aktywnosci naukowe na zlecenie Srodowiska spoteczno-
gospodarczego;
g) partnerstwo ze szkotami srednimi;
h) partnerstwo z grupami interesu.
Ksztattowanie koncepcji i programu studiow przy udziale przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego

W uczelni od roku 2012 funkcjonujg Rady Pracodawcéw, ktére w latach 2012-2019 byly
przyporzagdkowane do poszczegdlnych wydziatdw. Natomiast od roku 2019 sg powotywane
dla konkretnych kierunkdw i stopni studiow. Zas w roku 2024 zostaty przeksztatcone w Rady Spoteczno-
Gospodarcze dziatajgce przy poszczegdlnych dyscyplinach naukowych. Rady Spoteczno-Gospodarcze
petnig funkcje opiniodawcze i doradcze. Tym samym dziatajg w trosce o zapewnienie wysokiego
poziomu ksztatcenia, ktérego elementarnym wyznacznikiem ma by¢ dopasowanie programow
studidw, w tym planéw studidw, metod dydaktycznych i infrastruktury, do potrzeb i oczekiwan
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Opinie, sugestie i uwagi poszczegdlnych cztonkéw Rad Spoteczno-
Gospodarczych sg kazdorazowo brane pod uwage przez Rady Programowe, co potwierdza ich
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znaczenie w procesie doskonalenia koncepcji i programu studidow. Posiedzenia Rad odbywajg sie co
najmniej raz w roku.

Na mocy Zarzadzenia nr 25/2025 Rektora Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych z dnia 1 paZdziernika 2025 roku na dzien ztozenia wniosku w sktad Rady Spoteczno-
Gospodarczej przy dziedzinie nauk scistych i przyrodniczych wchodzi 19 przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego reprezentujgcych m.in. instytuty badawcze Sieci Badawczej tukasiewicz,
akredytowane laboratoria badawczo-analityczne, jednostki badawczo-rozwojowe, producentéw
surowcow i wyrobow chemicznych oraz kosmetycznych, przedsiebiorstwa sektora chemicznego, firmy
Swiadczgce ustugi laboratoryjne i doradcze oraz organizacje branzowe. W pracach Rady uczestniczg
rowniez przedstawiciele uczelni odpowiedzialni za realizacje procesu ksztatcenia, co umozliwia
systematyczne konsultowanie programoéw studiéw, efektéw uczenia sie oraz kierunkéw rozwoju oferty
dydaktycznej z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takie przedstawiciele
studentow.

Dotychczas dzieki opiniom cztonkdéw Rady Spoteczno-Gospodarczej przy dziedzinie nauk Scistych i
przyrodniczych zostaty zainicjowane zmiany w programie studiéw oraz dziatania projakosciowe,
ktorych celem byto jeszcze lepsze dostosowanie procesu ksztatcenia do potrzeb wspétczesnego rynku
pracy oraz oczekiwan pracodawcéw. W szczegdlnosci dotyczyty one:

a) rozszerzenia tresci programowych z zakresu technologii chemicznej, modelowania i
projektowania proceséw technologicznych, co pozwolito na silniejsze rozwijanie kompetencji
inzynierskich zwigzanych z projektowaniem, optymalizacjag i nadzorowaniem procesow
technologicznych;

b) wprowadzenia modutéw odpowiadajgcych wspdtczesnym trendom rozwoju laboratoridéw
chemicznych, w tym przedmiotdw: Technologie informacyjne i sztuczna inteligencja w chemii,
Analiza danych w laboratorium chemicznym oraz Przedsiebiorczos¢ i innowacje w branzy
chemicznej, rozwijajacych kompetencje cyfrowe, analityczne i organizacyjne absolwentow;

c) zwiekszenia udziatu tresci dotyczacych analityki instrumentalnej oraz zapewnienia jakosci
badan, poprzez rozwdj modutéw obejmujgcych metody chromatograficzne, spektroskopowe,
walidacje metod analitycznych, metrologie oraz ocene jakosci produktéw chemicznych;

d) rozszerzenia oferty modutéw fakultatywnych, umozliwiajgcych studentom indywidualizacje
Sciezki ksztatcenia zgodnie z planowang karierg zawodowg, m.in. w obszarze zielonej chemii,
chemii srodowiska, nanotechnologii, tworzyw sztucznych, chemii przemystu spozywczego,
chemii przemystu kosmetycznego oraz systemdéw zarzgdzania jakoscig;

e) wzmocnienia praktycznego charakteru procesu ksztatcenia, poprzez zwiekszenie liczby zajec
laboratoryjnych i projektowych oraz wieksze wykorzystanie specjalistycznej aparatury
badawczej w realizacji zaje¢, projektow inzynierskich i prac dyplomowych;

f) doprecyzowania organizacji procesu dyplomowania, w tym wprowadzenia karty projektu
inzynierskiego, pozwalajgcej na planowanie, monitorowanie i ocene realizacji projektu juz od
momentu zatwierdzenia tematu pracy oraz zapewniajgcej Sciste powigzanie projektow
inzynierskich z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Od roku 2012 rektor zdecydowat sie na angazowanie przedstawicieli z otoczenia spoteczno-
gospodarczego réwniez do prac poszczegdlnych Rad Programowych dziatajgcych przy kierunkach
prowadzonych w uczelni. Dzieki podjetej decyzji, rektor udoskonalit proces wymiany opinii i sugestii
o aktualnie obowigzujacych programach studidéw, pomiedzy kadrg akademickg zaangazowang
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w proces dydaktyczny, a przedstawicielami z otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktorych dziatalnosc
jest zbiezna z ocenianym kierunkiem studiéw.

Kolejnym waznym aspektem w ksztattowaniu koncepcji i programu studiéw przy udziale
przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego jest ich zaangazowanie w prowadzenie
wybranych zajeé. Dziatanie to wprost zwieksza konkurencyjnos¢ na rynku pracy absolwentéw uczelni,
dzieki nabyciu przez nich unikatowe] wiedzy i kompetencji, bezposrednio od oséb aktywnie
uczestniczacych w procesie ksztattowania rynku produktéw kosmetycznych w Polsce i za granica.

Dotychczas w proces ksztatcenia zaangazowani byli pracownicy podmiotéw gospodarczych, m.in.:
a) ACC Chemicals, ul. Jarzabka 14/42, 05-500 Piaseczno;
b) GoldEco, ul. Sielska 136a, 05-500 Chylice;
¢) LOVISH Ewelina Niedzielska-Wotoszyn, ul. Wysoka 44/46 lok. 8, 97-300 Piotrkéw Trybunalski.

To réwniez niejednokrotnie przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego inicjujg rozwdj
uczelni, dzieki okreslaniu kluczowych kierunkéw dla jej rozwoju. Doskonatym tego przyktadem jest
wskazanie przez pracodawcow koniecznosci uruchomienia studiéw Il stopnia, ktére pozwolityby
absolwentom kierunku chemii ogdlnej na kontynuowanie nauki bezposrednio w uczelni. Wystgpienie
z wnioskiem o nadanie uczelni uprawnien do prowadzenia studiow Il stopnia na kierunku chemia,
stanowito jej odpowiedZ na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, gdzie wskazane zostaty
konkretne kompetencje niezbedne w procesie rozwoju zawodowego pracownikéw przemystu
chemicznego.

Organizacja praktyk studenckich w srodowisku zawodowym

Istotnym celem wspdtpracy w zakresie organizacji studenckich praktyk zawodowych w srodowisku
zewnetrznym jest rozwdj kompetencji zawodowych, a takize podejmowanie czesto pierwszej
aktywnosci zawodowej przez studentéw. Dzieki rzeczywistemu zaangazowaniu podmiotdw z otoczenia
spoteczno-gospodarczego, studenci majg mozliwos¢ odbycia 6-miesiecznej praktyki przewidzianej w
programie studiow w warunkach wtasciwych dla przysztej pracy zawodowej.

Uczelnia zapewnia studentom kierunku chemia ogdlna szerokg i zrdinicowang baze miejsc
umozliwiajgcych realizacje studenckich praktyk zawodowych w warunkach odpowiadajgcych specyfice
kierunku, jego praktycznemu profilowi oraz zaktadanym efektom uczenia sie. Formalng podstawe
wspotpracy stanowig zawierane przez uczelnie porozumienia o organizacje studenckich praktyk
zawodowych. Aktualnie uczelnia posiada 24 takie porozumienia, gwarantujgce facznie 249 miejsc
odbywania praktyk w jednym okresie ich realizacji. Oznacza to, ze liczba miejsc wynikajgca wytgcznie
ze statych porozumien zawartych przez uczelnie pozwala na jednoczesng realizacje praktyk przez
wszystkich studentéw aktualnie studiujgcych na ocenianym kierunku. Wraz ze wzrostem liczby
studentéw uczelnia zaktada dalsze, systematyczne poszerzanie bazy podmiotéw przyjmujacych
studentéw na praktyki.

Dobor partneréw nie ma charakteru przypadkowego. uczelnia dazy do zapewnienia studentom
mozliwosci odbywania praktyk w zréznicowanym srodowisku zawodowym wtasciwym dla kierunku
chemia ogdlna. Wsrdd podmiotéw objetych wspdtpracy znajdujg sie przedsiebiorstwa produkcyjne,
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laboratoria, jednostki badawcze oraz podmioty prowadzgce dziatalno$é m.in. w obszarze przemystu
chemicznego, farmaceutycznego, biotechnologicznego, kosmetycznego, spozywczego,
materiatowego, higienicznego oraz kontroli jakosci. Tak skonstruowana baza pozwala studentom na
kontakt z rdéinymi obszarami potencjalnej aktywnosci zawodowej chemika, w tym z pracg
laboratoryjng, badawczo-rozwojowg, analityczng, technologiczng, produkcyjng oraz z procesami
zapewnienia i kontroli jakosci.

System organizacji praktyk nie ogranicza sie jednak do miejsc wynikajgcych ze statych porozumien
zawartych przez uczelnie. Istotnym zatozeniem jest pozostawienie studentom mozliwosci aktywnego
ksztattowania wtasnej sciezki rozwoju zawodowego, dlatego student moze rédwniez samodzielnie
wskaza¢ podmiot, w ktérym chciatby zrealizowaé praktyke. Rozwigzanie to jest szczegdlnie istotne w
sytuacji, gdy student jest zainteresowany okreslong specjalizacja zawodowg, dziatalnoscig
konkretnego przedsiebiorstwa lub laboratorium, zamierza zwigza¢ swojg przysztos¢ zawodowg z
danym sektorem albo posiada juz kontakt z potencjalnym pracodawca.

Samodzielny wybdr miejsca praktyki przez studenta nie oznacza jednak automatycznej zgody na jej
realizacje. Kazdorazowo miejsce oraz warunki odbywania praktyki podlegajg uprzedniej ocenie i
akceptacji prorektora ds. studenckich i organizacyjnych. Weryfikacja stuzy potwierdzeniu, ze profil
dziatalnosci podmiotu, zakres powierzanych studentowi zadan oraz warunki organizacji praktyki
umozliwiajg osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych dla praktyk zawodowych na kierunku chemia
ogdlna. Dopiero po pozytywnej weryfikacji student moze realizowac praktyke w wybranym przez siebie
podmiocie. Z mozliwosci tej studenci korzystajg w praktyce. Poza statg bazg podmiotow
wspotpracujgcych z uczelnig praktyki realizowane sg réwniez na podstawie indywidualnych
porozumien zawieranych z instytucjami wskazanymi przez studentéw. Uczelnia posiada juz dodatkowg
grupe takich podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego, co potwierdza, ze przyjety model nie
ma charakteru wytgcznie formalnego, lecz stanowi rzeczywiscie wykorzystywang alternatywna Sciezke
organizacji praktyki.

Przyjete rozwigzanie pozwala zatem faczy¢ instytucjonalng odpowiedzialnos¢ uczelni za zapewnienie
odpowiedniej liczby i jakosci miejsc praktyk z mozliwoscig indywidualizacji Sciezki rozwoju
zawodowego studenta. Student ma zagwarantowane miejsce praktyki w ramach bazy stworzonej przez
uczelnie, ale jednoczesnie nie jest ograniczony wytgcznie do podmiotéw znajdujacych sie w wykazie.
Moze poszukiwa¢ miejsca najbardziej odpowiadajgcego wtasnym zainteresowaniom naukowym i
zawodowym, przy zachowaniu nadzoru uczelni nad merytoryczng zgodnoscig praktyki z programem
studiow.

Rozwigzanie to petni réwniez dodatkowa funkcje w procesie doskonalenia wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Indywidualne wybory studentéw stanowig dla uczelni zrédto informacji o
nowych podmiotach, obszarach aktywnosci zawodowej i sektorach rynku, ktdrymi zainteresowani sg
studenci. Podmioty pierwotnie wskazywane przez studentéw mogg, po pozytywnej ocenie
dotychczasowej wspotpracy, zostaé wtgczone do szerszej bazy partneréw uczelni. W ten sposéb system
organizacji praktyk ma charakter otwarty i moze byc¢ systematycznie rozwijany wraz ze zmianami rynku
pracy, rozwojem kierunku oraz wzrostem liczby studentow.
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Aktywnie w procesie organizacji studenckich praktyk zawodowych zaangazowani sg réowniez
cztonkowie Rad Spoteczno-Gospodarczych, ktérzy co roku deklarujg cheé przyjecia studentéw kierunku
chemia ogdlna na praktyki.

Wspomaganie procesu dyplomowania, dziatalnosci két naukowych i klubéw praktycznego
przygotowania zawodowego przy udziale srodowiska

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego od lat aktywnie uczestniczg w pracach
dyplomowych komisji egzaminacyjnych w charakterze cztonkdéw, badZ tez obserwatoréw. Ich
zaangazowanie w proces dyplomowania realizowane jest réwniez poprzez udostepnianie surowcow
chemicznych, badZz niezbednej infrastruktury do realizacji zatozen dyplomowego zadania
praktycznego. Dodatkowo studenci wszystkich realizowanych w uczelni kierunkéw majg mozliwosé
realizacji tzw. prac dyplomowych na zamdwienie, czyli realizowanych we wspdtpracy z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. W r/a 2025/2026 studenci ocenianego
kierunku mieli mozliwos$¢ ubiegania sie o opracowanie pracy dyplomowej we wspétpracy z Partnerem
uczelni — Jeronimo Martins S.A., ktory zlecit uczelni realizacje nastepujgcych tematow:
a) Green claims w branzy kosmetycznej: wyzwania, analiza prawna, deklaracje marketingowe
wprowadzajgce w bfad.
b) Ocena wptywu preparatéw myjacych o réznym pH oraz temperatury wody na parametry skory
(pH, TEWL, nawilzenie) dzieci oraz mtodziezy.

Uczelnia zacheca réwniez przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego do zaangazowania sie
w dziatalnos¢ organizacji studenckich, w tym klubdw praktycznego przygotowania zawodowego oraz
kot naukowych. Aktywnos¢ pracodawcéw przejawia sie objeciem opieki nad wybranymi organizacjami
studenckimi m.in.: GoldECO — Optymalizacja receptury kosmetycznej pod katem efektywnosci
dziatania substancji czynnych.

Inng forma zaangazowania jest wsparcie samego procesu dziatalnosci organizacji studenckich praktyk
zawodowych m.in. poprzez wypozyczenie specjalistycznego sprzetu (Alchem Grupa Sp. z 0. 0.), czy tez
zapewnienie niezbednych surowcéw kosmetycznych (Pollena-Aroma).

Partnerstwo w zakresie konferencji, seminariow, warsztatéw, targéw branzowych

Uczelnia jest inicjatorem wielu wydarzen majgcych na celu popularyzacje wiedzy w zakresie dyscyplin,
do ktdrych przyporzgdkowane sg poszczegdlne kierunki studiéw. Niejednokrotnie réwniez podejmuje
sie organizacji tego typu wydarzen na zlecenie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Dotychczas jednymi z najwiekszych tego typu wydarzen byty dwie Ogdlnopolskie Konferencje Naukowe
pt. Chemia dla urody, gdzie patronat honorowy objeli: Polska Izba Przemystu Chemicznego, Polskie
Towarzystwo Chemiczne, Komisja Rozwoju i Promocji Osiggnie¢ Mtodych Naukowcéw, Polska
Akademia Nauk oddziat w Lublinie, Instytut Chemii Przemystowe] tukasiewicza, Instytut Ciezkiej
Syntezy Organicznej BLACHOWNIA. Obie konferencje stanowity platforme wymiany doswiadczen
pomiedzy srodowiskiem akademickim, jednostkami badawczo-rozwojowymi, przedsiebiorstwami oraz
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organizacjami branzowymi. W pierwszej edycji konferencji udziat wzieli przedstawiciele uczelni
wyzszych, instytutdw naukowych, przedsiebiorstw oraz administracji publicznej, reprezentujgcy m.in.
Slaski Uniwersytet Medyczny, Politechnike Krakowska, Akademie Gérniczo-Hutnicza, Uniwersytet
Mikotaja Kopernika, Uniwersytet Medyczny w Lublinie, Instytut Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej
PAN, Instytut Chemii Przemystowej, Laboratorium JARS S.A., Punkt Konsultacyjny ds. REACH i CLP
Ministerstwa Przedsiebiorczosci i Technologii oraz liczne przedsiebiorstwa sektora chemicznego i
kosmetycznego. Program konferencji obejmowat trzy gtéwne nurty: badania wtasciwosci surowcow i
substancji chemicznych, innowacje technologiczne oraz zagadnienia prawne i jakosciowe zwigzane z
projektowaniem, wytwarzaniem i oceng bezpieczenstwa produktéw. Druga edycja konferencji,
zorganizowana w 2025 r., potwierdzita zmiane kierunku rozwoju problematyki chemicznej w strone
nowoczesnych technologii i zrownowazonego rozwoju. W programie znalazty sie zagadnienia
dotyczace gospodarki obiegu zamknietego i wykorzystania odpaddéw przemystu spozywczego,
automatyzacji proceséw produkcyjnych, sztucznej inteligencji w przemysle chemicznym, jakosci i
bezpieczenstwa produktéw oraz wspétczesnych technologii stosowanych w przemysle. Tendencje te
znajdujg bezposrednie odzwierciedlenie w doskonaleniu programu studidw na kierunku chemia
ogdlna, w szczegblnosci poprzez rozwdj tresci z zakresu technologii chemicznej, analityki
instrumentalnej, cyfryzacji laboratoridw, zarzadzania jakoscig oraz wykorzystania nowoczesnych
narzedzi informatycznych w dziatalnosci chemiczne;.

Od roku 2021 uczelnia rozpoczeta réwniez organizacje cykli paneli eksperckich, ktére udostepniane
sg szerszemu gronu odbiorcéw za posrednictwem portalu YouTube, w tym m.in.:
a) Najwyzsza stawka za najwyzsze kompetencje. Jak to dziata w przemysle kosmetycznym? —
wspotpraca z Biotechnologia.pl: Panel dyskusyjny: Najwyzsza stawka za najwyzsze

kompetencje. Jak to dziata w przemysle kosmetycznym? - YouTube

b) Oczekiwania pracodawcdw, a organizacja procesu ksztatcenia na Uczelni wyzszej—wspodtpraca
z Biotechnologia.pl oraz Beauty Innovations: Oczekiwania pracodawcow a organizacja procesu

ksztatcenia na uczelni wyzszej — panel dyskusyjny - YouTube

¢) Chemia kosmetyczna na WSIiZ. Wspdtpraca z firmami z branzy z sektora kosmetycznego —
wspotpraca z firmg Adara: Chemia kosmetyczna na WSIiZ. Wspétpraca z firmami z branzy i

sektora kosmetycznego. Panel Ekspercki - YouTube

d) Kompetencje absolwentow studiow inzynierskich cenione przez pracodawcéw — wspotpraca
zJARS S.A. oraz Educenter Centrum Szkoleniowe: Kompetencjie u absolwentédw studidw

inzynierskich cenione przez pracodawcéw - PANEL EKSPERCKI - YouTube

Uczelnia od lat angazuje sie w miedzynarodowe wydarzenia branzowe, zarowno w charakterze
partnera, jak i patrona merytorycznego. Do tych najbardziej liczacych sie dla rozwoju kierunku chemia
ogdlna nalezga:

a) Targi HPCl (Home and Personal Care Ingredients) Central and Eastern Europe — czotowe targi
branzy zaopatrzenia przemystu produkcji kosmetykdw i chemii gospodarczej w regionie Europy
Srodkowej i Wschodniej;

b) Kongres Swiata Przemystu Kosmetycznego — miedzynarodowe spotkanie branzy kosmetycznej,
organizowane przez Wydawnictwo Farmacom — wydawce kwartalnika ,Swiat Przemystu
Kosmetycznego” oraz organizatora targéw Pharma&Cosmetic;

c¢) PCl Days — miedzynarodowe targi B2B dedykowane producentom, dostawcom i firmom
dziatajacych w branzach — farmaceutycznej i kosmetycznej;
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d) Miedzynarodowa Konferencja Przemystu Chemii Gospodarczej — dedykowane dla branzy
detergentowej wydarzenie pozwalajgce na przekazanie informacji o aktualnym stanie branzy
chemii gospodarczej, stworzenie platformy wymiany informacji i pomystow.

Przeprowadzanie naboru i preselekcji studentéw i absolwentéw na zlecenie pracodawcow

Do 2023 r. zadania zwigzane ze wspieraniem studentdw i absolwentéw w wejsciu na rynek pracy
realizowato Biuro Karier, ktdre dzieki rozwinietej wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego pozyskiwato oferty praktyk, stazy i pracy oraz prowadzito dziatania wspierajgce rozwaj
zawodowy studentéw. Wraz z rozwojem wspotpracy uczelni z partnerami spoteczno-gospodarczymi
oraz rozbudowg wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia zadania te zostaty w 2023 r.
przejete przez Biuro ds. wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktérego dziatalnosé
koncentrowata sie na rozwijaniu wspotpracy z pracodawcami, inicjowaniu wspdlnych przedsiewzieé
naukowych i edukacyjnych oraz pozyskiwaniu informacji o aktualnych potrzebach rynku pracy.

Obecnie zadania zwigzane z monitorowaniem potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego,
wspotpracy z pracodawcami, analizg ofert praktyk, stazy i pracy, monitorowaniem karier zawodowych
absolwentéw oraz wykorzystywaniem pozyskanych informacji w procesie doskonalenia jakosci
ksztatcenia realizuje Biuro ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia. Jednostka wspétpracuje z Radami
Programowymi, Radami Spoteczno-Gospodarczymi oraz Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia, przekazujgc
wyniki prowadzonych analiz, ktdre stanowig podstawe podejmowania decyzji dotyczacych
doskonalenia programoéw studiéw, efektow uczenia sie oraz organizacji procesu ksztatcenia.

Model wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym opiera sie na zatozeniu systematycznego
budowania sciezki rozwoju zawodowego studenta — od etapu kandydata na studia, poprzez realizacje
praktyk zawodowych, udziat w projektach, konferencjach i przedsiewzieciach organizowanych
wspadlnie z partnerami uczelni, az po wejscie absolwenta na rynek pracy. Pozyskiwane od pracodawcéw
informacje dotyczace oczekiwanych kwalifikacji, kompetencji oraz zmian zachodzacych na rynku pracy
stanowig jedno z kluczowych Zrdodet wykorzystywanych w doskonaleniu koncepcji ksztatcenia oraz
programu studiéw na kierunku chemia ogdina.

Prace rozwojowe na zlecenie $Srodowiska spoteczno-gospodarczego, w tym programy projakosciowe

Uczelnia w ramach prac rozwojowych na zlecenie srodowiska spoteczno-gospodarczego zrealizowata
dotychczas, m.in.:

a) Prace o charakterze badawczym w zwigzku z realizacjg projektu ,Zlecenie badan opracowania
innowacyjnego kosmetyku typu bloker” (Nr projektu RPMA.01.02.00-14-4532/16)
wspotfinansowanego ze srodkdw krajowych oraz ze srodkéw Unii Europejskiej. Przedmiotem
prac badawczych byto opracowanie innowacyjnych preparatéw do pielegnacji skory
z problemami przebarwien powstatych w procesie fotostarzenia, a bedgcych skutkami m.in.
nadmiernej ekspozycji skdry na dziatanie promieniowania UV.
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b)

d)

Prace o charakterze wdrozeniowym na zlecenie indywidualnego przedsiebiorcy (Belnea Sp. z
0. o.) i catkowicie przez niego finansowane ze s$rodkdéw witasnych. Przedmiotem prac
wdrozeniowych byto opracowanie catej koncepcji linii produktéw kosmetycznych, ktdrych
receptura opierata sie na oleju z aronii. Finalnie prace uczelni przyczynity sie
do wprowadzenia na rynek dwéch kremow z serii Deep Violet Therapy, w tym kremu na dzien
i na noc.

Prace o charakterze badawczym na zlecenie indywidualnego przedsiebiorcy (brak zgody na
udostepnianie danych) i catkowicie przez niego finansowane ze S$rodkéw wtasnych.
Przedmiotem prac badawczych byto opracowanie narzedzia badawczego, jak rdéwniez
przeprowadzenie badan sensorycznych majacych na celu potwierdzenie dziatania
antybakteryjnego ekstraktu z Zotedzi w formulacji kremu. Ponadto rdéwniez ustalenie
dozowania dajgcego dziatanie antybakteryjne w celu zastosowania ekstraktu w kosmetykach
przeciwtradzikowych.

Prace o charakterze konsultacji naukowych na zlecenie indywidualnego przedsiebiorcy
(Broadway Beauty Sp. z 0. 0.) i catkowicie przez niego finansowane ze srodkéw wtasnych.
Przedmiotem konsultacji byty pigmenty i produkty do makijazu permanentnego. Finalnie
wyniki konsultacji zostaty przedstawione w artykule: Grzyb S., Pigmentacja i pigmenty. Czes¢
I., Procesy zachodzqgce w skdrze i ogdlna charakterystyka pigmentdw, Forever Permanent Make
Up and Medical Micropigmentation, 2/2019.

Prace o charakterze konsultacji badawczo-wdrozeniowych na zlecenie indywidualnego
przedsiebiorcy (Silcare Sp. z 0. 0.) i catkowicie przez niego finansowane ze srodkéw wtasnych.
Przedmiotem konsultacji byty lakiery hybrydowe do paznokci i ich sktad chemiczny. Finalnie
wyniki konsultacji zostaty przedstawione w artykule: Grzyb S., Hybrydy okiem eksperta. Czym
jest HEMA | jak wptywa na sktad oraz bezpieczeristwo lakierow UV/LED?, Kosmetologia
estetyczna, 2021, 4, 71.

Uczelnia aktywnie uczestniczy w realizacji wspdlnych projektéw naukowych i badawczo-rozwojowych

z krajowymi oraz zagranicznymi partnerami reprezentujgcymi srodowisko akademickie, instytuty

badawcze oraz przedsiebiorstwa sektora chemicznego. Wspédtpraca obejmuje prowadzenie badan

naukowych, realizacje projektéw o charakterze aplikacyjnym, opracowywanie innowacyjnych

rozwigzan technologicznych oraz wspdlne publikacje w renomowanych czasopismach naukowych.

Wybrane przykfady:

a)

b)

c)

Instytut Urzadzen Ekstrakcyjnych sp. z o.0. i Instytutowe Centrum Badawczo Rozwojowe
Supercritical Fluid Extraction, Ztoty Medal za wynalazek Lion’s Mane mushroom Hericium
erinaceus extract sc-CO2 standarized for hericenones; International Exhibition of Inventions
and Technology; Lublin, 2024.

Politechnika Warszawska, publikacja Some Terminally Alkenyl-substituted Porphyrins:
Synthesis and Attempts of Heck Reaction Leading to Porphyrin-Azulene Dyads; Current Organic
Chemistry; 2024, 28 (19); 1542-1549, Stanistaw Ostrowski, Sebastian Grzyb, Bartosz
Godlewski.

UMK w Toruniu, publikacje: Phenolic Compounds and Antioxidant and Anti-Enzymatic
Activities of Selected Adaptogenic Plants from South America, Asia, and Africa; Molecules;
2023, 28, 6004-6021; Jakub Gebalski, Milena Matkowska, Filip Graczyk, Artur Stomka, Elzbieta
Piskorska, Dorota Gawenda-Kempczyniska, Aneta Kondrzycka-Dada, Anna Bogucka-Kocka,
Maciej Strzemski, Ireneusz Sowa, Magdalena Wdjciak, Sebastian Grzyb, Krystian Krolik, Aneta

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 137



A. Ptaszynska, Daniel Zatuski oraz Phenolic Profile, Antioxidant, Anti-Enzymatic and Cytotoxic
Activity of the Fruits and Roots of Eleutherococcus senticosus (Rupr. et Maxim.) Maxim;
Molecules; 2022; 27; 17; 5579-5596; Filip Graczyk, Jakub Gebalski, Anna Makuch-Kocka,
Dorota Gawenda-Kempczynska, Aneta A. Ptaszyriska, Sebastian Grzyb, Anna Bogucka-Kocka,
Daniel Zatuski.

d) Uniwersytet Morski w Gdyni, publikacja Computation of the hydrophobicity parameter (eacn)
of oil phase ingredients essential for predicting properties of microemulsions using the hld-nac
theory, Zielinski, R., Grzyb, S. (2026). Scientific Journal of Gdynia Maritime University, 137, 72-
83.

e) Politechnika Lwowska, wyktad inauguracyjny na konferencji oraz rozdziat w monografii
Innovative cosmetic raw materials and biologically active compounds in cosmetics chemistry;
Optimization of biochemical processes and bioengineering 3rd International Scientific
Conference Chemical Technology and Engineering: Proceedings; Lviv Polytechnic National
University; 2021; 156-158; Sebastian Grzyb.

Partnerstwo ze szkotami Srednimi

Istotg wspodtpracy ze szkotami ponadpodstawowymi jest popularyzacja wiedzy z zakresu dyscyplin
naukowych, do ktérych przyporzadkowane sg kierunki studiow prowadzone w uczelni. Dzieki realizacji
wyktadéw, warsztatéw laboratoryjnych, konkurséw, wydarzen popularyzujgcych nauke oraz
wspotpracy ze szkotami patronackimi, uczelnia na biezgco identyfikuje zainteresowania i oczekiwania
przysztych kandydatéow, co stanowi jedno ze Zrédet wykorzystywanych przy doskonaleniu oferty
edukacyjnej, uruchamianiu nowych kierunkéw studidéw oraz projektowaniu sciezek ksztatcenia
odpowiadajgcych potrzebom rynku pracy. ROwnie istotnym celem tych dziatan jest Swiadome
przygotowanie kandydatow do podjecia studidw wyziszych poprzez zapoznanie ich ze specyfikg
studiowania, zakresem tresci programowych oraz wymaganiami stawianymi studentom kierunkéw o
profilu praktycznym. Pozwala to kandydatom na bardziej Swiadomy wybor Sciezki edukacyjnej, zgodnej
z ich zainteresowaniami, predyspozycjami oraz planami zawodowymi. W konsekwencji dziatania te
stanowig jeden z elementdéw ograniczania zjawiska drop out, rozumianego jako rezygnacja ze studiéw
lub ich przedwczesne zakoriczenie. Swiadomy wybér kierunku studiéw, poprzedzony poznaniem jego
specyfiki oraz wymagan, wptywa na wiekszg motywacje studentow, lepszg adaptacje do srodowiska
akademickiego, wyzszy poziom zaangazowania w proces uczenia sie oraz zmniejszenie ryzyka
rezygnacji z ksztatcenia juz na pierwszych semestrach studidow. Z perspektywy uczelni wspdtpraca ze
szkotami ponadpodstawowymi stanowi zatem nie tylko element dziatan promocyjnych, ale przede
wszystkim narzedzie wspierajace jakos¢ procesu rekrutacji, trafnosé¢ wyboréow edukacyjnych
kandydatdéw oraz dtugofalowe ograniczanie zjawiska przedwczesnego opuszczania studidw.

Od roku 2019 uczelnia sformalizowata wspétprace ze szkotami $rednimi, ktéra aktualnie opiera sie
na zawartych umowach patronackich. Dzieki czemu uczelnia m.in.:
a) objeta patronatem klasy, ktorych profil nauczania jest zbiezny z ofertg edukacyjng uczelni,
b) organizuje bezptatne warsztaty, lekcje, seminaria i zajecia laboratoryjne na zamdwienie dla
uczniow oraz rodzicdw i nauczycieli.
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Aktualnie do grona szkét patronackich nalezy 31 placowek: https://wamt.edu.pl/partner/szkoly-
patronackie/szkoly-patronackie/. Grono to jednak ustawicznie sie powieksza. Rowniez dzieki
podejmowanym przez uczelnie aktywnosciom zwigzanym z podnoszeniem poziomu wiedzy ucznidéw
szkét  srednich  w zakresie elementarnych tresci programowych przyporzagdkowanych do
poszczegblnych modutdéw. Kluczowymi dziataniami z tego obszaru s3:

a) Akademia Wiedzy o Zdrowiu [dawniej: Akademia Zdrowia i Urody], ktdra tylko w r/a
2025/2026 zgromadzita blisko 2 tys. uczestnikdw w ramach zaje¢ online oraz spotkan
stacjonarnych organizowanych tylko i wytacznie przy zaangazowaniu kadry dydaktycznej
uczelni. Przyktady wyktadéw online w zakresie nauk, do ktérych przyporzadkowany jest
oceniany kierunek:
https://www.youtube.com/watch?v=IgDIlish7T48
https://www.youtube.com/watch?v=NTOpKsC7TT8

Zestawienie wyktaddéw online dla rodzicow i nauczycieli:
https://www.youtube.com/watch?v=uPG053ym9dI&list=PLuOuW9UVYXDkQNDOUkYggb90-
bHBFY1x3

b) Ogdlnopolskie konkursy wiedzy - Uczelnia systematycznie realizuje przedsiewziecia

popularyzujace nauki chemiczne i biologiczne wséréd ucznidéw szkét ponadpodstawowych. W latach
2022-2023 zorganizowano dwie edycje ogdlnopolskiego konkursu biologiczno-chemicznego ,Czuje
chemie!”, ktérego celem byto rozwijanie zainteresowan naukami Scistymi i przyrodniczymi oraz
wspieranie swiadomych wyboréw edukacyjnych mtodziezy. Pierwsza edycja konkursu spotkata sie z
bardzo duzym zainteresowaniem — juz na etapie zgtoszen odnotowano 411 uczestnikéw. Od 2024 r.
przedsiewziecie jest rozwijane w nowej formule jako BIOLIMPIADA — ogdlnopolski konkurs wiedzy
biologicznej dla ucznidéw szkdt ponadpodstawowych, integrujacy zagadnienia z zakresu biologii i
chemii. W 2025 r. zrealizowano drugg edycje konkursu pod hastem ,Witaminowy zawrot gtowy”, ktérej
celem byto ukazanie zaleznosci pomiedzy chemig i biologig oraz popularyzacja wiedzy dotyczacej
biochemicznych aspektéw funkcjonowania organizmu. Konkurs miat charakter dwuetapowy i
obejmowat test wiedzy oraz przygotowanie i prezentacje posteru naukowego. Integralnym elementem
przedsiewziecia byt cykl bezptatnych wyktadéw i warsztatéw on-line prowadzonych przez nauczycieli
akademickich, dzieki ktédrym uczestnicy mogli pogtebia¢ wiedze z zakresu biologii i chemii oraz
przygotowac sie do udziatu w konkursie. Organizacja kolejnych edycji konkursu stanowi wazny element
wspotpracy uczelni ze szkotami ponadpodstawowymi, stuzgc popularyzacji nauki, rozwijaniu
zainteresowan badawczych mtodziezy oraz wspieraniu $wiadomych wyboréw dotyczacych dalszej
Sciezki edukacyjne;j.

Uczestnictwo w inicjatywach, o ktérych mowa w pkt. a) i b) daje mozliwos¢ podwyzszenia poziomu
wiedzy, poznania specyfiki studiowania na kierunkach oferowanych w uczelni, ale réwniez
skorzystania ze wsparcia finansowego w postaci ZLOTEGO INDEKSU WAMTNS, co zwalnia laureatéw
konkursu z optaty przez caty | rok studiowania. Ostatecznie uczelnia umozliwia uczestnikom rozwijanie
kompetencji inzynierskich, pozwalajgc na rozbudzenie ich ciekawosci poznawczej i inspirowanie do
twdrczego myslenia oraz rozwijanie zainteresowan poprzez aktywng edukacje.

Partnerstwo z grupami interesu

Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych aktywnie wspétpracuje z
przedstawicielami Srodowiska naukowego, gospodarczego oraz organizacjami branzowymi, traktujgc
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te wspotprace jako jeden z kluczowych elementow doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku
chemia ogdlna. Uczelnia jest strong licznych porozumien o wspdtpracy oraz uczestniczy w dziatalnosci
organizacji i gremidow eksperckich reprezentujgcych sektor chemiczny, co umozliwia biezgce
monitorowanie zmian zachodzgcych w nauce, gospodarce oraz na rynku pracy.

Istotnym elementem wspdtpracy jest funkcjonowanie Rady Spoteczno-Gospodarczej przy dziedzinie
nauk Scistych i przyrodniczych, w sktad ktérej wchodzg przedstawiciele Polskiego Towarzystwa
Chemicznego, Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikéw Przemystu Chemicznego (SITPChem), Sieci
Badawczej tukasiewicz — Instytutu Chemii Surowcéw Odnawialnych, Sieci Badawczej tukasiewicz —
Instytutu Chemii Przemystowej, Instytutu Urzadzen Ekstrakcyjnych oraz Instytutowego Centrum
Badawczo-Rozwojowego Supercritical Fluid Extraction, a takze akredytowanych laboratoridw
badawczych i przedsiebiorstw reprezentujgcych sektor chemiczny, m.in. SGS, GBA Group, MPS
International, C.H. Erbsloh Polska czy Pollena Aroma. Rada stanowi forum statego dialogu pomiedzy
uczelnig a przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, opiniujgc kierunki rozwoju
ksztatcenia oraz zgtaszajgc rekomendacje dotyczgce doskonalenia programu studiow, efektéw uczenia
sie i organizacji procesu dydaktycznego.

Przejawem aktywnej roli Uczelni w budowaniu relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
powofanie z jej inicjatywy Konsorcjum na rzecz Partnerstwa Biznesowego, zrzeszajgcego jednostki
naukowe, organizacje branzowe i przedsiebiorstwa sektora chemicznego. Celem Konsorcjum jest
rozwijanie wspoétpracy pomiedzy nauky i gospodarka, inicjowanie przedsiewzie¢ badawczo-
rozwojowych, wspieranie transferu wiedzy i technologii oraz wymiana doswiadczern pomiedzy
partnerami.

Aktywnos¢ Uczelni wzmacnia takze udziat rektora w krajowych gremiach eksperckich, m.in. w Polskim
Towarzystwie Chemicznym, Sektorowej Radzie ds. Kompetencji Sektora Chemicznego, Radzie
Naukowe] tukasiewicz — Instytutu Chemii Przemystowej, Radzie Interesariuszy Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji, Komisji Rozwoju i Promocji Osiggnie¢ Mtodych Naukowcow Oddziatu PAN w
Lublinie oraz wspétpraca z Polskim Komitetem Normalizacyjnym. Pozwala to na biezgce
monitorowanie zmian zachodzgcych w sektorze chemicznym, identyfikowanie nowych trendéw oraz
wykorzystywanie dobrych praktyk w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Na koniec 2021 roku uczelnia zawarta porozumienie o wspétpracy z Rzecznikiem Matych i Srednich
Przedsiebiorstw, w ktdrym wyrazono wole wspdtpracy w zakresie realizacji przedsiewzieé
edukacyjnych, naukowych i badawczo — rozwojowych, majgcych na celu podejmowanie inicjatyw
i rozwoju wspodtpracy pomiedzy osrodkami akademickimi, a przedsiebiorcami. Zgodnie z ideg
funkcjonowania instytucji Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorstw oraz programem ,Bank
Inicjatyw”, uczelnia ma mozliwos$¢ nawigzywania dialogu i rozwijania wspdfpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym rowniez w zakresie wspdlnych zrédet finansowania badan rozwojowych.

Wtadze uczelni na biezgco starajg sie nawigzywaé dialog z polskimi i zagranicznymi liderami,
na co dzien reprezentujgcymi biznes, polityke, edukacje, kulture oraz media. W ostatnich 5 latach
wtadze uczelni uczestniczyty w EFNI, czyli Europejskim Forum Nowych Idei - najwiekszej konferenciji,
poswieconej globalnym trendom, nowym ideom i przysztosci Starego Kontynentu. Wsréd istotnych z
punktu widzenia prowadzonej dziatalnosci edukacyjnej paneli, wtadze uczelni wybraty: Strategia
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gospodarcze na nowq dekade; For women in science; Campus Polska przysztosci. Czas
na nowe pokolenie; Uczciwa i nieuczciwa konkurencja w biznesie; Pokolenie SMART, Przedsiebiorca
oporny. Jak przetrwat pandemie. Nieoczywiste wnioski; Przemyst w drodze do niskoemisyjnosci;
Pracownicy przysztosci a niepewne jutro. Jak ksztatcic¢ i rozwijac potencjat mtodego pokolenia?; New
Education Forum Polska: European Education — a run away train; New Education Forum Polska: Belfer
czy Inspirator? Polska edukacja a polski rynek pracy. Wymiana doswiadczen i spostrzezen pozwala
wtadzom uczelni na pogtebienie wiedzy w dziedzinach, ktére dynamicznie ewaluujg i majg rzeczywisty
wptyw na rozwdj oferty dydaktycznej WAMTNS.

Efektem wspdtpracy z grupami interesu jest systematyczne dostosowywanie programu studiow do
aktualnych potrzeb rynku pracy oraz rozwoju nauk chemicznych. Whnioski i rekomendacje
formutowane przez przedstawicieli organizacji branzowych, instytutéw badawczych, laboratoriéw oraz
przedsiebiorstw sg wykorzystywane podczas projektowania efektéw uczenia sie, modyfikacji tresci
programowych, rozwoju infrastruktury laboratoryjnej oraz organizacji praktyk zawodowych.
Wspdtpraca ta umozliwia réwniez studentom nawigzywanie kontaktéw zawodowych, udziat w
przedsiewzieciach naukowych i branzowych oraz poznawanie aktualnych technologii, metod
badawczych i standardéw funkcjonujgcych w sektorze chemicznym, zwiekszajgc tym samym ich
konkurencyjnos$é na rynku pracy.

Wspotpraca z mediami

Uczelnia prowadzi aktywng wspodtprace z mediami branzowymi, ogdlnopolskimi i lokalnymi, traktujgc
ja jako istotny element popularyzacji nauki, upowszechniania wynikow badan oraz budowania dialogu
pomiedzy Srodowiskiem akademickim, gospodarczym i spotecznym. Wspdtpraca obejmuje
przygotowywanie artykutéw eksperckich, udzielanie wywiaddw, udziat w audycjach radiowych oraz
komentowanie zagadnien zwigzanych z naukami chemicznymi, bezpieczenstwem chemicznym,
nowoczesnymi technologiami oraz ich znaczeniem dla gospodarki i spoteczenstwa.

Przedstawiciele uczelni sg autorami publikacji ukazujgcych sie w branzowych czasopismach, m.in.
Chemik, Chemia i Biznes, Biotechnologia oraz Swiat Przemystu Kosmetycznego, a takze wspétpracuja z
portalami specjalistycznymi, takimi jak Kierunek Chemia, Chemia i Biznes, Laboratoria.net,
Biotechnologia.com, Farmacom oraz Swiat Przemystu Kosmetycznego. Ponadto przedstawiciele
uczelni regularnie uczestniczg w audycjach emitowanych przez Radio Warszawa, Radio Eska, Radio Zet
oraz Radio dla Ciebie, popularyzujgc osiggniecia nauk chemicznych oraz prezentujac aktualne
zagadnienia zwigzane z bezpieczeristwem chemicznym, ochrong zdrowia i edukacja.

Wspdtpraca z mediami umozliwia upowszechnianie wynikéw badan naukowych oraz osiggniec
dydaktycznych uczelni, wzmacnia rozpoznawalnos$¢ kierunku chemia ogdlna, popularyzuje nauki
chemiczne wsréd kandydatéw na studia i spoteczenstwa oraz sprzyja budowaniu trwatych relacji z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Stanowi réwniez wazne narzedzie promocji dobrych praktyk
wypracowanych w procesie ksztatcenia oraz wspiera pozyskiwanie nowych partneréw do wspétpracy
naukowej, dydaktycznej i badawczo-rozwojowej.

Monitorowanie, ocena i doskonalenie form wspoétpracy
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W celu doskonalenia Polityki wspdtpracy Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelnia prowadzi dziatania majgce na celu
monitoring otoczenia spoteczno-gospodarczego ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji spotecznej,
ekonomicznej oraz zmian zachodzgcych w obszarze szkolnictwa wyzszego i w otoczeniu
konkurencyjnym uczelni.

Sktad Rady Spoteczno-Gospodarczej powotywany jest na okres 4 lat, jednak w wyniku prowadzonych
analiz i monitoringu otoczenia spoteczno-gospodarczego, rektor w razie koniecznos$ci podejmuje
decyzje o zmianie sktadu w trakcie trwania kadencji. Podstawg do podjecia takiej decyzji moze by¢
m.in.: brak zaangazowania po stronie pracodawcy, zmiana profilu dziatalnosci, czy tez wzrost
potencjatu nowych podmiotéw, ktére zdecydowane sg na podjecie wspotpracy z uczelnia.

Zestawienie podmiotow, z ktérymi uczelnia ma zawarte porozumienia o organizacje studenckich
praktyk zawodowych, ewentualnie uméw o wspodtprace, jest weryfikowane, co najmniej raz
w semestrze. Pozwala to wyeliminowaé przedsiebiorcéw, ktérych profil dziatalnosci aktualnie nie
pozwala na kontynuowanie wspotpracy.

Efekty realizacji studenckich praktyk zawodowych monitorowane sg przez sktadane do Biura Spraw
Studenckich dokumenty potwierdzajgce odbycie praktyki, hospitacje prowadzone z udziatem
zaktadowych opiekunéw praktyk oraz opinie samych studentéw w ramach ewaluacji studenckich
praktyk  zawodowych. Dane zbierane w ramach tych dziatan sg przedktadane
do wiadomosci Rad Programowych, ktdre w razie koniecznosci wdrazajg dziatania naprawcze.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Charakterystyczng cechg modelu wspdtpracy Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest jego kompleksowy i ciggly charakter.
Wspdtpraca nie ogranicza sie wytgcznie do konsultowania programu studidw czy organizacji praktyk
zawodowych, lecz obejmuje wszystkie etapy procesu ksztatcenia — od wspodtpracy ze szkotami
ponadpodstawowymi i przygotowania kandydatow do swiadomego wyboru $ciezki edukacyjnej,
poprzez wspoéttworzenie i realizacje programu studidow, udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, organizacje praktyk zawodowych, realizacje
projektéw inzynierskich i prac dyplomowych, wspdlne przedsiewziecia naukowe i badawczo-
rozwojowe, az po monitorowanie loséw zawodowych absolwentdw oraz wspieranie ich wejscia na
rynek pracy. Taki model wspdtpracy zapewnia ciggtos¢ relacji pomiedzy uczelnig a otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz umozliwia systematyczne doskonalenie procesu ksztatcenia.

Uczelnia traktuje wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jako jedno z podstawowych
7zrodet doskonalenia jakosci ksztatcenia. Opinie i rekomendacje przedstawicieli pracodawcow,
organizacji branzowych, jednostek badawczych oraz laboratoriow s3g analizowane przez Rady
Programowe, Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Biuro ds. doskonalenia jakosSci ksztatcenia i
wykorzystywane podczas modyfikowania efektow uczenia sie, tresci programowych, metod
dydaktycznych, organizacji praktyk zawodowych oraz rozwoju infrastruktury laboratoryjne;j.
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Jednoczesnie uczelnia prowadzi systematyczny monitoring skutecznosci wspotpracy z partnerami
zewnetrznymi, obejmujacy analize aktywnosci cztonkéw Rad Spoteczno-Gospodarczych, ocene jakosci
wspotpracy z podmiotami organizujgcymi praktyki zawodowe oraz analize potrzeb rynku pracy i
oczekiwan pracodawcéw. Uzyskane wyniki stanowig podstawe podejmowania dziatan doskonalgcych.
Istotnym efektem wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest rowniez bezposredni wptyw
na osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Dzieki realizacji zaje¢ prowadzonych
przez praktykdw, wykonywaniu projektéw inzynierskich, odbywaniu praktyk zawodowych,
uczestnictwu w konferencjach branzowych oraz realizacji wspdlnych przedsiewzie¢ badawczych
studenci rozwijajg umiejetnosci praktyczne, projektowe, analityczne oraz kompetencje spoteczne w
warunkach odpowiadajgcych rzeczywistemu Srodowisku pracy. Pozwala to na lepsze przygotowanie
absolwentéw do wykonywania zawodu inzyniera chemika oraz zwieksza ich konkurencyjnos¢ na rynku

pracy.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przyczynia sie réwniez do rozwoju kompetencji
nauczycieli akademickich. Udziat kadry w projektach badawczo-rozwojowych, konferencjach
naukowych i branzowych, pracach gremiéw eksperckich oraz konsultacjach z przedstawicielami
przemystu chemicznego umozliwia biezgce aktualizowanie wiedzy oraz przenoszenie do procesu
dydaktycznego najnowszych osiggniec¢ nauki, technologii i praktyki gospodarczej. W efekcie kierunek
chemia ogdlna rozwijany jest w Scistym dialogu z przedstawicielami Srodowiska naukowego,
gospodarczego i spotecznego, co zapewnia jego zgodnos$é z aktualnymi potrzebami rynku pracy oraz
sprzyja ciggtemu podnoszeniu jakosci ksztatcenia.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie oraz wspodtpraca miedzynarodowa sg istotnym dziataniem wpisujgcym sie
w strategie rozwoju uczelni, stad uczelnia Zarzgdzeniem Rektora nr 36/2020 w dniu 01 pazdziernika
2020 r. wdrozyta Polityke internacjonalizacji. Nadrzednym celem Polityki internacjonalizacji
Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych jest realizacja zadan zmierzajgcych
do miedzynarodowej rozpoznawalnosci uczelni i uznawalnosci osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych
oraz sprawnego poruszania sie kadry badawczo-dydaktycznej, studentow i absolwentéw uczelni w
miedzynarodowym srodowisku szkolnictwa wyzszego, jak i na miedzynarodowym rynku pracy. Polityka
internacjonalizacji ma rdéwniez na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia i konkurencyjnosci
Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych na arenie krajowej oraz
miedzynarodowej, dzieki wykorzystaniu najlepszych praktyk zaobserwowanych podczas mobilnosci
zagranicznych i przenoszeniu ich na grunt krajowy oraz tworzeniu narzedzi i mechanizméw
wspotdziatania wspierajgcych ten proces. Powyzsze zatozenia sg realizowane poprzez wyposazenie
studentéw i pracownikéw Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosownych w wiedze
i kompetencje pozwalajgce na realizacje ich celéw dydaktycznych, naukowych i zawodowych
w Srodowisku miedzynarodowym i miedzykulturowym.

Proces umiedzynarodowienia uczelni jest prowadzony we wszystkich obszarach jej dziatalnosci, ze
szczegdlnym uwzglednieniem procesu ksztatcenia, rozszerzenia aktywnosci uczelni iprzejscia z
ptaszczyzny wytgcznie krajowej na miedzynarodowa. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest
nieodtgcznym elementem rozwoju Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych,
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co zostato ujete w Strategii Rozwoju Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych
na lata 2023-2028. Uczelnia realizuje to dziatanie zgodnie z celami operacyjnymi w ramach drugiego
celu strategicznego, ktéry odnosi sie do doskonalenia procesu ksztatcenia. Cel operacyjny 1.2.3 dotyczy
umiedzynarodowienia ksztatcenia we wspdtpracy z osSrodkami akademickimi i podmiotami z otoczenia
spoteczno-gospodarczego [patrz. Kryterium 1] oraz wymiany kadry badawczo-dydaktycznej,
administracyjnej oraz studentéw pomiedzy uczelniami.

W odniesieniu do ocenianego kierunku chemia ogdlna zatozenia Polityki internacjonalizacji odnoszone
sg do studiéw pierwszego stopnia, tj. poziomu ksztatcenia aktualnie prowadzonego na tym kierunku.
Umiedzynarodowienie zostato przy tym powigzane zardwno z realizacjg programu studidow i
rozwijaniem kompetencji jezykowych oraz miedzykulturowych studentéw, jak i z planami dalszego
rozwoju kierunku, obejmujgcymi zwiekszanie liczby zagranicznych partneréw wtasciwych dla obszaru
nauk chemicznych, rozszerzanie mozliwosci mobilnosci studentéw i kadry oraz rozwijanie
krétkoterminowych i fatwiej dostepnych form wspétpracy miedzynarodowe;j.

Uczelnia, za posrednictwem Biura Wspodtpracy Miedzynarodowej, stale pracuje nad poprawg
umiedzynarodowienia i ma $wiadomos¢ koniecznosci wdrozenia mechanizmdéw wpierajacych dziatania
promujgce zalety studiowania w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych
dla studentow zagranicznych oraz utatwienia wymiany miedzynarodowej studentéw i pracownikow
uczelni. Biuro prowadzi biezgce dziatania, majace na celu pozyskiwanie uczelni i podmiotéw
miedzynarodowych i krajowych, ktdére przyczynig sie do wiekszego umiedzynarodowienia uczelni,
a takze identyfikuje potrzeby i wyszukuje uczelnie majace odpowiedni profil naukowy oraz zbiezne
programy studidow, pozwalajgce na realizacje miedzynarodowych prac rozwojowych, dydaktycznych
i mobilnosci studentéw i pracownikéw. Ponadto Biuro prowadzi rekrutacje studentéw i pracownikéw
na mobilnosci w ramach programu Erasmus+ iobstuge administracyjng i finansowg wyjazdow,
a takze udziela informacji na temat programu imozliwosci wyjazdéw oraz prowadzi promocje
programu Erasmus+.

Gtéwne obszary internacjonalizacji, ktére zdefiniowata uczelnia dla efektywnej realizacji procesu
umiedzynarodowienia to:
a) miedzynarodowa mobilnos¢ w ramach programu Erasmus+ oraz poprzez inne dostepne
programy mobilnosci;
b) wyrdwnywanie szans studentow z krajow Europy Wschodniej i niektérych krajéw azjatyckich;
c) nawigzywanie wspofpracy dotyczacej prac rozwojowych z zagranicznymi osrodkami
akademickimi;
d) nawigzywanie wspdtpracy ze Srodowiskiem biznesowym o powigzaniach miedzynarodowych
i z firmami miedzynarodowymi;
e) promowanie uczelni w srodowisku miedzynarodowym;
f)  wdrozenie dziatan umozliwiajgcych petng cyfryzacje nowego programu Erasmus+.

Od lat oferta edukacyjna Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych cieszy sie
duzym zainteresowaniem studentéow z Europy Wschodniej i niektérych krajéw azjatyckich. Regularnie
na kierunki studidw prowadzone przez uczelnie rekrutujg sie studenci z Ukrainy, Biatorusi, Rosji czy
nawet Wietnamu, Syrii, Albanii i Mongolii. Obecnie okoto 14% ogdlnej liczby studentéw Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych stanowig obcokrajowcy, a 5% wszystkich
absolwentéw uczelni rdwniez pochodzi spoza naszego kraju, stad uczelnia na mocy decyzji Ministra
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Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 14 pazdziernika 2024 r. zostata zatwierdzona na potrzeby
przyjmowania cudzoziemcédw w celu podjecia lub kontynuacji studidw na okres 5 lat. Aby lepiej
odpowiedzie¢ na potrzeby studentéw spoza Polski, WAMTNS na swojej stronie internetowej umieszcza
niezbedne informacje o organizacji procesu rekrutacji rowniez w jezyku angielskim i ukrainskim z
przeznaczeniem specjalnie dla kandydatéw bedacych cudzoziemcami:
https://wamt.edu.pl/rekrutacja/

Oceniany kierunek jednak nie cieszy sie tak duzg popularnoscia wsréd studentéw bedgcych
obcokrajowcami, co potwierdzajg ponizsze dane.

Tabela nr 7

Rozktad liczby studentow zagranicznych w podziale na lata rekrutacji i forme studiow dla kierunku

chemia ogdlna

Rekrutacja | stopnia Niestacjonarne
2023/2024 1 1
2025/2026 1 1

Zrédto: opracowanie wiasne.

Natomiast ponizej przedstawiono dane dotyczace studentdw posiadajacych obecnie status studenta
kierunku chemia ogdlna w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych w
podziale na kraj pochodzenia.

Tabela nr 8
Studenci zagraniczni posiadajgcych obecnie status studenta kierunku chemia ogodlna
w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych

I

Rekrutacja . | Ukraina | Rosja
stopnia

2023/2024 1 1

2026/2026 1 1

Zrédto: opracowanie wiasne.

Innym waznym aspektem umiedzynarodowienia jest ksztatcenie w jezyku angielskim. Zajecia
prowadzone na kierunku chemia ogdlna muszg uwzglednia¢ i uwzgledniajg elementy pozwalajgce
przysztym absolwentom uczelni na tatwy kontakt z miedzynarodowg literaturg branzowg, artykutami
w zagranicznych czasopismach specjalistycznych, czy udziat w miedzynarodowych konferencjach,
targach czy innych wydarzeniach branzowych. Oczywistym do tego narzedziem sg lektoraty jezyka
obcego — w tym przypadku angielskiego — ktére pozwolg studentom nie tylko prowadzi¢ nieformalne
konwersacje z przedstawicielami branzy czy w srodowisku miedzynarodowym, ale réwniez czyta¢ ze
zrozumieniem miedzynarodowe czasopisma, magazyny i doniesienia branzowe w innej formie, pisac
raporty ikomunikaty, prowadzi¢ branzowg korespondencje oraz bra¢ udziat w wydarzeniach
formalnych takich jak: konferencje, szkolenia, warsztaty czy kursy. Lektoraty wprost stwarzaja
studentom mozliwosci poszerzania kompetencji jezykowych na poziomie B2 [studia | stopnia]. Program
ksztatcenia jezykowego na kierunku chemia ogdlna zostat dostosowany zaréwno do poziomu studidw,
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jak i specyfiki kierunku oraz przysztych potrzeb zawodowych absolwentéow. Na studiach | stopnia
lektorat z jezyka angielskiego realizowany jest w ramach obligatoryjnego modutu English for Chemical
Engineers w trzech kolejnych semestrach —Ill, IV i V — i koczy sie egzaminem. Modutowi przypisano
tacznie 3 punkty ECTS. Studenci przed rozpoczeciem ksztatcenia jezykowego przystepuja do testu
poziomujgcego, ktdrego celem jest rozpoznanie ich wyjsciowych kompetencji jezykowych
i odpowiednia organizacja procesu ksztatcenia. Wyniki testu udostepniane sg studentom za
posrednictwem systemu e-dziekanat, a osobom prowadzgcym lektoraty umozliwiajg wtasciwe
dostosowanie organizacji i sposobu prowadzenia zaje¢ do poziomu kompetencji jezykowych
poszczegdlnych grup.

Ksztatcenie w ramach lektoratu nie ogranicza sie do rozwijania znajomosci jezyka angielskiego
ogdlnego. Jego zasadniczym celem jest osiggniecie przez studentéw kompetencji jezykowych na
poziomie B2, ze szczegdlnym uwzglednieniem jezyka specjalistycznego wtasciwego dla nauk
chemicznych i inzynierii chemicznej. Program stuzy jednoczesnie przygotowaniu studentéw do
komunikowania sie w srodowisku akademickim i zawodowym, korzystania z anglojezycznej literatury
naukowej i technicznej oraz funkcjonowania na krajowym i miedzynarodowym rynku pracy.

Tresci programowe zostaty bezposrednio powigzane ze specyfikg kierunku chemia ogdlna. Studenci
poznajg i utrwalajg specjalistyczng terminologie dotyczgca podstawowych obszaréw chemii, substancji
chemicznych, organizacji i zarzadzania produkcjg chemikaliow oraz zasad gospodarowania
chemikaliami. Istotng czes¢ ksztatcenia stanowi réwniez stownictwo zwigzane z warsztatem pracy
chemika, w tym funkcjonowaniem laboratoriow badawczych i analitycznych, stosowanym w nich
sprzetem i aparaturg, procedurami laboratoryjnymi oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.
Program obejmuje ponadto terminologie odnoszacg sie do aparatury i urzgdzen wykorzystywanych w
procesach produkcji chemikaliow oraz problematyke oddziatywania przemystu chemicznego na
srodowisko i jego ochrone.

Ksztatcenie jezykowe uwzglednia réwniez przyszte funkcjonowanie absolwenta w Srodowisku
zawodowym. Studenci poznajg anglojezyczne nazewnictwo zwigzane z mozliwymi profilami
zatrudnienia absolwenta chemii ogdlinej, przygotowaniem dokumentow aplikacyjnych, w szczegdlnosci
CVilistu motywacyjnego, rozmowa kwalifikacyjng, podstawami prawnymi zatrudnienia oraz rozwojem
wtasnych form przedsiebiorczosci. Tresci te uzupetniajg zagadnienia z zakresu rozwoju osobistego,
psychologii i autoprezentacji, rozpatrywane w kontekscie budowania kompetencji zawodowych
chemika. Dzieki temu lektorat wspiera nie tylko osigganie efektow jezykowych, ale takze
przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy i Swiadomego ksztattowania wtasnej Sciezki
zawodowe;.

Szczegblng uwage poswieca sie rozwijaniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim jako
narzedziem komunikacji naukowej i zawodowej. Studenci pracujg z tekstami zrédtowymi, naukowymi
i popularnonaukowymi, uczg sie wyszukiwania oraz wykorzystywania informacji zawartych w
anglojezycznej literaturze fachowej, a takze przygotowywania wypowiedzi ustnych i pisemnych
wtasciwych dla Srodowiska akademickiego i zawodowego. Elementem programu jest réwniez
samodzielne opracowanie lub recenzja artykutu albo przygotowanie prezentacji dotyczacej wybranego
zagadnienia z zakresu chemii ogdlnej. Pozwala to integrowa¢ kompetencje jezykowe z wiedzg
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kierunkowg oraz rozwija¢ umiejetno$¢ profesjonalnego prezentowania zagadnienn chemicznych w
jezyku obcym.

Realizacja lektoratu opiera sie na metodzie komunikacyjnej z wykorzystaniem specjalistycznych
materiatdw branzowych. Stosowane sg m.in. analiza tekstéw naukowych i popularnonaukowych,
dyskusje tematyczne, studia przypadkéw, prezentacje indywidualne i zespotowe oraz éwiczenia
ukierunkowane na rozwdéj komunikacji zawodowej i umiejetnosci korzystania z literatury naukowe;.
Tak dobrane metody dydaktyczne umozliwiajg jednoczesne rozwijanie kompetencji receptywnych i
produktywnych oraz praktyczne wykorzystywanie jezyka w sytuacjach odpowiadajacych przysztej
aktywnosci zawodowej absolwenta.

W efekcie realizacji modutu student zna stownictwo oraz struktury leksykalno-gramatyczne witasciwe
dla poziomu B2, w tym specjalistyczng terminologie z zakresu nauk chemicznych i inzynierii chemiczne;.
Potrafi stosowac ja adekwatnie w komunikacji ustnej i pisemnej, postugiwaé sie takimi formami
wypowiedzi jak prezentacja, list, notatka czy wywiad oraz korzystaé z obcojezycznej literatury fachowej
i innych anglojezycznych Zzrédet wiedzy. Jednoczesnie rozwija strategie komunikacyjne potrzebne do
sprawnego funkcjonowania w $srodowisku zawodowym oraz swiadomos¢ koniecznosci ustawicznego
doskonalenia wtasnych kompetencji jezykowych. Efekty modutu zostaty bezposrednio odniesione do
kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku chemia ogdlna.

Osigganie efektéw uczenia sie jest weryfikowane w sposdb ciggty i wieloelementowy. W ramach oceny
formujacej stosowane sg odpowiedzi ustne oraz biezgca ocena wykonywanych ¢wiczen, natomiast
weryfikacja podsumowujgca obejmuje zaliczenie na ocene oraz egzamin pisemny. Student
zobowigzany jest rdwniez do zaliczenia pisemnego testu po kazdym semestrze realizacji modutu. Tak
skonstruowany system pozwala weryfikowac zaréwno znajomos¢ terminologii i struktur jezykowych,
jak i umiejetnos$¢ praktycznego postugiwania sie jezykiem angielskim w sytuacjach komunikacyjnych
zwigzanych z kierunkiem studidéw i przyszta dziatalnosciag zawodowaq. Przyjeta koncepcja ksztatcenia
jezykowego sprawia zatem, ze lektorat petni na kierunku chemia ogdlna podwadjng funkcje: zapewnia
osiggniecie wymaganych kompetencji w zakresie jezyka obcego na poziomie B2, a jednoczesnie
stanowi element ksztatcenia kierunkowego i przygotowania zawodowego. Integracja jezyka
angielskiego z terminologig chemiczng, pracg z literaturg naukowa, komunikacjg laboratoryjng,
problematyka przemystu chemicznego oraz przygotowaniem do wejscia na rynek pracy zwieksza
praktyczng uzytecznosc¢ osigganych efektéw uczenia sie i przygotowuje absolwenta do funkcjonowania
w miedzynarodowym srodowisku naukowym, laboratoryjnym i przemystowym.

Wyktadowcy akademiccy rédwniez w trakcie realizacji poszczegdlnych modutdw przewidzianych
w programie studidw regularnie korzystajg z materiatow w jezyku angielskim. Zasoby w jezyku
angielskim, do ktérych uczelnia zapewnia dostep sg nieodtgcznym elementem zaje¢ prowadzonych na
kierunku chemia ogdlna i obejmujg zaréwno literature wskazang w sylabusach, jak i materiatach
dodatkowych. To tych zasobdéw nalezg:

1) Ball P., Zhu W., The Beauty of Chemistry: Art, Wonder, and Science, Cambridge, 2012.

2) Binney l., Entropy. A Very Short Introduction, Oxford, 2025.

3) ChangR., General Chemistry: The Essential Concepts, Columbus, 2007.

4) Claridge T. D., A Practical Guide to Structure Determination in Organic Chemistry, Oxford, 2025.

5) Clayden J., Greeves N., Warren S., Organic Chemistry, Oxford, 2012.

6) Compton R. N., Laser Experiments for Chemistry and Physics, Second Edition, Oxford, 2024.
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7) Cox M., Nelson D., Lehninger Principles of Biochemistry, New York, 2021.

8) Harrison R. G., Rudge S. R., Bioseparations Science and Engineering, Oxford, 2026.

9) Houk C. C., Post R., Chemistry: Concepts and Problems, A Self-Teaching Guide, 3rd Edition, San
Francisco, 2020.

10) Judge Ph. G., Physical Foundations of Spectroscopy, Oxford, 2026.

11) Leonard J., Advanced Practical Organic Chemistry, Abingdon-on-Thames, 2013.

12) Malik D. i in., Textbook of Nutritional Biochemistry, Heidelberg, 2023.

13) Meloni F., Applied Perfumery: Fragrance Research, Development, and Formulation Handbook,
Libristo EU, 2024.

14) Patrick G. L., An Introduction to Medicinal Chemistry, Oxford, 2023.

15) Philipse A., Colloid Science. Physical Chemistry of Colloidal Dispersions, Oxford, 2026.

16) Pileni M. P., A Journey through the Nanoworld: Self-Assembling Organic and Inorganic Materials,
Oxford, 2025.
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20) Takenaka A., Kumasaka T., X-Ray Structure Analysis of Bio-Macromolecular Crystals, Oxford, 2026.

21) Theodorou D. N., Mavrantzas V. G., Multiscale Modelling of Polymers, Oxford, 2025.
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23) Weller M., Inorganic Chemistry, 8th ed., Oxford, 2025.
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Podczas zajec¢ prowadzacy korzystajg rowniez z innych zrédet, takich jak np. normy:

e PN-EN ISO 16247:2021-10 [wersja angielska] Metody badania alergendéw - Oznaczanie iloSciowe
rozszerzonej listy 57 przypuszczalnych alergendw w gotowych do dozowania materiatach
zapachowych metodg chromatografii gazowej ze spektrometrig mas

J PN-EN ISO 17516:2014-11 [wersja angielska] Kosmetyki - Mikrobiologia - Limity mikrobiologiczne

J PN-EN I1SO 2442:2012 [wersja angielska] Kosmetyki - Metody badan ochrony przeciwstonecznej -
- In vivo wyznaczanie stopnia ochrony UVA w kosmetykach z filtrem ochronnym

J PN-EN 1SO 21149:2017-07 [wersja angielska] Kosmetyki - Mikrobiologia - Zliczanie i wykrywanie
mezofilnych bakterii tlenowych

J PN-EN ISO 29621:2017-04 [wersja angielska] Kosmetyki - Mikrobiologia - Wytyczne dotyczace
oceny ryzyka i identyfikacji produktéw o niskim ryzyku mikrobiologicznym

Do materiatéw w jezyku angielskim, z ktérych korzystajg regularnie wyktadowcy nalezg takze
czasopisma branzowe w jezyku angielskim, materiaty elektroniczne, do ktérych dostep majg studenci
poprzez strone Biblioteki — https://wamt.edu.pl/biblioteka/. Uczelnia umozliwia spotecznosci

akademickiej dostep do literatury obcojezycznej poprzez Wirtualng Biblioteke Nauk w tym bazy EBSCO,
w tym materiaty w jezyku angielskim [patrz. Kryterium nr 5 ]. Wykorzystywanie anglojezycznej
literatury naukowej, specjalistycznych publikacji branzowych, baz danych oraz norm sprawia, ze
umiedzynarodowienie programu studidw nie ogranicza sie do formalnego ksztatcenia jezykowego.
Student styka sie z jezykiem angielskim rowniez jako jezykiem wspdtczesnej nauki i praktyki zawodowej
chemika, dzieki czemu rozwija umiejetnos$é korzystania z miedzynarodowych Zrédet wiedzy,
interpretowania specjalistycznej dokumentacji oraz sledzenia aktualnych osiggnie¢ naukowych i
technologicznych.
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Od 2014 roku Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych uczestniczy w

programach wymiany miedzynarodowej Erasmus+ https://wamt.edu.pl/erasmus/. Do tej pory uczelni
udato sie uzyska¢ finansowanie na 10 projektéw. Réwniez w obecnym 2026 roku uczelnia z
powodzeniem wnioskowata o $rodki na wymiany pracownikdéw i studentéw (na dzien
przygotowywania raportu umowa w sprawie tych srodkéw jest na etapie podpisywania).

Tabelanr9

Programy wymiany miedzynarodowej Erasmus

. B . Status taczna
Numer Rozpoczecie | Zakonczenie .
. Zakres . . liczba
projektu projektu projektu o
mobilnosci
zakonczona 0
KA103 — Mobilnosé
studentéw i
2014-1-PLO1- o
pracownikéw
KA103- . . 01/06/2014 | 31/05/2016
instytucji
000131 .
szkolnictwa
wyzszego
zakonczona 0
KA103 — Mobilnosé
2015-1-PLO1- | studentéw i
KA103- pracownikéw 01/06/2015 | 31/05/2017
014839 uczelni miedzy
krajami programu
zakonczona 0
KA103 — Mobilnos¢
2016-1-PLO1- | studentow i
KA103- pracownikéw 01/06/2016 | 31/05/2018
025287 uczelni miedzy
krajami programu
zakonczona 3
Mobilnosé
2019-1-PLO1- ) ,
studentow i
KA103- o
062036 pracownikéw 01/06/2019 | 31/05/2022
uczelni miedzy
KA103 T
krajami programu
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KA107 — Mobilnos¢ zakonczona | 0
studentow i
2020-1-PLO1- | pracownikow
KA107- uczelni miedzy | 01/08/2020 | 31/07/2023
081261 krajami programu i
krajami
partnerskimi
zakonczona 6
Mobilnosé
studentow i
2021-1-PLO1- o
pracownikéw
KA131-HED- : B 01/09/2021 | 31/10/2023
instytucji
000010079 .
szkolnictwa
wyzszego
zakonczona 10
Mobilnosé
studentow i
2022-1-PLO1- o
pracownikéw
KA131-HED- . B 01/06/2022 | 31/07/2024
instytucji
000057093 )
szkolnictwa
Wyzszego
o zakonczona 5+
Mobilnos¢ organizacja
studentow i
2023-1-PLO1- - BIP
pracownikéw
KA131-HED- : B 01/06/2023 | 31/07/2025
instytucji
000121278 .
szkolnictwa
wyzszego
w trakcie [na dzien
Mobilnosé .
opracowania
tudento i
2024-1-pLO1- | o demow ! raportu] 11
pracownikéw
KA131-HED- . B 01/06/2024 | 31/07/2026
instytucji
000227589 )
szkolnictwa
Wyzszego
o w trakcie [na dzien
Mobilnos¢ opracowania
tudentd i
2025-1-PLO1- | o demow ! raportu] 4
pracownikéw
KA131-HED- : B 01/06/2025 | 31/07/2027
instytucji
000307483 .
szkolnictwa
wWyzszego
Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 150




podpisywana | --
Mobilnosé
studentow i
2026-1-PLO1- o
pracownikéw
KA131-HED- . B 01/06/2026 | 31/07/2028
instytucji
000405297 )
szkolnictwa
Wyzszego

Zrédto: opracowanie wtasne.

Uczelnia, poza indywidualng umowg w ramach programu Erasmus+, od 2019 roku nalezy réwniez do
konsorcjum koordynowanego przez Basic Economy Sp. z 0.0. Oprécz Warszawskiej Akademii
Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych do konsorcjum naleza:

1. Akademia Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie, PL LUBLIN10

2. Akademia Jagielloriska w Toruniu, PL TORUNO3

3. Powislanska Akademia Nauk Stosowanych w Kwidzynie, PL KWIDZYNO1

4. Gdanska Akademia Medyczna Nauk Stosowanych, PL GDANSK10

5 Staropolska Akademia Nauk Stosowanych w Kielcach, PL KIELCEO8

6. Swietokrzyska Szkota Wyzsza w Kielcach, PL KIELCE12

Udziat w Konsorcjum pozwala WAMTNS zapewni¢ srodki na realizacje wiekszej liczby mobilnosci niz
przewidziano w umowach zawieranych z Narodowg Agencjg Programu Erasmus+. Do tej pory srodki
dostepne w ramach konsorcjum wykorzystywane byty na mobilnosci pracownikéw dydaktycznych
i administracyjnych. Uczestnictwo w konsorcjum to réwniez wymiana informacji pomiedzy jego
cztonkami na temat partneréw, ofert praktyk czy nowosci w programie Erasmus+.

W 2021 roku ruszyta nowa perspektywa finansowa programu Erasmus+ na lata 2021-2027. Komisja
Europejska przyznata Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych Karte
Szkolnictwa Wyzszego Erasmus 2021-2027 (ang. Erasmus Charter for Higher Education, ECHE), ktéra
okresla cele oraz zatozenia uczestnictwa w programie. Dofinansowanie oferowane w ramach programu
Komisji Europejskiej Erasmus+ 2021-2027 umozliwia wyjazdy:

e studentdw w celu zrealizowania czesci studidw w zagranicznej uczelni,

e studentow w celu odbycia praktyki w zagranicznym przedsiebiorstwie,

¢ kadry badawczo-dydaktycznej,

¢ kadry administracyjnej.

Zgodnie z Politykg internacjonalizacji gtéwne cele wymiany miedzynarodowej studentéw oraz
pracownikdw w ramach programu Erasmus+ to:
a) podniesienie poziomu wyksztatcenia beneficjentow programu;
b) zwiekszenie ich szans na mobilnos$é naukowg i zawodowsg;
¢) podniesienie poziomu zatrudnialnosci zaréwno na rynku krajowym, jak i zagranicznym
studentéw oraz pracownikdw badawczo-dydaktycznych i administracyjnych;
d) poprawa elastycznosci naukowej i zawodowej studentéw oraz pracownikéw dzieki rozwojowi
kluczowych kompetencji;
e) poprawa efektywnosci pracy administracji i jednostek organizacyjnych uczelni poprzez
zdobywanie doswiadczen za granicg i wdrazanie ich w uczelni macierzystej;
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f) zwiekszenie liczby instytucji partnerskich w ramach programu.

W ramach wspétpracy miedzynarodowe]j z uczelniami europejskimi WAMTNS podpisata 47 uméw
miedzyinstytucjonalnych, z czego 13 dotyczy kierunku chemia ogdlina, tj.: Afyon Kocatepe University
(Cankiri, Turcja); Babes-Bolyai University (Cluj-Napoca, Rumunia); Bursa Uludag University (Bursa,
Turcja) ; Gheorghe Asachi Technical University of lasi (Rumunia); Graz University of Technology
(Austria); Hittite University (Corum, Turcja); Kaunas University of Technology (Litwa); Konya Technical
University (Konya, Turcja); Ondokuz Mayis University (Samsun, Turcja); Politehnica University of
Bucharest (Rumunia); Sapienza University of Rome (Wtochy); Slovak University of Technology in
Bratislava (Stowacja); University of Foggia (Wtochy); University of Patras (Grecja) — a takze rozwinieto
wspotprace w zakresie chemii ogdlnej z dwiema uczelniami juz wcze$niej bedacymi partnerami
WAMTNS : Cankiri Karatekin University (Afyonkarahisar, Turcja); Istanbul University-Cerrahpasa
(Istanbul, Turcja).

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna jest realizowane przede
wszystkim poprzez rozwdj wspdtpracy z zagranicznymi uczelniami partnerskimi, udziat studentow i
pracownikéw w programie Erasmus+, organizacje mobilnosci przyjazdowych, uczestnictwo w
krétkoterminowych programach intensywnych, a takie rozwijanie kontaktéw naukowych,
dydaktycznych i zawodowych z zagranicznymi osrodkami akademickimi. Uczelnia traktuje
umiedzynarodowienie jako istotny element podnoszenia jakosci ksztatcenia, rozwijania kompetencji
jezykowych i miedzykulturowych oraz zwiekszania konkurencyjnosci studentéw i absolwentéw na
rynku pracy.

Informacje dotyczace mozliwosci udziatu w programie Erasmus+ sg stale udostepniane studentom,
nauczycielom akademickim oraz pracownikom administracyjnym. Komunikacja prowadzona jest za
posrednictwem strony internetowej uczelni, systemu e-dziekanat, poczty elektronicznej oraz medidow
spotecznosciowych. Kilkukrotnie w ciggu roku akademickiego przekazywane sg informacje dotyczace
zasad uczestnictwa w programie, termindw rekrutacji, aktualnej listy uczelni partnerskich, mozliwosci
wyjazdu na studia, praktyki, szkolenia, prowadzenie zaje¢ oraz udziatu w Mieszanych Programach
Intensywnych — BIP. Studenci i pracownicy majg réwniez mozliwo$¢ uzyskania indywidualnego
wsparcia organizacyjnego poprzez dedykowany kontakt dotyczacy programu Erasmus+.

Rozwdj sieci partneréw zagranicznych

Istotnym elementem polityki umiedzynarodowienia kierunku chemia ogdlna jest systematyczne
rozszerzanie sieci uczelni partnerskich, w szczegdlnosci o jednostki prowadzace ksztatcenie i badania
w zakresie chemii oraz nauk pokrewnych. Tylko w okresie od 1 czerwca do 13 sierpnia 2026 r., w
zakresie samego tylko kierunku chemia ogdlna, nawigzano wspoétprace z nowymi uczelniami m.in.:
Babes-Bolyai University (Kluz-Napoka, Rumunia); Graz University of Technology (Austria); Slovak
University of Technology in Bratislava (Stowacja); tureckie: Afyon Kocatepe University, Hitit University,
Konya Technical University, Ondokuz Mayis University; wifoskie: Sapienza University of Rome,
University of Foggia, University of Turin. Nadto, w tymze okresie, rozszerzono istniejgcg wspotprace,
m.in. o chemie ogding, z tureckimi Cankiri Karatekin University i istanbul Universitesi-Cerrahpasa.
Jednoczesnie rozpoczeto negocjacje z kolejnymi zagranicznymi jednostkami, z ktérych wiekszosc
doprowadzita juz do skierowania kilkunastu propozycji umow za posrednictwem systemu EWP.
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Rozbudowa sieci partnerskiej ma bezposrednio zwieksza¢é mozliwosci mobilnosci studentéw i
pracownikéw. Szczegdlne znaczenie ma w tym zakresie pozyskiwanie partneréw oferujacych programy
odpowiadajgce efektom uczenia sie i tresciom realizowanym na kierunku chemia ogdina, a takze
uczelni organizujgcych krétkoterminowe programy BIP. Uczelnia przyjeta jako jeden z celéw
rozwojowych dodanie do listy partneréw co najmniej 15 nowych uczelni wtasciwych dla kierunku
chemia ogdlna lub szerzej — nauk chemicznych — do korica 2026 r.

Mobilnos¢ wyjazdowa studentéw

Analiza mobilnosci studentédw kierunku chemia ogdlna wskazuje, ze w pierwszych latach objetych
oceng poziom klasycznych mobilnosci wyjazdowych byt niewielki. W latach akademickich 2022/2023-
2024/2025 nie odnotowano wyjazdéw studentéw kierunku w ramach klasycznych mobilnosci
Outgoing.

Sytuacja zaczeta ulega¢ zmianie w roku akademickim 2025/2026 dzieki wykorzystaniu krotszych i
bardziej elastycznych form mobilnosci. W czerwcu 2026 r. jedna studentka kierunku chemia ogdina
uczestniczyta w Mieszanym Programie Intensywnym (Blended Intensive Programme) ,,Holistic Natural
Cosmetic”, organizowanym przez Kauno kolegija w Kownie na Litwie. Program realizowany byt w
dniach 15-19 czerwca 2026 r. i stanowit przyktad mobilnosci pozwalajgcej potgczy¢ komponent
edukacyjny z wymiang doswiadczen, integracjg miedzynarodowg oraz poznawaniem innego
srodowiska akademickiego. W dniach 7-11 wrzesnia zrealizowana zostata kolejna mobilnos¢ studentki
chemii ogdlnej w ramach innego Mieszanego Programu Intensywnego w Mariborze, Stowenia.

Uczelnia uznaje rozwdj BIP za szczegdlnie perspektywiczny dla studentow kierunku chemia ogdina.
Krotszy okres pobytu — najczesciej kilku dni — ogranicza bariery organizacyjne zwigzane z dtugotrwatym
wyjazdem, a jednoczesnie umozliwia zdobycie realnego doswiadczenia miedzynarodowego. Jest to
szczegodlnie istotne w przypadku studentéw, ktorzy tgczg nauke z aktywnoscig zawodowg, a takze
realizujg rozbudowany program praktycznego ksztatcenia i praktyk zawodowych. Zwiekszanie liczby
uczelni partnerskich powinno jednoczesnie poszerzaé liczbe dostepnych programéw BIP, poniewaz
udziat studentow WAMTNS w takich przedsiewzieciach jest uzalezniony od organizowania ich przez
uczelnie partnerskie.

Diagnoza barier mobilnosci studentéw

Uczelnia dokonata analizy przyczyn niewielkiego zainteresowania dfugoterminowymi wyjazdami
zagranicznymi. Do zidentyfikowanych czynnikédw nalezg m.in. ograniczenia formalne zwigzane z
terminami rekrutacji w uczelniach partnerskich, kwestie finansowe i jezykowe, niewystarczajaca
znajomosc¢ zasad programu przez czesc¢ potencjalnych uczestnikow oraz btedy formalne pojawiajgce
sie w sktadanych aplikacjach.

Istotne znaczenie majg rowniez uwarunkowania wynikajgce ze specyfiki spotecznosci studenckiej i
praktycznego profilu studidw. Cze$¢ studentdw uczelni podejmuje prace zarobkowg réwnolegle ze
studiami, co moze ogranicza¢ mozliwo$¢ kilkumiesiecznego pobytu za granicg. Dodatkowym
czynnikiem jest znaczgcy udziat zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych w programie studidw, co
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wymaga szczegolnie starannego uzgodnienia programu mobilnosci z programem realizowanym w
uczelni.

Zdiagnozowanie tych ograniczen stato sie podstawg do intensyfikacji dziatan promocyjnych, rozwoju
krétkoterminowych form mobilnosci, zwiekszania liczby partneréw zagranicznych oraz dalszego
dostosowywania wsparcia organizacyjnego do potrzeb studentow.

Mobilnos¢ przyjazdowa

Waznym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest takze mobilno$¢ studentéw
zagranicznych przyjezdzajgcych do uczelni. Dane dotyczgce obszaru chemii wskazujg na systematyczng
realizacje mobilnosci Incoming.

Mobilnosci przyjazdowe majg znaczenie nie tylko dla studentéw zagranicznych, ale réwniez dla
studentéw WAMTNS, ktdrzy bez koniecznosci wyjazdu majg mozliwosé kontaktu z osobami
reprezentujgcymi inne systemy edukacyjne i kultury akademickie. Udziat studentéw zagranicznych w
zajeciach, szczegdlnie laboratoryjnych i warsztatowych, sprzyja rozwijaniu umiejetnosci komunikacji w
srodowisku miedzynarodowym, kompetencji jezykowych i miedzykulturowych oraz tworzeniu bardziej
otwartego srodowiska akademickiego.

Uczelnia posiada doswiadczenie w indywidualnym dostosowywaniu programoéw studiéw dla
studentéw przyjezdzajgcych, organizowaniu dla nich zaje¢ odpowiadajgcych wymaganiom uczelni
macierzystych oraz wtaczaniu ich do wspdlnych zajec praktycznych ze studentami WAMTNS. System
wsparcia obejmuje réwniez pomoc organizacyjng i adaptacyjng, w ktdrg mogg by¢ angazowani
przedstawiciele Samorzadu Studentow.

Mobilnos¢ nauczycieli akademickich i pracownikow

Umiedzynarodowienie obejmuje rédwniez mobilno$¢ nauczycieli akademickich oraz pracownikéw
administracyjnych. W odniesieniu do kadry zwigzanej z obszarem chemii w roku akademickim
2022/2023 odnotowano jedng mobilno$¢ wyjazdowg pracownika, natomiast w kolejnych
analizowanych latach nie odnotowano mobilnosci Outgoing pracownikéw zwigzanych z kierunkiem.

Zrealizowane przez pracownikdw uczelni mobilnosci miedzynarodowe stuig przede wszystkim
wymianie dobrych praktyk w zakresie nauczania i poznawaniu sprawdzonych metod dydaktycznych,
rozwojowi osobistemu i podnoszeniu kompetencji jezykowych, nawigzywaniu kontaktéw moggacych
prowadzi¢ do dalszej wspdtpracy dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej, weryfikacji i doskonaleniu
wtasnych kompetencji oraz poznawaniu sposobdéw funkcjonowania zagranicznych uczelni, organizacji
procesu ksztatcenia i stosowanych programow studidéw. Dzieki temu mobilno$¢ kadry nie ma wytgcznie
indywidualnego charakteru, lecz moze przektadac sie na doskonalenie jakosci ksztatcenia w uczelni
poprzez transfer poznanych rozwigzan i dobrych praktyk do wtasnego srodowiska dydaktycznego.

Mobilnos¢ pracownikéw stanowi takze narzedzie budowania trwatych relacji z uczelniami
partnerskimi. Bezposrednie kontakty pomiedzy nauczycielami akademickimi sprzyjajg inicjowaniu
wspdlnych przedsiewzie¢ dydaktycznych, organizacji wyktadow, warsztatéw i projektéw, wymianie
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doswiadczen w zakresie prowadzenia zaje¢ laboratoryjnych oraz rozwojowi wspoétpracy naukowe;.
W przypadku pracownikdw administracyjnych mobilnosci szkoleniowe pozwalajg natomiast
pozyskiwa¢ wiedze dotyczacg organizacji procesdw akademickich i administracyjnych oraz przenosié
sprawdzone rozwigzania zagraniczne na grunt uczelni.

Udziat wyktadowcéw zagranicznych w procesie ksztatcenia

W okresie objetym oceng udziat nauczycieli akademickich reprezentujgcych zagraniczne uczelnie
partnerskie w bezposrednim prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na kierunku chemia ogdélna pozostawat
ograniczony. Uczelnia identyfikuje ten obszar jako wymagajacy dalszego rozwoju. Rozbudowa sieci
zagranicznych partneréw wtasciwych dla nauk chemicznych, rozwéj mobilnosci kadry oraz udziat w
programach Erasmus+ i BIP majg stuzy¢ nie tylko zwiekszeniu mobilnosci studentéw i pracownikow
WAMTNS, lecz rowniez stworzeniu warunkéw do szerszego angazowania zagranicznych nauczycieli
akademickich w proces ksztatcenia studentéw kierunku chemia ogdlna, w szczegdlnosci poprzez
wyktady goscinne, warsztaty, seminaria, zajecia specjalistyczne oraz wspdlne przedsiewziecia
dydaktyczne realizowane takze z wykorzystaniem form zdalnych.

Diagnoza i doskonalenie mobilnosci kadry

Uczelnia zidentyfikowata réwniez czynniki ograniczajgce mobilnos¢ pracownikéw. Obejmujg one m.in.
brak dostatecznej wiedzy na temat mozliwosci, jakie daje program Erasmus+, terminy rekrutacji w
uczelniach partnerskich, bariery jezykowe, sytuacje rodzinng, a takze problemy organizacyjne zwigzane
z koniecznos$cig zapewnienia zastepstw na czas wyjazdu. W analizie wskazano réwniez potrzebe
silniejszego  systemowego motywowania kadry do udziatu w wyjazdach STA i STT.

W odpowiedzi na zidentyfikowane bariery w zakresie mobilnosci kadry uczelnia podejmuje dziatania
zmierzajgce do wdrozenia systemowego mechanizmu wspierania i motywowania nauczycieli
akademickich do udziatu w mobilnosciach zagranicznych, w szczegdlnosci realizowanych w ramach
programu Erasmus+. Zaktada sie uznawanie mobilnosci miedzynarodowej za istotng forme
podnoszenia kompetencji zawodowych, dydaktycznych i jezykowych pracownika oraz uwzglednianie
aktywnosci miedzynarodowej w ocenie jego rozwoju zawodowego. Waznym elementem mechanizmu
bedzie réwniez upowszechnianie rezultatéw mobilnosci w Srodowisku akademickim uczelni.
Pracownicy powracajacy z wyjazdéw beda zachecani do dzielenia sie zdobytym doswiadczeniem i
dobrymi praktykami, w szczegdlnosci w zakresie metod ksztatcenia, organizacji procesu
dydaktycznego, prowadzenia zajec¢ laboratoryjnych, stosowania nowoczesnych metod i narzedzi
dydaktycznych oraz rozwigzan wykorzystywanych w zagranicznych uczelniach partnerskich. Pozwoli to
na wykorzystanie rezultatdw mobilnosci nie tylko w indywidualnym rozwoju pracownika, lecz réwniez
w doskonaleniu procesu ksztatcenia na kierunku chemia ogdina.

Rownolegle Uczelnia podejmuje dziatania stuzgce ograniczeniu organizacyjnych barier uczestnictwa
nauczycieli akademickich w mobilnosciach. Planowane wyjazdy bedg, w miare mozliwosci
organizacyjnych, uwzgledniane na etapie przygotowywania harmonogramow zajeé, tak aby umozliwic¢
odpowiednie przesuniecie termindéw ich realizacji lub zapewnienie zastepstw dydaktycznych.
Rozwigzanie to ma ograniczy¢ koniecznos¢ kumulowania obowigzkéw dydaktycznych przed wyjazdem
lub po powrocie z mobilnosci, ktéra moze stanowi¢ jeden z czynnikdéw zniechecajgcych pracownikéw
do udziatu w programie. Jednoczesnie pracownicy zainteresowani mobilnoscig otrzymujg wsparcie
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organizacyjne w zakresie wyboru uczelni partnerskiej, przygotowania dokumentacji, kontaktu z
instytucjg przyjmujaca oraz ustalenia programu pobytu.

Przyjety kierunek dziatarn ma prowadzi¢ do stworzenia kultury mobilnosci, w ktorej wyjazd zagraniczny
postrzegany jest nie jako dodatkowe obcigzenie organizacyjne pracownika, lecz jako element jego
rozwoju zawodowego i jednoczesnie instrument doskonalenia jakosci ksztatcenia w uczelni.
Zaktadanym rezultatem jest zwiekszenie zainteresowania kadry mobilnosciami, intensyfikacja
bezposrednich kontaktéw z pracownikami zagranicznych uczelni partnerskich oraz wykorzystanie tych
relacji do inicjowania kolejnych form wspdtpracy dydaktycznej i naukowej, w tym wspdlnych zajeé,
seminaridw, projektdw oraz innych przedsiewzie¢ stuzgcych umiedzynarodowieniu ksztatcenia na
kierunku chemia ogdlina.

Dziatania doskonalace i cele na kolejne lata

Analiza mobilnosci na kierunku chemia ogdlna nie ograniczyta sie do stwierdzenia obecnego poziomu
umiedzynarodowienia, lecz zostata wykorzystana do zaplanowania konkretnych dziatan naprawczych i
rozwojowych. Uczelnia zamierza systematycznie zwieksza¢ liczbe partneréw zagranicznych,
intensyfikowac akcje informacyjne prowadzone przed terminami rekrutacji, regularnie prezentowac
studentom i pracownikom relacje z odbytych mobilnosci, rozwija¢ krétkoterminowe programy BIP oraz
tworzy¢ rozwigzania organizacyjne utatwiajgce mobilno$¢ kadry. W perspektywie dtugoterminowej
przewidziano rowniez przeprowadzenie audytu procesu mobilnosci oraz zebranie danych dotyczacych
barier z perspektywy studentéw i pracownikéw, a nastepnie dostosowanie systemu wsparcia do
uzyskanych wynikéw.

Dziatania te zostaty powigzane z mierzalnymi celami. Do konca 2026 r. zaktada sie pozyskanie co
najmniej 10 nowych partneréw dla kierunku chemia ogdlna lub szerzej — obszaru nauk chemicznych.
Na rok akademicki 2026/2027 przyjeto natomiast cel osiggniecia 2—3 mobilnosci wyjazdowych
studentéw oraz 2—-3 mobilnosci nauczycieli akademickich. Przyjete podejscie pokazuje, ze uczelnia
traktuje umiedzynarodowienie jako proces podlegajgcy systematycznej analizie i doskonaleniu. Niski
poziom wybranych form mobilnosci nie jest pomijany, lecz podlega diagnozie, a zidentyfikowane
bariery sg wykorzystywane do projektowania dziatan naprawczych. Jednoczesnie rozwijane sg takie
formy aktywnosci miedzynarodowej, ktére odpowiadajg specyfice kierunku o profilu praktycznym i
potrzebom jego studentéw. Rozwdj sieci partneréw, wykorzystanie BIP, wzrost mobilnosci
przyjazdowej, promocja programu Erasmus+ oraz wprowadzenie mierzalnych celéw pozwalajg
zaktadaé stopniowy wzrost umiedzynarodowienia kierunku chemia ogdlna w kolejnych latach
akademickich.

Jednym z istotnych przyktadéw zaangazowania w umiedzynarodowienie samych wtadz uczelni byt ich
udziat w projekcie Liderzy w zarzqdzaniu uczelnig oraz wizyta studyjna w University College London w
Wielkiej Brytanii. Wtadze uczelni, tj. rektor wraz z prorektorem ds. organizacyjnych i studenckich,
uczestniczyli w wizycie studyjnej w University College London w Wielkiej Brytanii. Wyjazd zostat
zorganizowany przez MNiSW w ramach projektu ,,Liderzy w zarzgdzaniu uczelnig”, realizowanym w
ramach Ill osi priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Projekt cieszyt sie
bardzo duzym zainteresowaniem wielu innych uczelni, a przedstawiciele WAMTNS zostali wybrani z
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grona wielu chetnych ze wszystkich uczelni w Polsce. Intensywne szkolenia, wyktady i warsztaty
pozwolity wladzom WAMTNS poznaé¢ metody skutecznego zarzgdzania i udoskonali¢ kluczowe dla
kadry uczelni wyzszych kompetencje i umiejetnosci, w szczegélnosci w zakresie internacjonalizacji
uczelni, zarzadzania zespotem, finansami, projektami, skutecznego pozyskiwania iwfasciwego
wydatkowania srodkdow publicznych, komunikacji naukowej i ksztattowania postaw proinnowacyjnych,
aktualnych przepiséw z zakresu szkolnictwa wyzszego oraz nauki, komercjalizacji wynikéw badan
naukowych i podnoszenia jakosci ksztatcenia oraz wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
rozwoju nowych metod edukacyjnych i kompetencji studentéw oraz kadry akademickiej. University
College London (UCL) nalezy do najwyzej klasyfikowanych uczelni na swiecie —w QS World University
Rankings 2027 zajmuje ex aequo 8. miejsce. UCL jest ponadto cztonkiem Russell Group, zrzeszajgcej
wiodace brytyjskie uniwersytety o silnym profilu badawczym, a mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z
kadra tej uczelni, uczestniczenia w zajeciach, wymiany pogladdw i $ledzenia dobrych praktyk, jest
duzym zaszczytem i daje ogromne mozliwosci. W trakcie kilkudniowego pobytu zaprezentowano
uczestnikom uczelnie, zapoznano z jej strukturg, a nastepnie przeprowadzono serie dobranych
tematycznie, bardzo interesujacych wyktaddw, szkolen i warsztatéw. Zajecia prowadzone byly przez
wykwalifikowanych i dobrze przygotowanych prelegentéw. Uczestnicy otrzymywali wszystkie
niezbedne do aktywnego udziatu materiaty. Wszystkie zaktadane cele wyjazdu zostaty absolutnie
osiggniete.

Udziat wtadz uczelni w projekcie oraz wizyta studyjna w University College London miaty znaczenie
wykraczajgce poza indywidualny rozwdj kompetencji jej uczestnikdw. Zdobyte doswiadczenia zostaty
wykorzystane w kolejnych latach w procesie rozwoju instytucjonalnego WAMTNS, w szczegdlnosci w
zakresie budowania kultury jakosci, umiedzynarodowienia dziatalnosci uczelni, rozwijania wspétpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz doskonalenia sposobu zarzgdzania procesem ksztatcenia.
Bezposrednia mozliwos¢ poznania rozwigzan funkcjonujgcych w miedzynarodowym srodowisku
akademickim pozwolita réwniez spojrzeé na umiedzynarodowienie szerzej niz wytgcznie przez pryzmat
mobilnosci studentéw i pracownikow. Doswiadczenia te wplynety na postrzeganie wspotpracy
miedzynarodowej jako jednego z instrumentéw rozwoju uczelni, stuzgcego wymianie dobrych praktyk,
podnoszeniu kompetencji kadry, budowaniu trwatych relacji z partnerami zagranicznymi oraz
stopniowemu zwiekszaniu miedzynarodowego wymiaru procesu ksztatcenia.

Istotnym rezultatem wizyty byto rdwniez wzmocnienie podejscia opartego na przenoszeniu
i adaptowaniu dobrych praktyk do warunkéw funkcjonowania WAMTNS. Pozyskane doswiadczenia
wykorzystywano przy doskonaleniu rozwigzan organizacyjnych i jakosciowych, rozwijaniu nowych
form wspdtpracy, budowaniu relacji partnerskich oraz tworzeniu warunkéw sprzyjajgcych wiekszej
aktywnosci miedzynarodowej spotecznosci akademickiej. Z perspektywy ocenianego kierunku chemia
ogdlna szczegdlne znaczenie ma rozwijane w kolejnych latach podejscie polegajgce na poszerzaniu
sieci zagranicznych partneréw, zwiekszaniu dostepnosci réznych form mobilnosci, w tym
krotkoterminowych, oraz traktowaniu doswiadczen zdobywanych przez studentéw i pracownikow za
granicg jako Zrédta informacji wykorzystywanych w doskonaleniu procesu ksztatcenia. Tym samym
doswiadczenia zdobyte podczas wizyty studyjnej stanowity jeden z elementéw wspierajgcych
stopniowe przechodzenie od pojedynczych aktywnosci miedzynarodowych do bardziej systemowego
podejscia do umiedzynarodowienia WAMTNS.
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Co wiecej w mysl obszaru ,, Wyréwnywanie szans studentow z krajéw Europy Wschodniej i niektérych
krajéw azjatyckich” oraz biorgc pod uwage zainteresowanie uczelnig studentéw ze wschodu (13%
studentéw to studenci ze wschodu), Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych
prowadzi aktywne dziatania w powyzszym zakresie. Uczelnia z roku na rok dazy do zwiekszania liczby
studentéw zagranicznych, stad podpisuje i realizuje umowy dotyczace rekrutacji studentéw miedzy
innymi z krajéw tj.: Ukraina, Biatorus, Gruzja, Kazachstan, Azerbejdzan, Turcja. Podmioty te zajmujg sie
rekrutacjg studentéw na programy realizowane w jezyku polskim, dzieki czemu zapewniajg
przyjezdzajgcym studentom dostep do ksztatcenia, a tym samym do rynku pracy na wyzszym poziomie,
niz ten zazwyczaj dostepny dla pracownikéw przyjezdzajgcych ze wschodu i nieposiadajgcych
odpowiedniej kompetencji jezykowej. Dziatanie to nalezy zatem uznac za istotny wktad nie tylko na
poziomie uczelni, ale réwniez na poziomie lokalnym, przyczyniajacy sie w istotny sposéb do dziatan
wiaczajacych i integrujgcych. Na dzien sktadania przedmiotowego wniosku uczelnia ma zawarte
porozumienie z nastepujgcymi podmiotami:
a) Centrum Edukacyjne EDUS Sp. z 0.0. — rekrutacja kandydatow na studia na terenie Ukrainy;
b) Centrum Skutecznej Komunikacji — rekrutacja kandydatéw z Ukrainy, Biatorusi, Gruzji,
Kazachstanu, Rosji, Azerbejdzanu i Turcji;
c) DOLPHSTUDY - rekrutacja kandydatéw z Ukrainy, Biatorusi, Gruzji, Kazachstanu, Rosji,
Azerbejdzanu i Turcji;
d) Entrant Sp. z 0.0. — rekrutacja kandydatéw na studia, w tym cudzoziemcow;
e) International Education Support Center Sp. z 0.0. — rekrutacja kandydatéw z Ukrainy,
Biatorusi, Gruzji, Kazachstanu, Rosji, Azerbejdzanu i Turcji;
f) Kampus Study — rekrutacja kandydatéw z Ukrainy, Biatorusi, Gruzji, Kazachstanu, Rosji,
Azerbejdzanu i Turcji;
g) Knnct - rekrutacja kandydatéw z Ukrainy, Biatorusi, Gruzji, Kazachstanu, Rosji, Azerbejdzanu i
Turcji;
h) Pragmata Polska Agencja Wspotpracy Miedzynarodowej Sp. z 0.0. — rekrutacja kandydatow
na studia, w tym cudzoziemcéw;
i) UniverPL GLOBAL Sp. z 0.0. — rekrutacja kandydatéw z Ukrainy, Biatorusi, Gruzji, Kazachstanu,
Rosji, Azerbejdzanu i Turcji;
j)  Vakancja Tetiana Kostyra — rekrutacja kandydatéw na studia, w tym cudzoziemcéw.

W celu doskonalenia Polityki internacjonalizacji w uczelni prowadzone sg dziatania majgce na celu:

a) monitoring dziatan w ramach umiedzynarodowienia,
b) ocene stopnia realizacji przyjetych dziatan i rozwigzan,
c) opracowywanie rekomendacji i zalecen stuzgcych poprawie jakosci realizowanych dziatan.

WAMTNS prowadzi promocje dziatan zwigzanych z programem Erasmus+ poprzez publikowanie
postdw w mediach spotecznosciowych uczelni oraz aktualizacje informacji na stronie WWW w zaktadce
(https://wamt.edu.pl/2026/07/27/relacje-z-wyjazdu-erasmus-bip-when-east-meets-west-a-holistic-

journey-of-mind-body-29-czerwca-3-lipca-2026/). Na stronie internetowej uczelni regularnie

publikowane sg rowniez relacje ze zrealizowanych mobilnosci studentdw i pracownikdw.

Ponadto w ramach obszaru ,Wyréwnywanie szans studentéw z krajéow Europy Wschodniej
i niektorych krajéw azjatyckich” wymienionego w Polityce internacjonalizacji, uczelnia aktywnie
zaangazowata sie w dziatania w ramach pomocy Ukrainie w zwigzku z konfliktem zbrojnym na Ukrainie.
Najwazniejsze wsrdd nich to:
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— zbidrka daréw zorganizowana jako akcja oddolna przez Samorzad Studentéw WAMTNS;

— nieodptatne porady prawne dla ukraifdskich studentéw WAMTNS realizowane przy wspotpracy
Kancelarig Prawng ,,Prawne Wsparcie”;

— nieodptatne wsparcie psychologiczne dla ukraifdskich studentéw WAMTS realizowane we
wspdtpracy z firma ABRIL Beata Swigtkowska.

Dodatkowo w ramach wsparcia studentéw z Ukrainy uczelnia uchwatg Senatu nr 2/2022 z dnia

29.04.2022 r. w sprawie zmiany warunkow rekrutacji obywateli Ukrainy ubiegajgcych sie o przyjecie na

studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz studia podyplomowe w WYyzszej Szkole InZynierii i

Zdrowia w Warszawie w roku akademickim 2022/2023 w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium

Ukrainy:

- obnizyta optate rekrutacyjna z 150 zt do 50 zt;

- zniosta konieczno$c¢ sktadania apostille i legalizacji Swiadectwa;

- pozwolita, by dokumenty wydane poza granicami RP mogty byé ttumaczone przez dowolnego
polskiego ttumacza (nie tylko przysiegtego);

- utatwita przyjmowanie dokumentéw w formie skanéw drogg e-mailowa.

Studenci bedacy obcokrajowcami moga réwniez ubiegac sie o stypendium socjalne jezeli:

— posiadajg zezwolenie na pobyt staty lub rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej;

— posiadajg zezwolenie na pobyt czasowy w zwigzku z okolicznosciami, o ktdrych moéwi ustawa
o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. (art. 159 ust. 1 lub art. 189 ust. 1 pkt 3);

— posiadajg status uchodzcy nadany w Rzeczpospolitej Polskiej albo korzystajg z ochrony czasowe;j
albo ochrony uzupetniajacej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

— posiadajg certyfikat poswiadczajgcy znajomosc jezyka polskiego jako obcego, o ktérym mowa
w ustawie o jezyku polskim z dnia 7 pazdziernika 1999 r. (art. 11a ust. 2);

— posiadajg Karte Polaka albo decyzje w sprawie stwierdzonego pochodzenia polskiego;

— s3 matzonkiem, wstepnym lub zstepnym obywatela Rzeczpospolitej Polskiej, mieszkajagcym na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

— posiadajg zezwolenie na pobyt czasowy w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktdrych moéwi ustawa
o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. (art. 151 ust. 1 lub art. 151b ust. 1) lub przebywajg na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krétkoterminowej
naukowca na warunkach okreslonych w ustawie o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. (art.
156b ust. 1) lub posiadajg wize krajowg w celu prowadzenia badan naukowych lub prac
rozwojowych.

W ramach wsparcia studentdow 13 grudnia 2021 r. uczelnia zawarta umowe z firmg oferujgcg ustugi
tlumacza przysiegtego dla studentédw zagranicznych — MJK JANA KROLAK. Zakres umowy obejmuje
miedzy innymi:

— tlumaczenie przysiegte z jezyka ukrainskiego i rosyjskiego na jezyk polski dokumentéw
rekrutacyjnych kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie na studia do WAMTNS, zgodnie z
zaproponowang przez Firme ofertg promocyjng dla studentow WAMTNS;

— mozliwos$¢ wykonania ttumaczenn dokumentéw na podstawie skandw oryginatow przestanych
mailowo przez kandydata w ciggu 5 dni roboczych oraz odsytania przettumaczonych skandéw
dokumentdéw na wskazany przez kandydata adres mailowy.

Polityka internacjonalizacji przyjeta Zarzgdzeniem Rektora nr 36/2020 w dniu 1 pazdziernika 2020 r.
podlega regularnej aktualizacji wynikajgcej ze zmian w Srodowisku miedzynarodowym, w tym w
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programie Erasmus+ oraz zalecen i rekomendacji opracowywanych na podstawie ocen stopnia

realizacji dziatarh w ramach internacjonalizacji. Po zakoriczeniu roku akademickiego opracowywane sg

zalecenia i rekomendacje dotyczace zrealizowanych dziatan i zidentyfikowanych problemdw.

Okreslane sg rowniez obszary, w ktdrych konieczna jest intensyfikacja dziatan. Sama procedura

monitorowania dziatarh w obszarze umiedzynarodowienia uczelni ma przede wszystkim przyczynic¢ sie

do zwiekszenia skali mobilnosci, atym samym umiedzynarodowienia uczelni oraz jej spotecznosci

akademickiej.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7:

1.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku chemia ogdlna ma charakter
systemowy i stanowi jeden z elementdéw strategicznego rozwoju Warszawskiej Akademii
Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych. Nie jest ono utozsamiane wytgcznie z realizacjg
mobilnosci w ramach programu Erasmus+, lecz obejmuje rdwniez rozwdj kompetencji
jezykowych studentéw, wykorzystywanie miedzynarodowych Zrédet wiedzy w procesie
dydaktycznym, rozwdj wspdtpracy z  zagranicznymi  osrodkami  akademickimi,
umiedzynarodowienie kadry oraz tworzenie warunkéw umozliwiajgcych studentom
funkcjonowanie w miedzynarodowym srodowisku naukowym i zawodowym. Kierunek ten
wynika zaréwno z przyjetej przez uczelnie Polityki internacjonalizacji, jak i ze Strategii Rozwoju
WAMTNS na lata 2023-2028, w ktérej umiedzynarodowienie ksztatcenia oraz wymiana
studentéw i pracownikéw zostaty bezposrednio powigzane z doskonaleniem procesu
ksztatcenia.

Istotnym rezultatem realizowanej Polityki umiedzynarodowienia jest systematyczna
rozbudowa zaplecza instytucjonalnego umozliwiajgcego studentom i pracownikom
podejmowanie aktywnosci miedzynarodowej. Uczelnia uczestniczy w programie Erasmus+ od
2014 r., uzyskata finansowanie kolejnych projektdw mobilnosci oraz posiada Karte Erasmus dla
Szkolnictwa Wyzszego ECHE 2021-2027. Dodatkowg mozliwos$¢ zwiekszania liczby mobilnosci
stwarza udziat WAMTNS w konsorcjum Erasmus+, w ramach ktdrego uczelnia moze korzystaé
z dodatkowych Srodkéw oraz doswiadczen pozostatych cztonkdw konsorcjum.

Szczegblnie widocznym rezultatem dziatan podejmowanych w ostatnim okresie jest
dynamiczny rozwdj sieci zagranicznych partneréw wtasciwych dla kierunku chemia ogdina i
szerzej — nauk chemicznych. Uczelnia posiada umowy miedzyinstytucjonalne umozliwiajgce
mobilnos$¢ studentéw i pracownikéw kierunku. Dziatania te majg bezposrednio zwiekszac
liczbe dostepnych miejsc mobilnosci, mozliwosci udziatu studentéw w krétkoterminowych
programach BIP oraz mozliwosci wspotpracy dydaktycznej i naukowej kadry. Uczelnia
wyznaczyta przy tym mierzalny cel pozyskania do konca 2026 r. co najmniej 10 nowych
partnerow witasciwych dla kierunku chemia ogdina lub obszaru nauk chemicznych.

Za wymierny rezultat procesu umiedzynarodowienia nalezy uznaé¢ rozwdj mobilnosci
przyjazdowej i uruchomienie bardziej dostepnych dla studentéw form mobilnosci
krotkoterminowej. W latach akademickich 2022/2023-2025/2026 Uczelnia przyjmowata
studentéw zagranicznych zwigzanych z obszarem chemii, a ich udziat w zajeciach, w tym
zajeciach praktycznych i laboratoryjnych, umozliwia studentom WAMTNS zdobywanie
doswiadczenia miedzykulturowego i jezykowego rowniez bez koniecznosci wyjazdu
zagranicznego. Jednoczesnie w roku akademickim 2025/2026 studentki kierunku uczestniczyty
w Mieszanym Programie Intensywnym BIP. Doswiadczenie to potwierdzito zasadnosé
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rozwijania kréotszych form mobilnosci, szczegdlnie dostosowanych do potrzeb studentéw
kierunku o profilu praktycznym, w tym oséb tgczacych studia z aktywnoscig zawodowa.

5. Rezultatem umiedzynarodowienia jest rowniez coraz silniejsze wtgczanie miedzynarodowego
wymiaru ksztatcenia do samego programu studiéw i sposobu jego realizacji. Na kierunku
chemia ogdlna jezyk angielski nie jest traktowany wytgcznie jako przedmiot ogdlny. Modut
English for Chemical Engineers rozwija specjalistyczne kompetencje jezykowe wiasciwe dla
nauk chemicznych i inzynierii chemicznej oraz przygotowuje studentéw do korzystania z
miedzynarodowej literatury naukowej, komunikowania sie w $rodowisku akademickim i
zawodowym oraz funkcjonowania na miedzynarodowym rynku pracy. Ksztatcenie prowadzi do
osiggniecia kompetencji na poziomie B2, a sposdb ich osiggania i weryfikacji obejmuje
diagnoze wejsciowg, prace z anglojezycznymi tekstami Zzrodtowymi, prezentacje, wypowiedzi
pisemne i ustne, zaliczenia oraz egzamin.

6. Miedzynarodowy wymiar programu studiédw jest dodatkowo wzmacniany poprzez
systematyczne wykorzystywanie przez nauczycieli akademickich anglojezycznej literatury
naukowej i specjalistycznej, norm oraz miedzynarodowych baz wiedzy. Dzieki temu student
wykorzystuje jezyk angielski nie tylko podczas lektoratu, lecz réwniez jako narzedzie dostepu
do wspodtczesnej wiedzy chemicznej. Rozwigzanie to sprzyja rozwijaniu umiejetnosci
samodzielnego korzystania z zagranicznych Zrddet, interpretowania specjalistycznej
dokumentacji oraz sledzenia $wiatowych osiggnie¢ naukowych i technologicznych.

7. Kolejnym etapem umiedzynarodowienia ksztatcenia, ktdrego mozliwosé uczelnia bierze pod
uwage, jest stopniowe wprowadzanie wybranych modutéw kierunkowych lub ich czesci w
jezyku angielskim. Rozwigzanie to bytoby naturalnym rozwinieciem obecnego modelu
ksztatcenia, w ktédrym studenci osiggajg kompetencje jezykowe na poziomie B2, pracujac z
anglojezyczng literaturg specjalistyczng, a jezyk angielski jest wykorzystywany jako narzedzie
komunikacji naukowej i zawodowej. Analiza programu studiéw pozwala wskaza¢ moduty,
ktore ze wzgledu na swéj charakter i miedzynarodowy zakres literatury mogg by¢ w przysztosci
rozwazane jako szczegdlnie odpowiednie do takiego rozwigzania, m.in. Podstawy inzynierii
chemicznej/Chemia przemystowa, Surowce w przemysle chemicznym, Chemia zwigzkow
naturalnych/Farmakognozja i technologia surowcdw roslinnych, Chemia stosowana i
zarzgdzanie chemikaliami, czy Chemia zwigzkow biologicznie aktywnych.

Uczelnia dysponuje przy tym zapleczem kadrowym pozwalajgcym na analizowanie mozliwosci
realizacji takiego rozwigzania. W pierwszej kolejnosci rozwazane moze by¢ wprowadzanie w
jezyku angielskim wybranych tresci, wyktadéw, seminariow, warsztatéw lub innych
komponentow modutéw, a nastepnie — po ocenie efektow i zainteresowania studentéw —
rozszerzanie tej formy ksztatcenia. Takie etapowe podejscie pozwoli jednoczesnie
zweryfikowac gotowos¢ jezykowq studentéw i kadry oraz zapewni¢ zachowanie odpowiedniej
jakosci ksztatcenia. Docelowo rozwigzanie moze réwniez zwiekszy¢ mozliwos¢ wiaczania
studentéw Incoming do wspdlnych zaje¢ ze studentami WAMTNS oraz utatwi¢ angazowanie
nauczycieli akademickich z uczelni partnerskich w prowadzenie wybranych zajec.

8. Uczelnia traktuje doswiadczenia zdobywane podczas mobilnosci pracownikéw jako zasdb
stuzacy catej spotecznosci akademickiej, a nie wytgcznie indywidualnemu rozwojowi uczestnika
wyjazdu. Mobilnosci stuzg poznawaniu zagranicznych metod dydaktycznych, organizacji
ksztatcenia, programéw studidw i rozwigzan administracyjnych, rozwijaniu kompetencji
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jezykowych oraz budowaniu bezposrednich relacji z partnerami. Przyjety kierunek
doskonalenia zaktada upowszechnianie rezultatdbw mobilnosci oraz wykorzystywanie
poznanych dobrych praktyk w organizacji i realizacji procesu ksztatcenia w WAMTNS.

9. Rezultaty umiedzynarodowienia sg wykorzystywane jako jedno ze zZrddet doskonalenia
programu studidow i sposobu jego realizacji. Doswiadczenia studentéw i pracownikéw
zdobywane podczas mobilnosci, kontakty z zagranicznymi osrodkami akademickimi, analiza
programow i rozwigzan dydaktycznych uczelni partnerskich oraz udziat w przedsiewzieciach
miedzynarodowych stanowig podstawe do identyfikowania dobrych praktyk mozliwych do
wykorzystania na kierunku chemia ogdlna. Dotyczy to w szczegdlnosci metod ksztatcenia,
organizacji zaje¢ praktycznych i laboratoryjnych, wykorzystania anglojezycznej literatury i
materiatow dydaktycznych, rozwijania kompetencji jezykowych oraz nowych form wspétpracy
dydaktycznej. W ten sposéb uczelnia buduje mechanizm, w ktérym umiedzynarodowienie nie
jest celem samym w sobie, lecz narzedziem stuzgcym doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

10. Uczelnia nie ogranicza monitorowania umiedzynarodowienia do ewidencjonowania liczby
mobilnosci i podpisanych umoéw. Analizie podlegajg rowniez bariery ograniczajgce udziat
studentéw i pracownikdw w mobilnosciach, a wyniki tej analizy sg wykorzystywane do
projektowania dziatan doskonalgcych. Zidentyfikowanie m.in. barier finansowych, jezykowych,
organizacyjnych i zwigzanych ze specyfikg studiéw o profilu praktycznym doprowadzito do
zwiekszenia znaczenia BIP, intensyfikacji dziatan informacyjnych, rozbudowy sieci partneréw
oraz przygotowania rozwigzan utfatwiajgcych mobilnos¢ kadry. Uczelnia planuje takze
systemowe motywowanie nauczycieli akademickich do udziatu w mobilnosciach oraz
uwzglednianie planowanych wyjazdéw przy organizacji zajec i zastepstw dydaktycznych.

11. Istotng cechg przyjetego modelu doskonalenia jest przechodzenie od diagnozy do mierzalnych
rezultatdw. Na podstawie przeprowadzonej analizy uczelnia okreslita konkretne cele
rozwojowe: pozyskanie do korica 2026 r. co najmniej 10 nowych partneréw wtasciwych dla
kierunku chemia ogdlna lub obszaru nauk chemicznych oraz osiggniecie w roku akademickim
2026/2027 poziomu 2-3 mobilnosci wyjazdowych studentéw i 2-3 mobilnosci nauczycieli
akademickich. Osigganie tych wskaznikéw bedzie jednym z elementdw pozwalajgcych oceniac
skutecznos¢  podejmowanych  dziatan i wyznacza¢ dalsze  kierunki  rozwoju
umiedzynarodowienia.

12. Doswiadczenia WAMTNS pokazujg ponadto, ze umiedzynarodowienie jest procesem
angazujagcym nie tylko studentéw i nauczycieli akademickich, ale réwniez Wtadze i
administracje uczelni. Udziat wtadz uczelni w projekcie Liderzy w zarzgdzaniu uczelniq i wizycie
studyjnej w University College London przyczynit sie do szerszego postrzegania wspotpracy
miedzynarodowej jako instrumentu rozwoju instytucjonalnego, budowania kultury jakosci,
doskonalenia zarzgdzania procesem ksztafcenia i transferu dobrych praktyk. Doswiadczenia te
wspieraty stopniowe przechodzenie od pojedynczych aktywnosci miedzynarodowych do
bardziej systemowego podejscia do internacjonalizacji Uczelni.
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13. Istotnym elementem dziatann uczelni w zakresie umiedzynarodowienia ksztatcenia jest
zapewnienie kompleksowego wsparcia studentom zagranicznym. W tym celu opracowano
Ksiege Wsparcia dla Studentow Zagranicznych studiujgcych w Warszawskiej Akademii
Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych, ktéra porzadkuje i prezentuje informacje
niezbedne na wszystkich etapach funkcjonowania studenta w uczelni — od etapu
poprzedzajgcego przyjazd do Polski, poprzez organizacje pobytu i realizacje ksztatcenia, az po
zakonczenie studiéw lub mobilnosci. Dokument obejmuje informacje dotyczagce m.in.
organizacji procesu ksztatcenia, kontaktdw z jednostkami administracyjnymi i osobami
odpowiedzialnymi za wsparcie studentéw, kwestii formalnych i organizacyjnych,
zakwaterowania, funkcjonowania w srodowisku akademickim oraz dostepnych form pomocy.

Przyjete rozwigzanie zapewnia studentom zagranicznym uporzadkowany dostep do
kluczowych informacji i wpisuje sie w model wsparcia obejmujgcego peten cykl ich
funkcjonowania w uczelni — przed rozpoczeciem ksztatcenia, w jego trakcie oraz na etapie jego
zakonczenia. Rozwigzanie to ma na celu utatwienie adaptacji do srodowiska akademickiego,
ograniczenie barier organizacyjnych i komunikacyjnych oraz stworzenie warunkéw
sprzyjajacych petnemu uczestnictwu studentdow zagranicznych w zyciu uczelni.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych zapewnia swoim studentom
wsparcie w procesie uczenia sie, rozwoju spotecznym, naukowym i/lub zawodowym, a takze
podejmuje niezbedne dziatania stuzgce ich efektywnemu wejsciu na rynek pracy. Wypracowane w
uczelni rozwigzania uwzgledniajg potrzeby rdéinych grup studentéw: studiujgcych w trybie
stacjonarnym, niestacjonarnym, pracujgcych zawodowo, studiujgcych jednoczesnie dwa kierunki
studidw, ksztatcgcych sie w ramach programoéw mobilnosci oraz oséb z niepetnosprawnosciami i oséb
ze szczegllnymi potrzebami. Funkcjonujacy w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych proces wparcia studentéw zostat sformalizowany poprzez przyjecie Zarzadzeniem nr
38/2020 Rektora z dnia 01 pazdziernika 2020 r. Polityki wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym lub zawodowym, wejscia na rynek pracy oraz rozwoju i doskonalenia form
wsparcia. Wsparcie i rozwdj studentdw uczelni ma charakter kompleksowy co oznacza, ze jest
realizowane przez: rektora, osoby petnigce funkcje kierownicze oraz jednostki administracyjne m.in.
1) Rektor, bedgcy przetozonym wszystkich studentéw, czuwa nad ich bezpieczeristwem oraz
wspiera studentéw we wszystkich sprawach dotyczgcych uczelni, z wyjgtkiem spraw
zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji innych organéw uczelni;

2) Prorektor ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki podejmuje decyzje administracyjne istotne dla
studentéw, a dotyczace przebiegu procesu ksztatcenia, a zatem oferuje wsparcie w sytuacjach
wymagajgcych indywidualnego podejscia, ktore ma by¢ odpowiedzig na specjalne potrzeby
studentéw lub pojawiajgce sie problemy m.in.: student moze skorzysta¢ z indywidualnej
organizacji studidow, ktdra zaktada dwie mozliwosci indywidualny program studidow albo
indywidualny harmonogram zaje¢ i sesji egzaminacyjnej. W ponizej tabeli przedstawiono
zestawienia studentéw kierunku chemia ogdlna korzystajgcych z I0S na przestrzeni ostatnich
5 lat.

Tabela nr 10
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Liczba studentow kierunku chemia ogdlna korzystajgcych z 10S na przestrzeni ostatnich 5 lat
2022/2023 | 2023/2024 | 2024/2025 | 2025/2026 | 2026/2027 | IPS/IHZiSE
Studia I stopnia

2 | 1 \ 3 | 2 | 1 | IHZiSE

Zrédto: opracowanie wtasne.

3) Petnomocnik rektora ds. studenckich i organizacyjnych, wspdtpracujgc bezposrednio z samorzgdem
studenckim, starostami oraz indywidualnie ze studentami w tym wspiera aktywnos$¢ studencka
w uczelni i na zewnatrz oraz uczestniczy w jej rozwoju, sprawuje opieke nad studentami
w zatatwianiu biezgcych spraw na uczelni oraz rozpoznaje potrzeby, problemy i oczekiwania studentéw
z uwzglednieniem spraw socjalno-bytowych.

Petnomocnik udziela wsparcia w:

a) adaptacji studentow pierwszego semestru poprzez udziat w dniach adaptacyjnych;

b) organizacji innych form ksztatcenia i aktywnosci studenckiej w postaci warsztatow, seminariow,
targéw skierowanych do studentow;

¢) organizacji pracy i rozwoju kot naukowych oraz klubdw praktycznego przygotowania zawodowego;

4) Petnomocnik rektora ds. nauki organizuje i realizuje prace rozwojowe studentéw poprzez
inicjowane ich aktywnosci naukowej w postaci publikacji naukowych, wystgpien na konferencjach
uczelnianych i/lub udziatu studentéw w ogdlnopolskich oraz miedzynarodowych wydarzeniach
naukowych.

Petnomocnik udziela réwniez wsparcia w zakresie:

a) rozwoju zainteresowan naukowych oraz dostepu do informacji pozyskiwanych z literatury
branzowej, publikacji naukowych oraz baz danych i innych witasciwych zrédet (m.in. ustaw, norm
i innych regulacji prawnych) poprzez zapewnienie indywidualnych konsultacji w tym zakresie oraz
bezposredni nadzér nad wiasciwg dziatalnoscig systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni;

b) indywidualnego rozwoju — mobilnosci studentdw poprzez promowanie wsréd studentow,
miedzynarodowych i krajowych programéw wymiany studenckiej;

c) rozwigzywania, przeglagdu aktualnych probleméw badawczych/ naukowych podejmowanych
w pracach dyplomowych w ujeciu interdyscyplinarnym poprzez nadzér nad procesem dyplomowania
ze szczegblnym uwzglednieniem motywowania studentéw do podejmowania sie prac dyplomowych
przy wspotpracy ze Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym;

5) Petnomocnik rektora ds. relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wspiera studentow
w nawigzywaniu kontaktéw z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci
z pracodawcami reprezentujgcymi branze i sektory wiasciwe dla prowadzonych kierunkéw studiow.
Inicjuje i rozwija wspodtprace uczelni z podmiotami zewnetrznymi, tworzgc studentom mozliwosci
bezposredniego kontaktu ze S$rodowiskiem zawodowym, poznawania potencjalnych miejsc
zatrudnienia oraz podejmowania innych aktywnosci sprzyjajacych wejsciu na rynek pracy i rozwojowi
zawodowemu. Wspétpraca ta umozliwia rowniez udziat studentéw w przedsiewzieciach realizowanych
wspdlnie z pracodawcami oraz sprzyja budowaniu relacji, ktére moga by¢ kontynuowane po
zakonczeniu studiow;

6) Petnomocnik rektora ds. oséb niepetnosprawnych, sprawuje bezposrednig opieke oraz udziela
roznych form wsparcia studentom z niepetnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdlnymi
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potrzebami. Student posiadajgcy aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub dokument
réwnowazny i/lub student ze szczegdlnymi potrzebami moze otrzymac wsparcie ze srodkow dotacji
na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom, bedgcym osobami niepetnosprawnymi, warunkéw
do petnego udziatu w procesie ksztatcenia oraz skorzystac z rozwigzan proceduralnych wskazanych w
Regulaminie przyznawania wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami
w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych.

Wtadze uczelni wspierajg studentéw na kazdym etapie procesu ksztatcenia, a pro-studenckie podejscie
sprawia, ze wtadze uczelni sg dostepne dla studentéw i otwarte na indywidualne, czy grupowe
spotkania. Spotkania witadz uczelni ze studentami kierunku chemia ogdlna odbywajg sie
w formie cyklicznych konsultacji, gdy wtadze petnig swoje dyzury konsultacyjne zgodnie
z wyznaczonymi godzinami oraz zwyczajowych spotkan na uczelni m.in. przed lub po zajeciach
prowadzonych przez rektora i prorektorow/ petnomocnikdw na ocenianym kierunku. Z uwagi na
podmiotowe podejscie do studentdw zwyczajem rektora, prorektoréw/ petnomocnikéw i kadry
zarzadzajgcej jest stata ich obecnos¢ na uczelni rdwniez poza wyznaczonymi terminami konsultacji.
Wodweczas w razie koniecznosci, czy po prostu woli rozmowy ze strony studenta podejmowane s3
tematy w przerwach pomiedzy zajeciami. Uczelnia nie ma zwyczaju formalizowaé kazdego wniosku,
czy prosby studenta, ktére moze rozpatrzy¢ w trybie natychmiastowym tu i teraz, stad wiele spraw jest
na biezgco monitorowanych i zatatwianych jeszcze tego samego dnia. Przyktadem takich dziatan sa:
1) na prosbe studentdw kontakt z wyktadowcg, o wczesniejsze rozpoczecie zajeé jesli
studentom wypadnie ,okienko” pomiedzy zajeciami;
2)  zapewnienie odziezy ochronnej dla studenta, ktory w danym dniu nie jest przygotowany do
zajec tak, by zgodnie z regulaminem laboratoridw/pracowni specjalistycznych mégt w nich
uczestniczy¢.

Liczba spotkan w roku akademickim, a nawet semestrze jest zalezna od liczby zgtaszanych czy
formutowanych na biezgco wnioskdw, uwag czy tez potrzeb kierowanych do witadz uczelni zgodnie
z ich zakresem kompetencji.

System wsparcia uzupetniajg wtasciwe jednostki administracyjne uczelni, ktore zapewniajg studentom
biezacg obstuge w zakresie spraw zwigzanych m.in. z organizacjg toku studiéw, praktykami
zawodowymi, pomocg materialng, sprawami finansowymi, dostepem do infrastruktury i systeméw
informatycznych oraz innymi obszarami zwigzanymi z funkcjonowaniem studenta w uczelni. Przyjety
podziat kompetencji pozwala na kierowanie spraw studentéw do oséb i jednostek wtasciwych ze
wzgledu na ich charakter, a jednoczesnie zapewnia wspétprace pomiedzy poszczegdlnymi elementami
systemu wsparcia.

Uczelnia nie tylko dostosowuje system wsparcia do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami,
ale dziata wielokierunkowo na rzecz zapewnienia dostepnosci uczelni, realizujgc postanowienia Polityki
zarzqdzania niepetnosprawnoscig w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych przyjetej Zarzgdzeniem Rektora nr 33/ONZ/2020 z dnia 30 wrzesnia 2020 r. Polityka ds.
OzN zaktada, iz cata spoteczno$é¢ akademicka jest nastawiona na budowanie uczelni otwartej na
niepetnosprawnosé, co zostaje wyrazone nie tylko w likwidowaniu barier architektonicznych, ale
przede wszystkim w znoszeniu barier mentalnych zwigzanych z niepetnosprawnoscig poprzez
ksztattowanie pozytywnych postaw wobec niepetnosprawnosci, podnoszenie poziomu wiedzy i
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umiejetnosci nawigzywania relacji i pracy dydaktycznej ze studentami z niepetnosprawnosciami oraz
studentami ze szczegdlnymi potrzebami.

Polityka zarzqdzania niepetnosprawnosciq realizuje dostepnosé Warszawskiej Akademii Medyczno-
Technicznej Nauk Stosowanych w szesciu strategicznych obszarach zapewniajgcych wszystkim
osobom niepetnosprawnym i osobom ze szczegdlnymi potrzebami dostepnosé uczelni do petnego
uczestnictwa w zyciu spotecznosci akademickiej m.in.:

Dostepnos$¢ w obszarze nr 1 — struktura organizacyjna zostata zapewniona poprzez powotanie
w strukturze uczelni petnomocnika rektora ds. oséb niepetnosprawnych i zapewnienie jego
trwatego funkcjonowania.

Dostepnos¢ w obszarze nr 2 — architektura realizowana poprzez:

a) zapewnienie siedziby petnomocnika, ktdra spetnia wymogi dostepnosci architektonicznej,
a mianowicie jest zlokalizowana na parterze, posiada dostepne wejscie i przystosowang toalete,
ciggi komunikacyjne wolne od barier i zapewniajgce przestrzen manewrowg, pomieszczenie
umozliwiajgce indywidualne spotkania z petnomocnikiem;

b) przeprowadzenie niezbednych inwestycji w zakresie dostosowania architektury.

Dostepnosé w obszarze nr 3 — technologie wspierajgce przejawia sie m.in. poprzez:

a) wdrozenie strony internetowej wamt.edu.pl, zawierajacej informacje dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz dostepnej zgodnie ze standardami dostepnosci WCAG;

b) przystosowanie systemu informatycznego uczelni ds. obstugi studiéw wraz z modutem rekrutacji
[APR] do potrzeb o0sdb z niepetnosprawnosciami;

¢) centrale telefoniczng wspomagajaca kontakt telefoniczny OzN z dziatami administracyjnymi uczelni.

Dostepnos¢ w obszarze nr 4 — spetniona jest poprzez zapisy gwarantujgce realizacje polityki
dostepnosci uczelni, réwnych szans, niedyskryminacji i wdrazania racjonalnych dostosowan
w dokumentach regulujacych funkcjonowanie uczelni m.in.:

1) Statut Uczelni;

2) Regulamin Studiéw;

3) Uchwata Senatu w sprawie dostosowania warunkéw i trybu procesu rekrutacji w Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych do potrzeb studentéw bedgcych osobami
niepetnosprawnymi lub oséb ze szczegdlnymi potrzebami;

4) Regulamin dziatalnosci Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych w Warszawskiej Akademii Medyczno-
Technicznej Nauk Stosowanych;

5) Regulamin przyznawania wsparcia dla osdéb z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi
potrzebami w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych;

6) Regulamin wypozyczalni technicznych urzgdzen wspomagajacych proces ksztatcenia dla oséb
z niepetnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami prowadzonej przez Warszawska
Akademie Medyczno-Techniczng Nauk Stosowanych;

7) Polityka réznorodnosci, rownosci i inkluzywnosci Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej
Nauk Stosowanych;

8) Procedury:
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a) Procedura zapewnienia dostepnosci w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych;

b) Procedura zapewnienia dostepnosci procesu dydaktycznego studentom
z niepetnosprawnosciami oraz studentom ze szczegdlnymi potrzebami;

¢) Procedura postepowania z osobami niepetnosprawnymi na wypadek ogtoszenia alarmu
ewakuacyjnego w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych;

d) Procedura przyznawania wsparcia udzielanego przez asystenta dydaktycznego w Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych;

e) Procedura udzielania wsparcia studentom ze szczegdlnymi potrzebami w szczegdlnosci
studentom z ADHD, zaburzeniami ze spektrum autyzmu oraz specyficznymi trudnosciami w uczeniu
sie w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych.

Dostepnos¢ w obszarze nr 5 — rodzaj wparcia edukacyjnego — zostata zapewniona poprzez:
1) okreslenie zasad przyznawania wsparcia [Regulaminy] oraz procedury przyznawania
przedmiotowego wsparcia stanowigcych zatgczniki nr 1-7 do niniejszej Polityki wskazane
w punkcie poprzedzajacym;
2) zapewnienie narzedzi wspierajgcych proces edukacyjnych m.in.:
a) systemu ttumacza Polskiego Jezyka Migowego online;
b) zestawdw multimedialnych umozliwiajgcych czynne uczestnictwo w zajeciach OzN;
c¢) komputeréw przenosnych dla OzN;
d) komputerdw All in One —wraz z podstawowym oprogramowaniem wspomagajacym;
e) specjalistycznego oprogramowania wspomagajgcego proces ksztatcenia oséb niewidomych
i stabowidzgcych wraz z niezbednymi akcesoriami, np.: specjalistyczna klawiatura dedykowana dla
0s0b stabowidzacych.

W odniesieniu do dostepnosci materiatdw dydaktycznych, w tym materiatéw elektronicznych dla
studentéw z niepetnosprawnoscig sg one dostosowywane zgodnie z indywidualnymi potrzebami
studenta z niepetnosprawnoscia. Dostosowanie odbywa sie na podstawie Procedury zapewnienia
dostepnosci procesu dydaktycznego studentom 2z niepetnosprawnosciami oraz studentom
ze szczegodlnymi potrzebami. \Wniosek dotyczgcy dostosowania materiatéw dydaktycznych student
niepetnosprawny kieruje do Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych. Dostosowanie materiatow
dydaktycznych, odbywa sie poprzez:
a) zapewnianie materiatow, w wersji tekstowej — m.in. optyczne rozpoznawanie znakéw,
OCR;
b) przygotowanie materiatdw w wersji elektronicznej, w tym opisdw dla tresci nietekstowych;
c) zapewnianie materiatéw w alfabecie Braille’a;
d) zapewnianie materiatéw w druku powiekszonym;
e) przygotowywanie grafik wypuktych;
f) przygotowywanie materiatow dydaktycznych dedykowanych pod konkretny rodzaj
niepetnosprawnosci np. w alfabecie Braille’a;
g) zapewnianie notatek dydaktycznych poprzez swiadczenie ustug asystentéw;
h) zapewnianie stanowisk wyposazonych w ksero, skaner, oprogramowanie OCR do
samodzielnego tworzenia wersji dostepnych.
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Uczelnia jest w petni przygotowana do zapewnienia dostepnosci materiatéw dydaktycznych w trybie
niezwtocznym, gdyz pracownicy uczelni zostali przeszkoleni z przedmiotowego zakresu.

Tabelanr 11
Zakres szkolenia Dostepnos¢ materiatow informacyjnych, edukacyjnych, marketingowych dla OzN
[dla prac. admini. i petnomocnika]

Lp. cel/ efekty ksztatcenia
Przedmiot/ tematyka szkolenia

1. Dostepnos¢ materiatow Cel: Podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikow
informacyjnych, edukacyjnych, administracyjnych uczelni, odpowiedzialnych za obstuge osob
marketingowych dla OzN [dla prac. Z niepetnosprawnosciq, ma na celu poprawe efektywnosci ich
admin. i petnomocnika] dziatan w zakresie wsparcia kandydatéw na studia/ studentéw

w procesie ksztatcenia. Celem szkolenia byto nabycie przez
uczestnikow umiejetnosci tworzenia materiatow
informacyjnych, edukacyjnych, marketingowych

dostosowanych do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami.

Program szkolenia zawierat zawierac¢ nastepujgce tresci:

e dlaczego dostepnosc jest wazna?

e standardy WCAG 2.1 w tworzeniu dostepnych
materiatow,

 tworzenie dostepnych materiatow przy uzyciu MS Office
(Word, Excel, Power Point),

e tworzenie dostepnych dokumentdéw PDF.

e dostepne multimedia (zdjecia, materiaty audio i video),

e platformy edukacyjne i media spotecznosciowe -
wybrane aspekty zwigzane z dostepnosciq.

Efekty ksztatcenia:
e uczestnicy wiedzq, dlaczego nalezy tworzy¢ materiaty w
sposob dostepny dla 0séb z niepetnosprawnosciami,
e uczestnicy znajg zasady tworzenia dostepnych
materiatow zgodnie z WCAG 2.1,
e uczestnicy potrafig przygotowac dostepne materiaty

przy uzyciu MS Office,
e uczestnicy potrafig przygotowac dostepne multimedia.
2. Wykorzystanie programu Canva w Cel: Podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikow
przygotowaniu materiatow administracyjnych uczelni oraz petnomocnika rektora ds. oséb
dydaktycznych i informacyjnych dla z niepetnosprawnosciami w zakresie przygotowywania
OzN czytelnych,  funkcjonalnych i dostepnych  materiatow

informacyjnych i dydaktycznych z wykorzystaniem programu
Canva. Celem szkolenia byto nabycie przez uczestnikow
praktycznych  umiejetnosci  projektowania  materiatow
dostosowanych do zréznicowanych potrzeb odbiorcow, w tym
0s6b z niepetnosprawnosciami, z uwzglednieniem zasad

dostepnosci cyfrowej i komunikacyjnej.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 168



Program szkolenia obejmowat nastepujqgce tresci:

e podstawowe funkcjonalnosci programu Canva i
mozliwosci ich wykorzystania w pracy
administracyjnej i dydaktycznej,

e zasady projektowania czytelnych | dostepnych
materiatdw informacyjnych i edukacyjnych,

e dobdr uktadu tresci, wielkosci i rodzaju czcionek,
kontrastu  oraz  elementéw  graficznych  z
uwzglednieniem potrzeb OzN,

*  przygotowywanie dostepnych prezentacji,
materiatow dydaktycznych, instrukcji, komunikatdw,
plakatéw i materiatéw informacyjnych,

e wtasciwe wykorzystanie zdjec, grafik, ikon i innych
elementéw wizualnych,

e zasady tworzenia opiséw alternatywnych dla
elementdw graficznych,

e przygotowanie materiatow do publikacji
elektronicznej i  wykorzystania ~w  kanatach
komunikacji uczelni,

e dobre praktyki oraz najczesciej popetniane btedy w
projektowaniu materiatow kierowanych do osob ze
szczegdlnymi potrzebami.

Efekty ksztatcenia:

e uczestnicy znajg podstawowe  funkcjonalnosci
programu Canva przydatne w przygotowywaniu
materiatow dydaktycznych i informacyjnych,

e uczestnicy znajq zasady projektowania materiatéw z
uwzglednieniem potrzeb 0s06b z
niepetnosprawnosciami,

* uczestnicy potrafig witasciwie dobiera¢ strukture
tresci, elementy graficzne, typografie i kontrast w celu
zwiekszenia czytelnosci materiatow,

e uczestnicy potrafig samodzielnie przygotowac
materiaty informacyjne i dydaktyczne dostosowane
do potrzeb zréznicowanych grup odbiorcow,

e uczestnicy potrafig identyfikowalé podstawowe
bariery dostepnosci wystepujgce w materiatach
wizualnych oraz odpowiednio je eliminowac,

* uczestnicy potrafiq przygotowa¢ materiaty do
wykorzystania w  elektronicznych kanatach
komunikacji uczelni.

3. Wykorzystanie programu Microsoft
Excel w obstudze procesu
dydaktycznego OzN

Cel: Podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikow
administracyjnych uczelni oraz petnomocnika rektora ds. osob
Z  niepetnosprawnosciami ~w  zakresie  efektywnego
wykorzystania programu Microsoft Excel do organizacji,
monitorowania | analizowania dziatan zwigzanych ze
wsparciem OzN w procesie ksztatcenia. Celem szkolenia byto
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przygotowywania

nabycie praktycznych umiejetnosci wykorzystywania arkusza
kalkulacyjnego do porzqdkowania i analizowania danych oraz

zestawienn  wspierajgcych  sprawng

organizacje pomocy udzielanej studentom, z uwzglednieniem
zasad bezpieczeristwa i poufnosci przetwarzanych informacji.

Program szkolenia obejmowat nastepujgce tresci:

organizacje i porzqdkowanie danych w arkuszach
kalkulacyjnych,

wykorzystanie podstawowych i zaawansowanych
funkcji programu Microsoft Excel w obstudze procesu
dydaktycznego,
tabel,
wspierajgcych organizacje dziatan na rzecz OzN,

tworzenie zestawien i formularzy
filtrowanie, sortowanie, wyszukiwanie i analizowanie
danych,

wykorzystanie formut i funkcji do automatyzacji
powtarzalnych czynnosci administracyjnych,
przygotowywanie zestawien i raportow dotyczgcych
realizowanych form wsparcia,

tworzenie czytelnych zestawien stuzgcych
monitorowaniu termindw, dziatann i wykorzystania
dostepnych form pomocy,

zasady przygotowywania arkuszy z uwzglednieniem
ich czytelnosci i dostepnosci,

ochrona danych oraz zasady bezpiecznej pracy z

informacjami dotyczqcymi studentow.

Efekty ksztatcenia:

uczestnicy znajg mozliwosci wykorzystania programu
Microsoft Excel w organizacji procesu wsparcia OzN,
uczestnicy potrafig tworzy¢ i wtasciwie organizowac
zestawienia danych wspierajgce obstuge procesu
dydaktycznego,

uczestnicy potrafig wykorzystywac funkcje programu
do filtrowania, sortowania, wyszukiwania i
analizowania informacji,

uczestnicy potrafig przygotowywac zestawienia i
raporty wspomagajgce monitorowanie
realizowanych dziatan i form wsparcia,

uczestnicy potrafig wykorzystywac¢ wybrane funkcje
programu do usprawnienia i automatyzacji biezgcych
czynnosci administracyjnych,

uczestnicy znajq zasady bezpiecznego i
odpowiedzialnego przetwarzania danych dotyczqcych
studentow,

uczestnicy potrafig przygotowywac arkusze w sposob
uporzgdkowany, czytelny i mozliwie dostepny dla

zréznicowanych grup uzytkownikow.
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Zrédto: opracowanie wiasne.

Uczelnia jednoczesnie przygotowujgc dokumentacje administracyjng kierowang do catej spotecznosci
akademickiej, stara sie tworzy¢ materialty w petnej dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami,
czego przyktadem jest przygotowana na rok akademicki 2026/2027 organizacja roku akademickiego.

Dostepnos¢ w obszarze nr 6 — szkolenia podnoszgce swiadomos¢ niepetnosprawnosci realizowana jest
poprzez specjalistyczne szkolenia z zakresu edukacji wtgczajacej i zarzadzania uczelnig skierowane do
wtadz uczelni, nauczycieli akademickich i pracownikéw administracyjnych, obejmujgce aspekty
niepetnosprawnosci dla w/w obszaréw zapewnienia dostepnosci.

BON jest jednostka administracyjng uczelni realizujgcg wprost zatozenia uchwalonej Polityki
ds. Zarzgdzania Niepetnosprawnoscig. Przyktadami wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami,

a takze studentéw ze szczegdlnymi potrzebami sg m.in. nastepujgce dziatania:

Uczestnicy/
Data Wydarzenie Opis
Odbiorcy
Organizacja konferencji naukowych dotyczacych problematyki niepetnosprawnosci
24-25 Ogodlnopolska  Konferencja | Pod patronatem honorowym Rzecznika Praw Obywatelskich i | Studenci,
listopada Naukowa ,,RAZEM —Edukacja | patronatem merytorycznym, wielu podmiotdw, w tym fundacji | nauczyciele
2021r. i aktywizacja zawodowa oséb | zajmujacych sie tematyka niepetnosprawnosci. WAMTNS,
niepetnosprawnych w przedstawiciele
HEALTH&BEAUTY Edycja I” Nadrzednym celem aktywizacji edukacyjnej i zawodowej 0séb z | gioczenia
niepetnosprawnosciami jest utatwienie samorealizacji, czyli z punktu spoteczno-
widzenia psychologii jednej z podstawowych potrzeb cztowieka. gospodarczego
Dlatego tak wazne jest poszukiwanie konkretnych rozwigzan na rzecz | waMTNS
dostosowania systeméw spotecznych do potrzeb ludzi i wymaganych
norm ich funkcjonowania. Dla oséb niepetnosprawnych kwestiami
kluczowymi sg z pewnoscia otwarto$¢ systemu edukacji, a w
perspektywie dostep do pracy zawodowej na zasadach
réwnouprawnienia. Jedng z branz, w ktérych OzN moga by¢ aktywne
zaréwno pod katem edukacji jak i zawodowo jest branza health &
beauty.
23 — 24 | Ogodlnopolska  Konferencja | Pod patronatem honorowym Marszatka Wojewddztwa | Studenci,
stycznia Naukowa ,,RAZEM —Edukacja | Mazowieckiego i patronatem merytorycznym, wielu podmiotéw, w | nauczyciele
2023r. i aktywizacja zawodowa oséb | tym fundacji zajmujgcych sie tematyka niepetnosprawnosci. WAMTNS,
niepetnosprawnych w przedstawiciele
HEALTH&BEAUTY Edycja II” Proces edukacji i pozniejszy rozwdj zawodowy moze z powodzeniem | otoczenia
wspiera¢ odpowiednio przygotowana uczelnia wyzsza we wspotpracy spoteczno-
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Taka role przyjmuje gospodarczego
Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych, jako | waMTNS
organizator konferencji naukowej.
Udziat w konferencjach naukowych dotyczacych problematyki niepetnosprawnosci
10-13 XIX Miedzynarodowa | Tematem przewodnim Konferencji byta ,Dostepnos¢ na serio — | Petnomocnik
wrzesnia Konferencja Naukowa ,REHA | autentyczne niwelowanie skutkéw niepetnosprawnosci w dazeniu do | BON,
2021r. FOR THE BLIND IN POLAND | wyréwnywania zyciowych szans”. Wystgpienia byty ttumaczone na 13
2021”, Fundacja Szansa dla | jezykéw obcych. Transmisja online wykfadéw, paneli dyskusyjnych, | studenci
Niewidomych, Warszawa zawodow sportowych i kulturalnych, réwniez wizyt w muzeach, WAMTNS
obiektach zabytkowych i innych instytucjach uzytecznosci publiczne;j.
15-17 XX Miedzynarodowa | Hasto przewodnie to ,Swiat otwarty dla niewidomych—autentyczne | Petnomocnik
wrzesnia Konferencja Naukowa ,REHA | niwelowanie  skutkéw niepetnosprawnosci w dazeniu do | BON,
2022r. FOR THE BLIND IN POLAND | wyréwnywania zyciowych szans”. REHA jest wydarzeniem na skale
2022”, Fundacja Szansa dla | ogdlnoswiatowa. Dzieki niej wybitni niewidomi stali sig ambasadorami | studenci
Niewidomych, Warszawa polskiego modelu rehabilitacji i aktywizacji spotecznej. Tegoroczna WAMTNS
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konferencja REHA zakoriczy obchody 30-lecia Fundacji Szansa dla
Niewidomych.

22-23 VI Forum  Uczelnianych | W wydarzeniu biorg udziat: petnomocnicy, pracownicy biur ds. oséb z | Petnomocnik
wrzeénia Petnomocnikéw ds. Oséb z | niepetnosprawnosciami oraz osoby zajmujace sie zapewnianiem | BON,
2021 r. Niepetnoprawnosciami, dostepnosci na uczelniach. Celem Forum jest promowanie
Uniwersytet im. Adama | innowacyjnych rozwiazan w  zakresie wspierania oséb z | studenci
Mickiewicza w Poznaniu niepetnosprawnosciami oraz upowszechnianie wiedzy i podnoszenie WAMTNS
Swiadomosci na temat funkcjonowania oséb z rdéinymi
niepetnosprawnosciami w szkolnictwie wyzszym.
21-22 VIl Forum  Uczelnianych | W wydarzeniu biorg udziat: petnomocnicy, pracownicy biur ds. oséb z | Petnomocnik
wrzeénia Petnomocnikéw ds. Oséb z | niepetnosprawnosciami oraz osoby zajmujace sie zapewnianiem | BON,
2022r. Niepetnoprawnosciami, Uni dostepnosci na uczelniach. Celem Forum jest promowanie
wersytet im. Adama [ innowacyjnych rozwiazah w zakresie wspierania oséb z | Studenci
Mickiewicza w Poznaniu niepetnosprawnosciami oraz upowszechnianie wiedzy i podnoszenie WAMTNS
Swiadomosci na temat funkcjonowania oséb z rdéinymi
niepetnosprawnosciami w szkolnictwie wyzszym.
30 Regionalna Konferencja REHA FOR THE BLIND IN POLAND 2022., Fundacja Szansa dla Niewidomych Petnomocnik
sierpnia BON,
2021r.
studenci
WAMTNS
9 czerwca | Regionalna Konferencja REHA FOR THE BLIND IN POLAND 2022., Fundacja Szansa dla Niewidomych Petnomocnik
2022r. BON,
studenci
WAMTNS
13 Mazowiecki Sejmik Osob Niepetnosprawnych pod patronatem Marszatka Wojewddztwa | Rektor WAMTNS
wrzesnia Mazowieckiego Adama Struzika
2023 r.
20-21 Konferencja Wtaczenie Wtaczonych organizowana przez Polskg Organizacje Pracodawcow Osdb | Rektor WAMTNS
listopada Niepetnosprawnych
2023 r.
29 Mazowiecki Sejmik Osdb Niepetnosprawnych pod patronatem Marszatka Wojewddztwa | Rektor WAMTNS
wrzesnia Mazowieckiego Adama Struzika
2025r.
Wystapienia podczas konferencji naukowych dotyczacych problematyki niepetnosprawnosci
31 Joanna Klonowska, Styl Zycia jako czynnik wptywajqcy na wystepowanie chordb dermatologicznych | Petnomocnik
sierpnia skdry — referat wygtoszony na Regionalnej Konferencji Naukowej REHA for the Blind in Poland 2022, | BON,
2021r. Fundacja Szansa dla Niewidomych, Warszawa
studenci
WAMTNS
5 maja | Joanna Klonowska, Wsparcie studentéw z niepetnosprawnosciami w szkole wyzszej o profilu | Petnomocnik
2022r. zawodowym na przyktadzie WSIiZ w Warszawie — referat wygtoszony na IV Ogdlnopolskiej Konferencji | BON,
Naukowej ,Niepetnosprawnosc¢ i Edukacja”, Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny Ut, Sekcja Socjologii
Niepetnosprawnosci, tédz studenci
WAMTNS
27-28 Joanna Klonowska, Ksztaftowanie adekwatnych postaw wobec o0séb niepetnosprawnych wsréd | Petnomocnik
wrzesnia studentow Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie — referat wygtoszony na Miedzynarodowa | BON,
2022r. Konferencja Naukowa ,Problemy, potrzeby, bariery i perspektywy inkluzji mtodziezy akademickiej z
niepetnosprawnoscia”, Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego, Krakéw studencis
WAMTN

Publikacje w czasopismach dotyczacych problematyki niepetnosprawnosci
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studenci

WAMTNS
Joanna Klonowska, Edukacja i aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami w branzy HEALTH&BEAUTY —
,,AION Akademicki Informator Oséb Niepetnosprawnych", 1/2022(14): 38-40.
studenci
WAMTNS
Joanna Klonowska, Razem — edukacja i rozwdj zawodowy 0s6b z niepetnosprawnosciami w branzy health&beauty —
,HELP. JesteSmy Razem”, 73/2021: 32-33.
studenci
WAMTNS
Joanna Klonowska, Ksztattowanie adekwatnych postaw wobec 0séb niepetnosprawnych wsrod studentow WSIiZ w
Warszawie — ,HELP. Jeste$my Razem”, 80/2022: 27-31.
Publikacje na portalach internetowych
09.10.202 | ,,RAZEM - edukacja i rozwdj | https://kosmetykaprofesjonalna.pl studenci
1r. zawodowy 0séb WAMTNS
NIEPELNOSPRAWNYCH w
HEALTH & BEAUTY”, portal
dla kosmetyczek i
kosmetologéw
kosmetykaprofesjonalna.pl
Panele eksperckie dotyczace problematyki niepetnosprawnosci
29 Panel dyskusyjny ,CZY TO | https://www.facebook.com moderator:
pazdziern | JUZ DEPRESJA? Petnomocnik
ika 2020 Rektora ds. Oséb
r. Niepetnosprawn
ych  WAMTNS),
panelistki:
Magdalena
Szymczak-Kepka
(WAMTNS),
Matgorzata
Staszel
(studentka
WAMTNS)
18 Panel dyskusyjny ,DEPRESJA | https://www.facebook.com moderator:
listopada — CZY DIETA MOZE BYC Petnomocnik
2020r. WSPARCIEM Rektora ds. Oséb
TERAPEUTYCZNYM?” Niepetnosprawn
ych  WAMTNS),
panelistka:
Katarzyna
Kowalcze
(WAMTNS),
Sylwia
Modrzejewska
(studentka
WAMTNS)
27 maja | Panel dyskusyjny ~ ”BEZ | Bez granic w branzy beauty - panel ekspercki WAMTNS - YouTube moderator:
2021r. GRANIC W BRANZY BEAUTY” Petnomocnik

Rektora ds. Os6b
Niepetnosprawn

ych  WAMTNS),
panelisci:
Katarzyna
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Nalewajko
(Beauty In), Iga
Witkowska
(Mollon Pro),
Maciej
Gatezewski (Max
Lash
Professional),
Michat
Garncarek
(Centrum
Edukacyjne
Migaj
Naturalnie),
Krzysztof
Kotyniewicz
(Polski  Zwigzek
Gtuchych)

1

lipca

2021r

Panel
,KONSULTACJE
PSYCHOLOGIEM”

dyskusyjny
YA

Konsultacje z psychologiem - panel ekspercki WAMTNS

moderator:
Petnomocnik
Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawn
ych  WAMTNS),
panelista: Beata
Swigtkowska
(Pracownia
Psychologiczna
Abril)

5

maja

2021r.

Panel

dyskusyjny

,DYSKRYMINACIA 0SOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI”
podczas Miedzynarodowego
Dnia Walki z Dyskryminacja
Oséb Niepetnosprawnych

Panel ekspercki WAMTNS

moderator:
Petnomocnik
Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawn
ych  WAMTNS),
panelisci:
Katarzyna
Safaciniska
(Fundacja Szansa
dla
Niewidomych),
Dariusz Linde
(Fundacja Szansa
dla
Niewidomych),
Agata Kaniuk
(studentka
WAMTNS z
niepetnosprawn
oscig  narzadu
stuchu),  Artur
Swiercz
(Petnomocnik
Zarzadu
Wojewddztwa
Mazowieckiego
ds. Oséb
Niepetnosprawn
ych)

13

grudnia
2021r

Panel dyskusyjny ,SPOSOBY NA AKCEPTACIE NIEDOSKONALOSCI WEASNEGO CIALA”

moderator:
Petnomocnik
Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawn
ych  WAMTNS),
panelisci: Jolanta
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Lewicka (Li Pari),
Magdalena
Szymczak-Kepka
(WAMTNS)

5 maja
2022r.,

Panel dyskusyjny ,0CZAMI | Wywiad z Hubertem Jankowskim (Oczami Niewidomego) moderator:
NIEWIDOMEGO” Petnomocnik
Rektora ds. Os6b
Niepetnosprawn
ych  WAMTNS),
panelista:
Hubert
Jankowski
(Oczami
Niewidomego) 5
maja 2022 .,

5 maja
2022r.

Panel dyskusyjny ,NIEPELNOSPRAWNY PACJENT W GABINECIE PODOLOGICZNYM” moderator:
Petnomocnik
Rektora ds. Oséb
Niepetnosprawn
ych  WAMTNS),
panelista: Adrian
Arkada (AArkada
Instytut
Podologii)

Uczestnictwo studentéw i pracownikow w warsztatach, seminariach oraz piknikach integracyjnych aktywizujacych udziat oséb

niepetnosprawnych w zyciu akademickim uczelni

31 Piknik integracyjny studentéw [w tym studentdw z niepetnosprawnosciami], pracownikéw uczelni [w tym z

sierpnia niepetnosprawnosciag] ramach XIX edycji REHA FO THE BLIND IN POLAND 2021 i projektu Aktywna Warszawa + organizowany

2021 r. przez Fundacje Szansa dla Niewidomych

3 grudnia | Swiateczne spotkanie w siedzibie Fundacji Szansa dla Niewidomych

2021r.

10 Udziat uczelni w Jubileuszu 30-lecia Fundacji Szansa dla Niewidomych, Zamek Krélewski w Warszawie

stycznia

2022r.

Integracyjne Warsztaty Kulinarne Beneficjenci

Fundacji Szansa
dla
Niewidomych

4 czerwca | V Memoriatimienia Zofii Morawskiej — Bieg charytatywny, Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Niewidomych im. Rozy

2022r. Czackiej w Laskach

30 Turniej Szermierki na Wézkach ,INTEGRACIA poprzez SPORT i PRZYJAZN”, Stadion Legii

czerwca

2022r.

Organizacja eventow na uczelni zwigzanych z problematyka niepetnosprawnosci oraz zdrowia
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Zabezpieczenia Spotecznego

15 Miedzynarodowy Dziern | https://www.facebook.com
pazdziern | Walki z Rakiem Piersi
ika 2021 | Webinarium ,Profilaktyka
r. choréb nowotworowych
wystepujacych u kobiet”
5 maja | Miedzynarodowy Dziert | Uczestnicy mogli uzyskac rzetelne informacje o niepetnosprawnosci, ze
2022r. Walki z Dyskryminacjg Oséb | szczegdlnym uwzglednieniem niepetnosprawnosci zwigzanej z dysf
Niepetnosprawnych unkcjami  narzadu ruchu, narzadu stuchu i narzadu wzroku,
"POCZUJ, DOSWIADCZ, - | doswiadczy¢é trudnoici z porozumiewaniem sie, styszeniem,
ZROZUM, ZAAKCEPTUJ" widzeniem, poruszaniem sie, zrozumie¢ z jakimi trudnosciami i
ograniczeniami spotykaja sie OzN przeéwiczyc¢ savoir-vivre wobec oséb
z niepetnosprawnosciami. Podczas eventu zorganizowano warsztaty z
pierwszej pomocy z uwzglednieniem potrzeb o0séb z
niepetnosprawnosciami, gry i zabawy wykorzystujgce symulacje
dysfunkcji narzadu ruchu, narzadu stuchu i narzadu wzroku,
pogadanke Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych
dotyczaca trudnosci i ograniczen, z jakimi sie one spotykaja, koto
fortuny” z niespodziankami, spotkanie z przedstawicielami Fundacji
Szansa dla  Niewidomych, projekcje filméw  dotyczacych
niepetnosprawnosci w Strefie Studenta
27 Miedzynarodowy Dziert | Uczestnicy mogli dowiedziec sie, dlaczego nalezy zapobiegaé cukrzycy
czerwca Walki z Cukrzyca i jak ja kontrolowa¢ (wyktad Paulina Onisk, studentka WAMTNS),
2022r. pozna¢ prawidtowg pielegnacje stop u oséb chorych na cukrzyce
(Magdalena Owczarek, WAMTNS) oraz dowiedzie¢ sie jak powinna
wyglada¢ wtasciwa dieta cukrzyka. Kandydaci mogli takze (Marcin
Koper, absolwent WAMTNS, Centrum Medyczne Vita Nutrition Clinic),
wykona¢ prowadzone pod okiem specjalistéw badania diagnostyczne:
sprawdzenie poziomu cukru we krwi, analiza sktadu masy ciata,
konsultacje i porady dietetyczne, diagnostyka skéry. Poza tym
zorganizowano quiz wiedzy o cukrzycy z nagrodami.
Wolontariat studencki
10-13 Udziat spotecznosci akademickiej WAMTNS w Swiatowym Spotkaniu Niewidomych, Stabowidzacych i | 2 wolontariuszki
wrzesnia Ich Bliskich REHA, Centrum Nauki Kopernik oraz Patac Kultury i Nauki (studentki
2021 r. WAMTNS),
Agnieszka
Wolska (BON
WAMTNS)
5-6 maja | Rejestracja dawcdw szpiku Fundacji DKMS 2 wolontariuszki
2022r. (studentki
WAMTNS),
Petnomocnik
BON, 66
rejestracji
dawcow szpiku
Wspétpraca z wydawnictwami
Czasopismo powstaje w Scistej wspotpracy z Radag Studentéw z | studenci
Niepetnosprawnosciami Pt, a jego gtéwnym celem jest przyblizenie | WAMTNS
»AION.  Akademicki Informator  Oséb | mtodym osobom z niepetnosprawnosciami oferty edukacyjnej uczelni,
Niepetnosprawnych” [Wydawnictwo BON | 3 take zachecenie do studiowania i podejmowania innych aktywnosci
Politechniki todzkiej] wiaczajagcych w  zycie spoteczne — naukowych, kulturalnych,
sportowych itp.
,Help. JesteSmy Razem” [Wydawnictwo | Czasopismo zawiera informacje o $wiecie dotyku i dZzwieku dla oséb | studenci
Fundacji Szansa dla Niewidomych] niewidomych, stabowidzacych). WAMTNS
Wspétpraca w bibliotekami
Dziatem Zbioréw dla Biblioteka  prowadzi dziatalnos¢ w zakresie gromadzenia, | studenci
Niewidomych Gtéwnej Biblioteki Pracy i udostepniania i adaptacji ksiegozbioru dla potrzeb czytelnikébw z | WAMTNS
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dysfunkcja wzroku i innych oséb niepetnosprawnych, niemogacych

czytac zwyktego druku.

Prowadzenie wypozyczalni specjalistycznego sprzetu, wspomagajacego proces uczenia - wykaz sprzetu [patrz kryterium 5]

Wyposazenie sal dydaktycznych w urzadzenia wspomagajace proces dydaktyczny oséb z niepetnosprawnoscia m. in. projektory
multimedialne, tablice projekcyjne, monitory interaktywne, miejsca do pracy, dedykowane oprogramowanie [patrz kryterium 5]

Inne aktywnosci

2 czerwca | Udziat BON w Konkursie | Nagroda skierowana jest do tych, ktérzy w swoim zyciu kieruja sie dobrem dla drugiego
2022r. ,IDOL” Fundacji Szansa dla | cztowieka, a ich dziatania skierowane sa w strone Srodowiska niewidomych.

Niewidomych
12 Konkurs makijazowy | W porozumieniu z Polskim Zwigzkiem Gtuchych, ttumaczony na PJM. studentki
stycznia ,Tajemniczy Ogréd” WAMTNS, 3
2022 r. https://www.facebook.com beneficjentéw

W ponizszej tabeli przedstawiono liczbe studentéw z niepetnosprawnosciami — stopien i symbol

przyczyny niepetnosprawnosci, w poszczegdlnych latach akademickich.

Tabela nr 12

Liczba studentoéw kierunku chemia ogdlna z niepefnosprawnosciami — stopien i symbol przyczyny

niepetnosprawnosci w latach 2023-2026

L symbol przyczyny
L, ) stopien ) -
Lp. Tryb studiéw kierunek semestr . , niepetnosprawnosci
niepetnosprawnosci L
z oznaczeniami
2023/2024
1 niestacjonarny Chemia ogdlna 1 umiarkowany 12-C
2 niestacjonarny Chemia ogdlna 1 umiarkowany 02-P, 111
2024/2025
1 niestacjonarny Chemia ogdlna 3 umiarkowany 11-1, 02-P
2 niestacjonarny Chemia ogdlna 5 umiarkowany 05-R
3 niestacjonarny Chemia ogdlna 3 umiarkowany 12-C
4 niestacjonarny Chemia ogdlna 3 umiarkowany 11-1, 02-P
2025/2026
1 niestacjonarny Chemia ogdlna 7 umiarkowany 05-R
2 niestacjonarny Chemia ogdlna 5 umiarkowany 12-C
3 niestacjonarny Chemia ogdlna 5 umiarkowany 11-l, 02-P

Zrédto: opracowanie wiasne.

Ze wzgledu na praktyczny profil ksztatcenia na kierunku chemia ogdina, wsparcie studentéw z

niepetnosprawnosciami obejmuje nie tylko dostepnosé informacji i narzedzi cyfrowych, lecz réwniez

analize indywidualnych potrzeb zwigzanych z bezpiecznym udziatem w zajeciach praktycznych. Rodzaj

ewentualnego dostosowania nie jest okreslany wytacznie na podstawie symbolu przyczyny

niepetnosprawnosci, lecz wynika z rzeczywistych potrzeb i mozliwosci funkcjonalnych konkretnego

studenta oraz charakteru zajeé. W przypadku zaje¢ laboratoryjnych szczegdlne znaczenie ma

zapewnienie mozliwosci bezpiecznego wykonywania czynnosci przewidzianych w programie, dostepu
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do stanowiska pracy i aparatury oraz wtasciwej organizacji przestrzeni i przebiegu ¢wiczenia.
Dostosowanie organizacji zaje¢ nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan dotyczacych osiggniecia
efektdw uczenia sie ani narusza¢ zasad bezpieczernstwa witasciwych dla pracy z substancjami
chemicznymi, aparaturg i szktem laboratoryjnym.

W przypadku studenta, ktérego stan funkcjonalny wymagatby dodatkowego wsparcia podczas
realizacji zaje¢ laboratoryjnych, uczelnia przewiduje indywidualne ustalenie sposobu organizacji pracy,
z uwzglednieniem charakteru niepetnosprawnosci, specyfiki wykonywanych czynnosci oraz zasad
bezpieczenstwa obowigzujgcych w laboratorium. Dostosowanie moze obejmowac¢ w szczegdlnosci
odpowiedni dobdr stanowiska pracy i jego lokalizacji, zmiane organizacji przestrzeni roboczej,
zapewnienie dogodnego dostepu do aparatury i materiatdéw oraz zwiekszony nadzér prowadzacego w
zakresie bezpiecznego wykonywania czynnosci laboratoryjnych. Kazdorazowo rozwigzania te bytyby
dobierane tak, aby z jednej strony umozliwi¢ studentowi petny i bezpieczny udziat w zajeciach, z drugiej
za$ nie prowadzi¢ do obnizenia wymagan dotyczgcych osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.
Dotychczas na ocenianym kierunku nie wystgpita konieczno$¢ wdrozenia specjalistycznego
dostosowania stanowiska laboratoryjnego, jednak przyjety model organizacji zaje¢ umozliwia
zastosowanie indywidualnych rozwigzan w przypadku pojawienia sie takiej potrzeby.

Jednym z najnowszych elementéw systemu wsparcia studentow jest przyjeta w Uczelni Polityka
roznorodnosci, rownosci i inkluzywnosci, ktéra wyznacza ogdlne standardy budowania bezpiecznego,
otwartego i wspierajgcego srodowiska akademickiego, opartego na poszanowaniu godnosci cztowieka,
rownosci szans oraz przeciwdziataniu dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu. Polityka pozostaje
bezposrednio powigzana z dziataniami uczelni w zakresie jakosci ksztatcenia, wsparcia studentéw,
internacjonalizacji oraz dostepnosci i wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami. W praktyce oznacza to
zapewnianie studentom réwnych mozliwosci dostepu do procesu ksztatcenia, zycia akademickiego,
dziatalnos$ci naukowej, spotecznej i organizacyjnej oraz rozwoju zawodowego, a takze podejmowanie
dziatan ograniczajgcych bariery spoteczne i organizacyjne mogace utrudniaé petne uczestnictwo w
zyciu uczelni. Szczegdlng uwage poswiecono réwniez neurordznorodnosci — uczelnia przewiduje m.in.
uporzadkowang i przewidywalng komunikacje, dostepne materiaty dydaktyczne, jasne instrukcje i
kryteria zaliczen, mozliwo$¢ uwzgledniania indywidualnych potrzeb w organizacji zajeé, zaliczen i
egzaminow oraz indywidualng organizacje procesu ksztatcenia zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami.
Przyjeta polityka ma przy tym charakter strategiczny i prewencyjny — obok reagowania na sytuacje
problemowe uczelnia rozwija dziatania edukacyjne, integracyjne i antydyskryminacyjne, wzmacnia
bezpieczenstwo psychologiczne oraz kompetencje spoteczne, komunikacyjne i miedzykulturowe
spotecznosci akademickiej. Realizacja tych dziatan podlega regularnemu monitoringowi obejmujgcemu
analize zgtaszanych problemoéw i potrzeb spotecznosci akademickiej, ocene podejmowanych dziatan
oraz identyfikowanie obszarow wymagajacych dalszego doskonalenia.

Wsparcie studentéw w uczeniu sie, przygotowaniu do wejscia na rynek pracy oraz rozwoju spotecznym,
zawodowym i naukowym stanowi jeden z istotnych elementéw polityki uczelni w zakresie jakosci
ksztatcenia i rozwoju studentéw. Polityka ta opiera sie na zatozeniu, ze wsparcie powinno mieé
charakter kompleksowy, dostepny, zindywidualizowany i dostosowany do zmieniajgcych sie potrzeb
studentéw oraz powinno towarzyszy¢ im na wszystkich etapach ksztatcenia. Rozpoczyna sie ono z
chwilg nabycia statusu studenta i jest realizowane przez caty okres studiéw, z uwzglednieniem specyfiki
kolejnych etapdw procesu ksztatcenia — od adaptacji do sSrodowiska akademickiego, poprzez osigganie
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zaktadanych efektéw uczenia sie i rozwijanie zainteresowan naukowych, spotecznych i zawodowych,
az po przygotowanie do ukonczenia studidow i wejscia na rynek pracy. U podstaw przyjetej Polityki lezg
koncepcja i program studiéw, potrzeby studentéw oraz wymagania wspotczesnego rynku pracy, a jej
realizacje zapewnia odpowiednio zorganizowany system wsparcia, obejmujgcy rozwigzania
dydaktyczne, organizacyjne, materialne, naukowe, zawodowe i spoteczne oraz wtasciwie dobrane
instrumenty i formy pomocy.

Istotnym zatozeniem polityki uczelni jest rowniez zapewnienie rownego dostepu do oferowanych form
wsparcia, z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb studentéw, w tym osdb z niepetnosprawnosciami
oraz 0s6b znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej lub wymagajgcych indywidualizacji procesu
ksztatcenia. System wsparcia podlega biezgcej ocenie i doskonaleniu na podstawie identyfikowanych
potrzeb studentéw, zgtaszanych przez nich opinii i problemdéw oraz wynikéw prowadzonych badan i
analiz. Pozwala to uczelni nie tylko reagowac na pojawiajgce sie trudnosci, lecz réwniez podejmowac
dziatania o charakterze profilaktycznym i rozwojowym, sprzyjajace utrzymaniu studentdw w procesie
ksztatcenia, wzmacnianiu ich samodzielnosci oraz przygotowaniu do aktywnego funkcjonowania w
Srodowisku zawodowym i spotecznym.

W tym miejscu nalezy zaznaczyé, iz wsparcie studentdw uczelni jest wieloptaszczyznowe i jest
realizowane w rdznych formach dobieranych adekwatnie do efektdw uczenia sie i zréznicowanych
potrzeb studentéw m.in.:

1. Na pierwszym semestrze studidéw odbywajg sie dni adaptacyjne prowadzone z udziatem wtadz
uczelni oraz poszczegdlnych jednostek administracyjnych, ktére stanowig wprowadzenie
studentéw w organizacje studiéw, ogdlnie pojety proces ksztatcenia, a takze procedury i zasady
obowigzujgce na uczelni wraz ze wskazaniem form aktywnosci i wsparcia kierowanego do
studentéw.

2. Student znajdujacy sie w trudnej sytuacji prawnej, badZ potrzebujgcy pomocy prawnej
w sprawach cywilnych, w sprawach gospodarczych lub w sprawach z zakresu prawa pracy moze
skorzysta¢ z bezptatnej porady prawnej w ramach umowy z dnia 1 marca 2022 r. z Kancelarig
Prawng — Prawne Wsparcie.

3. Uczelnia motywuje studentéw do osiggania dobrych i bardzo dobrych wynikéw w nauce oraz
prowadzenia dziatalnosci naukowej, artystycznej czy aktywnosci sportowej, poprzez przyznanie
stypendium rektora za wybitne osiggniecia. W ponizszej tabeli zaprezentowano rozkfad stypendium
rektora dla studentéw kierunku chemia ogdlna na przestrzeni ostatnich 3 lat

Tabela nr 13
Stypendia rektora na kierunku chemia ogdlna — perspektywa trzech ostatnich lat akademickich
2023/2024 2024/2025 2025/2026

1 osoba 2 osoby 4 osoby

Zrédto: opracowanie wiasne.

4. Wyrdzniajagcym sie studentom mogg by¢ przyznawane nagrody Rektora, nagrody i wyrdznienia
fundowane przez interesariuszy zewnetrznych, a takze inne formy wsparcia ich dalszego rozwoju
naukowego i zawodowego. Szczegdlnym instrumentem motywowania studentéw i promowania
wysokie] jakosci osiggnie¢ jest organizowany cyklicznie przez uczelnie Konkurs na najlepszq prace
dyplomowg, w ktérym ocenie podlegajg prace licencjackie, inzynierskie i magisterskie. W aktualnej
edycji konkursu [r/a 2025/2026] system nagrdéd zostat ukierunkowany nie tylko na wyrdznienie
osiggniecia studenta, lecz réwniez na stworzenie laureatom konkretnych mozliwosci dalszego
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rozwoju. Nagroda gtéwna obejmuje Ztoty Indeks umozliwiajacy podjecie kolejnych studiow w
uczelni oraz mentoring realizowany z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego,
pozwalajgcy na bezposredni kontakt z praktykami, poznanie rzeczywistego srodowiska pracy,
procesow zarzadczych, badawczo-rozwojowych i biznesowych oraz konsultowanie wtfasnych
plandéw i projektéw zawodowych.

Z punktu widzenia studentow kierunku chemia ogdina szczegdlne znaczenie ma ustanowiona
w aktualnej edycji nagroda dla autora najlepszej pracy dyplomowej z zakresu nauk Scistych i
przyrodniczych. Laureat otrzymuje mozliwos¢é wspotpracy przy przygotowaniu i publikacji artykutu
naukowego w czasopismie naukowo-technicznym ,Chemik”, obejmujacej bezposredni kontakt z
redakcjg, wsparcie merytoryczne oraz przejscie przez kolejne etapy procesu przygotowania
publikacji. Rozwigzanie to pozwala wykorzystac rezultaty pracy dyplomowej jako punkt wyjscia do
dalszej aktywnosci naukowej, zdobycia pierwszych dos$wiadczen publikacyjnych oraz budowania
dorobku przydatnego w dalszym ksztatceniu i rozwoju kariery badawczej. Dodatkowo prace
wyrdznione w pierwszym etapie konkursu mogg zosta¢ opublikowane w Zeszytach Naukowych
WAMTNS lub na portalach branzowych. Tym samym konkurs stanowi element uczelnianego
systemu motywowania, wyrdzniania i wspierania rozwoju studentéw osiggajacych
ponadprzecietne wyniki, a jednoczesnie stuzy wzmacnianiu ich kontaktdw z otoczeniem naukowym
i spoteczno-gospodarczym

5. Wybitni studenci mogg ubiegac sie o indywidualny program studiow (IPS).

6. W celu zaspokojenie potrzeb dotyczacych zdrowia psychicznego student moze skorzystac
z indywidualnych konsultacji psychologicznych oraz innych form wsparcia realizowanych w tym
obszarze. W ostatnim roku akademickim zrealizowano 2 godziny wsparcia psychologicznego
udzielonego studentom zaréwno w formie stacjonarnej, jak i wirtualnych spotkan z
psychologiem.

7. W celu podniesienia komfortu studiowania, uczelnia tworzy specjalne strefy socjalne studenta np.:
strefa relaksu zielony las, strefa wypoczynku wewnetrzna — wiedza uskrzydla, a takze udostepnia
do wytacznej dyspozycji studentéw aneks kuchenny [oba kampusy], a dla rodzicoéw kacik rodzica i
dziecka [Kampus nr 1], takze bierze udziat w kampaniach spotecznych, ktérych celem jest walka z
wykluczeniem i tworzenie bezpiecznej, komfortowej przestrzeni spotecznej.

W celu ciggtego poszerzania kompetencji zawodowych oraz kompetencji specjalistycznych, zwigzanych
z kierunkiem studiéw, a dalej zdobywania doswiadczen stuzgcych rozwojowi indywidualnemu oraz
zwiekszeniu konkurencyjnosci na rynku pracy uczelnia nieustannie motywuje studentéw do
podejmowania réznorodnych form aktywnosci na wuczelni, jak i w Srodowisku spoteczno-
gospodarczym. Instrumentami w realizacji tych zamierzen sa:

a) organizacje studenckie,

b) Rady Spoteczno-Gospodarcze,

c) mobilno$¢ studentdw,

d) konkursy promujgce umiejetnosci zawodowe lub aktywnos$¢ naukows,

e) finansowanie aktywnosci studentow w konferencjach ogdlnopolskich i miedzynarodowych,

f) finansowanie dziatalnosci aplikacyjnej i rozwojowej,

g) projekty UE,

h) porozumienia zawierane ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym,
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i) przedsiewziecia edukacyjne i popularyzujgce wiedze z zakresu dyscyplin naukowych, do ktérych
przyporzadkowany zostat kierunek studiéw.

W Uczelni funkcjonujg oficjalnie dwa typy organizacji studenckich, zrzeszajgce studentéw WAMTNS,

a mianowicie:

a) koto naukowe — jednostka, ktérej celem jest wsparcie dziatalnosci naukowej i samoksztatcenie jej
cztonkéw;

b) klub praktycznego przygotowania zawodowego — jednostka, ktérej celem jest wsparcie rozwoju
umiejetnosci praktycznych jej cztonkéw, jak réwniez rozwoju ich kompetencji spotecznych
wtasciwych dla studiowanego kierunku.

Celem dziatalnosci organizacji studenckich jest:

a) zainteresowanie studentdow problematyky zwigzang ze studiowanym kierunkiem studiow lub
Sciezka ksztatcenia;

b) zastosowanie zdobytej w procesie uczenia sie wiedzy w rozwijaniu zainteresowan naukowo-
badawczych studentow;

c) rozwijanie umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla studiowanego
kierunku studiow;

d) propagowanie indywidualnych i grupowych osiggnie¢ studentéw, zarowno w obszarze badan
empirycznych, jak i pracach rozwojowych;

e) promowanie miedzy kierunkowej integracji studentéw oraz pracownikéw uczelni;

f) rozwijanie osobowosci swoich cztonkdw i pobudzanie w nich postaw sprzyjajgcych do rozwoju
zawodowego.

Na kierunku chemia ogdlna na przetomie ostatnich 4 lata uczelnia umozliwita studentom udziat w
kotach naukowych i klubach praktycznego przygotowania zawodowego. Przedstawione ponizej kluby
praktycznego przygotowania zawodowego tworzg element ogdlnouczelnianego systemu dodatkowej
aktywnosci praktycznej studentéw i nie stanowig katalogu organizacji przypisanych wytgcznie do
kierunku chemia ogdlina. Ich zréznicowana tematyka wynika ze struktury oferty dydaktycznej uczelni
oraz umozliwia studentom podejmowanie aktywnosci rowniez poza podstawowym zakresem
wtasnego kierunku studiéw.

Z perspektywy studentow kierunku chemia ogdlna szczegdlne znaczenie majg aktywnosci rozwijajgce
warsztat analityczny, laboratoryjny, badawczy i technologiczny. Udziat w tego rodzaju inicjatywach
stanowi uzupetnienie ksztatcenia programowego oraz umozliwia rozwijanie zainteresowan i
kompetencji praktycznych w formule dobrowolnej aktywnosci studenckiej.

Tabela nr 14
Organizacje studenckie w latach 2022-2026
Lp. Nazwa organizacji Prowadzacy
1 KPPZ - Analiza chemiczna i dr n. chem. Sebastian Grzyb, dr hab. inz.
’ instrumentalna Jacek Michalski
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5 KPPZ - Chemia surowcdw i optymalizacja dr n. med. Katarzyna Pytkowska
receptur kosmetycznych
3. KPPZ - Hair make up —_kolorowe mgr inz. Agnieszka Stateczna - Medrek
recepturowanie
4, KPPZ- Kosfmetykl do makijazu ~od mgr inz. Agnieszka Stateczna - Medrek
projektu do receptury
5. KPPz~ Kosmetykl do pielegnacii twarzy - mgr inz. Agnieszka Stateczna - Medrek
projekt wtasnego produktu
6. KPPz~ Kosmetykl do'plelegnacp whosow mgr inz. Agnieszka Stateczna - Medrek
— projektowanie receptury
7. KPPZ - Kosmetyki ochronne i mgr inz. Agnieszka Stateczna - Medrek
recepturowanie
KPPZ - Optymalizacja receptury
8. kosmetycznej pod katem efektywnosci dr n. med. Katarzyna Pytkowska
dziatania substancji czynnych
KPPZ - Perfumeria — podstawy w
9. P Y GoldEco*
praktyce
KPPZ - Recepturowanie i technologia
10. , , . GoldEco*
kosmetykdéw weganskich
. ) . dr n. chem. Sebastian Grzyb, dr hab. inz.
1. KN - Chemia analityczna i aparaturowa . .
Jacek Michalski
2. KN - Chemia i receptura kosmetykéw dr n. med. Katarzyna Pytkowska
3. KN - Chemia stosowana dr n. chem. Sebastian Grzyb
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KN — Synteza chemiczna, nanoczgsteczki
4. w kosmetykach, aparatura chemicznai dr inz. Tomasz Strachowski
badawcza

KN - Technologia klasycznych postaci
5. , dr n. med. Katarzyna Pytkowska
kosmetykoéw

* otoczenie spoteczno-gospodarcze
Zrédto: opracowanie wtasne.

Liczba organizacji studenckich dla kazdego roku akademickiego przygotowywana jest zgodnie
z zainteresowaniami studentéw, wskazaniami kadry akademickiej i otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Co wiecej problematyka organizacji jest znaczenie szersza niz wskazano w powyzszej
tabeli. Petne wsparcie finansowe organizacji studenckich zapewnia uczelnia, a ich funkcjonowanie
okresla Regulamin organizacji studenckich Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych.

Rozwdj kompetencji zawodowych, a takze podejmowanie aktywnosci zawodowych przez studentow
jest wspierane przez powotang przy uczelni Rade Spoteczno-Gospodarczg przy dziedzinie nauk $cistych
i przyrodniczych. Spotkania z Radg Spoteczno-Gospodarczg wzmacniajg kontakty studentow z rynkiem
pracy oraz motywujg ich do aktywnosci zawodowej oczekiwanej przez przysztych pracodawcow.
Cztonkowie Rady prowadza dla studentéw seminaria oraz warsztaty branzowe podnoszgce ich
kompetencje zawodowe. W celu wsparcia studentéw w osiggnieciu efektéw uczenia sie istotnych dla
przemystu chemicznego, Rada Spoteczno-Gospodarcza bierze udziat w przygotowaniu, ksztattowaniu,
a takze monitorowaniu programoéw studidow [patrz kryterium 6]. Co wiece]j uczelnia d3azy do rozwoju
kompetencji spotecznych, w tym interpersonalnych studentéw istotnych na rynku pracy
poprzez organizowanie dedykowanych warsztatow prowadzonych w ramach klubu praktycznego
przygotowania zawodowego m.in. KPPZ — Canva — kurs tworzenia grafik, filmikéw i animacji do mediow
spofecznosciowych, a takie daje mozliwos¢ dodatkowego zaangazowania w ramach klubow
kierowanych do studentéw niezaleznie od studiowanego kierunku np. Ratownictwo medyczne.

Uczelnia wspiera rowniez rozwdj postaw przedsiebiorczych studentow, traktujgc przedsiebiorczosé
jako istotny element przygotowania do funkcjonowania na wspétczesnym rynku pracy. Rozwdj tych
kompetencji odbywa sie zaréwno w ramach programu studiéw, jak i aktywnosci dodatkowych, poprzez
kontakt studentow z przedsiebiorcami i przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, udziat
w warsztatach i spotkaniach branzowych oraz realizacje projektéw wymagajgcych samodzielnego
planowania, podejmowania decyzji, oceny wykonalnosci proponowanych rozwigzan i prezentowania
wtasnych pomystow. Bezposredni kontakt z osobami prowadzgcymi dziatalnos$é gospodarczg pozwala
studentom poznaé praktyczne aspekty funkcjonowania przedsiebiorstw, uwarunkowania wdrazania
innowacji oraz mozliwosci wykorzystania kompetencji zdobytych w toku studiéw réwniez w ramach
wtasnej dziatalnosci zawodowe;.

W celu wzmocnienia kompetencji zawodowych oraz wzrostu konkurencyjnosci i wejscia na rynek pracy
studentéw/ absolwentéw WAMTNS, uczelnia zawiera porozumienia ze $rodowiskiem spoteczno-
gospodarczym w zakresie realizacji praktycznych aspektéw ksztatcenia w srodowisku zewnetrznym
i/lub dziatan majgcych zblizy¢ studentéw do realidow rynku pracy. Istotne wsparcie w tym zakresie
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stanowig studenckie praktyki zawodowe, gdzie czesto po raz pierwszy nastepuje kontakt studenta
z realiami rynku pracy, a w tym z potencjalnym pracodawcga. Aby pierwszy kontakt z rynkiem pracy,
w tym potencjalnym pracodawcg byt dla studenta komfortowy i jak najmniej stresujgcy uczelnia na
etapie ksztatcenia angazuje sie w dziatania umozliwiajgce przygotowanie studenta do roli praktykanta,
stazysty czy ostatecznie pracownika. Istotnymi dziataniami w tym zakresie sg dziatania, ktére uczelnia
podjeta w latach prowadzenia ksztatcenia na ocenianym kierunku to m.in.:

1. Targi Praktyk i Stazy [21 pazdziernika 2022 r. — Kampus nr 2 przy Al. Jerozolimskich 195] w
Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych. Targi zostaty uzupetnione
o aspekt warsztatowy: Skuteczna komunikacja podczas rozmdw kwalifikacyjnych w pracy i
Internecie — Jak skutecznie napisa¢ CV, w celu odbycia praktyki, stazu, a jak pierwszej pracy
oraz jak napisac¢ List motywacyjny lub Zyciorys zawodowy na poczqtku kariery zawodowej.
Wazng czescig harmonogramu Targéw byt réwniez Networking w wydzielonych ,strefach
rozméw”, dla kazdego kierunku studidw oddzielnie.

2. Udziatu uczelni w Talent Days poprzez obecnos¢ w strefie Akademickiej wydarzenia, a takze
aktywizowania studentéw do udziatu w przedsiewzieciu, ktérego ideg jest nawigzanie relacji z
przedsiebiorcami, przysztymi pracodawcami, a takze mozliwosé okreslenia Sciezki kariery
zawodowej.

Wejscie studentow na rynek pracy wspiera takze Biuro ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia [wczesniej
Biuro Karier]. Do dodatkowych kompetencji Biura nalezy przede wszystkim prowadzenie
indywidualnego poradnictwa zawodowego, wspierania studentéw i absolwentéw uczelni w aktywnym
poszukiwaniu pracy, a dalej zapewnieniu narzedzi rozwoju kompetencji spotecznych i zawodowych.
Jednak to wieloletnia wspodtpraca uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a co za tym idzie
realizacja Polityki wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sprawia, ze studenci otrzymuja
realng pomoc w zakresie wejscia na rynek pracy poprzez bezposrednie zatrudnianie studentow [jeszcze
na etapie realizacji studiéw] przez pracodawcdéw/przedsiebiorcow, z ktérymi wspodtpracuje uczelnia
[Szerzej o aspekcie wspétpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym — patrz kryterium nr
6].

Uczelnia, dgzac do poszerzania doswiadczen studentéw zwigzanych ze studiowanym kierunkiem oraz
popularyzacji wiedzy z zakresu nauk chemicznych, angazuje studentdw kierunku chemia ogdlna w
organizacje i realizacje przedsiewzie¢ naukowych, edukacyjnych i popularyzatorskich. Studenci majg
mozliwos$¢ wystepowania nie tylko w roli uczestnikéw wydarzen, ale rowniez oséb wspierajgcych ich
organizacje, prowadzgcych lub wspétprowadzacych warsztaty i pokazy oraz prezentujgcych wiedze i
umiejetnosci nabyte w toku studidow. Aktywnosc¢ tego rodzaju pozwala na praktyczne wykorzystanie
kompetencji kierunkowych, a jednoczesnie rozwija umiejetnosci komunikacyjne, organizacyjne, pracy
zespotowe] i odpowiedzialnosci za realizacje powierzonych zadan. Stanowi rowniez istotny instrument
motywowania studentdw do podejmowania aktywnosci wykraczajgcych poza obowigzkowy program
studiéw.

Przyktadem przedsiewziecia bezposrednio zwigzanego z profilem ocenianego kierunku jest
organizowany przez uczelnie Swiatowy Dzierh Chemika, ktérego | edycja odbyta sie 9 czerwca 2026 r. i
zostata potgczona z Dniem Otwartym uczelni. Program wydarzenia obejmowat liczne warsztaty
laboratoryjne, pokazy i aktywnosci popularyzujagce rézne obszary zastosowania chemii. W czesci
dotyczacej chemii zywnosci uczestnicy mogli m.in. poznaé zasady bezpieczenstwa pracy w
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laboratorium chemicznym, metody oznaczania barwnikéw roslinnych oraz sposoby wykrywania i
oznaczania makro- i mikrosktadnikéw w produktach spozywczych. Program obejmowat réwniez
zagadnienia zwigzane z chemig kosmetyczng oraz pokazy typu science show, prezentujgce m.in.
tworzenie kompleksow fenoli, otrzymywanie mydta nierozpuszczalnego w wodzie, rekrystalizacje
jodku otowiu(ll), efektowne reakcje chemiczne oraz zagadnienia zwigzane z chemig zapachu.

Witaczanie studentéw w tego rodzaju przedsiewziecia ma szczegdlne znaczenie z punktu widzenia
kierunku chemia ogdlna, poniewaz stwarza dodatkowg przestrzen do wykorzystania wiedzy i
umiejetnosci zdobywanych podczas zajeé laboratoryjnych oraz rozwijania zdolnosci przedstawiania
zagadnien chemicznych odbiorcom o zréznicowanym poziomie przygotowania. Udziat w wydarzeniach
popularyzujacych nauke sprzyja réwniez ksztattowaniu kompetencji spotecznych wiasciwych dla
przysztego inzyniera chemika, w szczegdlnosci umiejetnosci pracy zespotowej, komunikowania
wynikéw i wiedzy specjalistycznej, odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wykonywanych dziatan oraz
Swiadomosci spotecznej roli nauk chemicznych.

Jednoczesnie wydarzenia takie jak Swiatowy Dzied Chemika integruja studentéw ze $rodowiskiem
akademickim i umozliwiajg im kontakt z kandydatami na studia, nauczycielami akademickimi oraz
innymi uczestnikami wydarzenia. Dzieki temu aktywnos¢ studentéw petni jednoczesnie funkcje
edukacyjng, popularyzatorskg, integracyjng i rozwojowga, wzmacniajgc ich identyfikacje z kierunkiem
studiéw i uczelnig oraz motywujac do dalszego rozwijania zainteresowan naukowych i zawodowych.

Tylko w latach 2025-2026 studenci WAMTNS mieli mozliwos¢ wziecia udziat w nastepujgcych targach
branzowych, kongresach, konferencjach:

e 26.02.2025 r. — Ogodlnopolska Konferencja Naukowa pn. Chemia dla Urody 2.0;

e 11.09.2025 r.— Forum Rozwoju Mazowsza;

e (08.10.2025 r.— PCI Days;

e 09.10.2025 r. — Targi branzowe Naturalia;

e 27.10.2025 r. — Kongres Swiata Przemystu Kosmetycznego;

e 22.05.2026 r.— Ursynowski Festiwal Nauki 2026;

e 29.05.2026 r. — Ogodlnopolski Kongres Bezpieczenstwa Pracy.

W celu pobudzania ciekawosci naukowej oraz rozwijania zainteresowan badawczych studentéw
uczelnia zacheca ich do aktywnego udziatu w pracach rozwojowych i badaniach naukowych, a takze w
projektach i przedsiewzieciach naukowo-badawczych organizowanych lub wspodtorganizowanych z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Podejmowane dziatania majg umozliwiaé
studentom wyjscie poza ramy standardowych zaje¢ programowych, bezposredni kontakt z
rzeczywistym srodowiskiem badawczo-rozwojowym oraz poznawanie sposobdéw praktycznego
wykorzystania wiedzy chemicznej w dziatalnosci gospodarczej i przemystowej. Szczegdlne znaczenie
ma przy tym mozliwo$¢ obserwowania catego procesu — od identyfikacji problemu badawczego,
poprzez dobdr metod i aparatury, prowadzenie eksperymentu i analize uzyskanych wynikéw, az po ich
wykorzystanie do opracowywania lub doskonalenia produktéw i proceséw technologicznych.

Przyktadem takiego dziatania byty warsztaty praktyczne dedykowane studentom studidow
inzynierskich, zrealizowane w Laboratorium Badawczo-Rozwojowym firmy URLINSKI. Bezposredni
kontakt ze S$rodowiskiem B+R pozwolit studentom pozna¢ specyfike pracy laboratorium
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funkcjonujgcego w warunkach przemystowych, stosowane rozwigzania technologiczne oraz
praktyczny wymiar dziatalnosci badawczo-rozwojowej przedsiebiorstwa. Tego rodzaju aktywnosci
pozwalajg studentom konfrontowaé wiedze i umiejetnosci zdobywane podczas studidow z praktyka
zawodowg, lepiej rozumiec role badan, eksperymentu i innowacji w pracy inzyniera, a takze rozwijac
umiejetnos$¢ analitycznego i problemowego podejscia do zagadnien technologicznych. Jednoczesnie
bezposredni kontakt ze specjalistami i zapleczem badawczo-rozwojowym przedsiebiorstw moze
inspirowaé¢ studentéw do podejmowania wtasnych inicjatyw badawczych, aktywnosci w kotach
naukowych, realizacji eksperymentalnych prac inzynierskich oraz dalszego rozwoju naukowego i
zawodowego.

Wtaczanie studentéw w dziatalno$¢ badawczg i rozwojowg uczelnia traktuje tym samym nie tylko jako
dodatkowg forme aktywnosci, lecz réwniez jako instrument rozwijania potencjatu studentéw
szczegdlnie zainteresowanych naukg i innowacjami, umozliwiajgcy stopniowe ksztattowanie
samodzielnosci badawczej, kreatywnosci, umiejetnosci rozwigzywania problemdéw oraz kompetenc;ji
niezbednych do podejmowania w przysztosci pracy w laboratoriach badawczych, jednostkach B+R i
przedsiebiorstwach sektora chemicznego.

Uczelnia przygotowuje réwniez konkursy tematyczne rozwijajgce aktywnos$¢ naukowg studentdw,
dotyczace:

a) Najlepszej pracy dyplomowej pokazujgcej nabyte w trakcie studiow efekty uczenia sie — konkurs
ma na celu promowanie szczegdlnie wartosciowych prac dyplomowych, ktére potwierdzajg osiggniecie
przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym umiejetnosci praktycznych i kompetencji
inzynierskich. Cele szczegétowe konkursu zwigzane s3 z motywowaniem studentdw ostatnich lat
studiéw do przygotowywania prac o wysokim poziomie merytorycznym, badawczym i aplikacyjnym,
opartych na samodzielnym rozwigzywaniu probleméw wiasciwych dla studiowanego kierunku.
Szczegélnie istotne jest promowanie prac eksperymentalnych i projektowych, w ktérych student
wykorzystuje wiedze i umiejetnosci zdobyte w toku studiéw do planowania badan, wtasciwego doboru
metod, technik i narzedzi badawczych, przeprowadzania eksperymentéw, analizy i interpretacji
wynikéw oraz formutowania wnioskéw. Konkurs stuzy rowniez upowszechnianiu prac posiadajacych
potencjat praktycznego wykorzystania ich rezultatéw, w tym odpowiadajgcych na rzeczywiste
problemy wystepujgce w dziatalnosci laboratoryjnej, badawczej, technologicznej lub produkcyjnej.
Wyrdznianie najlepszych prac stanowi jednoczesnie instrument promowania osiggnie¢ studentow,
rozwijania ich zainteresowan naukowych i zawodowych oraz zachecania do dalszego rozwoju, w tym
podejmowania aktywnosci badawczej, publikacyjnej lub kontynuowania ksztatcenia.

b) Najlepszego artykutu naukowego/popularnonaukowego — konkurs ukierunkowany jest na
rozwijanie aktywnosci naukowej studentdw oraz umiejetnosci opracowywania, prezentowania i
upowszechniania wiedzy zwigzanej ze studiowanym kierunkiem. Jego celem jest zachecanie
studentéw do pogiebiania zainteresowan naukowych wykraczajacych poza tresci obowigzkowo
realizowane w programie studidw, podejmowania wtasnych poszukiwan badawczych oraz krytycznej
analizy aktualnego pismiennictwa naukowego. Przygotowanie artykutu pozwala studentowi rozwijac
umiejetnos¢ wyszukiwania i selekcjonowania wiarygodnych Zrédet informacji, analizy i syntezy danych,
postugiwania sie specjalistyczng terminologig, formutowania probleméw i wnioskéw oraz prowadzenia
argumentacji opartej na dowodach naukowych. W przypadku artykutéw popularnonaukowych
dodatkowym walorem jest rozwijanie umiejetnosci przedstawiania ztozonych zagadnien naukowych w
sposéb zrozumiaty i atrakcyjny dla odbiorcéw nieposiadajgcych specjalistycznego przygotowania.
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Konkurs przygotowuje tym samym studentéw do réznych form komunikacji i upowszechniania wiedzy
naukowej, a jednoczesnie moze stanowié pierwszy etap ich aktywnosci publikacyjnej. Promowanie
najlepszych artykutéw stuzy identyfikowaniu studentdw szczegdlnie zainteresowanych dziatalnoscig
naukowg, motywowaniu ich do udziatu w konferencjach, projektach badawczych i pracach koét
naukowych oraz tworzeniu warunkéw do dalszego rozwoju naukowego réwniez po ukornczeniu
studiow.

Ponadto uczelnia, rozwijajgc potencjat naukowy swoich studentéw, organizuje takze sesje posterowe.

Uczelnia motywuje do udziatu w przedmiotowych konkursach poprzez nagrody rzeczowe i/lub
finansowe, a takie w petni finansuje wszystkie te aktywnosci. Uczelnia wspiera studentéw w
podejmowaniu aktywnosci naukowej i/lub poszerzaniu wiedzy naukowej wtasciwej dla danego
kierunku studiow wprost finansujgc udziat oraz wystgpienia studentéw na konferencjach
ogodlnopolskich oraz miedzynarodowych. Zasady finansowania naukowej aktywnosci studentéw
zostaty okreslone w Regulaminie dofinansowania do rozwoju naukowego studentéow Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych. Przyjecie niniejszego Regulaminu miato na celu
wsparcie rozwoju naukowego, kreatywnosci i innowacyjnosci studentdw Warszawskiej Akademii
Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych, a ponadto zniesienie barier finansowych
uniemozliwiajagcych zaangazowanie w inicjatywy naukowe na poziomie lokalnym, regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym. Uczelnia wspiera aktywnos$¢ aplikacyjng i rozwojowg studentéw
poprzez biezgce informowanie o mozliwych projektach, przedsiewzieciach wspoétfinansowanych ze
srodkow krajowych i zagranicznych w zakresie merytorycznym zgodnym ze studiowanym kierunkiem,
a w tym wspiera te aktywnos$¢ poprzez jej wspotfinansowanie ze srodkow wiasnych.

Dodatkowym instrumentem motywujacym studentéow do osiggania wysokich wynikéw w nauce
oraz utrzymywania wysokiego poziomu zaangazowania w catym toku ksztatcenia jest mozliwos¢
uzyskania dyplomu z wyréznieniem. Zgodnie z Regulaminem studiow moze on zostaé przyznany
absolwentowi, ktéry ukonczyt studia w terminie okreslonym planem studiéw, uzyskat srednig ocen z
modutdw (przedmiotdw) wyzszg niz 4,75, otrzymat bardzo dobrg ocene z pracy dyplomowej oraz
egzaminu dyplomowego, a takze nie naruszat zasad zawartych w sSlubowaniu, w szczegdlnosci nie
zostata wobec niego orzeczona kara dyscyplinarna. Wyrdznienie przyznawane jest przez rektora na
pisemny wniosek absolwenta, sktadany w Biurze ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia nie pdzniej niz 7
dni od ukonczenia studidw. Mozliwos¢ uzyskania dyplomu z wyrdznieniem stanowi zatem formalny
sposéb docenienia studentow osiggajgcych ponadprzecietne wyniki, a jednoczesnie wzmacnia ich
motywacje do systematycznej pracy, osiggania wysokich efektéw uczenia sie oraz przygotowania pracy
dyplomowej i egzaminu dyplomowego na bardzo wysokim poziomie.

Uczelnia organizuje réwniez przedsiewziecia, ktérych zadaniem jest integracja studentéw, w tym

studentéw niepetnosprawnych i ze szczegdlnymi potrzebami w spotecznosci akademickiej

i nabywanie ogdlnych kompetencji spotecznych oraz promowanie akcji prospotecznych np.:

e konkursy: movember — zréb zdjecie z wasem, spetniaj marzenia z Wsiiz, #selfiewsiiz,
#Twarzwsiiz2022;

e spotkania/warsztaty integracyjne: wspdlne pieczenie piernikdw; dynia w roli gtdwnej, zupa dnia.
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W zakresie wsparcia studentéw w ich indywidualnym rozwoju uczelnia realizuje programy mobilnosci,
ktérych podstawowym zadaniem jest promowanie wsrdd studentéw wymiany studenckiej na
poziomie krajowym i miedzynarodowym. Uczelnia w zakresie realizacji wsparcia mobilnosci zapewnia
swoim studentom spotkania, konsultacje na temat wymiany studenckiej prowadzonej w ramach
programu Erasmus+ oraz przeprowadza studenta przez catg procedure administracyjng i
organizacyjng. Uczelnia motywuje studentéw w zakresie mobilnosci poprzez przedstawianie
wymiernych  korzy$ci rozwoju indywidualnego oraz udzielone wsparcie finansowe
w tym zakresie. W ramach dodatkowego wsparcia studentéw wyjezdzajgcych, oprdcz stypendium
w ramach programu Erasmus+ uczelnia umozliwia studentom ubieganie sie o obnizenia czesnego
0 50% w trakcie pobytu za granicg oraz rozfozenie tej kwoty na raty.

Wsparcie mobilnosci studentéw obejmuje zaréwno mozliwosci podejmowania aktywnosci w
Srodowisku miedzynarodowym, jak i uczestnictwo w krajowych przedsiewzieciach naukowych,
dydaktycznych i rozwojowych realizowanych poza wuczelnia. W przypadku mobilnosci
miedzynarodowej zasadniczym instrumentem pozostaje program Erasmus+, natomiast mobilnosé
krajowa wspierana jest m.in. poprzez finansowanie udziatu studentdw w konferencjach, seminariach,
warsztatach, wydarzeniach branzowych oraz innych przedsiewzieciach organizowanych przez
zewnetrzne jednostki naukowe i podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego. Szczegdtowe
informacje dotyczgce umiedzynarodowienia i mobilnosci miedzynarodowej przedstawiono w
Kryterium 7.

Istotne znaczenie w procesie wsparcia studentéw odgrywa realizacja projektéw wspétfinansowanych
ze Srodkow zewnetrznych, w ktérych beneficjentami ostatecznymi sg studenci uczelni m.in. projekt nr
POWR.03.05.00-00-A011/19 pt. Wyizisza Szkota InZynierii i Zdrowia dostepna dla wszystkich,
realizowany w ramach Osi priorytetowej: lll. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie:
3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych — https://wamt.edu.pl/projekty-ue-mnisw/projekty-

ue/wyzsza-szkola-inzynierii-i-zdrowia-dostepna-dla-wszystkich/

Celem gtownym Projektu bylo zwiekszenie dostepnosci dla ksztatcenia studentéw
z niepetnosprawnoscia poprzez przeprowadzenie zmian w obszarze:

e struktury organizacyjnej i procedur,

¢ architektury i technologii wspierajacych,

e wsparcia edukacyjnego,

e podnoszenia Swiadomos$¢ dotyczacej problematyki niepetnosprawnosci.

Studenci zachecani sg do udziatu w zadaniach i dziataniach stuzgcych jakosci ksztatcenia poprzez:

1. udziat w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w charakterze cztonka Komisji;

2. spotkania z wtadzami, tj. prorektorem ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki, petnomocnikiem rektora
ds. studenckich i organizacyjnych, petnomocnikiem rektora ds. nauki oraz petnomocnikiem ds. OzN,
w celu rozwigzywania biezgcych problemoéw, wspomagania procesu dydaktycznego i ewaluacji
programow studiéw, metod prowadzenia zajec i jakosci przekazywanej wiedzy oraz zbierania
informacji umozliwiajgcych dostosowywanie procesu ksztatcenia do ich potrzeb; takie spotkania
odbywajg sie nie tylko na zajeciach, lecz réowniez podczas regularnych dyzuréw/konsultacji
prorektorow;

3. biezacg ocene zajed, tj. zgtaszanie uwag i wnioskéw w formie pisemnej do osoby prowadzacej
zajecia, badZz za posrednictwem dostepnych do tego celu adreséw e-mailowych uczelni:
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opinie@wamt.edu.pl oraz jakosc@wamt.edu.pl, a takze zgtaszanych za posrednictwem Samorzadu

Studentdw, czy tez starosty roku. W sprawach wymagajacych natychmiastowego dziatania wtadz
uczelni, studenci zgtaszajg pisemne wnioski do wtasciwego prorektora/ petnomocnika, w ktérego
kompetencji lezy dany zakres spraw.

Jednym z podstawowych, a zarazem skutecznym systemem motywowania studentdw do osiggania
lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci naukowej jest stypendium rektora dla najlepszych
studentéw. Zgodnie z Regulaminem swiadczern dla studentéow zawartym w tym zarzadzeniu
stypendium rektora moze otrzymad student, ktéry uzyskat wyrdzniajgce wyniki w nauce, osiggniecia
naukowe lub artystyczne lub osiggniecia sportowe we wspdtzawodnictwie, co najmniej na poziomie
krajowym. Stypendium rektora przyznaje sie nie wiecej niz 10% studentéw na okreslonym kierunku
studiéw, uprawnionych do ubiegania sie o stypendium rektora. Stypendium rektora moze otrzymac
student, ktéry terminowo zaliczyt wszystkie moduty, w tym praktyki przewidziane programem
ksztatcenia w poprzednim roku akademickim.

Istotne z punktu widzenia studenta informacje o wsparciu materialnym —tj. dotyczgce zasad udzielania
Swiadczen, sg na state zamieszczone i oczywiscie na biezgco aktualizowane na stronie internetowej
uczelni wraz z koniecznymi formularzami https://wamt.edu.pl/stypendia/

Jednoczesnie uczelnia zapewnia swoim studentom i kandydatom na studia dostep do informacji
o dofinansowaniu studiéw | stopnia oraz studiéw podyplomowych nie tylko poprzez przygotowang
zaktadke informacyjng w tym zakresie https://wamt.edu.pl/dofinansowanie, ale réwniez poprzez

nawigzane kontakty z podmiotami, ktére takie dofinansowanie realizujg m.in. Urzedem Pracy m. st.
Warszawy.

U podstaw realizacji procesu wsparcia lezy publiczny i niczym nieograniczony dostep do informacji
w zakresie procesu ksztatcenia oraz przedmiotowego wsparcia i mozliwosci rozwoju na réznych
poziomach oferowanych na uczelni. Na uczelni obowigzujg okreslone procedury obiegu informacji
dotyczgce procesdw zwigzanych z tokiem studidéw. Uczelnia zapewnia studentom dostep
do informacji w zakresie oferty ksztatcenia, rozwoju naukowego oraz spotecznego, zasad wsparcia
w postaci pomocy materialnej, czy tez wsparcia zwigzanego z niepetnosprawnoscig i/lub szczegdlnymi
potrzebami poprzez ogtoszenia i/lub komunikaty publikowane w systemie obstugi studiéw on-line —
ProAkademia, za pomocg komunikatéw zamieszczanych na profilach w mediach spotecznosciowych
lub na nosnikach [telewizorach/  monitorach interaktywnych] znajdujacych sie
w ciggach komunikacyjnych uczelni lub w strefach ogdlnodostepnych stanowigcych réwniez strefy
pracy wiasnej studenta. Informacje sg czesto kierowane na indywidualne e-maile, ktére zostaty
przekazane przez studentéw do kontaktéw z uczelnig lub umieszczane na indywidualnych kontach
studentéw w wirtualnym dziekanacie.

Studenci w trakcie roku akademickiego przez 6 dni w tygodniu majg zapewniony kontakt z uczelnig,
z jej poszczegdlnymi jednostkami administracyjnymi, o ktérych dostepnosci sg informowani. Studenci
majg dostep do wszystkich kontaktéow teleadresowych biur, a takze osdb sprawujacych funkcje
kierownicze w uczelni. Istotng role w biezgcym informowaniu studentow odgrywa Samorzad Studencki
WAMTNS  https://wamt.edu.pl/o-uczelni/samorzad-studentow. Wielokrotnie w ciggu roku

akademickiego poprzez media spotecznosciowe uczelnia przypomina o wszystkich istotnych aspektach
procesu ksztatcenia ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia studentéw w roznych obszarach.
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Komunikacja ze studentem odbywa sie wybranymi przez niego kanatami — czesto mniej formalnymi,
co studenci uznajg za komfort w dostepie do informacji, m.in.: Messenger (FB), komunikator IG,
komunikator WhatsApp.

Woraz z rozpoczeciem roku akademickiego uczelnia prowadzi szerokg kampanie informacyjng dotyczaca
wszystkich  aspektéw ksztatcenia ze szczegélnym uwzglednieniem wsparcia studentéw
w roznych obszarach. Proces informacyjny realizowany jest przez DNI ADAPTACYINE, a takze
tematyczne materialy przygotowywane i umieszczane w systemie obstugi studidw w zakresie
biezgcego funkcjonowania uczelni m.in. ogdlny informator dla studentéw.

Uczelnia, realizujgc proces dydaktyczny, a w tym jego obstuge, podejmuje natychmiastowe
i niezbedne dziatania w zakresie skutecznego rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw, tak by
zapewni¢ komfort studentom w procesie ksztatcenia. W tym celu w dniu 1 pazdziernika 2019 r.
Uczelnia wdrozyta Regulamin przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow w Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych, ktéry wprost okresla zasady postepowania w tym
zakresie wskazujac, iz:
1) Przedmiotem skargi moze byc¢:

a) zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez organy uczelni,

b) zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez pracownikéw uczelni,

¢) naruszenie praworzadnosci lub intereséw skarzgcych,

d) przewlekte lub biurokratyczne zatatwianie spraw.
2) Przedmiotem wniosku moze by¢:

a) poprawa organizacji i usprawnienie funkcjonowania uczelni,

b) ulepszenie procedur zarzgdzania uczelnig,

c) usprawnienie pracy pracownikéw uczelni,

d) zapobieganie naduzyciom,

e) ochrona wtasnosci,

f) poprawa procesu zaspokajania potrzeb spotecznosci akademickiej.

Organem rozpatrujgcym skargii wnioski w uczelni jest rektor. Organem rozpatrujgcym skargi dotyczace

rektora jest minister wtasciwy ds. szkolnictwa wyzszego i nauki. Skargi i wnioski dotyczgce organizacji

i funkcjonowania podmiotéw spoteczno-gospodarczych, w ktérych prowadzone jest ksztatcenie

zgodnie z programem, w tym planem studiéw, kierowane sg do osdb zarzgdzajgcych. Nadzér nad ich

prawidtowym rozpatrzeniem sprawuje prorektor ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki. Wszystkie skargi

i wnioski przyjmowane sg przez Biuro Spraw Studenckich. Biuro prowadzi ewidencje ztozonych skarg

i wnioskow oraz czuwa nad prawidtowym procesem ich rozpatrywania.

Whioski i skargi mogg by¢ wnoszone w formie:

e pisemnej [dane do wysytki Warszawska Akademia Medyczno-Techniczna Nauk Stosowanych, ul.
Bitwy Warszawskiej 1920 r. nr 18, 02-366 Warszawa, z dopiskiem Biuro Spraw Studenckich],

¢ elektronicznej na adres mailowy rektorat@wamt.edu.pl,

e ustnej.

Dodatkowo zgodnie z zaleceniami Parlamentu Studentdw Rzeczypospolitej Polskiej, dotyczgcymi
zapewnienia studentom dostepnych i przejrzystych mechanizmodw zgtaszania sytuacji problemowych
oraz uzyskiwania wsparcia, uczelnia udostepnita od wrzesnia 2026 r. dedykowany formularz zgtaszania
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problemdw, sytuacji niepokojgcych, skarg i wnioskdw. Narzedzie dostepne jest na stronie internetowej
WAMT i umozliwia przekazanie informacji dotyczacych m.in. bezpieczeistwa, relacji
interpersonalnych, organizacji studidw, zachowania cztonkéw spotecznosci akademickiej oraz
funkcjonowania uczelni. Formularz pozwala na okreslenie charakteru i pilnosci sprawy, wskazanie
0s0b, ktérych dotyczy zgtoszenie, opisanie okolicznosci zdarzenia, a takze okreslenie oczekiwanego
rodzaju wsparcia lub sposobu rozwigzania problemu. Student moze réwniez dotgczy¢ materiaty
dokumentujgce zgtaszang sytuacje. W przypadku trudnosci z zakwalifikowaniem problemu zgtoszenie
jest przekazywane do wtasciwej osoby odpowiedzialnej za jego rozpatrzenie. Rozwigzanie to stanowi
element systemu biezgcego reagowania na potrzeby studentéw oraz umozliwia identyfikowanie
sytuacji wymagajacych interwencji lub podjecia dziatan doskonalgcych w zakresie organizacji studidéw
i jakosci udzielanego wsparcia.

Pracownik biura zobowigzany jest do zarejestrowania pisma, wraz z nadaniem mu numeru

ewidencyjnego w przypadku skarg i wnioskéw sktadanych w formie elektronicznej i mailowe;j.

Pracownik biura ma obwigzek pisemnego potwierdzenia przyjecia skargi lub wniosku, o ile osoba

sktadajgca pismo o to wnosi. W przypadku sktadania skargi/ wniosku w formie ustnej sporzadzany jest

protokot. Niezwtocznie po weryfikacji poprawnosci pisma oraz ewentualnych zatgcznikéw, w ciggu 1

dnia roboczego, pismo zostaje przekazane do wiadomosci rektora. Rektor po rozpoznaniu sprawy ma

prawo do przekazania jej do zatatwienia:

a) kanclerzowi —w sprawach zwigzanych z warunkami odptatnosci za studia,

b) prorektorom/petnomocnikom —w sprawach zwigzanych z ksztatceniem i dydaktyka oraz rozwojem
naukowym,

c) kadrze zarzadzajgcej — w sprawach zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem administracji
uczelni.

Skarga lub wniosek nie mogg by¢ rozpatrywane przez osoby, ktérych one bezposrednio lub posrednio
dotyczg, a ponadto przez osoby, pozostajgce w stosunku podrzednosci stuzbowej do osoby,
z powodu ktérej ztozono wniosek. W przypadku szczegdlnie ztozonych spraw, rektor ma prawo
do powotania zespotu wyjasniajacego, ktéry ma obowigzek w trybie pilnym zebrac wszystkie niezbedne
do rozpatrzenia sprawy materiaty. Zespot wyjasniajacy po zebraniu wszystkich materiatéw przedktada
rektorowi szczegétowy raport, do ktorego wglad ma rowniez skarzgcy/ wnioskujgcy. Rektor
zawiadamia skarzacego/ wnioskujagcego o sposobie zatatwienia sprawy w formie: listownej lub
elektronicznej. Jezeli sprawa zostata rozstrzygnieta na korzy$¢ skarzgcego/ wnioskujgcego, to rektor
ma obowigzek w zawiadomieniu wskaza¢ termin, w ktérym wszystkie uchybienia i przyczyny
ich powstania zostang usuniete. Jezeli sprawa zostata uznana za bezzasadng, to rektor ma obowigzek
wskazania szczegotowego uzasadnienia powodu takiego rozstrzygniecia.

Skutecznos$¢ przyjetego systemu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskdw jest oceniana na
podstawie prowadzonej ewidencji spraw, analizy ich przedmiotu, sposobu i terminowosci
rozstrzygniecia oraz dziatan podejmowanych w nastepstwie zgtoszen studentéw. Analiza zgtaszanych
spraw pozwala jednoczesnie identyfikowaé problemy o charakterze powtarzalnym i podejmowac
dziatania organizacyjne lub naprawcze wykraczajgce poza rozstrzygniecie indywidualnej sprawy.
Whioski wynikajgce z tej analizy mogg by¢ wykorzystywane w procesie doskonalenia organizacji
ksztatcenia i obstugi studentow.

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 191



Studenci otrzymujg szerokie wsparcie organizacyjne i administracyjne, realizowane przez pracownikéw
wspomagajacych proces ksztatcenia. Udziat pracownikéw wspomagajgcych jest wrecz kluczowy, stad
dziatania uczelni w tym zakresie koncentrujg sie na zapewnieniu pracownikéw
o wysokich kwalifikacjach ze szczegdlnym uwzglednieniem kompetencji interpersonalnych, a takze
swobodnie wykorzystujgcych wiedze z obszaru szkolnictwa wyzszego w realizacji merytorycznych
zadan. Uczelnia nie tylko zatrudnia osoby z doswiadczeniem w szkolnictwie wyzszym i/lub instytutach
naukowych, ale przede wszystkim stawia na szkolenia stanowiskowe i szkolenia podnoszgce
kompetencje i kwalifikacje z zakresu edukacji wspierajacej czego przyktadem jest realizacja szkolen
z tego zakresu w projekcie Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowa dostepna dla wszystkich m.in.:

e Szkolenie 1 z jezyka migowego poziom Ali A2,

e Warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej,

e Szkolenie z obstugi klienta z niepetnosprawnoscia,

e Szkolenie z metod komunikacji i zachowan przy wspdtpracy z OzN,

e Szkolenie z wsparcia OzN w szkolnictwie wyzszym wg ustawy 2.0,

e Szkolenie z wsparcia finansowego procesu ksztatcenia dla OzN,

e Dostepnos¢ materiatéw informacyjnych, edukacyjnych marketingowych dla OzN,

e Szkolenie z pomocy swiadczonej OzN.

Szczegblnym wsparciem administracyjnym na ostatnim semestrze studiow objeci sg dyplomaci
przygotowujgcy prace dyplomowa. Biuro ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia i dydaktyki bezposrednio
wspomaga studentdw w przygotowaniu pracy od strony edytorskiej i technicznej, dokonujgc ich
weryfikacji we wspomnianym zakresie.

Poziom i skutecznos$¢ obstugi administracyjnej studentow podlegajg biezgcej ocenie, w szczegdlnosci
na podstawie informacji zwrotnych przekazywanych przez studentéw, zgtaszanych wnioskow i
probleméw, wynikéw ankietyzacji oraz analizy spraw kierowanych do poszczegdlnych jednostek
administracyjnych. Ocenie podlegajg m.in. dostepnos$¢ pracownikow, sprawnos$é¢ i terminowosc
obstugi, jakos¢ udzielanych informacji oraz mozliwo$¢ zatatwiania spraw z wykorzystaniem
elektronicznych kanatéw komunikacji. Uzyskiwane informacje sg wykorzystywane do doskonalenia
organizacji pracy jednostek wspierajgcych proces ksztatcenia oraz do identyfikowania potrzeb
szkoleniowych pracownikow.

W uczelni funkcjonujg rozwigzania wspierajace studentéw wykluczonych cyfrowo. Uczelnia wprost

przeciwdziata zjawisku wykluczenia cyfrowego swoich studentéw poprzez:

1. zapewnienie na uczelni bezptatnego dostepu do Internetu w obu kampusach;

2. zapewnienie mozliwosci korzystania z nowoczesnych, cyfrowych narzedzi obstugi procesu
ksztatcenia — ProAkademia, w tym rozwdj e-administracji poprzez umozliwianie zatatwiania spraw
droga elektroniczng np. we wrzeéniu 2022 r zmodernizowano forme obstugi i przyjmowania
podan/wnioskow studenckich droga on-line wraz z wydaniem instrukcji szkoleniowej w tym
zakresie;

3. umozliwienie dostepu do tresci edukacyjnych online [materiaty dydaktyczne] i zasobéw Wirtualnej
Biblioteki Nauki oraz IBUK-6w;

4. mLegitymacje;

5. rozwéj kompetencji cyfrowych studentéw poprzez:

a) zapewnienie bezptatnego dostep do Microsoft Office 360,
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b) realizacje modutéw m.in. Analiza danych w laboratorium chemicznym, Technologie
informacyjne i sztuczna inteligencja w chemii.

Ponadto uczelnia w ostatnich dwdch latach podjeta szereg dziatan wspierajgce studentow
wykluczonych cyfrowo. W zwigzku z tym przystgpita do Projektu MEIN , Wsparcie uczelni
niepublicznych w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na
odlegtosc”, zwanego dalej ,przedsiewzieciem” https://wamt.edu.pl/projekt-wsparcie-

uczelniniepublicznych. W ramach w/w przedsiewziecia uczelnia dokonata zakupu sprzetu

komputerowego o nastepujgcych parametrach: 20 Laptopdw ASUS VivoBook 15 509JA/Win10/Office
2019 EDU, 20 Tabletéw Apple New iPad10,2" 32GB Silver Wi-Fi. Realizacja przedsiewziecia zapewnita
rozwigzania informatyczne — sprzet komputerowy do organizacji ksztatcenia na odlegtosé, w tym
przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia cyfrowego. Podobne dziatania zostaty podjete w ramach
projektu Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia dostepna dla wszystkich nr (POWR.03.05.00-00-A011/19-
00). W ramach zadania Uczelnia zakupita sprzet komputerowy 20 laptopdéw i 3 komputery All in One
ze specjalistycznym oprogramowaniem [Dolphin Computer Access: Supernova Magnifier
& ScreenReader (Supernova Access Suite) wspomagajgcym proces dydaktyczny studentéw
z niepetnosprawnosciami i/lub studentéw ze szczegdlnymi potrzebami.

Uczelnia umoiliwia réwniez swoim studentom rozwoéj sportowy, artystyczny oraz kulturalny
poprzez:
a) aktywizowanie studentéw do podejmowania aktywnosci sportowej — przygotowanie
treningdw — https://www.youtube.com/watch?v=2KDmegxoZk8

b) oddanie do dyspozycji studentéw sali fitness [maj 2022 r.] udostepniang réwniez poza
zajeciami [w czasie wolnym studentow] w celu rozwoju ich aktywnosci sportowej
i indywidualnych treningéw sportowych.

W zakresie rozwoju artystycznego na przedmiotowym kierunku uczelnia umozliwi udziat
w warsztatach np. przygotowywanie spersonalizowanych sSwiec ozdobnych [rekodzieto] oraz
konkursach o charakterze artystycznym m.in. tajemniczy ogrdd, a takze cyklicznych konkursach
fotograficznych w danej tematyce np. pocztéwka z wakacji; movember — zréb zdjecie
z wasem, spetniaj marzenia z WAMTNS, #selfiewamt #Twarzwamt oraz udziat w projektach
artystycznych np. kalendarz WAMTNS — https://www.youtube.com/watch?v=Ybuvzj6-qJ8. W miare

zainteresowania samych studentéw, uczelnia wspiera Samorzad Studentow w organizacje Juwenaliow,
czy tez Potowinek. Dodatkowo uczelnia organizuje dla swoich studentow wiele rdéznorodnych
aktywnosci jak: wspdlne ubieranie choinki, wspdélne pieczenie piernikéw; gotowanie: (dynia w roli
gtéwnej, zupa dnia https://www.youtube.com/watch?v=8I0PUSTYZao).

Uczelnia organizuje szereg przedsiewzie¢ promujacych postawy empatii i wsparcia kierowanego do
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami oraz oséb z niepetnosprawnosciami w zwigzku z tym studenci
uczelni uczestniczg w nastepujgcych wydarzeniach:

1) Poczuj, Doswiadcz, Zrozum, Zaakceptuj
https://www.facebook.com/202779049759732/posts/pfbid036u6jFH4g4WLogE5SN6S2hdbWKB
uNcfnCDoD5xGWAavXjunfpyHaubTQPLRo288JSEI/
https://fb.watch/dOFZ8YiNCy/;

2) Dzien z DKMS
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https://www.facebook.com/202779049759732/posts/pfbid0gSniETDkknd1gB1tjSgpUj3Cu6EiH
zY72w74xWR8eSHh5tKoVftamGEt6CotGzaVl/
3) Dzien Zdrowia w WAMTNS

Uczelnia wiacza studentéw do przedsiewzie¢ waznych spotfecznie jak np. akcje krwiodawstwa
organizowane na uczelni przy wspétpracy z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
w Warszawie lub w realizowany Program Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego pt. Partnerstwo dla
Transplantacji w Wojewddztwie Mazowieckim. Studenci podczas realizacji tego projektu nie tylko mieli
okazje porozmawiac z osobami po przeszczepach, ale przede wszystkim mogli zarejestrowac sie w
Centralnym Rejestrze Niespokrewnionych Potencjalnych Dawcéw Szpiku i Krwi Pepowinowej.

Uczelnia stwarza swoim studentom przyjazne, bezpieczne, wolne od przemocy i dyskryminacji
srodowisko do nauki i pracy z poszanowaniem takich aspektow jak: réwnos¢ ptci, pochodzenia,
wyznania, orientacji seksualnej czy pogladdw. Bardzo waznym aspektem w realizacji przyjaznego
Srodowiska akademickiego sg pro-studenckie inicjatywy uczelni, w tym budowanie dobrych relacji
pomiedzy pracownikami obstugi procesu dydaktycznego, wyktadowcami a studentami uczelni, stad
uczelnia zwraca uwage na wszystkie dziatania, ktdre mogg sprzyjac takim relacjom m.in.: wspdlne
gotowanie [integracja studentéw ze studentami niepetnosprawnymi, pracownikami uczelni
i przedstawicielami fundacji Szansa dla Niewidomych]:
https://www.youtube.com/watch?v=8IO0PUSTYZao.

Nad bezpieczenstwem studentéw czuwa rektor uczelni. Studenci przechodzg szkolenie
z bezpieczenstwa i higieny pracy prowadzone przez inspektora BHP. Infrastruktura uczelni, w tym jej
wyposazenie podlega okresowym kontrolom i ocenie stanu przydatnosci, a przede wszystkim
bezpieczenstwa. Niepokojgce przypadki zwigzane z naruszeniem zasad bezpieczeristwa i higieny pracy
zgtaszane sg na e-maila: bos@wamt.edu.pl. Uczelnia w ramach zaje¢ praktycznych zapewnia
niezbedne $rodki ochrony osobistej zaréwno dla wyktadowcéw, jak i studentéw, a takze rozpatruje
indywidualne potrzeby studentéw w zakresie zapewnienia srodkéw ochrony dla osdb zgtaszajgcych
konieczno$¢ stosowania dodatkowych form ochrony np. w przypadku alergikow, czy tez fartuchow
ochronnych szytych na zamodwienie wedtug rozmiaru podanego przez studenta/wyktadowce [koszty
tych rozwigzan w petni pokrywa uczelnial.

Uczelnia posiada system zapobiegania sytuacjom patologicznym z udziatem studentéw oraz

przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji wobec studentéw. System zapobiegania zjawiskom

niepozgdanym sktada sie z dokumentéw wewnetrznych uczelni, ktére determinujg jego
funkcjonowanie. Do tego systemu nalezy m.in.:

a) Procedura antyplagiatowa — okreslajgca zasady wykorzystania systemdéw antyplagiatowych
w toku postepowania antyplagiatowego pod wzgledem samodzielnego przygotowania prac
dyplomowych przez dyplomanta. Zastosowanie procedury postepowania antyplagiatowego sprzyja
ochronie cudzej wtasnosci intelektualnej oraz przeciwdziata naruszaniu praw autorskich.

b) Kodeks Etyki Studenta okreslajgcy sposdb postepowania i zachowania studentéw w Warszawskiej
Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych.

c) Kodeks Etyki Nauczyciela Akademickiego i Innych Oséb Odpowiedzialnych za prowadzenie zajec
w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych bedacy zbiorem zasad i
wartosci etycznych wyznaczajgcych standardy postepowania wyktadowcow akademickich.
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d)

e)

f)

g)

h)

j)

Regulamin przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow w Warszawskiej Akademii Medyczno-

Technicznej Nauk Stosowanych;

Polityka antymobbingowa i antydyskryminacyjna, ktérej gtdwnym celem jest zapewnienie

bezpiecznego i pozbawionego dyskryminacji $rodowiska dla wszystkich interesariuszy

wewnetrznych Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych.

Polityka ds. zarzgdzania niepetnosprawnosciq, ktéra wykorzystuje okreslone srodki organizacyjne i

prawne majgce na celu wyréwnywanie szans, by zmniejszac stan faktycznych nieréwnosci, ktérych

doswiadczajg studenci niepetnosprawni oraz studenci ze szczegélnymi potrzebami poprzez:

- ujawnianie dyskryminujgcego charakteru powszechnie stosowanych okreslen lub sformutowan
oraz zaprzestanie ich uzywania,

- prowadzenie edukacji antydyskryminacyjnej, tj. dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem
dyskryminacji, wspieraniem réwnosci, réznorodnosci oraz ksztattujgcych wiedze, umiejetnosci
oraz postawy spoteczne,

Polityka antykorupcyjna, ktéra ma za zadanie ksztattowanie kultury uczciwych zachowan i postaw

wsrdd oséb zatrudnionych i oséb ksztatcgcych sie w uczelni; zwiekszenie $wiadomosci osdb

zatrudnionych i osdb ksztatcgcych sie w uczelni w zakresie istoty przestrzegania norm prawnych,
etycznym i moralnych, dzieki promocji etycznych wzorcdw postepowania wsrdd spotecznosci
akademickiej; zapewnienie transparentnos$ci oraz uczciwosci organizacji i realizacji procesu
ksztatcenia, w oparciu o przepisy prawa powszechnie obowigzujacego, a takze wewnetrznych
aktéw prawnych regulujacych dziatalnosé uczelni; okreslenie procedury postepowania w sytuacji
zagrozenia korupcja lub zachowania o znamionach korupcji; propagowanie zasad rzetelnosci,
obiektywizmu, uczciwosci; zapobieganie wystgpieniu zagrozen korupcji lub zachowan

0 znamionach korupcji.

Procedura rozwigzywania konfliktow i zapobiegania aktom przemocy, ktérej celem jest okreslenie

zasad rozwigzywania konfliktow oraz reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia

bezpieczenstwa, w tym wszystkie formy przemocy wobec: studentdéw, stuchaczy innych form
ksztatcenia, pracownikéw bedgcych nauczycielami akademickimi lub innych oséb prowadzacych
zajecia dydaktyczne, a takze pracownikow administracyjnych. W celu przeciwdziatania konfliktom

i zapobiegania aktom przemocy zaleca sie promowanie pozgdanych, zgodnych z zasadami

wspotzycia spotecznego postaw i zachowan w relacjach miedzy osobami nalezgcymi do

spotecznosci akademickiej Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych.

Student, ktéry doswiadczyt naruszenia bezpieczenstwa, przemocy, dyskryminacji lub innego

zachowania niepozadanego, moze zgtosic zaistniatg sytuacje wtasciwym osobom lub jednostkom

uczelni, a zgtoszenie podlega rozpoznaniu zgodnie z obowigzujagcymi procedurami. Zakres
udzielanego wsparcia jest dostosowywany do charakteru zdarzenia i indywidualnej sytuacji
studenta oraz moze obejmowac pomoc organizacyjng, psychologiczng i prawng, a takze podjecie
dziatan stuzgcych ograniczeniu dalszego narazenia studenta na sytuacje konfliktowg lub naruszenie
jego bezpieczenstwa. Istotnym zatozeniem przyjetego systemu jest zapewnienie osobie zgtaszajgcej

mozliwosci uzyskania pomocy w sposdb respektujgcy jej godnosé, poczucie bezpieczenstwa i

poufnos¢ przekazywanych informacji;

Polityka réZnorodnosci, réownosci i inkulzywnosci, ktérej celem jest dazenie do tworzenia
bezpiecznego, otwartego i wspierajgcego sSrodowiska akademickiego, wolnego od dyskryminacji,
wykluczenia spotecznego oraz nieréwnego traktowania;

Kodeks etyki, rownego traktowania i poszanowania godnosci cztonkéw spotecznosci akademickiej

Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych, ktérego celem jest okreslenie
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spojnych standardéw funkcjonowania spotecznosci akademickiej, opartych na poszanowaniu
godnosci, rownego traktowania, bezpieczeristwa i odpowiedzialnosci w relacjach. Kodeks wspiera
profilaktyke naruszen, utatwia ich rozpoznawanie oraz wskazuje dostepne formy wsparcia i
wtasciwe sciezki zgtaszania problemow.

W uczelni funkcjonuje Samorzad Studentéw https://wamt.edu.pl/ouczelni/samorzad-studentow. Do

prac Samorzadu uczelnia oddaje dedykowane pomieszczenie biurowe w petni wyposazone w
technologie teleinformatyczne wspomagajgce jego prace. Samorzad Studentéw stanowi wazny
podmiot wspotpracujgcy zaréwno z wiadzami uczelni, jak i jej organami i jednostkami
administracyjnymi. Samorzad opiniuje programy studidow oraz akty prawne obowigzujgce w WAMTNS
np. regulamin studiéw, harmonogram roku akademickiego. Co wiecej udziat w pracach Samorzadu
pozwala studentom na rozwéj kompetencji organizacyjnych, a takze pozwala na rozwdj zainteresowan
czy pasji. Uczelnia na potrzeby projektdw rozwojowych, przedsiewzieé realizowanych przez Samorzad
Studentdéw udostepnia infrastrukture oraz wszystkie niezbedne zasoby uczelni. Uczelnia wspodtpracuje
z Samorzadem Studentdw przy organizacji akcji promocyjnych dla kandydatéw na studia, konkurséw
dla ucznidw szkét srednich. Przedstawiciele studentéw biorg udziat w pracach organdéw kolegialnych:
Senatu WAMTNS i w rdéznych komisjach dziatajgcych na uczelni m.in. Komisja ds. JakosSci Ksztatcenia,
Rada Programowa. Bardzo wazny dla rozwoju spotecznosci akademickich jest staty kontakt mailowy
i telefoniczny z przedstawicielami uczelni, w tym kadrg zarzadzajgcq i poszczegdlnymi pracownikami
biur, co wprost uftatwia rozwigzywanie spraw i natychmiastowe reagowanie na problemy. Wzajemna
che¢ wspdtpracy Samorzadu i uczelni przejawia sie poprzez udziat w inicjatywach wskazanych w
ponizszej tabeli.

Tabela nr 15
Dziatania samorzqdu i uczelni
Nazwa wydarzenia Organizator Cel Rola WAMTNS

Zbiérka na WOSP WOSP Wspomozenie udziat

ogolnopolskiej akcji

charytatywnej
Konkurs on- line ,,Jak Samorzad Utrzymanie kontaktu organizator
spedzasz czas podczas WAMTNS podczas pandemii. Jako
kwarantanny" nagroda za zwyciestwo

w konkursie 6-miesieczny

kurs angielskiego on- line
Q&A- seria informatoréw Samorzad Kampania informacyjna wspotorganizator
dot. sesji i studiow w WAMTNS dla studentéw
WAMTNS, w formie
filmikow dla studentow
Kampania informacyjnai Samorzad Przekazanie instruktazu wspotorganizator
przypominajgca o WAMTNS jak samodzielnie bada¢
koniecznosci badania piersi i na co zwracaé
piersi uwage. Celem jest

propagowanie profilaktyki

w chorobach

nowotworowych piersi.
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Konkurs on-line dla Samorzad Zabawa dla studentow w wspotorganizator
studentow na najlepsza WAMTNS czasie lockdownu,
charakteryzacje na polegajaca na wykonaniu
Halloween. tematycznego makijazu.
Nagrode ufundowat
Partner WSIIZ Skin Perfect
Professional
Wydarzenie na Facebooku, | Samorzad Webinar o sposobach wspotorganizator

webinar pt. ,Czy to juz

WAMTNS / uczelnia

rozpoznawania i radzenia

depresja?" sobie ze stanami
depresyjnymi
Minikonkurs pt. ,,Dzien Samorzad Konkurs polegajacy na wspotorganizator
odpoczynku dla WAMTNS opisaniu najlepszego
zszarganych nerwow" sposobu na zrelaksowanie
sie. Nagroda byt voucher
do The Barista
Swiateczna zbidrka Samorzad Samorzad zorganizowat wspotorganizator
kosmetykéw i stodyczy WAMTNS zbidrke kosmetykow i
stodyczy na rzecz
warszawskich Doméw
Dziecka
Wspdlne granie na Samorzad Inicjatywa majgca na celu
discordzie WAMTNS urozmaicenie czasu dla
studentéw w czasie
kwarantanny
Lekcja on-line ,,Jak WAMTNS, Pokazanie uczestnikom, w | organizator
dzisiejsza technologia Samorzad, jaki sposéb wspotczesna

wspiera funkcjonowanie
0s6b z
niepetnosprawnosciami"

Fundacja Szansa dla
Niewidomych

technologia wspiera
codzienne funkcjonowanie
0s6b niewidomych i

stabowidzacych
Q&A Zapytaj Studenta live | Samorzad Umozliwienie kandydatom | wspoétorganizator
na FB i Instagramie WAMTNS i osobom

zainteresowanym studiami

w WAMTNS i uzyskanie

informacji o uczelni

bezposrednio od oséb tu

studiujacych
Webinar ,Jedz $wiadomie | Samorzad Rozpowszechnianie wspotorganizator
z insulinoodpornoscia" WAMTNS wiedzy na temat

odzywiania sie oséb z

insulinoodpornoscia
Dzien gotowania z Samorzad Cykl ,,Kuchnie swiata" organizator
Samorzagdem WAMTNS- WAMTNS
transmisja on-line
Udziat w pikniku Samorzad Celem udziatu byta pomoc | wspétorganizator
zorganizowanym przez WAMTNS W organizacji, promocja

Fundacje Szansa dla
Niewidomych

uczelni, a takze edukacja
uczestnikow w zakresie
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wspotpracy z osobami
niewidzgcymi

Warsztaty radzenia sobie
ze stresem

Samorzad
WAMTNS, p.
Tomasz Chojnacki

Zapoznanie Studentéw ze
skutecznymi sposobami
radzenia sobie ze stresem

wspotorganizator

(Educenter)
Wsparcie zbiorki dla Domu | Samorzad Pomoc w zbidrce art. organizator
Samotnej Matki i Dziecka WAMTNS szkolnych, gier
w Warszawie planszowych i
edukacyjnych dla
podopiecznych Domu
Samotnej Matki i Dziecka
Zbidrka sSwigteczna na Samorzad Pomoc dla schroniska wspotorganizator
rzecz schroniska dla WAMTNS
bezdomnych zwierzat w
Milanowku
Akcja charytatywna WAMTNS, Wsparcie WOSP organizator
polegajaca na licytacji wspotpraca
lekcji gotowania z Samorzad
Masterchefem Michatem
Fabiszewskim, z
przeznaczeniem pieniedzy
na WOSP
Zbidrka MAL Ochota Wsparcie rzeczowe wspotudziat
najpotrzebniejszych rzeczy
dla mieszkancow Ukrainy
Dzien Otwarty z WAMTNS, Umozliwienie kandydatom | organizator
Samorzagdem WAMTNS wspotpraca rozmowy z
Samorzad przedstawicielami
Samorzadu podczas Dnia
Otwartego
Konkurs ,,1dol" WAMTNS, BON, Wsparcie zbierania gtoséw | udziat
Fundacja ,Szansa w konkursie Fundacji na
dla Niewidomych" instytucje najlepiej
dostosowang do potrzeb
0s06b niepetnosprawnych
Podcast [studenckie WAMTNS, tematyka w zaleznosci od wsparcie
pogaduchy] wspotpraca biezgcego organizacyjne
Samorzad zapotrzebowania

Zrédto: opracowanie wtasne.

System wsparcia studentéw podlega statej analizie oraz ocenie przez Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia,
a przede
w zakresie pomocy materialnej i socjalnej dla studentdw odbywa sie poprzez sprawozdanie sktadane

wszystkim przez samych studentéw. Monitorowanie systemu wsparcia

w systemie POLON. System mobilnosci studentéw w postaci programu Erasmus+ jest monitorowany
zgodnie z Politykq internacjonalizacji WAMTNS, ale rdwniez podlega ocenie przez Narodowg Agencje

Edukacji.
a w tym dostepnosci uczelni jest na biezgco monitorowana poprzez sprawozdawczos¢ do Ministerstwa

Fundacji Rozwoju Systemu Realizacja wsparcia studentéw niepetnosprawnych,
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Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, a takze jest realizowana w ramach wewnetrznych procedur zapisanych
w Polityce zarzqdzania niepetnosprawnoscig w Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych. W celu jego doskonalenia nieustannie prowadzone sg dziatania majgce na celu:
monitorowanie realizacji zaktadanych form wsparcia, ocene stopnia ich realizacji, ocene stopnia ich
przydatnosci do potrzeb studentow.

Monitoring wsparcia opiera sie przede wszystkim na:

a) Sprawozdaniach wewnetrznych uczelni opracowywanych przez pracownikéw uczelni po kazdym
semestrze nauki, w tym: Sprawozdanie prorektora ds. jakosci ksztatcenia i dydaktyki oraz Biura
Spraw Studenckich, Sprawozdanie petnomocnika rektora ds. studenckich i organizacyjnych,
Sprawozdanie petnomocnika rektora ds. nauki, Sprawozdanie petnomocnika rektora ds. osdb
niepetnosprawnych, Biura Ptatnosci, Biura Stypendiéw i Biura Marketingu.

b) Ankietyzacji prowadzonej ws$réd studentéw za posrednictwem systemu informatycznego
ProAkademia. Woyniki prowadzonego monitoringu s3 udostepniane za posrednictwem
informatycznego systemu obstugi studiéw oraz strony wamt.edu.pl

Monitoring systemu wsparcia obejmuje rdwniez ocene funkcjonowania oséb i jednostek wspierajgcych
proces ksztatcenia. Pod uwage brane sg w szczegélnosci opinie studentéw dotyczgce jakosci obstugi,
dostepnosci pracownikow, sprawnosci komunikacji i skutecznosci udzielanego wsparcia, jak réwniez
informacje wynikajace ze sprawozdan jednostek administracyjnych oraz analizy zgtaszanych spraw i
problemdéw. Wyniki tej oceny wykorzystywane sg zaréwno do usprawniania organizacji pracy, jak i
planowania dziatan szkoleniowych oraz podnoszenia kompetencji kadry wspierajgcej proces
ksztatcenia.

W ocenie i doskonaleniu systemu wsparcia uczestniczg takze inne grupy interesariuszy. W zaleznosci
od analizowanego obszaru uwzgledniane sg informacje i rekomendacje nauczycieli akademickich,
pracownikéw administracyjnych, Samorzadu Studentéw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Udziat interesariuszy zewnetrznych ma szczegdlne znaczenie w ocenie form wsparcia
dotyczacych przygotowania studentéw do wykonywania zawodu i wejscia na rynek pracy, podczas gdy
nauczyciele akademiccy i pracownicy administracyjni dostarczajg informacji dotyczgcych problemow
identyfikowanych w biezgcej realizacji procesu ksztatcenia. Szczegétowe mechanizmy wspédtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym przedstawiono w Kryterium 6, natomiast mechanizmy
zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia — w Kryterium 10.

Aktualizacja, a co za tym idzie doskonalenie systemu wsparcia studentéw odbywa sie
z uwzglednieniem rekomendacji Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, wynikdw oceny studentow, a takze
czynnikdw zewnetrznych ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji spotecznej, ekonomicznej oraz
zmian zachodzacych w obszarze szkolnictwa wyzszego. Wybrane przyktady doskonalenia systemu
wsparcia studentow z ostatnich lat obejmuja:

a) 2024 r. — rozwdj systemu wsparcia studentéow w zakresie adaptacji do Srodowiska akademickiego,
w tym usprawnienie procesu przekazywania studentom rozpoczynajgcym ksztatcenie informacji
dotyczacych organizacji studiow, dostepnych form pomocy oraz zasad korzystania ze wsparcia
oferowanego przez uczelnie;
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b) 2022 r. — udoskonalenie systemu obstugi spraw studenckich (wnioskéw i podan) poprzez
wprowadzenie petnej obstugi elektronicznej [e-dziekanat], umozliwiajgcej studentom zatatwianie
spraw administracyjnych bez koniecznosci osobistego kontaktu z wiasciwymi jednostkami uczelni;

c) 2022 r. — sformalizowanie procesu rozpoznawania przyczyn rezygnacji ze studidéw, poprzez
opracowanie procedury oraz formularza ankiety dotyczacej rezygnacji ze studidw. Pozyskane w ten
sposéb informacje pozwalajg na identyfikowanie trudnosci wystepujacych w toku ksztatcenia oraz
stanowig zrédto informacji wykorzystywanych przy doskonaleniu dziatan wspierajgcych studentow;
d) 2021 r. - udoskonalenie systemu komunikowania studentom mozliwosci korzystania z
poszczegdlnych form wsparcia, poprzez uporzgdkowanie i zwiekszenie dostepnosci informacji
dotyczgcych pomocy materialnej, wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami, konsultacji z nauczycielami
akademickimi oraz pomocy udzielanej przez wtasciwe jednostki administracyjne uczelni.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

1. Istotng cecha systemu wsparcia studentéw jest ich rzeczywisty udziat w ksztattowaniu
warunkéw studiowania i doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Przedstawiciele studentéw
uczestniczg w pracach Senatu, Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rad Programowych, a
Samorzad Studentdw stanowi statego partnera wtadz uczelni i jednostek administracyjnych.
Studenci nie petnig zatem wytgcznie funkcji odbiorcéw oferowanych form wsparcia, lecz
uczestniczg w identyfikowaniu potrzeb, opiniowaniu przyjmowanych rozwigzan oraz
formutowaniu propozycji zmian. Moga rdwniez na biezgco przekazywad uwagi dotyczace zajec
i organizacji procesu ksztatcenia bezposrednio prowadzgacym, wtadzom uczelni, starostom
roku, Samorzgdowi Studentéw lub za posrednictwem dedykowanych kanatéw komunikacji.

2. System wsparcia ma charakter zindywidualizowany i jest dostosowywany do zréznicowanych
potrzeb studentéw. Obok rozwigzan kierowanych do catej spotecznosci akademickiej uczelnia
zapewnia formy pomocy odpowiadajgce szczegdlnej sytuacji konkretnego studenta, w tym
indywidualizacje organizacji ksztatcenia, pomoc psychologiczng i prawng, wsparcie osdb z
niepetnosprawnosciami i szczegélnymi potrzebami oraz rozwigzania ograniczajgce
wykluczenie cyfrowe. Rozwigzania te sg uzupetniane przez przyjetg Polityke roznorodnosci,
rownosci i inkluzywnosci, obejmujgcg takize potrzeby oséb neurordézinorodnych i
ukierunkowang na tworzenie bezpiecznego, otwartego i dostepnego srodowiska
akademickiego.

3. Wsparcie nie ogranicza sie do pomocy w przezwyciezaniu trudnosci, lecz ma réwniez wyrazny
charakter rozwojowy i motywacyjny. Uczelnia tworzy studentom mozliwosci rozwijania
zainteresowan naukowych, zawodowych i spotecznych poprzez dziatalnos¢ két naukowych i
klubéw praktycznego przygotowania zawodowego, udziat w projektach badawczych i
rozwojowych, konferencjach, sesjach posterowych, wydarzeniach branzowych oraz
przedsiewzieciach realizowanych wspdlnie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Dziatalnos$¢ organizacji studenckich jest finansowana przez uczelnie i stuzy
m.in. rozwijaniu umiejetnosci praktycznych, kompetencji spotecznych oraz zainteresowan
badawczych studentow.

4. Szczegblne znaczenie uczelnia przypisuje  wspieraniu  studentdw  osiggajacych
ponadprzecietne wyniki oraz wykazujgcych potencjat naukowy i zawodowy. System
motywowania obejmuje m.in. stypendium rektora, mozliwos$¢ realizacji indywidualnego
programu studidow, nagrody i konkursy, dofinansowanie aktywnosci naukowej oraz mozliwosc
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uzyskania dyplomu z wyrdznieniem. Rozwijany jest réwniez konkurs na najlepszg prace
dyplomowa, w ramach ktérego nagrody zostaty powigzane z dalszym rozwojem laureatow,
m.in. poprzez Ztoty Indeks, mentoring z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz mozliwos$¢ przygotowania publikacji naukowe;.

5. Waznym elementem systemu jest przygotowanie studentéw do Swiadomego wejscia na rynek
pracy. Uczelnia wykorzystuje w tym celu rozbudowang wspodtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, dziatalno$¢ Rady Spoteczno-Gospodarczej, praktyki zawodowe, poradnictwo
zawodowe, Targi Praktyk i Stazy, udziat w Talent Days oraz bezposrednie kontakty z
pracodawcami. Student juz w toku ksztatcenia ma mozliwosé poznawania realnego
srodowiska zawodowego, wymagan pracodawcow i potencjalnych Sciezek kariery, a takze
nawigzywania kontaktow mogacych prowadzi¢ do odbycia praktyki, stazu lub podjecia
zatrudnienia.

6. Uczelnia wspiera studentéw rowniez poprzez tworzenie warunkéw do aktywnosci
wykraczajgcej poza obowigzkowy program studiéw. Obejmuje to aktywnos$é sportowsg,
artystyczng, organizacyjng, spoteczng i wolontariackg, udziat w wydarzeniach integracyjnych i
prospotecznych oraz wspodtprace z Samorzgdem Studentow. Uczelnia udostepnia
infrastrukture, zasoby organizacyjne oraz — w zaleznosci od charakteru przedsiewziecia —
zapewnia wsparcie finansowe i organizacyjne, co pozwala studentom rozwija¢ kompetencje
spoteczne, organizacyjne, komunikacyjne i przywddcze.

7. Elementem systemu wsparcia studentéw w rozwoju naukowym jest funkcjonujgca w
Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych Komisja Bioetyczna,
stanowigca niezalezny i kolegialny organ wspierajgcy spoteczno$¢ akademicka w zakresie
przestrzegania standardéw etycznych zwigzanych z projektowaniem i prowadzeniem badan
naukowych. Jej funkcjonowanie ma znaczenie réwniez dla studentéw kierunku chemia
ogdlna, w szczegdlnosci w przypadku podejmowania interdyscyplinarnej aktywnosci
badawczej, realizacji projektdw w ramach studenckich két naukowych oraz przygotowywania
prac dyplomowych obejmujacych zagadnienia sytuujgce sie na styku nauk chemicznych,
medycznych i nauk o zdrowiu.

Uczelnia okredlita zasady postepowania w odniesieniu do badan realizowanych przez
studentéw, w tym w ramach prac dyplomowych i dziatalnosci studenckich kot naukowych.
Funkcjonowanie Komisji Bioetycznej uzupetnia system wsparcia rozwoju naukowego
studentéw i sprzyja ksztattowaniu kompetencji zwigzanych z odpowiedzialnym
prowadzeniem badan, w szczegdlnosci swiadomosci zasad etyki badawczej, wtasciwego
planowania procedur badawczych oraz odpowiedzialnosci za ich realizacje.

8. Istotnym zatozeniem systemu wsparcia jest zapewnienie studentom bezpiecznego srodowiska
studiowania. Uczelnia posiada rozwigzania dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy,
przeciwdziatania dyskryminacji, mobbingowi, przemocy i innym zachowaniom niepozgdanym
oraz rozwigzywania konfliktdw. System ten jest powigzany z mozliwoscig korzystania z
pomocy psychologicznej, prawnej i organizacyjnej oraz z dziataniami edukacyjnymi
ksztattujgcymi postawy oparte na szacunku, réwnosci i akceptacji réznorodnosci.

9. Na szczegdlne podkreslenie zastuguje rozwijany przez uczelnie system dostepnosci i wsparcia
0s6b z niepetnosprawnosciami. Obejmuje on nie tylko rozwigzania infrastrukturalne i
technologiczne, ale takze dostepnosé materiatow, specjalistyczny sprzet i oprogramowanie,
dziatania szkoleniowe kierowane do pracownikow oraz aktywnosci edukacyjne i integracyjne
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angazujace studentéw. Pracownicy odpowiedzialni za wsparcie OzN uczestniczyli m.in. w
szkoleniach dotyczacych standardéw WCAG, przygotowywania dostepnych materiatéw,
komunikacji z osobami z niepetnosprawnosciami oraz organizacji procesu ksztatcenia z
uwzglednieniem ich potrzeb.

10. System wsparcia jest powigzany z rozbudowang polityka informacyjng uczelni. Informacje
dotyczgce dostepnych form pomocy, Swiadczen materialnych, rozwoju naukowego,
zawodowego i spotecznego przekazywane sg studentom za posrednictwem strony
internetowej, systemu ProAkademia, poczty elektronicznej, medidw spotecznosciowych,
monitoréw informacyjnych oraz podczas dni adaptacyjnych. W biezgcej komunikacji istotng
role odgrywa réwniez Samorzad Studentéw. Wielokanatowos¢ komunikacji umozliwia biezgce
przypominanie studentom o dostepnych formach wsparcia oraz szybkie reagowanie na
pojawiajgce sie potrzeby.

11. System wsparcia studentéw podlega systematycznemu monitorowaniu i doskonaleniu. Ocena
dokonywana jest z wykorzystaniem sprawozdan przygotowywanych przez osoby i jednostki
odpowiedzialne za poszczegdlne obszary wsparcia oraz wynikéw ankietyzacji studentow.
W procesie tym uczestniczy Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, a pozyskane informacje
wykorzystywane sg do identyfikowania potrzeb, oceny przydatnosci stosowanych
instrumentéw oraz wprowadzania dziatan doskonalgcych. Monitoring obejmuje réwniez
mobilnos¢, pomoc materialng, dostepno$¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
funkcjonowanie kadry i jednostek wspierajgcych proces ksztatcenia.

12. Rozszerzenie oferty wsparcia rozwoju zawodowego studentéw o miedzynarodowe staze
badawcze w Keune Haircosmetics — we wrzesniu 2026 r. Akademia podpisata list intencyjny z
Keune Haircosmetics dotyczgcy wspotpracy w zakresie stazy badawczych, rozwoju naukowego
i wspotpracy z otoczeniem gospodarczym. W ramach wspdtpracy studenci i absolwenci
Akademii bedg mogli aplikowaé na szeSciomiesieczne staze realizowane w dziale Global
Research & Innovation w siedzibie firmy w Soest w Holandii, obejmujgce m.in. obszary Hair
Color, Hair Care oraz Keune Beauty Solutions. Staze umozliwiajg udziat w rzeczywistych
projektach badawczo-rozwojowych, obejmujgcych m.in. opracowywanie formulacji, badania
laboratoryjne i instrumentalne, analize surowcéw, benchmarking oraz rozwdj produktéw
kosmetycznych, co stanowi dodatkowag forme przygotowania studentéw do pracy w
miedzynarodowym Srodowisku R&D.

W ocenie uczelni szczegdlng wartoscig funkcjonujgcego systemu jest potgczenie dziatarn pomocowych,
rozwojowych i motywacyjnych oraz ich Sciste powigzanie z potrzebami zgtaszanymi przez studentow.
Student jest w tym systemie traktowany nie tylko jako odbiorca wsparcia, ale réwniez jako
wspottworca rozwigzan dotyczgcych organizacji procesu ksztatcenia i zycia akademickiego. System
obejmuje wszystkie etapy studiowania — od adaptacji do Srodowiska akademickiego, poprzez wsparcie
w osigganiu efektéw uczenia sie, rozwdj naukowy, spoteczny i zawodowy, az po przygotowanie do
ukonczenia studiow i wejscia na rynek pracy — i podlega ciggtemu monitorowaniu oraz doskonaleniu.

Za szczegblnie istotne uczelnia uznaje réwniez wnioski wynikajgce z niezaleznej oceny
przeprowadzonej w ramach Rankingu Uczelni Przyjaznych Studentom ,Uczelnia Otwarta”,
realizowanego przez Parlament Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej. W ocenie tej wysoko oceniono
m.in. funkcjonujgcy w uczelni system wsparcia oséb ze specjalnymi potrzebami, rozwigzania w zakresie
dostepnosci cyfrowej i organizacyjnej, dziatania profilaktyczne i prozdrowotne oraz wsparcie
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aktywnosci naukowe] i pozanaukowej studentéw. Jednoczesnie sformutowane rekomendacje
wskazaty kierunki dalszego rozwoju systemu wsparcia, w szczegdlnosci potrzebe bardziej
kompleksowego i mierzalnego przeciwdziatania zjawisku rezygnacji ze studidow, sformalizowania
wsparcia studentdw neuroatypowych, opracowania spdjnych zasad réwnego traktowania oraz
lepszego udokumentowania wsparcia studentdw zagranicznych.

W odpowiedzi na te rekomendacje, od 1 pazdziernika 2026 r. uczelnia wdraza kolejny etap rozwoju
kompleksowego systemu wsparcia studentéw. Obejmuje on przede wszystkim: stworzenie
zintegrowanego systemu przeciwdziatania zjawisku drop-outu, opartego na konkretnych danych,
analizie przyczyn rezygnacji oraz mierzalnych wskaznikach efektywnosci podejmowanych dziatan;
formalne procedury wsparcia dedykowane studentom z ADHD, osobom w spektrum autyzmu oraz
studentom ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie, w tym dysleksjg, dysgrafig i dyskalkulig;
opracowanie kompleksowego Kodeksu Roéwnego Traktowania, porzadkujgcego i integrujgcego
dotychczasowe regulacje dotyczace rownosci, niedyskryminacji i inkluzywnosci; a takze przygotowanie
Ksiegi Wsparcia Studentdéw Zagranicznych, skierowanej nie tylko do uczestnikdw programu Erasmus+,
lecz réwniez do studentéw-cudzoziemcédw podejmujacych petny cykl ksztatcenia w uczelni.
W przypadku tej ostatniej grupy wsparcie obejmowacé bedzie kwestie adaptacyjne, organizacyjne,
komunikacyjne, prawne i dydaktyczne, tak aby proces wtgczenia studenta zagranicznego do
spotecznosci akademickiej miat charakter uporzgdkowany i systemowy. Dodatkowo Uczelnia zawarta
3 umowy o wspdtprace z komercyjnymi akademikami, ktére stanowi¢ beda baze noclegowg dla
studentéw WAMTNS.

Dziatania te pokazuja, ze uczelnia traktuje system wsparcia jako strukture dynamiczng i podlegajaca
ciggtemu doskonaleniu, a rekomendacje zewnetrzne nie sg pozostawiane na poziomie deklaracji, lecz
stajg sie podstawg do wdrazania konkretnych rozwigzan organizacyjnych, proceduralnych i
jakosciowych. Tym samym uczelnia konsekwentnie przechodzi od modelu reagowania na pojedyncze
potrzeby studentéw do modelu opartego na wczesnej identyfikacji ryzyk, profilaktyce, indywidualizacji
wsparcia oraz mierzeniu skutecznosci podejmowanych dziatan. Jest to szczegdlnie istotne w kontekscie
budowania srodowiska akademickiego, ktére nie tylko zapewnia formalny dostep do ksztatcenia, lecz
realnie wspiera studentéw w utrzymaniu ciggtosci studiowania, osigganiu efektdw uczenia sie,
funkcjonowaniu w zrdznicowanej spotecznosci akademickiej oraz planowaniu dalszego rozwoju
edukacyjnego i zawodowego.

Kluczowe dla oceny wsparcia studentéw Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk
Stosowanych, sg wskazane w raporcie z wizytacji przeprowadzonej przez Zespot Oceniajacy PKA na
kierunku chemia kosmetyczna z dnia 5 lipca 2022 r., dobre praktyki, w tym mogace stanowic
podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci Ksztatcenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Dostep do informacji o organizacji ksztatcenia, w tym o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach ma na celu wzmocnienie transparentnosci informacji o uczelni. Dostep
do niniejszych informacji zapewniony jest wszystkim interesariuszom, w tym studentom, stuchaczom
innych form ksztaftcenia, nauczycielom akademickim i osobom innym prowadzgcym zajecia
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dydaktyczne, jak rowniez kandydatom na studia oraz podmiotom z otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Kandydaci na studia

Podstawowe informacje dedykowane kandydatom znajdujg sie na stronie internetowej: dla | stopnia
(https://wamt.edu.pl/oferta-edukacyjna/studia-inzynierskie/chemia-ogolna/ ) — pod adresem

dotyczacym konkretnego kierunku mozna znalez¢ informacje o: ofercie edukacyjnej, organizacji
procesu ksztatcenia, realizowanych modutach, wymaganych w procesie rekrutacji dokumentach oraz
optatach zwigzanych z ksztatceniem.

Kandydaci na studia majg mozliwos¢ za posrednictwem informatycznego systemu obstugi studidw,
zapoznaé sie ze wzorami umow o warunkach odptatnosci oraz obowigzujgcymi zarzgdzeniami
kanclerza. Dodatkowo kandydaci majg dostep do szczegétowych warunkéw, trybu i termindw
postepowania rekrutacyjnego, okreslonych w uchwale senatu.

Kandydaci na studia jeszcze przed podjeciem decyzji o wyborze samej uczelni, majg dostep
do: aktualnie obowigzujgcych programéw studidw [w tym réwniez informacji o mozliwosci dalszego
ksztatcenia, a takze zatrudnienia absolwentéw] oraz zasad weryfikowania i dokumentowania osiggnieé
efektdw uczenia sie na kierunkach studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz efektéw ksztatcenia na
studiach podyplomowych: https://wamt.edu.pl/programy-studiow/, a takze szczegdétowych zasad

organizacji procesu dydaktycznego: https://wamt.edu.pl/organizacja-roku-akademickiego/

Uczelnia, wychodzgc naprzeciw oczekiwaniom kandydatdw na studia, w ciggu roku kalendarzowego
organizuje Dni Otwarte, ktdre umozliwiajg poznanie rzeczywistych warunkéw studiowania, opinii
interesariuszy wewnetrznych oraz sposobu organizacji zaje¢ dydaktycznych. W czasie Dni Otwartych
organizowane sg rowniez indywidualne konsultacje z wtadzami uczelni, nauczycielami akademickimi
oraz pracownikami wspomagajgcymi proces dydaktyczny, podczas ktérych kandydaci mogg uzyskac
szczegdtowe informacje dotyczgce programu studidw, organizacji ksztatcenia oraz mozliwosci rozwoju
zawodowego.

Od roku akademickiego 2025/2026 Uczelnia rozszerzyta formute Dni Otwartych o tematyczne dni
otwarte, ukierunkowane na prezentacje konkretnych obszaréw ksztatcenia i odpowiadajgcych im
kierunkéw studiéw. Formuta ta pozwala kandydatom nie tylko zapoznac sie z ofertg dydaktyczng, lecz
rowniez bezposrednio doswiadczy¢ specyfiki danego obszaru ksztatcenia poprzez udziat w wyktadach,
warsztatach, pokazach, zajeciach praktycznych oraz spotkaniach z nauczycielami akademickimi
i studentami. Tematyczne dni otwarte stanowig tym samym istotny element swiadomego wyboru
kierunku studiéw, umozliwiajac kandydatom skonfrontowanie wtasnych zainteresowan i oczekiwan z
zakresem ksztatcenia oraz charakterem przysztej pracy zawodowe;j.

W odniesieniu do ocenianego kierunku przyktadem takiej inicjatywy byty wydarzenia zorganizowane
w ramach Swiatowego Dnia Chemika. Program wydarzenia zostat powigzany z tematyka chemiczng i
miat charakter popularyzujacy nauke oraz prezentujgcy jej praktyczne zastosowania. Dzieki takiej
formule kandydaci majg mozliwo$¢ poznania zaplecza dydaktycznego i laboratoryjnego uczelni,
specyfiki zaje¢ prowadzonych na kierunku oraz praktycznego wymiaru ksztatcenia. Bezposredni
kontakt z nauczycielami akademickimi i srodowiskiem uczelni pozwala jednoczesnie na uzyskanie
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informacji dotyczacych tresci programowych, metod ksztatcenia i perspektyw zwigzanych z podjeciem
studiéw na ocenianym kierunku.

Organizacja tematycznych dni otwartych petni zatem nie tylko funkcje informacyjng i promocyjng, ale
rowniez edukacyjng. Umozliwia kandydatom bardziej Swiadome podejmowanie decyzji dotyczacej
wyboru kierunku studidw, a uczelni — przedstawienie specyfiki ksztatcenia, infrastruktury oraz
praktycznego charakteru zajec jeszcze przed rozpoczeciem procesu ksztatcenia.

Studenci i stuchacze innych form ksztatcenia

Studenci, podobnie jak kandydaci na studia, majg staty dostep do informacji o programach studiéw,
zasadach weryfikacji osiggnie¢ oraz szczegétowych zasadach organizacji procesu ksztatcenia
za posrednictwem strony internetowej wamt.edu.pl.

Dodatkowo na stronie uczelni udostepnione sg dla studentdw i stuchaczy innych form ksztatcenia
niezbedne informacje, ktére dzieki temu utatwiajg sam proces studiowania, w tym m.in.:
a) akty prawne regulujagce organizacje procesu dydaktycznego w  uczelni:
https://wamt.edu.pl/podstawa-prawna/

b) informacja o studenckich praktykach zawodowych: https://wamt.edu.pl/praktyki/

c¢) dokumentacja dotyczgca organizacji procesu dyplomowania: https://wamt.edu.pl/proces-

dyplomowania/

d) dokumentacja dotyczgca wsparcia studentéw, w tym w aspekcie materialnym, naukowym,

zawodowym i organizacyjnym:
https://wamt.edu.pl/wsparcie-dla-studentow/
https://wamt.edu.pl/stypendia/
https://wamt.edu.pl/student/organizacje-studenckie/
e) dokumentacja dotyczgca organizacji pracy poszczegdlnych jednostek administracyjnych oraz

dostepnosci wtadz uczelni:
https://wamt.edu.pl/wladze-uczelni/
https://wamt.edu.pl/kontakty/

f) informator zawierajgcy kluczowe dla studentdw informacje w zakresie organizacji procesu
ksztatcenia:
https://wamt.edu.pl/wp-content/uploads/2026/07/INFORMATOR-DLA-STUDENTOW. pdf

Uczelnia zapewnia dostep publiczny do wszystkich aspektéw zwigzanych z ksztatceniem, w tym
rowniez informacje dotyczace mozliwosci dalszego ksztatcenia po kierunku chemia ogdlna, a takze
informacje o mozliwosciach zatrudnienia w przemysle chemicznym, dla ktérego m.in. uczelnia ksztatci
studentéw na ocenianym kierunku. Uczelnia dla absolwentéw kierunku chemia ogdélna utworzyta
dalszg $ciezke rozwoju w postaci studidow Il stopnia na kierunku Chemia, czy Technologia kosmetyku
oraz studia podyplomowe na kierunkach tj.: Chemia i receptura kosmetykéw, Cosmetic Design, Food
Design, Jakos¢ i Bezpieczenstwo Produktéow Kosmetycznych, Perfumiarstwo, Technologia Produkcji
Kosmetykéw, Zarzadzanie Jakoécig i Bezpieczestwem Zywnosci, Zielona Chemia, dedykowanych
zaréowno absolwentom | i Il stopnia studidw. Uczelnia upublicznia takie informacje na stronie
internetowej — wamt.edu.pl, BIP, mediach spotecznosciowych, ale takze poprzez system do obstugi
studidw. Informacja o dalszych mozliwosciach ksztatcenia jest réwniez przekazywana przez
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wyktadowcoéw akademickich prowadzacych zajecia na kierunku chemia ogdlna. Ponadto Biuro
Marketingu oraz Biuro Rekrutacji wykonujg zadania zwigzane z informowaniem i promocjg kierunkéw
ksztatcenia, ktdre moga podjgé absolwenci ocenianego kierunku. Biura dostepne sg dla studentéw 5
dni w tygodniu, a takze w wybrane weekendy. Absolwenci ocenianego kierunku mogg skorzystaé z
indywidualnych konsultacji z pracownikami w/w biur w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia.
Absolwenci mogg réwniez skorzystac z konsultacji z prorektorem ds. studenckich i organizacyjnych.
Uczelnia zapewnia wielokanatowe upowszechnianie informacji o mozliwosciach dalszego ksztatcenia,
tak aby byta ona powszechnie dostepna dla zainteresowanych odbiorcow. Stad kilka razy w roku
organizuje Dni otwarte, podczas ktdrych prezentuje nie tylko oferte edukacyjng, w tym dalszg $ciezke
ksztatcenia dla absolwentéw uczelni, ale wskazuje réwniez na realne mozliwosci podjecia zatrudnienia.
Ponadto Biuro Marketingu przy wspétudziale wtadz uczelni, a takze wyktadowcow akademickich i oséb
z otoczenia spoteczno-gospodarczego przygotowuje spoty informacyjne, w ktérych uczestnicy
opowiadajg o potrzebie ksztatcenia i wskazujg wartosci ksztatcenia na konkretnym kierunku
dedykowanym dla absolwentéw studidow na kierunku chemia ogdina.

W zakresie mozliwosci zatrudnienia studentow i absolwentéw kierunku chemia ogdlna uczelnia
wykorzystuje wtasne kanaty informacyjne, w tym media spotecznosciowe, ze szczegdlnym
uwzglednieniem profilu uczelni w serwisie LinkedIn, za posrednictwem ktdrego publikowane sg
informacje dotyczace perspektyw zawodowych w sektorze chemicznym oraz oferty pracy kierowane
do studentéw i absolwentow. Juz w okresie studidw studenci otrzymujg realng pomoc w zakresie
wejscia na rynek pracy poprzez znalezienie zatrudniania u pracodawcow/przedsiebiorcow, z ktorymi
wspotpracuje uczelnia.

Najwazniejszymi i najefektywniejszymi kanatami przekazywania powyiszych informacji sa:
1) stronainternetowa
2) strona BIP
3) informatyczny system obstugi studiéw ProAkademia
4) narzedzia do komunikacji w trybie asynchronicznym
portale spotecznosciowe:
a) Facebook
b) Instagram
c) LinkedIn
a takze:
e konsultacje indywidualne
* dniotwarte

Niezastgpionym narzedziem wspomagajgcym proces publicznego dostepu do informacji jest
z pewnoscig informatyczny system obstugi studiéw, gdzie na biezgco publikowane s3 najwazniejsze
informacje dotyczace procesu studiowania konkretnych rocznikow, grup i osiggnie¢ w nauce
indywidualnych studentéow. W systemie sg rowniez dostepne dane kontaktowe, w tym adresy mailowe
poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne.

Dzieki zapewnieniu indywidualnego dostepu do informatycznego systemu obstugi studiow
ProAkademia dla interesariuszy wewnetrznych uczelni, podejmowane przez nich dziatania w zakresie
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monitorowania i dokumentowania przebiegu studidéw, s3 realizowane z zachowaniem zasad ochrony
danych osobowych.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne

Wszyscy prowadzacy zajecia dydaktyczne majg dostep do informacji udostepnionych réwniez
studentom oraz stuchaczom innych form ksztatcenia. Ponadto na stronie uczelni zostata przygotowana
specjalna zaktadka: DLA WYKELADOWOCY, gdzie nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia
dydaktyczne, majg dostep do szczegétowych informacji dotyczacych organizacji pracy oséb
zatrudnionych w uczelni na podstawie umdw o prace oraz umdéw cywilnoprawnych.

Dodatkowo wszystkie osoby prowadzace zajecia dydaktyczne majg dostep do informatycznego
systemu obstugi studidw: https://e-dziekanat.wamt.edu.pl/Konto/LogowanieProwadzacego, gdzie

publikowane sg biezgce informacje na temat organizacji procesu dydaktycznego.

Przed przystgpieniem do prowadzenia zaje¢ i nadaniem uprawnien do korzystania z systemu
ProAkademia, nauczyciele akademiccy i osoby inne prowadzace zajecia dydaktyczne, otrzymujg
wszystkie konieczne informacje na wskazane w kwestionariuszach osobowych adresy mailowe, w tym
dostep do ilustrowanych informatoréw z danymi dotyczgcymi organizacji procesu dydaktycznego, ale
rowniez informacji nt. spedzenia wolnego czasu po wykonaniu zadan stuzbowych.

Interesariusze zewnetrzni, w tym przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego

Uczelnia zapewnia dostep do informacji publicznej rowniez dla interesariuszy zewnetrznych, w tym
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Osoby fizyczne lub podmioty gospodarcze majg
dostep do wszystkich informacji zamieszczonych na stronie internetowej uczelni, a ponadto na mocy
Zarzadzenia nr 55/2020 Rektora z dnia 14 grudnia 2020 r. mogg ztozy¢ wniosek o udostepnienie
informacji publicznej na zasadach okreslonych we wtasciwej procedurze.

Najwazniejsze i najefektywniejsze kanaty przekazywania informacji

Z pewnoscig najbardziej rozbudowanymi kanatami przekazywania informacji sa:
1) stronainternetowa
2) strona BIP
3) informatyczny system obstugi studiéw ProAkademia
4) narzedzia do komunikacji w trybie asynchronicznym

Proces wewnetrznej komunikacji pomiedzy cztonkami spotecznosci akademickiej uczelni, jest
wspomagany dzieki funkcjonalnosci samego informatycznego systemu obstugi studiow, gdzie
prowadzgcy, pracownicy administracyjni i studenci mogg sie komunikowac i na biezgco wymieniac sie
informacjami dotyczacymi procesu dydaktycznego. Wocigz jednak kluczowym narzedziem
wykorzystywanym w procesie komunikacji jest korespondencja mailowa. Kazdy pracownik etatowy
uczelni posiada stuzbowy adres w domenie @wamt.edu.pl. Natomiast kazdy student i kandydat na
studia podaje w systemie ProAkademia swdj aktualny adres e-mail, wykorzystywany do
korespondencji z cztonkami spotecznosci akademickiej uczelni.
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5) portale spotecznosciowe

Uczelnia aktywnie udostepnia informacje za posrednictwem profili na portalach spotecznosciowych
w tym:

. Facebook: 26 455 obserwujacych na dziert 30.09.2026 r.

. Instagram: 5 566 obserwujgcych na dzier 30.09.2026 r.

J LinkedIn 3 391 obserwujgcych na dzieri 30.09.2026 r.

Dzieki udostepnionym informacjom wszyscy interesariusze posiadajg wiedze o: biezgcych
wydarzeniach z zycia uczelni, ogtoszeniach majgcych na celu wsparcie studentdw oraz nauczycieli
akademickich w ich rozwoju, osobach i podmiotach z otoczenia spoteczno-gospodarczego
zaangazowanych w proces dydaktyczny, rozwoju i modernizacji infrastruktury dydaktycznej,
osiggnieciach naukowych i zawodowych studentéw, nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzgcych zajecia dydaktyczne.

Kluczowym aspektem w procesie oceny informacji udostepnianych na portalach spotecznosciowych
jest aktywnos$¢ samych cztonkéw spotecznosci akademickiej, ktérzy dzieki spontanicznym relacjom
i komentarzom, potwierdzajg, ze silnie identyfikujg sie z miejscem, w ktérym studiujg i pracuja.

6) spotkania z cztonkami spotecznosci akademickiej

Spotkania tematyczne o charakterze informacyjno-edukacyjnym, ktérych inicjatorami sg: wtadze,
kadra zarzadzajgca oraz Samorzad Studentdw, pozwalajg na bezposrednie dotarcie do interesariuszy
uczelni, a takze wykluczenie negatywnych zjawisk, tj. niedoinformowanie, czy chaos komunikacyjny.
Spotkania majg charakter grupowy oraz indywidualny, gdzie omawiane sg wszystkie aspekty dotyczace
procesu dydaktycznego wraz z omdéwieniem procesu dostepu do niezbednych informacji.

7) nowoczesne narzedzia do komunikacji w systemie synchronicznym

Odpowiadajac na potrzeby kandydatéw na studia oraz samych studentéw, w ciggu ostatnich lat
uczelnia wdrozyta rozwigzania usprawniajgce proces dostepu do informacji:
a) Ttumacz PJM (Ttumacz Jezyka Migowego) — w celu zapewnienia odpowiednich warunkéw
do komunikacji osobom niepetnosprawnym;
b)  Click Meeting — w celu organizacji spotkan z wtadzami i pracownikami administracyjnymi.

Ocena publicznego dostepu do informacji

Rektor co najmniej raz w semestrze dokonuje przegladu i oceny systemu publicznego dostepu do
informacji. Ocena obejmuje w szczegdlnosci aktualnosé, obiektywizm i rzetelno$¢ udostepnianych
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informacji, tatwos¢ dotarcia do poszukiwanych tresci, ich kompletnos¢ i czytelno$¢ oraz sprawnosc
funkcjonowania wykorzystywanych kanatéw informacyjno-komunikacyjnych.

W procesie oceny uwzgledniane sg rowniez opinie i uwagi zgtaszane przez poszczegdlne grupy
interesariuszy, w szczegdlnosci studentdw, kandydatdw na studia, nauczycieli akademickich i inne
osoby prowadzgce zajecia, pracownikdédw administracyjnych oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Informacje dotyczace jakosci i dostepnosci komunikacji pozyskiwane sg zaréwno w
ramach bezposrednich kontaktéw z poszczegdlnymi jednostkami uczelni, konsultacji i spotkan ze
studentami oraz Samorzgdem Studentéw, jak rowniez poprzez analize pytan i problemdw zgtaszanych
za posrednictwem kanatéw komunikacji elektronicznej.

Szczegdlne znaczenie przypisywane jest opiniom studentdw jako podstawowe] grupy odbiorcéw
informacji zwigzanych z biezgcg organizacjg procesu ksztatcenia. Zgtaszane przez nich uwagi dotyczace
m.in. dostepnosci dokumentdéw, czytelnosci komunikatéw, terminowosci przekazywania informacji czy
funkcjonowania systemu ProAkademia sg analizowane przez wtasciwe jednostki organizacyjne i — w
przypadku stwierdzenia takiej potrzeby — stanowig podstawe wprowadzania zmian.

Ewentualne dziatania naprawcze i doskonalgce podejmowane sg niezwtocznie po zidentyfikowaniu
problemu. Mogg one obejmowaé m.in. aktualizacje lub uzupetnienie informacji zamieszczanych na
stronie internetowej i w BIP, zmiane sposobu prezentowania informacji, uporzadkowanie struktury
poszczegblnych zaktadek, zwiekszenie liczby kanatéw komunikacji, przygotowanie dodatkowych
materiatow informacyjnych oraz usprawnienie komunikacji za posrednictwem systemu ProAkademia.
Skuteczno$¢ wprowadzonych dziatann doskonalgcych podlega ponownej ocenie podczas kolejnych
przeglagdéw systemu publicznego dostepu do informacji oraz na podstawie informacji zwrotnych
uzyskiwanych od jego uzytkownikdw. Pozwala to na ustalenie, czy podjete dziatania doprowadzity do
usuniecia zidentyfikowanych problemdéw oraz poprawy dostepnosci, aktualnosci i czytelnosci
informacji. Tym samym ocena publicznego dostepu do informacji ma charakter cykliczny i doskonalgcy,
a jej wyniki sg wykorzystywane do systematycznego usprawniania polityki informacyjnej uczelni.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Uczelnia traktuje publiczny dostep do informacji jako istotny element Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz podstawe budowania transparentnych relacji z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi. Przyjety model komunikacji nie ogranicza sie do publikowania
wymaganych informacji, lecz zaktada ich biezgce aktualizowanie, zapewnienie dostepnosci oraz
dostosowywanie zakresu, formy i kanatéw przekazu do potrzeb poszczegdlnych grup odbiorcéw, w
szczegdlnosci kandydatow na studia, studentéw, nauczycieli akademickich, absolwentéw oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Istotny wptyw na rozwdj narzedzi i kanatéw wykorzystywanych w procesie publicznego dostepu do
informacji miat okres pandemii COVID-19. Konieczno$¢ zapewnienia sprawnej komunikacji w
warunkach ograniczonego bezposredniego dostepu do uczelni przyspieszyta proces cyfryzacji obstugi
studentéw i innych interesariuszy. Rozwigzania wdrozone w tym okresie nie miaty jednak wytgcznie
charakteru doraznego. Doswiadczenia kolejnych lat potwierdzity, ze interesariusze wewnetrzni nadal
chetnie korzystajg z elektronicznych i mobilnych form komunikacji. W konsekwencji uczelnia rozwija
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rozwigzania umozliwiajgce uzyskiwanie informacji oraz zatatwianie spraw zwigzanych z procesem
studiowania bez koniecznosci osobistego stawiennictwa w siedzibie uczelni. Rozwigzania cyfrowe nie
zastepujg przy tym mozliwosci kontaktu bezposredniego, lecz stanowig jego uzupetnienie, zwiekszajac
dostepnosc informacji i elastycznos$¢ obstugi studentow.

Wazna role w doskonaleniu systemu publicznego dostepu do informacji odgrywajg sami interesariusze
uczelni. Ich opinie i zgtaszane potrzeby bylty podstawg szeregu zmian organizacyjnych i
technologicznych. W 2024 r. uruchomiono nowa strone internetowg uczelni, ktdrej struktura i sposéb
prezentowania informacji byty wynikiem m.in. konsultacji ze studentami oraz analizy opinii
dotyczacych funkcjonowania wczesniejszego serwisu. W 2020 r. strone internetowg oraz
informatyczny system obstugi studidw dostosowano do standardéw WCAG 2.1, odpowiadajgc tym
samym na potrzeby zgtaszane przez studentdw, kandydatédw na studia i przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Uruchomiono réowniez centrale telefoniczng wspomagajgcg kontakt z
jednostkami administracyjnymi, ktdrej zadaniem byto usprawnienie i przyspieszenie dostepu do
informacji dotyczacych procesu ksztatcenia.

Kolejng zmiane wprowadzono w 2021 r., rezygnujac z udostepniania kart poszczegdlnych modutéw
wyfacznie za posrednictwem systemu ProAkademia i tworzgc dedykowang przestrzen do ich
publikowania na ogdélnodostepnej stronie internetowej uczelni. Rozwigzanie to byto odpowiedzig na
zidentyfikowane potrzeby kandydatéw, ktérzy przed rozpoczeciem studidw nie posiadajg dostepu do
systemu ProAkademia, a jednoczesnie nie zawsze korzystajg z Biuletynu Informacji Publicznej. Zmiana
zwiekszyta dostepnos¢ szczegdtowych informacji dotyczacych programu studidw rowniez dla oséb
znajdujacych sie dopiero na etapie podejmowania decyzji o wyborze kierunku i uczelni.

Od 2022 r. tradycyjne gabloty informacyjne zostaty natomiast zastgpione systemem informacji
prezentowanych na ekranach zlokalizowanych w ogdlnodostepnych przestrzeniach uczelni.
Rozwigzanie to pozwolito przede wszystkim na szybszg aktualizacje komunikatéow i sprawniejsze
przekazywanie biezgcych informacji spotecznosci akademickiej. Jednoczesnie, zgodnie z opiniami
studentéw, wptyneto to na postrzeganie uczelni jako instytucji wykorzystujgcej nowoczesne
technologie rowniez w organizacji komunikacji wewnetrznej.

Przedstawione dziatania wskazuja, ze udziat interesariuszy w ocenie publicznego dostepu do informacji
ma charakter realny i skutkuje konkretnymi zmianami. Zgtaszane opinie nie sg traktowane wyfacznie
jako Zrédto wiedzy o poziomie satysfakcji odbiorcéw, lecz stuzg identyfikowaniu barier informacyjnych
oraz projektowaniu rozwigzan zwiekszajgcych dostepnosé, czytelnos¢, aktualnos$¢ i uzytecznosé
przekazywanych tresci. Dotychczasowe dziatania doprowadzity m.in. do przebudowy strony
internetowej, zwiekszenia jej dostepnosci cyfrowej, poszerzenia publicznego dostepu do informacji o
programach studiéw, usprawnienia komunikacji telefonicznej oraz cyfryzacji wewnetrznego systemu
przekazywania informacji.

Informacje dotyczace studidow, kierowane zaréwno do kandydatéw i studentdéw, jak i interesariuszy
zewnetrznych, publikowane na stronach internetowych, w mediach spotecznosciowych oraz
materiatach informacyjnych, sg regularnie weryfikowane i monitorowane. Szczegétowa ocena
publicznego dostepu do informacji przeprowadzana jest co najmniej raz w semestrze, a przegladu i
oceny systemu dokonuje rektor. Ocena prowadzona jest zgodnie z katalogiem cech okreslonych w
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Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i obejmuje w szczegdlnosci aktualnosé,
obiektywizm, rzetelnosc i tatwosc¢ dotarcia do danych oraz sprawnosé¢ funkcjonowania systemu
informacyjno-komunikacyjnego. W procesie oceny uwzgledniane sg rdéwniez opinie i uwagi
poszczegblnych grup interesariuszy, w szczegdlnosci studentéw, kandydatéw, nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Odpowiedzialnos¢ za jakos¢ informacji ma jednoczesnie charakter cigglty i nie ogranicza sie do
okresowych przeglagdéw. Pracownicy uczelni sg zobowigzani do biezgcego dbania o aktualnosc,
poprawnos¢ merytoryczng i kompletnos¢ informacji pozostajgcych w zakresie kompetencji
poszczegdblnych jednostek organizacyjnych. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci dziatania
naprawcze, w tym aktualizacja lub uzupetnienie danych, podejmowane sg niezwtocznie. Skutecznosé
wprowadzonych rozwigzan jest nastepnie oceniana w ramach kolejnych przeglagdéw oraz na podstawie
informacji zwrotnych uzyskiwanych od uzytkownikéw. Tworzy to zamkniety mechanizm doskonalenia
obejmujacy identyfikacje potrzeb lub problemu, wprowadzenie zmiany oraz ocene jej skutecznosci.

Za szczegdlnie istotne dla oceny funkcjonowania przyjetego systemu uczelnia uznaje réwniez
whnioski z wizytacji programowej przeprowadzonej przez Zespoét Oceniajacy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej na kierunku Chemia kosmetyczna, zawarte w raporcie z dnia 5 lipca 2022 r., w ktérym
rozwigzania dotyczace publicznego dostepu do informacji zostaty wskazane jako dobre praktyki. Ma
to znaczenie réwniez dla oceny kierunku chemia ogdlna, poniewaz rozwigzania w zakresie
publicznego dostepu do informacji stanowig element ogdlnouczelnianego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia i s3 stosowane wobec wszystkich kierunkéw studiéow prowadzonych przez
uczelnie.

W ocenie uczelni szczegdlng wartoscig przyjetego modelu jest zatem potgczenie wielokanatowosci
komunikacji, dostepnosci cyfrowej, systematycznej aktualizacji informacji, udziatu interesariuszy w
ocenie systemu oraz wykorzystywania wynikow tej oceny do jego dalszego doskonalenia. Publiczny
dostep do informacji nie jest traktowany wytgcznie jako realizacja obowigzku informacyjnego, lecz jako
proces podlegajgcy ciggtej ocenie i rozwojowi, wspierajgcy jakos$¢ ksztatcenia, Swiadome
podejmowanie decyzji przez kandydatow i studentéw oraz sprawng komunikacje uczelni z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Uczelnia, dazac do doskonalenia jakosci ksztatcenia na wszystkich prowadzonych kierunkach
i formach studidw, przyjeta kolejng nowelizacje Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w 2026 r. tacznie od 2007 r. tych nowelizacji uczelnia wdrozyta 7. Nowelizacje WSZJK z
ostatnich lat mialy na celu zapewnienie oczekiwanego poziomu jakosci $Swiadczonych ustug
edukacyjnych, dzieki dostosowaniu organizacji procesu dydaktycznego do wymagan, potrzeb i
oczekiwan studentéw. Ustawiczne dazenia wtadz uczelni do zaciesniania wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym pozwalajg na dostosowanie oferty edukacyjnej do zmieniajgcych sie wyzwan
rynku pracy i globalnej gospodarki. Wszechstronne podejscie do problematyki jakosci ksztatcenia,
pozwala uczelni na dostarczanie swoim interesariuszom specjalistycznej wiedzy, umiejetnosci
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praktycznych i kompetencji spotecznych, przy jednoczesnym ksztattowaniu postaw wzajemnego

szacunku i tolerancji wsrdd cztonkdw spotecznosci akademickie;j.

Struktura Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Rektor nadzoruje funkcjonowanie WSZJK, jak réwniez wprowadza procedury gwarantujace jego

efektywne dziatanie. Do jednoosobowych podmiotéw zaangazowanych w proces zapewniania jakosci

ksztatcenia w uczelni nalezg: rektor, a takze prorektorzy/ petnomocnicy rektora. Do kolegialnych

podmiotéw zaangazowanych w proces zapewniania jakosci ksztafcenia nalezg: Senat, Komisja

ds. Jakosci Ksztatcenia, Komisja ds. JakosSci Procesu Dyplomowania, Rady Programowe dziatajgce przy

poszczegdlnych kierunkach studiéw, Rady Spoteczno-Gospodarcze.

Podstawowe kompetencje podmiotéw w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni:

a)

Rektor: opracowuje opis WSZJK; doskonali WSZJK z uwzglednieniem obowigzujacych
przepisdw prawa; inicjuje tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, profilu i poziomie,
w tym wystepuje z wnioskiem o nadanie uprawnien do prowadzenia studiow do ministra
wtasciwego ds. szkolnictwa wyzszego; okresla wytyczne w zakresie opracowywania
programow studidéw; zapewnia wykonywanie przepisdw obowigzujgcych w uczelni;
uczestniczy w spotkaniach organéw kolegialnych oraz konsultacjach prowadzonych
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi uczelni; wypracowuje witasciwe procedury
i rozwigzania majace na celu zapewnienie i doskonalenie WSZJK; prowadzi polityke kadrowa
uczelni, w tym angazuje w proces dydaktyczny tylko i wytgcznie osoby spetniajgce okreslone
kryteria, a w dalszej kolejnosci wspiera mozliwosc ich rozwoju; zapewnia system motywacyjny
wsrdad pracownikéow badawczo-dydaktycznych, majgc na celu réwniez zapewnienie wysokiej
jakosci ksztatcenia na kierunkach prowadzonych w uczelni; powotuje i odwotuje prorektoréw/
petnomocnikéw, jak réwniez okresla ich kompetencje i zadania w procesie zapewniania
wysokiej jakosci ksztatcenia; zapewnia odpowiednie warunki studiowania i pracy dla
wszystkich interesariuszy wewnetrznych dzieki statemu rozwojowi infrastruktury uczelni.

b) Prorektorzy/ petnomocnicy, w tym:

e odpowiedzialni za nadzér nad dziatalnoscig dydaktyczng: monitorujg realizacje
strategii uczelni w zakresie ksztatcenia; opracowujg wytyczne w zakresie
zapewnienia prawidtowej jakosci ksztatcenia dla wszystkich jednostek
administracyjnych uczelni; nadzorujg realizacje merytoryczng ksztatcenia (plany
i programy studidw stacjonarnych i niestacjonarnych i Il stopnia); inicjujg proces
unowoczesniania ksztatcenia oraz podnoszenia jego jakosci; wspierajg rektora
w zapewnieniu oraz utrzymaniu standardéw w odniesieniu do zasobdéw
kadrowych; sprawuja opieke nad prawidtowg realizacjg zaje¢ dydaktycznych;

e odpowiedzialni za nadzér nad dziatalnoscia naukowaq: prowadza i rozwijajg
wspotprace miedzynarodowg w zakresie umiedzynarodowienia, w tym podejmujg
dziatania wtgczajgce studentéw zagranicznych do procesu dydaktycznego
organizowanego w uczelni; sprawujg opieke nad dziatalnoscig badawczo-
rozwojowag nauczycieli akademickich; sprawujg opieke nad dziatalnoscig systemu
biblioteczno-informacyjnego, w tym dbajg o rozwdj zasobdw bibliotecznych;

e odpowiedzialni za wsparcie studentéw w procesie uczenia sie, rozwoju
spotecznym, naukowym i zawodowym: wspierajg organizacje procesu wydatkéw

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 212



z funduszu stypendialnego oraz ze Srodkdéw przeznaczonych na dziatalnosc¢
studentéw; sprawujg opieke nad dziatalnoscig organizacji studenckich, w tym kot
naukowych oraz klubédw praktycznego przygotowania zawodowego; sprawuja
opieke nad organizacjg innych form ksztatcenia dedykowanych dla studentéw;
rozpoznajg potrzeby, problemy i oczekiwania studentéw w odniesieniu
do organizacji procesu dydaktycznego i administracyjnego w uczelni;

e odpowiedzialni za relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym: nawigzujg
wspotprace pomiedzy uczelnia a Srodowiskiem spoteczno-gospodarczym,
nakierowang na innowacyjne dziatania, budowanie sieci powigzan
z przedsiebiorcami, instytucjami biznesu, podmiotami naukowymi, placéwkami
oswiatowymi, administracjg samorzgdowg; inicjujg kontakty stuzgce realizacji
przedsiewzie¢ miekkich takich jak: szkolenia, konferencje, wizyty studyjne we
wspotpracy z partnerami zewnetrznymi; inicjujg dziatania stuzgce inwestowaniu
w infrastrukture uczelni we wspotpracy z partnerami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego, przy jednoczesnym wykorzystaniu zewnetrznych Srodkéw;
pozyskujg informacje niezbedne dla zapewnienia jakosci ksztatcenia, w tym
informacje o: aktualnych potrzebach rynku pracy, w tym potrzebach zgtaszanych
przez dany sektor gospodarki, przydatnosci dla otoczenia spoteczno-
gospodarczego efektdw uczenia sie realizowanych na poszczegdélnych kierunkach
studiéw, ocenie przygotowania absolwentdw uczelni do podjecia zatrudnienia
w danej branzy; sktadajg rekomendacje w zakresie nowych kierunkow studiow,
ktérych zapotrzebowanie jednoznacznie zostanie wskazane w prowadzonych
konsultacjach; pozyskujg inne informacje z otoczenia spofeczno-gospodarczego,
mogace mie¢ wptyw na doskonalenie i zapewnienie jakosci ksztatcenia; inicjujg
i wspierajg jednostki uczelni w realizacji ksztatcenia praktycznego,
odpowiadajgcego na potrzeby pracodawcéw i realizowanego z udziatem
przedsiebiorcéw;

e odpowiedzialni za podejmowanie dziatan utatwiajgcych dostep osobom
niepetnosprawnym i osobom ze szczegdlnymi potrzebami do uzyskania
wyksztatcenia na poziomie VI lub VIl PRK: umozliwiajg osobom
niepetnosprawnym oraz osobom ze szczegdlnymi potrzebami petne uczestnictwo
w procesie dydaktycznym oraz zyciu spotecznym, naukowym i kulturowym
uczelni; podejmuja dziatania na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych osdb o
roznych potrzebach i rodzajach niepetnosprawnosci; podejmujg dziatania
zmierzajgce do poprawienia poziomu dostepnosci do $wiadczonych przez uczelnie
ustug edukacyjnych, réwniez przez likwidacje barier architektonicznych,
informacyjno-komunikacyjnych oraz psychospotecznych; rozpowszechniajg
przychylne postawy wobec oséb niepetnosprawnych i oséb ze szczegdlnymi
potrzebami wsréd wszystkich interesariuszy uczelni.

¢) Senat: odpowiada za ustalenie programoéw studiow | i Il stopnia (po zasiegnieciu opinii
samorzgdu studenckiego) oraz studidw podyplomowych; okresla sposdb potwierdzania
efektdw uczenia sie; odpowiada za przypisanie poziomu PRK do kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studiéw podyplomowych.

d) Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia: odpowiada za identyfikacje wewnetrznych probleméw
majacych negatywny wptyw na jakos$¢ ksztatcenia oraz promuje ich systemowe rozwigzania;
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przygotowuje i przedktada do wiadomosci rektora wzory dokumentacji wykorzystywanej
w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia; monitoruje realizacje wytycznych zawartych
w procedurach zatwierdzonych przez rektora; opracowuje i przedstawia rektorowi propozycje
dziatann majacych na celu doskonalenie jakosci procesu dydaktycznego; opracowuje dziatania
naprawcze i doskonalgce jakos¢ ksztatcenia w uczelni; sprawuje nadzér nad
przeprowadzaniem ogdlnouczelnianych badan opinii oraz odpowiada za przygotowanie
raportow koncowych; przygotowuje roczne sprawozdania z funkcjonowania WSZJK;
odpowiada za upublicznianie wynikdéw oceny jakosci ksztatcenia w uczelni.

e) Komisja ds. Jakosci Procesu Dyplomowania: bada jako$¢ procesu dyplomowania poprzez
dogtebng analize zgromadzonych danych; dba o ocene tematyki i jakosci merytorycznej prac
dyplomowych; dba o poprawnos¢ dokumentacji i jej obiegu na poszczegdlnych etapach
procesu dyplomowania; dba o prawidtowos¢ organizacji i przebiegu teoretycznego
i praktycznego egzaminu dyplomowego, w przypadku gdy program studiéw, w tym plan
studidéw, nie przewiduje opracowania pracy dyplomowej; wspétpracuje ze srodowiskiem
spoteczno-gospodarczym przy ocenie zgodnosci tematyki realizowanych prac dyplomowych
z oczekiwaniami potencjalnych pracodawcéw.

f) Rady Programowe dziatajgce przy kierunkach prowadzonych w uczelni: proponujg kierunki
rozwoju oferty edukacyjnej uczelni w zgodzie z tendencjami rynkowymi i potrzebami globalnej
gospodarki; analizujg i oceniajg programy studiéw | i Il stopnia oraz programy ksztatcenia na
studiach podyplomowych, w tym formutujg opinie i sugestie dotyczace ich doskonalenia,
w szczegblnosci dostosowania do potrzeb spoteczno-gospodarczych; analizujg i oceniajg
efekty uczenia sie przyporzgdkowane do studiow | i Il stopnia oraz efekty ksztatcenia
przyporzadkowane do studidw podyplomowych, w tym formutujg opinie i sugestie dotyczgce
ich doskonalenia, w szczegélnosci dostosowania do oczekiwan pracodawcéw w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych; analizujg sposéb weryfikacji osigganych
efektdw uczenia sie, a takze formutujg opinie i sugestie dotyczace ich doskonalenia; doradzaja
w zakresie rozwoju infrastruktury dydaktycznej niezbednej do efektywnej realizacji procesu
ksztatcenia; doradzajg w zakresie rozwoju zasobdow bibliotecznych i pomocy dydaktyczno-
naukowych; inicjujg dziatania projakosciowe zwigzane z projektowaniem, organizacjg i
realizacjg procesu dydaktycznego w uczelni.

g) Rady Spoteczno-Gospodarcze dziatajgce przy kierunkach prowadzonych w uczelni: opiniujg
programy studidw, w tym plany studidw na studiach | i Il stopnia; opiniujg programy
ksztatcenia na studiach podyplomowych; analizujg wdrozone w uczelni metody dydaktyczne;
oceniajg infrastrukture dydaktyczng przeznaczong do organizacji praktycznego przygotowania
zawodowego; oceniajg sposdob weryfikacji efektdw uczenia sie oraz ich zasadnosé
w kontekscie pdzniejszej pracy zawodowej; opiniujg zasadnos¢ podejmowanych tematéw prac
dyplomowych oraz projektéw rozwojowych uczelni; biorg udziat w pracach komisji
dyplomowych; biorg wudziat w pracach két naukowych oraz klubéw praktycznego
przygotowania zawodowego; analizujg dostepnos$¢ zasobdw bibliotecznych i pomocy
dydaktyczno-naukowych.

Kolejnym istotnym elementem zapewnienia wiasciwe] jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku, jest
dobrze zorganizowana obstuga administracyjna procesu uczenia sie. Za obstuge administracyjng
procesu uczenia sie odpowiadajg poszczegdlne jednostki administracyjne, w ktérych zatrudnieni sg
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pracownicy ustawicznie podnoszacy swoje umiejetnosci i kompetencje w zakresie obstugi studenta

oraz stuchacza studiéw podyplomowych. Do podstawowych kompetencji jednostek administracyjnych

w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni naleza:

a)

b)

c)

d)

Biuro Spraw Studenckich: dokumentowanie przebiegu studidw |1, Il stopnia, studidéw
podyplomowych oraz innych form ksztatcenia; ewidencja przebiegu studidw; prowadzenie i
przygotowywanie statystyki studentéw wedtug okreslonych kryteriéw; biezgcy kontakt ze
studentami, stuchaczami studiéw podyplomowych oraz przekazywanie im informacji w
zakresie spraw dotyczacych dydaktyki oraz organizacji procesu ksztatcenia; prowadzenie
dokumentacji, aktualizowanie informacji oraz wzoréw dokumentacji w internetowym
systemie obstugi studidw; nadzorowanie ewaluacji ksztatcenia; gromadzenie i
przechowywanie dokumentacji dotyczacej weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie
i ewaluacji osiggnieé; organizacja i przygotowanie sesji egzaminacyjnych; prowadzenie petnej
obstugi administracyjnej studiow stacjonarnych, niestacjonarnych, podyplomowych oraz
innych form ksztatcenia; organizacja kontroli i wizytacji prowadzonych w uczelni, a dotyczacych
procesu ksztatcenia;

Biuro ds. Planowania i Organizacji Studiéw: przygotowywanie, koordynowanie oraz
uzgadnianie obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz innych o0séb
prowadzacych zajecia; zatatwianie spraw dotyczacych skarg i wnioskdw odnoszacych sie do
organizacji procesu dydaktycznego; wsparcie administracyjne i organizacyjne nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne w zakresie spraw
wtasciwych dla prowadzenia zaje¢; zapewnienie niezbednych do realizacji zaje¢ dydaktycznych
materiatow dydaktycznych i wyposazenia;

Biuro ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia [oprdcz dziatan zwigzanych z zapewnieniem jakosci
ksztatcenia]: nadzéor nad procesem weryfikacji prac dyplomowych przed egzaminem
dyplomowym z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego; weryfikacja prac
dyplomowych od strony edytorskiej i technicznej; monitorowanie dorobku naukowego
nauczycieli akademickich oraz ich doswiadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnia,
w zakresie oceny ich kwalifikacji w procesie ksztatcenia prowadzonego na uczelni; stwarzanie
warunkéw do podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéw; przygotowywanie dokumentéw
zwigzanych z ewaluacjg prac dyplomowych i egzaminem dyplomowym; organizacja
i przygotowanie egzamindow dyplomowych; ewidencjonowanie umoéw i porozumien
dotyczacych praktyki studenckiej; prowadzenie bazy podmiotéw wspétpracujgcych z uczelnig
w zakresie realizacji praktyki studenckiej; kontakty z podmiotami zewnetrznymi oraz
nawigzywanie wspotpracy z innymi podmiotami w sprawie praktyk; organizowanie réznych
form aktywizacji zawodowej studentéw i absolwentéw; udostepnianie informacji o rynku
pracy i mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji zawodowych; monitorowanie karier
zawodowych, absolwentéw uczelni, w celu rozwoju programdw ksztatcenia i dostosowywania
oferty edukacyjnej uczelni do potrzeb rynku pracy;

Biuro Wspdtpracy Miedzynarodowej: inicjowanie udziatu uczelni w miedzynarodowych
programach edukacyjnych; przygotowywanie w jezyku angielskim materiatéw dotyczgcych
uczelni ze szczegdlnym uwzglednieniem oferty ksztatcenia;

Biblioteka: zarzadzanie zintegrowanym systemem biblioteczno-informacyjnym uczelni;
udzielanie informacji o zbiorach i innych Zzrédtach wiedzy, niezbednych do zachowania ciggtosci
procesu dydaktycznego oraz badawczo-rozwojowego; organizacja dostepu do elektronicznych
publikacji i baz danych;
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f)

g)

Biuro Marketingu: prowadzi polityke informacyjng uczelni; monitoruje rynek szkolnictwa
wyzszego w zakresie tozsamego ksztatcenia prowadzonego na innych uczelniach; monitoruje i
sporzadza raporty w zakresie oczekiwan spoteczno-gospodarczych i potrzeb ksztatcenia na
danym kierunku studidw; buduje oraz rozwija relacje i wspodtprace z interesariuszami
i podmiotami zaufania spotecznego, angazujac ich w dziatania promocyjne na rzecz uczelni;
realizuje zadania odnoszgce sie do utrzymania pozycji uczelni w rankingach osrodkéw
akademickich;

Biuro Rozwoju Uczelni i Wspodtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym: prowadzi
przedsiewziecia stuzgce wymianie mysli naukowej i doswiadczern biznesowych, a takze
realizuje projekty rozwojowe wskazane przez wtadze uczelni i kadre zarzadzajacy;
od strony administracyjnej wspomaga uczelnie w kontaktach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym; stwarzanie dodatkowych mozliwosci ksztatcenia praktycznego; inicjowanie i
prowadzenie wspoétpracy z zewnetrznymi podmiotami zajmujgcymi sie aktywnoscig
zawodowag; wspieranie przedsiebiorczosci akademickiej.

Poziom i skutecznosé systemu obstugi administracyjnej studentéw jest weryfikowany m.in. poprzez

wypetnianie ankiet satysfakcji przez studentéw oraz prowadzone konsultacje z wtadzami uczelni.

Warto réwniez podkresli¢, ze w okresie realizacji projektu pt. WyzZsza Szkota Inzynierii i Zdrowia

w Warszawie dostepna dla wszystkich, pracownicy administracyjni wzieli udziat w szkoleniach

majacych na celu zwiekszenie dostepnosci uczelni:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

szkolenie z jezyka migowego na poziomie Al — 5 pracownikéw administracyjnych,

szkolenie z jezyka migowego na poziomie A2 — 5 pracownikéw administracyjnych,

szkolenie z obstugi klienta z niepetnosprawnoscig — 15 pracownikéw administracyjnych,
szkolenie z metod komunikacji i rodzajow zachowan przy wspodtpracy z osobg
z niepetnosprawnoscig — 15 pracownikéw administracyjnych,

szkolenie z wsparcia 0sdb z niepetnosprawnoscig w szkolnictwie wyzszym w $Swietle ustawy
2.0 — 15 pracownikéw administracyjnych,

szkolenie z wsparcia finansowego procesu ksztatcenia dla oséb z niepetnosprawnoscig — 5
pracownikéw administracyjnych,

szkolenie z  zakresu dostepnosci materiatdow informacyjnych, edukacyjnych
i marketingowych dla OzN — 5 pracownikéw administracyjnych,

szkolenie z pomocy swiadczonej osobie z niepetnosprawnoscig oraz osobom o ograniczonej
zdolnosci ruchowej — 15 pracownikéw administracyjnych,

warsztaty z pierwszej pomocy przedmedycznej - 15 pracownikéw administracyjnych.

W ostatnich latach pracownicy administracyjni wzieli udziat w kolejnych szkoleniach, w tym m.in. z

zakresu: Wykorzystania programu Microsoft Excel w obstudze procesu dydaktycznego OzN oraz

Wykorzystaniu programu Canva w przygotowaniu materiatdw dydaktycznych i informacyjnych dla

OzN. Dodatkowo pracownicy Biura Stypendiéw uczestniczg w cyklicznych szkoleniach z zakresu obstugi

administracyjnej procesu przyznawania swiadczen finansowych z przedmiotowej dotacji MNiSW.

Projektowanie, zmiana i zatwierdzenie programoéw studiow

Programy studidw sg opracowywane wedtug zalecen rektora zawartych we wtasciwych zarzgdzeniach,

w tym:
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a) w sprawie dostosowania wzoréw dokumentacji programu studiéw | i Il stopnia oraz
programow ksztatcenia na studiach podyplomowych do wymogdéw ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, oraz

b)  w sprawie wytycznych dotyczgcych zasad tworzenia programow studiow.

Uczelnia na etapie projektowania nowych kierunkéw studidw kieruje sie: opiniami interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentéw, stuchaczy innych form ksztatcenia, nauczycieli akademickich
oraz innych osdéb prowadzgcych zajecia dydaktyczne; sugestiami kandydatéw na studia; analizg
potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym réwniez wnioskami pracodawcéw w zakresie
zgodnosci efektow uczenia sie/ ksztatcenia z aktualnymi potrzebami rynku pracy i globalnej gospodarki;
whnioskami z analizy monitoringu karier zawodowych absolwentéw; dobrymi praktykami przyjetymi
przez krajowe i zagraniczne uczelnie wyzsze; rzeczywistymi mozliwosciami zapewnienia przez uczelnie
wysokiej jakosci ksztatcenia.

Uruchomienie ocenianego kierunku rekomendowali [stan na 2021 r.] m.in.: ACC Chemicals Sp. z o. o.
Sp. K., PPU Adara Sp. z 0. 0., Alchem Grupa Sp. z 0. 0. Centrala, Laboratorium Kosmetyczne AVA Larysa
Dysput-Gotawska, Dr. Belter, Dr Koziej Instytut Badan i Kosmetykdw, Elfa Pharm Sp. z o. o., Grand
Medical Poland Sp. z 0. 0., Green Spoon, Instytut Biotechnologii Przemystu Rolno-Spozywczego im.
prof. W. Dgbrowskiego, Instytut Uprawy, Nawozenia i Gleboznawstwa Panistwowy Instytut Badawczy,
JARS S.A., LOVISH Ewelina Niedzielska, Gospodarstwo Rolne Mikoszéw Sp. z 0. 0., Nano-Tech Polska,
Otwockie Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0. 0., OZEIN BIO-TECHNOLOGY LTD. Sp. z
0.0., Polska Federacja Producentéw Zywnosci Zwigzek Pracodawcéw, Provital Polska Sp. z o. 0., PSSE
w Ostrowi Mazowieckiej, PSSE w Piasecznie z/s w Chylicach, PSSE w Pruszkowie, PSSE w m.st.
Warszawie, Sanprobi Sp. z 0. 0., Sp.K., Synevo Sp. z o. 0., Verona Products Professional Sp. z o. o,,
Spétka Wodociagi Ptockie Sp. z o. o.

Natomiast trzy lata pdzniej to rdwniez przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
zapoczatkowali proces ubiegania sie przez uczelnie o nadanie uprawnien do prowadzenia studiéw Il
stopnia na kierunku chemia, ktéry to stanowi naturalng kontynuacje ksztatcenia dla absolwentéw
ocenianego kierunku. Przede wszystkim zwracajgc uwage na przygotowanie uczelni do ksztatcenia
przysztych kadr przemystu chemicznego i cenigc wysoka jakosé ksztatcenia na wszystkich oferowanych
kierunkach. Wsréd tych podmiotéw nalezy wymienié m.in.: i2 Analytical Limited Sp. z o0.0., Instytut
Urzadzen Ekstrakcyjnych, SB tukasiewicz — Instytut Chemii Przemystowej, SB tukasiewicz — Instytut
Ciezkiej Syntezy Organicznej BLACHOWNIA, SB tukasiewicz — Instytut Przemystu Organicznego, SGS
Polska Sp. z 0. o.

Studia prowadzone sg na okreslonym kierunku, poziomie i profilu na podstawie zatwierdzonych przez
Senat programéw studidw, w tym plandéw studidw. Programy studiéw opracowywane s3g przez
dziatajgce przy poszczegdlnych kierunkach studiéw Rady Programowe, z uwzglednieniem powyzszych
wytycznych. Senat uczelni zatwierdza programy studiow po wczesniejszym zasiegnieciu opinii przez
wtasciwy organ Samorzadu Studentéw.

Zmiany w programach studiéw majgce na celu: zapewnienie przez uczelnie wysokiej jakosci
ksztatcenia, uwzglednienie potrzeb rynku pracy i globalnej gospodarki, uwzglednienie wnioskéw
z prowadzonych analiz w ramach WSZJK, sg wprowadzane z poczatkiem danego cyklu ksztatcenia.
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Zmiany w zakresie: udoskonalenia programéw studidow/ ksztatcenia, w obszarze wdrozenia
najnowszych osiggnie¢ naukowych, artystycznych lub zwigzanych z dziatalnoscia zawodowsg;
wdrozenia innowacyjnych metod dydaktycznych i form ksztatcenia, niewptywajace na zatwierdzony
przez Senat uczelni program studidw/ ksztatcenia, w tym plan studiéw; konieczne do usuniecia
nieprawidtowosci stwierdzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng Iub wynikajgcych
z koniecznosci dostosowania programu studidw do zmian w przepisach powszechnie obowigzujacych,
moga by¢ wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia.

Monitorowanie i przeglad programoéw studiow

Uczelnia, majac na celu doskonalenie programéw studiéw, prowadzi ich biezgcy monitoring.
Podejmowane dziatania formalne i nieformalne pozwalajg na zbieranie oraz analize uwag, spostrzezen
i sugestii interesariuszy zaangazowanych w organizacje i przebieg procesu dydaktycznego w uczelni.

Dzieki wieloptaszczyznowemu systemowi zapewniania jakosci ksztatcenia, uczelnia ma mozliwosé
szybkiego wykrywania niedoskonatosci programéw studiéw oraz wdrazania niezbednych dziatan,
majgcych minimalizowaé ich negatywne skutki. Tego typu sytuacje pozwalajg na doskonalenie
procedur systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w uczelni.

Do metod formalnych monitorowania programoéw studidow nalezg: zapowiedziane i niezapowiedziane
hospitacje zaje¢ dydaktycznych, monitoring administracyjny zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, badanie opinii studentéw/ stuchaczy nt. organizacji i jakosci
procesu uczenia sie/ ksztatcenia w uczelni, ewaluacja zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli
akademickich i inne osoby prowadzgace zajecia dydaktyczne w uczelni, ewaluacja studenckich praktyk
zawodowych przez przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz samych studentéw.

Do metod nieformalnych monitorowania programoéw studiéw nalezg: spotkania studentéw oraz
stuchaczy studiéw podyplomowych z rektorem lub wtasciwym prorektorem/ petnomocnikiem,
konsultacje prowadzone na biezgco z nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi
zajecia dydaktyczne, zbieranie uwag, opinii i spostrzezen studentéw w ramach rozmoéw osobistych lub
korespondencji mailowe;.

Kluczowg role w przeprowadzaniu przeglagdéw programoéw studidéw na poszczegdélnych kierunkach,
a w szczegdlnosci ich dostosowania do potrzeb rynku pracy odgrywajg: Rady Programowe i Rady
Spoteczno-Gospodarcze. Rektor wraz z Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia doktada wszelkich staran, aby w
proces doskonalenia WSZIK byli wiaczani, w mozliwie jak najszerszym stopniu, interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni uczelni. W tym celu organizowane sg kampanie informacyjno-edukacyjne
prowadzone za posrednictwem: strony internetowej wamt.edu.pl, informatycznego systemu obstugi
studiéw ProAkademia oraz medidw spotecznosciowych.

Jednym z najwazniejszych elementéw doskonalenia programoéw studiow jest przeglad i aktualizacja
tresci programowych zawartych w poszczegélnych kartach modutéw (sylabusach). Zadaniem
nauczycieli akademickich i innych osdéb prowadzacych zajecia jest ksztalcenie w zgodzie
z aktualnym stanem wiedzy, rozwigzan praktycznych oraz standardami dziatalnosci zawodowej
i potrzebami rynku pracy. W sytuacji niespetnienia tych warunkdéw, badz tez niemozliwosci uzyskania
przez studentéw/ stuchaczy zaktadanych efektéw uczenia sie/ ksztatcenia, dokonywana jest
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odpowiednia korekta karty modutu w zakresie: ulepszenia form i metod dydaktycznych, sposobdéw
weryfikacji modutowych efektdéw uczenia sie/ ksztatcenia lub tresci programéw studiow. Wtadze
uczelni regularnie kierujg prosby do kadry dydaktycznej w zakresie intensyfikacji dziatann majgcych na
celu ewaluacje metod i form dydaktycznych, tak aby konkurencyjno$é uczelni wyrazata sie réwniez w
tworzonych, rozwijanych i wdrazanych innowacyjnych metodach nauczania.

Nieodtgcznym elementem doskonalenia programow studiow jest rowniez przeglad i ocena przebiegu
studenckich praktyk zawodowych. Na podstawie opinii wystawianych przez opiekundw praktyk,
uczelnia ma mozliwos¢ wyciggania wnioskdw w zakresie przygotowania studentéw do odbycia
praktyki, jak rowniez mozliwosci nabycia przez nich zaktadanych modutowych efektéw uczenia sie.

Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow

Szczegdtowe sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentdw na poszczegdlnych
etapach ksztatcenia zostaty opisane w Kryterium nr 3.

Uczelnia w procesie doskonalenia WSZJK opracowata jakosciowe i ilosciowe mierniki osiggniecia
efektdw uczenia sie. Do jakosciowych miernikéw naleza: wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych, wyniki
nadzoru administracyjnego nad zajeciami realizowanymi z  wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, wyniki badan ewaluacyjnych prowadzonych wsréd studentéw oraz
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne, wyniki badan
ewaluacyjnych prowadzonych z udziatem przedstawicieli z otoczenia spoteczno-gospodarczego, wyniki
analiz prowadzonych przez Komisje ds. Jakosci Procesu Dyplomowania, wyniki monitoringu loséw
zawodowych absolwentow. Do ilosciowych miernikow osiggniecia efektéw uczenia sie naleza:
struktury ocen z zaliczen i egzamindw przeprowadzonych w ramach sesji podstawowej
i poprawkowej; struktury ocen z egzamindw dyplomowych na studiach I i Il stopnia; liczba studentéw
whnioskujgcych o przyznanie stypendium rektora oraz ostateczna liczba osdéb, ktérym swiadczenie
zostato przyznane; wskazniki odsiewu studentow wraz z podaniem przyczyny; naktad pracy
przecietnego studenta potrzebny do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie; liczba studentéw
uczestniczagcych w programach wymiany miedzynarodowej; liczba studentéw studiujgcych wedtug
indywidualnego programu studidw; liczba studentéw zaangazowanych w dziatalno$¢ organizacji
studenckich, w tym két naukowych i klubéw praktycznego przygotowania zawodowego.

Osiggane efekty uczenia sie podlegajg weryfikacji i omdwieniu w trakcie prac Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktdra na ich podstawie decyduje o wdrozeniu dziatan majgcych na celu doskonalenie
procesu dydaktycznego w uczelni. WSZJK odnosi sie do wszystkich etapéw i aspektéw procesu
ksztatcenia i uwzglednia wszystkie formy efektéw uczenia sie osigganych przez studenta w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w doskonalenie programu studiéw

W proces doskonalenia programu studidw zaangazowani sg zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak
i zewnetrzni uczelni, ktérzy niejednokrotnie samodzielnie inicjujg dziatania projakosciowe na rzecz
rozwoju kierunku. Zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych zostato szczegétowo opisane w:
Kryterium 6 [w catosci] oraz Kryterium 10 ust. Struktura Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci [pkt. dotyczacy Rad Spoteczno-Gospodarczych];
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Zaangazowanie interesariuszy wewnetrznych, w tym:

a) studentdéw: zgtaszanie sugestii w zakresie modernizacji lub rozwoju infrastruktury
dydaktycznej uczelni; zgtaszanie potrzeb w zakresie rozwoju zasobdw bibliotecznych, w tym
dostepu do literatury wskazanej w poszczegdlnych kartach modutéw; ocena poziomu
i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentéw; ocena jakosci ksztatcenia
w ramach poszczegdlnych modutéw; udziat w ewaluacji zaje¢ dydaktycznych; czynny udziat
w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Radach Programowych i Radach Spoteczno-
Gospodarczych;

b) nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne: zgtaszanie sugestii
w zakresie modernizacji lub rozwoju infrastruktury dydaktycznej ibadawczej uczelni;
zgtaszanie potrzeb w zakresie rozwoju zasobéw bibliotecznych, w tym dostepu do literatury
wskazanej w poszczegdlnych kartach modutéw; udziat w ewaluacji poszczegdlnych zajeé
dydaktycznych; czynny udziat w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia iRadach
Programowych;

c¢) samorzadu studentéw [reprezentujgcego dodatkowo studentéw rdéwniez w organach
kolegialnych uczelni]: opiniowanie programéw studidw, w tym zgtaszanie propozycji zmian np.
w strukturze modutéw, ich wymiarze godzinowym czy tez formie ich realizacji; opiniowanie
wszelkich regulacji zwigzanych z procesem ksztatcenia; zgtaszanie propozycji zmian w
programach studiéw na podstawie prowadzonych konsultacji ze studentami poszczegdlnych
kierunkéw; opiniowanie kandydatdw na stanowiska kierownicze w uczelni odpowiedzialne za
sprawy studenckie; opiniowanie harmonogramoéw studidow na kazdy kolejny cykl ksztatcenia.

W celu zwiekszenia poziomu zaangazowania interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych uczelni
w proces doskonalenia systemu jakosci, rektor uruchomit dwa adresy mailowe, tj.
opinie@wamt.edu.pl oraz jakosc@wamt.edu.pl, na ktére kazdy moze przesta¢ swoje stanowisko w

sprawie realizacji programoéw studidéw/ ksztatcenia, zupetnie anonimowo:
a) na adres mailowy opinie@wamt.edu.pl — mozna kierowa¢ opinie w zakresie organizacji
i realizacji procesu ksztatcenia, w tym réwniez skargi;
b) na adres mailowy jakosc@wamt.edu.pl — mozna kierowac sugestie w zakresie podwyzszania
poziomu jakosci prowadzonych w uczelni studiow.

Uwagi i sugestie na temat programu studiow i przypisanych efektéw uczenia zgtoszone przez grupy
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg analizowane i uwzgledniane w procesie doskonalenia
i modyfikacji programu studiéw na kierunku chemia ogdlina.

Sposob wykorzystania wynikdw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia

Kierunek chemia ogdlna po raz pierwszy bedzie podlegat ocenia programowej prowadzonej przez
Zespot Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Niemniej Uczelnia, dazac do osiggniecia doskonatosci
w procesie ksztatcenia, na biezgco monitoruje wyniki zewnetrznych ocen jakosci dokonywanych przez
Polskg Komisje Akredytacyjng, na podstawie upublicznionych raportéw powizytacyjnych. Najczesciej
powtarzajgce sie uwagi, zalecenia, a przede wszystkim dobre praktyki sg omawiane
na posiedzeniach organdw kolegialnych zaangazowanych w proces zapewniania jakosci ksztatcenia.
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Dodatkowo cennym zewnetrznym Zrodtem wiedzy w procesie doskonalenia jakosci programu studiow
sg wyniki z prowadzonego monitoringu loséw zawodowych absolwentéw.

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Ciagtos¢ doskonalenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

Istotnym elementem oceny polityki jakosci uczelni jest ciggto$¢ funkcjonowania i systematycznego
doskonalenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. System ten nie ma charakteru
statycznego, lecz podlega okresowej analizie oraz modyfikacjom wynikajagcym zaréwno ze zmian
przepisdw prawa i standardéw oceny jakosci ksztatcenia, jak rowniez z doswiadczen wynikajgcych z
jego praktycznego stosowania. W 2026 r. uczelnia wdrozyta kolejng nowelizacje WSZJK, bedacg siédma
zmiang systemu od czasu rozpoczecia dziatan projakosciowych w tym obszarze.

Doskonalenie WSZJK odbywa sie w szczegdlnosci na podstawie analizy skutecznosci stosowanych
rozwigzan, wynikéw badan opinii spotecznosci akademickiej, wnioskéw formutowanych przez Komisje
ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Programowe i Rady Spoteczno-Gospodarcze, informacji pochodzacych od
nauczycieli akademickich, studentéw i absolwentéw oraz sygnatéw pozyskiwanych z otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Istotnym Zzrédtem informacji sg réwniez zmiany przepisdw prawa oraz
wyniki i zalecenia formutowane w ramach zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia.

Przyjety model umozliwia nie tylko identyfikacje obszaréw wymagajacych poprawy, ale przede
wszystkim przektadanie wynikdw monitorowania na dziatania doskonalgce dotyczgce programoéw
studiéw, organizacji procesu dydaktycznego, sposobdw weryfikacji efektdw uczenia sie, infrastruktury,
zasobow wspierajgcych ksztatcenie oraz jakosci obstugi studentéw. Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, na
podstawie zgromadzonych danych, formutuje propozycje dziatan naprawczych i doskonalgcych, a
wyniki analiz osigganych efektdw uczenia sie stanowig podstawe podejmowania decyzji dotyczacych
dalszego doskonalenia procesu dydaktycznego.

Realny udziat studentéw w zapewnianiu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia

Uczelnia traktuje studentéw jako petnoprawnych uczestnikéw proceséw zwigzanych z zapewnianiem
i doskonaleniem jakosci ksztatcenia. Ich udziat nie ogranicza sie wytgcznie do okresowych badan
ankietowych. Studenci uczestniczg w pracach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Rad Programowych oraz
Rad Spoteczno-Gospodarczych, a Samorzad Studentéw opiniuje programy studiow i moze formutowad
propozycje zmian odnoszgce sie m.in. do struktury modutéw, ich wymiaru godzinowego oraz form
realizacji.

Opinie studentdw sg rowniez pozyskiwane w ramach ewaluacji zaje¢ dydaktycznych, badan
dotyczacych organizacji i jakosci procesu ksztatcenia, oceny praktyk zawodowych, spotkan z wtadzami
uczelni oraz biezgcych konsultacji z nauczycielami akademickimi i pracownikami administracyjnymi.
Uzupetniajgcg forme komunikacji stanowig dedykowane adresy poczty elektronicznej umozliwiajgce
przekazywanie opinii, skarg oraz propozycji dziatan projakosciowych.

Tak zorganizowany system pozwala pozyskiwac informacje zaréwno w sposdb sformalizowany, jak i na
biezgco, a nastepnie wykorzystywaé je podczas przeglagdu i modyfikacji programéw studidw oraz
organizacji procesu dydaktycznego. Szczegdlne znaczenie ma mozliwos$¢ konfrontowania opinii
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studentéw z ocenami nauczycieli akademickich, wynikami analiz osiggniecia efektéw uczenia sie oraz
stanowiskiem interesariuszy zewnetrznych.

Znaczenie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dla doskonalenia kierunku

Jednym z istotnych elementéw polityki jakosci uczelni jest trwate powigzanie procesu doskonalenia
programow studiéw z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego. W przypadku ocenianego
kierunku wspodtpraca ta miata znaczenie juz na etapie jego projektowania i uruchamiania, kiedy
zasadnos$¢ prowadzenia ksztatcenia zostata potwierdzona przez liczne podmioty reprezentujgce
przemyst, laboratoria, instytuty badawcze oraz inne jednostki zwigzane z obszarem zastosowan chemii.
Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego nie konczy sie jednak na etapie tworzenia
programu. Rady Spoteczno-Gospodarcze opiniujg programy studidw i plany studiéw, analizujg
stosowane metody dydaktyczne, oceniajg sposoby weryfikacji efektdw uczenia sie w kontekscie
pdzniejszej pracy zawodowej, opiniujg tematyke prac dyplomowych oraz uczestnicza w innych
dziataniach zwigzanych z praktycznym przygotowaniem studentéw do przysztej aktywnosci
zawodowej.

Istotnym elementem oceny przydatnosci programu sg réwniez informacje pochodzace z przebiegu
praktyk zawodowych, monitoringu loséw zawodowych absolwentéw oraz biezgcych kontaktéw z
pracodawcami. Pozwalajg one ocenia¢ nie tylko aktualnos$¢ tresci programowych, lecz réwniez
adekwatnos¢ zaktadanych efektéw uczenia sie do potrzeb rynku pracy.

Wykorzystywanie doswiadczen wynikajacych z zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia

Oceniany kierunek chemia ogdlna podlega ocenie programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej po raz
pierwszy. Z tego wzgledu uczelnia nie dysponuje jeszcze wynikami wczesniejszej oceny programowej
PKA odnoszacej sie bezposrednio do tego kierunku. Nie oznacza to jednak, ze doswiadczenia
wynikajgce z zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia nie sg wykorzystywane w jego doskonaleniu.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia funkcjonuje na poziomie catej uczelni, dlatego
wyniki ocen programowych przeprowadzanych na innych kierunkach, formutowane przez zespoty
oceniajgce zalecenia oraz wskazywane dobre praktyki stanowig Zrodto wiedzy wykorzystywane
rowniez przy doskonaleniu rozwigzan stosowanych na kierunku chemia ogdlna. Uczelnia analizuje
takze upublicznione raporty PKA, w szczegdlnosci w odniesieniu do problemoéw i dobrych praktyk
mogacych mieé zastosowanie w prowadzonym modelu ksztatcenia. Whnioski z takich analiz s3
omawiane przez podmioty uczestniczgce w funkcjonowaniu WSZJK i w przypadku ich adekwatnosci,
wykorzystywane przy modyfikacji stosowanych rozwigzan.

Szczegdlne znaczenie majg doswiadczenia wynikajgce z wczesniejszych ocen kierunkow prowadzonych
przez uczelnie w obszarach pokrewnych. Ze wzgledu na wspdlne mechanizmy WSZJK mozliwe jest
upowszechnianie rozwigzan pozytywnie ocenionych przez ekspertéw zewnetrznych oraz wdrazanie
dziatan zapobiegajgcych wystepowaniu analogicznych problemdw na innych kierunkach studiéw.

W ocenie uczelni jednym z najwazniejszych elementdw budowania kultury jakosci jest wiasnie
zdolnos$¢ systemu do uczenia sie: na podstawie wynikdw monitorowania wtasnych proceséw,
informacji przekazywanych przez interesariuszy, doswiadczern innych kierunkéw oraz wynikéw
zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia. Dzieki temu zapewnianie jakosSci nie jest traktowane jako
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dziatanie podejmowane wytgcznie na potrzeby okresowej oceny, lecz jako staty element zarzadzania

procesem ksztatcenia.

Szczegdlnie istotne dla oceny funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia Warszawskiej Akademii Medyczno-Technicznej Nauk Stosowanych s dobre praktyki
wskazane w raporcie z wizytacji przeprowadzonej przez Zespét Oceniajacy PKA na kierunku chemia
kosmetyczna z dnia 5 lipca 2022 r. Wewnetrzny System Jakosci Ksztatcenia jest taki sam dla
wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych przez uczelnie.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony
1. Praktyczny i interdyscyplinarny charakter programu
studiéw, taczacego nauki chemiczne z inzynierig Stabe strony
chemiczng oraz rozwijajacego kompetencje
51' . Jajaces P X ] . . 1.  Niski poziom mobilnosci miedzynarodowej
laboratoryjne, analityczne, technologiczne i inzynierskie L o K
. 3 studentdw kierunku, szczegdlnie w zakresie
odpowiadajgce potrzebom wspdtczesnego przemystu. . o R
A dtugoterminowych mobilnosci Erasmus+, mimo
2.Rozbudowane i komplementarne zaplecze o X R R
. A ) istniejgcego zaplecza instytucjonalnego i
laboratoryjne, umozliwiajgce studentom samodzielne O . R
. R L. . rozwijanej sieci uczelni partnerskich.
wykonywanie rzeczywistych czynnosci laboratoryjnych. L . J ) L.
L. . ) 2. Niewielki udziat studentéw zagranicznych wsréd

) 3.Kadra o zréznicowanym i komplementarnym dorobku L ) , L.

c . ) studentdéw kierunku chemia ogdlna, wyraznie

N naukowym, zawodowym, projektowym i . . . . . .

N . , . ) nizszy niz poziom umiedzynarodowienia catej

- dydaktycznym, pozostajgcym w bezposrednim zwigzku z L. ° )

[T K . spotecznosci studenckiej uczelni.

c programem kierunku oraz pozwalajgcym na . .

3 X L. 3 . 3. Ograniczone dotychczas wykorzystanie

wykorzystywanie aktualnych doswiadczen badawczych i . , ) .

Q . R potencjatu wspétpracy miedzynarodowej

S przemystowych w procesie ksztatcenia. A ) ) . )

— .o , bezposrednio w procesie ksztatcenia na kierunku,

= 4.Systemowa i wieloptaszczyznowa wspétpraca z L, k , L,

= . L w szczegolnosci w zakresie wspdlnych zajeé,

c otoczeniem spoteczno-gospodarczym, obejmujaca L e L .

c ) , . seminariow, projektéw i mobilnosci nauczycieli.

> udziat pracodawcéw w doskonaleniu programu, L. ..

N . A 4.  Potrzeba dalszego wzmacniania aktywnosci

(&} realizacje praktyk zawodowych, projektéw i prac . L. , .

L. . , . . naukowej i aplikacyjnej kadry bezposrednio
inzynierskich oraz wspdtprace z przedsiebiorstwami, ] Lo N ) R
L R . [ . zwigzanej z kierunkiem, w tym zwigkszania
laboratoriami, organizacjami branzowymi i instytutami ; i i .
. udziatu nauczycieli i studentéw we wspdinych
badawczymi. K K
. . . projektach badawczo-rozwojowych,
5.Systematyczne doskonalenie i aktualizowanie R o L Do .
. . L. przedsiewzieciach wdrozeniowych i dziataniach
programu studidéw, uwzgledniajace rozwdj nauk , X
. . . . . prowadzacych do rezultatéw o potencjale
chemicznych, zmiany technologiczne i regulacyjne,
. . . ) patentowym.
oczekiwania rynku pracy oraz wspétczesne trendy, takie
jak cyfryzacja laboratoridw, analiza danych, sztuczna
inteligencja, zielona chemia i zrbwnowazony rozwdj.
Szanse Zagrozenia
1.  Rosnace zapotrzebowanie rynku pracy na 1.  Silna konkurencja o kandydatéw na studia
specjalistow posiadajacych jednoczesnie chemiczne i inzynierskie, w szczegdlnosci ze
kompetencje chemiczne, laboratoryjne i strony duzych uczelni publicznych posiadajacych
inzynierskie, zwigzane m.in. z rozwojem wieloletnig tradycje ksztatcenia i rozpoznawalnosé
nowoczesnej analityki, automatyzacja proceséw w obszarze nauk chemicznych.
oraz cyfryzacja laboratoriéw. 2. Zmiany demograficzne oraz zmieniajace sie
2.  Transformacja technologiczna i Srodowiskowa preferencje edukacyjne kandydatéw, mogace

[} przemystu chemicznego, obejmujaca rozwdj wptywacé na wielko$¢ rekrutacji na kierunki

g zielonej chemii, gospodarki o obiegu zamknietym, wymagajace intensywnego ksztatcenia

) technologii przyjaznych srodowisku, sztucznej laboratoryjnego i Scistego.

‘;: inteligencji, automatyzacji oraz zaawansowanych 3. Szybkie tempo zmian technologicznych w

) metod analitycznych. przemysle chemicznym i analityce laboratoryjnej,

N 3. Motzliwosé dalszego rozszerzania wspétpracy z powodujace koniecznos¢ ciagtej aktualizacji

-i—; przedsiebiorstwami, laboratoriami oraz programu studiéw, kompetencji kadry oraz

§. jednostkami badawczo-rozwojowymi, w tym specjalistycznego wyposazenia.

d rozwijania projektéw aplikacyjnych, prac 4.  Rosnace koszty utrzymania i modernizacji
inzynierskich realizowanych na potrzeby infrastruktury laboratoryjnej, w tym aparatury,
przemystu oraz przedsiewzie¢ badawczo- odczynnikéw, materiatéw laboratoryjnych,
wdrozeniowych z udziatem studentdéw. serwisowania urzgdzen oraz zagospodarowania

4.  Dynamiczny rozwdj sieci zagranicznych odpadéw chemicznych.
partneréw oraz krétkoterminowych form 5.  Dynamiczne zmiany wymagan prawnych,
mobilnosci, w szczegélnosci BIP, stwarzajacy srodowiskowych, jakosciowych i bezpieczerstwa
mozliwosé zwiekszenia umiedzynarodowienia dotyczacych sektora chemicznego, wymagajace
kierunku réwniez w przypadku studentéw, dla systematycznej aktualizacji tresci ksztatcenia i
ktérych dtugoterminowa mobilnos¢ jest trudna do przygotowania studentéw do funkcjonowania w
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pogodzenia ze studiami lub aktywnoscig
zawodowa.

5.  Mozliwos¢ budowania ciagtosci ksztatcenia i
specjalizacji absolwentéw w ramach oferty
WAMTNS, dzieki dalszej Sciezce edukacyjnej
obejmujacej studia Il stopnia oraz studia
podyplomowe zwigzane m.in. z chemig, zielong
chemig, jakoscig, technologia i projektowaniem
produktow.

coraz bardziej regulowanym srodowisku
zawodowym.

M
G 02-366 Warszawa
ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r.nr 18
tel. +48 22 562 35 00

WARSZAWSKA AKADEMIA tel/fax +48 22 562 35 08

MEDYCZNO-TECHNICZNA rekrutacja@wamt.edu.pl
NAUK STOSOWANYCH wamt.edu.pl

Warszawa, dnia 30 wrzesnia 2026 r.

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Poziom studiéw studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki

| 0 0 29 22
| stopnia ! 0 0 0 0

[} 0 0 0 16

v 0 0 0 0
Il stopnia :I - - - -

| - - - -

I - - - -
jednolite studia i - - - -
magisterskie v - - - -

Y} - - - -

Vi - - - -
Razem: 0 0 29 38

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, | absolwentow
ktorzy w danym roku | ktorzy w danym roku
Poziom studiéw ROk’ . rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukonczenia | ksztatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2023 0 0 0 0
2024 0 0 0
I stopnia
2025 0 0 0
2026 0 0 0 14

2 Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow (z uwzglednieniem tylko
tych poziomoéw i form studidw, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Il stopnia - - -

jednolite studia
magisterskie

Razem: - -

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okres$lone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.

w sprawie studidow (Dz.U. 2023 poz. 2787)

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukorniczenia studidw na

7 semestrow

ocenianym kierunku na danym poziomie 210 ECTS
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 2966h S
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw? 2198h NS
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec

. ; . . . 120 ECTS S
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
. . . 88 ECTS NS
innych osob prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujacym 154 ECTS
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku 5 ECTS

kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

3 Prosze podac faczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 65 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 24 ETCS
Wymiar praktyk zawodowych* 6 miesiecy
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 60h

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zajecokreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ tacznaliczba godzin zajec na studiach
stacjonarnychprowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach

1./nd

2./nd

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztaftujacych umiejetnosci praktyczne®

Engineers

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zajeé taczna liczna godzin zajec Liczba punktéow
zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS
English for Chemical lektorat 605/42ns 3

4 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

5 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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Technologie informacyjne i

laboratoryjne

sztuczna inteligencja w éwiczenia warsztatowe 20s/16ns 1
chemii
Analiza di h wyktad/ ¢wiczenia
natiza aanych yktad/ 155/12ns 3
w laboratorium chemicznym warsztatowe
Przedsiebiorczos¢
i innowacje w branzy éwiczenia warsztatowe 20s/12ns 3
chemicznej
Matematyka stosowana wyktad/ ¢wiczenia audytoryjne 60s/36ns 10
) L wyktad/ ¢wiczenia
Chemia ogdlina i . - .
. . audytoryjne/ ¢wiczenia 60s/80ns 10
nieorganiczna )
laboratoryjne
wyktad/ ¢wiczenia
Chemia analityczna audytoryjne/ ¢wiczenia 60s/40ns 5
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wyktad/ ¢wiczenia

Chemia organiczna audytoryjne/ ¢wiczenia 60s/64ns
laboratoryjne
wyktad/ ¢wiczenia
Chemia fizyczna audytoryjne/ ¢wiczenia 45s/24ns
laboratoryjne
Fizyka wyktad/ ¢wiczenia audytoryjne 30s/18ns
Podstawy chemii L . .
) wyktad/ ¢wiczenia audytoryjne 30s/18ns
teoretycznej
ktad/ éwi 1
Mikrobiologia stosowana w wyxia / CW’,sz?ma i
. audytoryjne/ ¢wiczenia 30s/20ns
chemii )
laboratoryjne
Wtasciwosci
i zastosowanie surowcéw wyktad/ ¢wiczenia audytoryjne 15s/12ns
chemicznych
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Biochemia stosowana w

wyktad/ ¢wiczenia

. . . 24s/14ns
laboratorium chemicznym laboratoryjne
wyktad/ ¢wiczenia
Analityka chemiczna audytoryjne/ ¢wiczenia 30s/20ns
laboratoryjne
Chemia stosowana i
. i . wyktad/ ¢wiczenia audytoryjne 15s/12ns
bezpieczeristwo chemiczne
wyktad/ ¢wiczenia
Technologia chemiczna audytoryjne/ ¢wiczenia 50s/28ns
laboratoryjne
Modelowanie i L. .
. . i wyktad/ ¢wiczenia
projektowanie proceséw 30s/18ns
) warsztatowe
technologicznych
Materiatoznawstwo L . .
) wyktad/ ¢wiczenia audytoryjne 30s/18ns
chemiczne
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Aparatura i techniki

. wyktad/ ¢wiczenia audytoryjne 30s/18ns
laboratoryjno-procesowe
wyktad/ ¢wiczenia
Metody chromatograficzne audytoryjne/ ¢wiczenia 45s/30ns
laboratoryjne
wyktad/ ¢wiczenia
Metody spektroskopowe audytoryjne/ ¢wiczenia 45s/30ns
laboratoryjne
wyktad/ ¢wiczenia
Elektrochemia audytoryjne/ ¢wiczenia 45s/30ns
laboratoryjne
Synteza i preparatyka wy kfad./ cwicz'en/a .
, audytoryjne/ ¢wiczenia 45s/30ns
organiczna .
laboratoryjne
Ocena jakosci produktow Wi 1
J p wyktad/ ¢wiczenia 20s/18ns

chemicznych

audytoryjne
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wyktad/ ¢wiczenia

Krystalografia ) 15s/12ns
audytoryjne
Podstawy procesow Klad/ éwi .
technologicznych/ Surowce i wyxia cwu.:zenla 18s/14ns
R X audytoryjne
materiaty chemiczne
Systemy zarzqdzania
jakosciq w laboratoriach, ‘Wi 1
J q w labora Oflt?C / wyktad/ CWI(..‘ZEHIU 185/10ns
Cyfrowe zarzqdzanie audytoryjne
laboratorium
Chemia zwiqzkéw
naturalnych/ wyktad/ ¢wiczenia
Farmakognozja i audytoryjne/ ¢wiczenia 45s/30ns
technologia surowcéw laboratoryjne
roslinnych
Zielona chemia/ Chemia ‘Wi 1
’ ./ wyktad/ CWI(..‘ZEHIU 205/12ns
Srodowiska audytoryjne
Ocena oddziatywania na
Srodowisko/ o )
Toksykologia Srodowiska i wyklad/ éwiczenia 18s/12ns
P warsztatowe
monitoring
skazen
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Metody walidacji/

Chemia zmystow

warsztatowe

Metody obliczeniowe wyktad/ CW’?Zema 35s/24ns
N audytoryjne
w chemii
Chemi S|
kos:*:':t{ac:/np;ij%foi'é wyktad/ cwiczenia
. y' v ) audytoryjne/ ¢wiczenia 35s/26ns
i bezpieczeristwo .
. laboratoryjne
produktow kosmetycznych
Podstawy toksykologii, ‘Wi 1
y ykologii/ wyktad/ CWI(..‘ZEHIU 205/12ns
Analiza sladowa audytoryjne
Preparatyka produktéw
chemii gospodarczej/ wyktad/ ¢wiczenia
Jakos¢ i bezpieczeristwo audytoryjne/ ¢wiczenia 60s/36ns
produktow chemii laboratoryjne
gospodarczej
Podstawy metrologii/ ) .
ktad/ ¢
Techniki pomiarowe w wykta /CW’?Zema 30s/18ns
. audytoryjne
procesach produkcyjnych
Chemia zwigzkow wyktad/ ¢wiczenia
biologicznie aktywnych/ laboratoryjne/¢wiczenia 20s/14ns
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TWOnyWfJ sztuczne/ wyktad/ CWI(..‘ZEHIU 20s/12ns 5
Polimery audytoryjne
Chemia w przemysle wyktad/ ¢wiczenia
spozywczym/ Jakosc i audytoryjne/ ¢wiczenia 35s/26ns 5
bezpieczeristwo zywnosci laboratoryjne
Podstawy biotechnologii/ .. .
Nanomateriaty i wyktad/ CW’?Zema 18s/24ns 4
i audytoryjne
nanotechnologie
Seminarium specjalistyczne:
metodologia badar seminarium 30s/18ns 4
wtasnych
Semmar/.um s'p ?Cj ‘,JIISty,CZHE: seminarium 30s/18ns 10
projekt inzynierski
Studencka Praktyki
udencka Fraftyka praktyka zawodowa 720s/720ns 24
Zawodowa
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Razem:

208 [catos¢ modutow]
154 [73,3% - czesc
praktyczna]

2101s/ 1698ns

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Stopien/tytut,
imiei
nazwisko
., ] . L. Liczba nauczyciela
Nazwa zajeé¢/grupy | Forma/formy taczna liczna godzin zajeé i Lo
. . . ] ] punktéw | akademickiego
zajec zajec stacjonarne/niestacjonarne L.
ECTS lub innej
osoby
prowadzacej
zajecia’
ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA OGOLNEGO
Technologie ¢wiczenia
informacyjne i laboratoryjne z mgr inz.
sztuczna wykorzystaniem 20h/ 16h 1 Dominika
inteligencja w specjalistycznego tasisz
chemii oprogramowania
wyktady,
¢wiczenia
Analiza danych w tat
warsztatowe z
laboratorium ) 30h/ 24h 3 d‘r n farm..
. wykorzystaniem Tetiana Stasiv
chemicznym -
specjalistycznego
oprogramowania
Przedsiebiorczos¢ i , . . drn. tech Ida
. . . ¢wiczenia .,
innowacje w branzy 20h/ 12h 3 Dulinska-
. . warsztatowe
chemicznej Molak
ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO

6 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

7 Podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna iwczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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dr n. chem.

Agnieszka
Chojnacka;
o . wyktady, dr n. chem.
emia ogdlnai ;
' 8 éwiczenia, 150h/ 104h 10 (545) | Aenieszka
nieorganiczna . Cholewiak-
laboratoria
Janusz;
dr n. chem.
Sebastian
Grzyb
dr n. chem.
Agnieszka
wyktady, )
. . .. . Chojnacka;
Chemia analityczna éwiczenia, 75h/ 52h 5 o
. mgr inz.
laboratoria ]
Agnieszka
Jagusztyn
dr n. chem.
Agnieszka
wyktady, Chojnacka;
Chemia organiczna ¢wiczenia, 120h/ 88h 9 (4+5) dr n. chem.
laboratoria Agnieszka
Cholewiak-
Janusz
dr hab. Jacek
Wykfady, dMlCha}':Skl;
Chemia fizyczna éwiczenia, 60h/ 36h 4 rn.chem.
laboratoria Agnieszka
Cholewiak-
Janusz
wyktady, dr hab. Jacek
Fizyka , y y 60h/ 36h 5 ) )
¢wiczenia Michalski
Wtasciwosci i
. drnchem.idr
zastosowanie wyktady,
) o . 30h/ 24h 2 n. farm. Marta
surowcow ¢wiczenia
) Pawtowska
chemicznych
dr n. chem.
Agnieszka
. wyktady, Cholewiak-
Analityka , . .
hemi éwiczenia, 45h/ 30h 3 Janusz;
chemiczna L
laboratoria mgr inz.
Agnieszka
Jagusztyn
ZAJECIA OBLIGATORYJNE Z ZAKRESU KSZTAtCENIA KIERUNKOWEGO
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Chemia stosowana

dr n. tech.

wyktady,
i bezpieczenstwo , y y 30h/ 24h Tomasz
¢wiczenia
chemiczne Strachowski
S wykfady, dr n. chem.
echnologia ;
. & éwiczenia, 65h/ 40h Agnieszka
chemiczna . Cholewiak-
laboratoria
Janusz
Modelowanie i
okt . wyktady,
rojektowanie
projeiton ¢wiczenia 60h/ 30h dr hab. Jacek
proceséw Michalski
. warsztatowe
technologicznych
. prof. dr hab.
Materiatoznawstwo wyktady,
. . . 45h/ 30h Robert
chemiczne ¢wiczenia .
Pietrzak
Aparatura i techniki prof. dr hab.
] wyktady,
laboratoryjno- L . 45h/ 30h Beata
¢wiczenia .
procesowe Podkoscielna
dr n. chem.
Wad Sebastian
wykiady,
Metod Grzyb;
y. ¢wiczenia, 60h/ 42h y )
chromatograficzne . drn. Scist. i
laboratoria
przyr. Dorota
Dziuban-Lech
Wtad dr n. Scist. i
wykiady,
Metod rzyr.
y éwiczenia, 60h/ 42h przy
spektroskopowe . Matgorzata
laboratoria
Boftt
prof. dr hab.
Agnieszka
wyktady, Nosal-
Elektrochemia éwiczenia, 60h/ 42h Wiercinska;
laboratoria mgr inz.
Karolina
Majewska
Ocena jakosci dr n. tech.
, wyktady,
produktéw o . 35h/ 30h Tomasz
¢wiczenia
chemicznych Strachowski

ZAJECIA FAKULTATYWNE DO WYBORU

Podstawy
, wyktady, dr hab. Jacek
procesow o ] 36h/ 26h ) )
] ¢éwiczenia Michalski
technologicznych
Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 238




drnchem.idr

Surowce i materiat wyktady,
. y ) y y 36h/ 26h n. farm. Marta
chemiczne ¢wiczenia
Pawtowska
. o wyktady, dr n. farm.
Chemia zwigzkow L . .
éwiczenia, 60h/ 42h Daniel
naturalnych ] o
laboratoria Modnicki
Farmakognozja i
] wyktady, dr n. farm.
technologia L . ]
) éwiczenia, 60h/ 42h Daniel
surowcow
. laboratoria Modnicki
roslinnych
dr n. tech.
. . wyktady,
Zielona chemia L ] 40h/ 24h Tomasz
éwiczenia .
Strachowski
Wad dr n. tech.
wyktady,
Chemia srodowiska ) y y 40h/ 24h Tomasz
¢wiczenia
Strachowski
Ocena wyktady, .
. . o ] mgr Monika
oddziatywania na ¢wiczenia 36h/ 24h o, .
. ] Blezien-Ruszaj
Srodowisko warsztatowe
Toksykologia wyktady, .
, . . o . mgr Monika
Srodowiska i ¢wiczenia 36h/ 24h o )
o . Blezien-Ruszaj
monitoring skazen warsztatowe
wyktady,
Metody walidagji wyKiagy 50h/ 36h dr hab. Jacek
¢wiczenia Michalski
Metody Wad
wyktady,
obliczeniowe w ) y y 50h/ 36h dr h_ab' Jac?k
. éwiczenia Michalski
chemii
dr n. chem.
. Sebastian
Chemia w wyktady,
. o Grzyb;
przemysle éwiczenia, 50h/ 38h o
] mgr inz.
kosmetycznym laboratoria
Aleksandra
Ogonowska
dr n. chem.
Jakosc i Sebastian
. . wyktady,
bezpieczenstwo .. . Grzyb;
) éwiczenia, 50h/ 38h o
produktow . mgr inz.
laboratoria
kosmetycznych Aleksandra
Ogonowska
Podst Wad drn. farm.
odstaw wyktady, .
y“ ) y y 40h/ 24h Daniel
toksykologii ¢wiczenia oo
Modnicki
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dr n. farm.
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wyktady,
Analiza $ladowa ) y y 40h/ 24h Daniel
¢wiczenia
Modnicki
prof. dr hab.
Tomasz
Preparatyka wyktady, Wasilewski;
produktéw chemii ¢wiczenia, 75h/ 48h dr n. chem.
gospodarczej laboratoria Agnieszka
Cholewiak-
Janusz
prof. dr hab.
oL Tomasz
Jakos¢ i . .
. ] wyktady, Wasilewski;
bezpieczenstwo L .
. B éwiczenia, 75h/ 48h dr n. chem.
produktéw chemii ] )
. laboratoria Agnieszka
gospodarczej .
Cholewiak-
Janusz
Podstaw wyktady,
4 reecy 45h/ 30h dr n. farm.
metrologii ¢wiczenia Tetiana Stasiv
Techniki
omiarowe w wyktady,
p , Y Y 45h/ 30h dr. n. farm..
procesach ¢wiczenia Tetiana Stasiv
produkcyjnych
dr n. tech.
wyktady,
Tworzywa sztuczne L . 35h/ 24h Tomasz
¢wiczenia .
Strachowski
Wad dr n. tech.
wyktady,
Polimery . y y 35h/ 24h Tomasz
¢wiczenia
Strachowski
Chemia w wyktady,
, L . drn. rol. Anna
przemysle ¢wiczenia, 50h/ 38h )
) ] Okon
spozywczym laboratoria
Jakosé i wyktady,
. ] L . dr n. rol. Anna
bezpieczenstwo éwiczenia, 50h/ 38h Okor
on
zywnosci laboratoria
Podstaw wykfady, dr n. biol.
. . ey 36h/ 24h
biotechnologii éwiczenia Szymon Kubala
rof. dr hab.
Nanomateriaty i wyktady, P
. L . 36h/ 24h Ryszard
nanotechnologie éwiczenia S
Zielinski
SEMINARIUM INZYNIERSKIE
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dr n. chem.
Sebastian
Seminarium Grzyb;
specjalistyczne -
ped] y z i seminarium 30h/ 18h 4 dr hab. Jac.ek
metodologia badan Michalski;
Wfasnych dr n. tech.
Tomasz
Strachowski
dr n. chem.
Sebastian
Seminarium Grzyb;
specjalistyczne - seminarium 30h/ 18h 10 dr hab. Jac.ek
okt inzvnierski Michalski;
projekt inzynierski drn. tech.
Tomasz
Strachowski
STUDENCKA PRAKTYKA ZAWOODWA
Studencka praktyka Opiekunowie
praktyka 720h/ 720h 24
zawodowa praktyk
Razem: 2403h/ 1866h 171 \

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych?®

Na ocenianym kierunku zajecia prowadzone w jezyku obcym dotyczq wytgcznie lektoratéw English
for Chemical Engineers.

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studidw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie takg informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczyc¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1.

Program studidw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) oraz § 3-4
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw
(Dz.U. 2023 poz. 2787)

Program studiéw obowiqzujgcy od r/a 2026/2027 wraz z zatgcznikami 1-8

. Obsade zajec na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktdrym przeprowadzana jest

ocena.
Obsada zajec na kierunku w r/a 2026/2027

Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy w semestrze roku
akademickiego, w ktorym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomodw studiow.
Harmonogram zajeé na studiach niestacjonarnych cykl 2023/2024

Harmonogram zajeé na studiach niestacjonarnych cykl 2025/2026

Harmonogram zaje¢ na studiach niestacjonarnych cykl 2026/2027

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
na ocenianym kierunku studiow oraz opiekunéw prac dyplomowych

Charakterystyki nauczycieli akademickich [aktualnie wspdtpracujgcy z WAMTNS]
Charakterystyki osob innych prowadzqcych zajecia dydaktyczne [aktualnie wspdtpracujgcy z
WAMTNS]

Charakterystyki nauczycieli akademickich i oséb innych [dotychczas zaangazowanych w proces
ksztatcenia na ocenianym kierunku]

. Charakterystyka wyposazenia sal wykfadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw,

w ktdrych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

Charakterystyki laboratoriow i pracowni dydaktycznych

Charakterystyki przyktadowych sal dydaktycznych i sali fitness wykorzystywanych w procesie
ksztafcenia

Informacja o zasobach Bibliotecznych

. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studidow; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru:

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia

Tytut/stopi | Tytut/stopi

en en Ocena
Nr Tytut pracy Rok naukowy, | naukowy, | Ocena egzaminu Ocena na
albumu | dyplomowej imie i imiei pracy dyplomoweg | dyplomie
nazwisko nazwisko o

opiekuna recenzenta
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Re-estryfikacja

. . K prof. dr hab.
triacylogliceroli dr hab. Jacek
10309 L L. 2026 X . Ryszard 4,5/5,0 5,0 5,0
zrédtem surowcow i Michalski o
K Zielinski
paliw
Utylizacja zdje¢
viizad J.Q prof. dr hab.
rentgenowskich dr hab. Jacek
10343 ) ) 2026 . ) Ryszard 5,0/4,5 4,5 4,5
(odzyskiwanie Michalski N
, Zielinski
surowcow)
Ekstrakcja
) dr hab. Jacek dr hab. Beata
10354 alkoholowa - 2026 . ) L. 5,0/5,0 5,0 5,0
Michalski Podkoscielna
produkty
RozcieAczanie dr hab. Jacek dr hab. Beata
10361 . 2026 . . L 4,5/5,0 4,0 4,0
stezonego SLES-u Michalski Podkoscielna
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Odzysk ztota z prof. dr hab.
, dr hab. Jacek
10362 odpaddéw 2026 Michalski Ryszard 5,0/5,0 4,5 4,5
ichalski
elektronicznych Zielinski
Mechanizm
o y, ) . dr n. rol. Marta
cyklizacji peptydow i dr inz. Magda .
9534 ) 2026 ) Majszyk- 4,0/4,0 3,5 4,0
ich wptyw na Kondej L
L Swiatek
stabilno$¢ struktury
Przeglad
wspotczesnych
osiggnie¢ w reakcjach . dr n. chem.
” drinz. Magda X
10349 Friedela-Craftsa: 2026 Kondei Sebastian 5,0/3,5 5,0 5,0
innowacyjne strategie ! Grzyb
syntezy i ich
zastosowania
Walidacja metody
analitycznej na
przyktadzie . dr n. chem.
. drinz. Magda X
10350 oznaczania 2026 Kondei Sebastian 5,0/4,0 4,5 5,0
onde
pierwiastkéw w ! Grzyb
glebie mineralnej
metoda Mehlich-3
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Analiza aktywnosci

prébek
srodowiskowych za drinz. Magda drinz. Tomasz
10355 | 2026 : ; 5,0/5,0 4,5 5,0
pomoca spektometrii Kondej Strachowski
promieniowania
gamma
Terapia bolu -
. . . . dr n. farm.
mechanizmy dziatania drinz. Magda i
10356 ) o X 2026 ) Daniel 5,0/5,0 4,5 5,0
i klasyfikacja lekow Kondej .
o Modnicki
przeciwbdlowych
Zastosowanie technik
chromatograficznych
. & v drinz. Magda dr hab. Jacek
10359 i spektroskopowych 2026 . . i 5,0/4,5 4,5 4,5
o Kondej Michalski
w kontroli jakosci
farmaceutykdéw
Enancjomery w
farmacji: metody . dr n. farm.
. . . . drinz. Magda i
10363 izolacji, rozdzielania 2026 Kondei Daniel 5,0/5,0 5,0 5,0
onde
oraz oznaczania ! Modnicki
czystosci optycznej
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Wptyw dodatkowego
zagestnika na

L o dr n. chem.
wtasciwosci drinz. Magda i
10365 . . . 2026 . Sebastian 5,0/4,5 5,0 5,0
fizykochemiczne i Kondej
s " Grzyb
stabilnos$¢ emulsji
o/W
Nowoczesne techniki
spektroskopowe w
analizie zwigzkow
organicznych i
nieorganicznych: . dr n. chem.
. dr inz. Magda i
11165 zastosowania, 2026 Kondei Sebastian 5,0/3,5 5,0 4,5
onde
metody oraz ich ) Grzyb

efektywnos¢ w
analizach
jakosciowych i
ilosciowych

7. Wykaz egzamindéw dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na formy studidw;
wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru — dotyczy studidow pierwszego stopnia
konczacych sie egzaminem dyplomowych:

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia

Tytut projektu
Ocena Lol . . e
. Ocena na dyplomowego/inzynierskiego, jesli
Nr albumu Rok egzaminu . . o
dyplomie egzamin dyplomowy przewiduje jego
dyplomowego Lo
przedtozenie
10309 2026 5,0 5,0 Re-estryfikacja triacylogliceroli zrédtem surowcéw i paliw
10343 2026 45 45 Utylizacja zdje¢ rentgenO\fvsklch (odzyskiwanie
surowcow)
10354 2026 5,0 5,0 Ekstrakcja alkoholowa - produkty
10361 2026 4,0 4,0 Rozciericzanie stezonego SLES-u
10362 2026 4,5 4,5 Odzysk ztota z odpaddw elektronicznych
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9534 2026 35 40 Mechanizmy cykliz.acji’;?eptydéw iich wptyw na
stabilnos¢ struktury
10349 2026 50 50 Przeglaq wspéicy'esnych osia.lgniec' w re.a.kcjach Friedela.»
Craftsa: innowacyjne strategie syntezy i ich zastosowania
Walidacja metody analitycznej na przyktadzie oznaczania
10350 2026 4,5 5,0 o , o ) ]
pierwiastkéw w glebie mineralnej metodg Mehlich-3
Analiza aktywnosci probek srodowiskowych za pomoca
10355 2026 4,5 5,0 . - .
spektometrii promieniowania gamma
Terapia bdlu - mechanizmy dziatania i klasyfikacja lekéw
10356 2026 4,5 5,0 o
przeciwbdlowych
Zastosowanie technik chromatograficznych i
10359 2026 4,5 4,5 S .
spektroskopowych w kontroli jakosci farmaceutykow
Enancjomery w farmacji: metody izolacji, rozdzielania
10363 2026 5,0 5,0 ; L. .
oraz oznaczania czystosci optycznej
Wptyw dodatkowego zagestnika na wiasciwosci
10365 2026 5,0 5,0 ) ) . . .
fizykochemiczne i stabilno$¢ emulsji O/W
Nowoczesne techniki spektroskopowe w analizie
zwigzkéw organicznych i nieorganicznych: zastosowania,
11165 2026 5,0 4,5 ; s . . )
metody oraz ich efektywnosé w analizach jakosciowych i
ilosciowych
Link do strony internetowe opublikowano raport samooceny:

https://wamt.edu.pl/jakosc-ksztalcenia/akredytacje/

WARSZAWSKA AKADEMIA
MEDYCZNO-TECHNICZNA

NAUK STOSOWANYCH
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